CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 191-2015

Nosotros, ERNIE EMILIO SILVESTRI THOMPSON, mayor de edad, MAE, casado,
hondurefio, con tarjeta de Identidad No. 1101-1961-00085y de este domicilio;
actuando en mi condicidon de Director y representante legal del Instituto Hondurefio
de Turismo (IHT), nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo N0.053-2014 de fecha 10
de febrero del dos mil catorce, y quien en adelante me denominaré “EL
DIRECTOR” y LUIS FERNANDO MIRANDA LAGOS mayor de edad, Investigador
de Campo, soltero, hondurefio, con tarjeta de Identidad No. 0801-1977-11310,
Registro Tributario Nacional nimero 08011977113107, de este domicilio, actuando
en mi condiciéon personal, y quien para los efectos del presente Contrato me
denominaré: “EL CONTRATISTA”, hemos convenido en celebrar, como al efecto
lo hacemos, el presente Contrato de Servicios Profesionales, que se regira por las
siguientes Cldusulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: “EL
DIRECTOR”, manifiesta que en cumplimiento a las actividades programadas en el
Plan Operativo Anual de la Gerencia de Gestion Institucional y Relaciones
Internacionales, se realizara el Conteo de Flujos en Fronteras y Aeropuertos y la
aplicacién de la Encuesta del Gasto y Perfil al visitante extranjero y hondurefio, en
virtud de lo cual, ha convenido contratar los servicios de “"EL CONTRATISTA”,
como INVESTIGADOR DE CAMPO, en la Unidad de Andlisis Econdmicos
dependiente de la Gerencia de Gestién Institucional y Relaciones Internacionales.
CLAUSULA SEGUNDA: “EL DIRECTOR” manifiesta: que “EL CONTRATISTA”;
previo a prestar sus servicios de conformidad con el presente contrato, deberd

recibir obligatoriamente, en la fecha en que se le indique, la capacitacién que el
personal de la Unidad de Anadlisis Econdmicos impartira, en las instalaciones del
Instituto Hondurefio de Turismo, sobre la metodologia a seguir en el proceso de
aplicacién' del Conteo de Flujos y la Encuesta del Gasto y Perfil del Visitante.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE “EL CONTRATISTA”: “EL
CONTRATISTA” realizara las siguientes actividades: 1) Trasladarse a la ciudad de

llevando consigo el material e implementos necesarios para el desarrollo
estudio. 2) Capacitar a tres (3) Investigadores de Campo residentes en el |u
asignado, sobre la metodologia a seguir en el Conteo de Flujos y la Encuesta

residentes, antes mencionados, el Conteo de Fiujos y la Encuesta del Gasto y Perfil
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del Visitante en el punto fronterizo de Agua Caliente de acuerdo al Cronograma
de Trabajo asignado por la Unidad de Anadlisis Econédmicos. 4) Supervisar y
orientar a los Investigadores de Campo que serdn asignados para realizar los
trabajos de investigacion en el punto fronterizo de Agua Caliente. 5) Dar
instrucciones a dos (2) Policias, asignados para colaborar en la implementacién del
estudio. 6) Realizar los pagos diarios para la movilizacién y alimentacién de los
investigadores de campo y de los policias que estaran bajo su supervisién durante
a| desarrollo del estudio. 7) Conservar en todo momento y en buen estado el
Asistente Personal Digital (APD), utilizado para la aplicacién electrénica de
encuestas, vy las boletas aplicadas en papel. “"EL CONTRATISTA"” se hace
responsable por cualquier dafio, averia o extravio de las APD que le sean
asignadas, causado por el mal uso o descuido de las mismas. 8) Realizar cualquier
otra actividad que le sea solicitada por personal de la Unidad de Analisis
Econédmicos y que esté relacionada a la obtencién de informacién sobre
movilizacion de visitantes durante el periodo en referencia. 9) Realizar las
actividades encomendadas con las mds altas normas de respeto, ética, veracidad,
confiabilidad y confidencialidad. 10) Una vez finalizado el estudio, en fecha 13 de
julio, presentar a la Unidad de Analisis Econémicos, el informe de las actividades
realizadas, asi como los comprobantes de pago de los investigadores de campo y
de los policias bajo su supervisién. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El presente
Contrato tendrd una vigencia del 7 al 13 de julio de 2015, entendiéndose que “EL
CONTRATISTA” tiene cardcter de Prestador de Servicios Profesionales por tiempo
definido. CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:
“EL DIRECTOR”, manifiesta: que “EL CONTRATISTA” recibird por la prestacion
de sus servicios profesionales, la cantidad de TRECE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS
EXACTOS (L.13,500.00), de los cuales se retendra el 12.5% en concepto de pago
del impuesto sobre la renta. El pago se realizara de la siguiente forma: 70% del

monto total al iniciar fa gira y el restante 30% al finalizar el estudio, previa entrega
de las boletas aplicadas en campo, del material y equipo suministrado para la
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realizacién del estudio (APD, chalecos y tableros) y previa entrega del informe

actividades realizadas aprobado por la Unidad de Anadlisis Econémicos, siendo ﬁéte
pago la Unica responsabilidad de “EL DIRECTOR” durante el tiempo establéqdo,.
en el presente contrato. El pago por la prestacién de servicios sera Jmputado"'" o
Partida 12910 de “CONTRATOS ESPECIALES” con cargo a la Gerencia de Gesti6n™
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Institucional y Relaciones Internacionales. Asimismo “EL CONTRATISTA" recibird
la cantidad de DIEZ MIL CUATROCIENTOS CUARENTA LEMPIRAS EXACTOS
(L.10,440.00) que corresponden a: 1) Al pago de honorarios de tres (3)
Investigadores de Campo por la cantidad de TRES MIL LEMPIRAS EXACTOS
(L.3,000.00) cada uno quienes realizaran el estudio del 9 al 12 de julio de 2015. El
pago serd imputado a la Partida 12910 de "CONTRATOS ESPECIALES” con cargo a
la Gerencia de Gestion Institucional y Relaciones Internacionales de los cuales se
retendréd el 12.5% en concepto de pago del impuesto sobre la renta y seran
pagaderos a razén de TRESCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L.300.00) pagados en
forma diaria, el remanente se hard efectivo al finalizar el estudio y 2) Al pago de
transporte y alimentacién de dos (2) Policias designados que recibiran la cantidad
de SETECIENTOS VEINTE LEMPIRAS EXACTOS (L.720.00) cada uno y quienes
acompafiaran a “"EL CONTRATISTA” y a los INVESTIGADORES DE CAMPO en la
realizacién del estudio del 9 al 12 de julio de 2015. El pago sera@ imputado a la
Partida 26210 de “VIATICOS NACIONALES” con cargo a la Gerencia de Gestidén
Institucional y Relaciones Internacionales pagaderos a razén de CIENTO OCHENTA
LEMPIRAS EXACTOS (L.180.00) pagados en forma diaria. CLAUSULA SEXTA: “EL
DIRECTOR” manifiesta: que “EL CONTRATISTA”, deberd presentar a la Unidad
de Andlisis Econdmicos, las boletas aplicadas en campo, el informe de actividade

atraso, su importe se deducira del pago final el cual corresponde al 30% del totai
de los Honorarios segin figura en la CLAUSULA QUINTA del presente contrato.
CLAUSULA SEPTIMA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: El
presente Contrato podrd ser terminado, sin responsabilidad por parte de “EL

DIRECTOR” por las siguientes causas: 1.- Por mutuo consentimiento de las
partes; 2.- Por incumplimiento por parte de “EL CONTRATISTA” de las
obligaciones estipuladas en el presente Contratc. 3.- Por presentar ,
CONTRATISTA”, un comportamiento refiido con fa moral y buenas costumbrg§ e
el punto donde presta sus servicios profesionales. 4.- Cuando haya recbtgtes, 4@,4
presupuestarios por razén de la situacién econdémica y financiera del Pais, \ﬁof’r 0 S ‘
estimacion de la percepcion de ingresos menor a los gastos proyectados, y por
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casos de necesidades imprevistas o de emergencia de conformidad al Articulo 68
parrafo segundo de las disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y
Egresos de la Republica y de las Instituciones Descentralizadas para el Ejercicio
Fiscal 2015. CLAUSULA OCTAVA: “EL CONTRATISTA” libera a “EL DIRECTOR”
de cualquier responsabilidad civil, penal, laboral o de cualquier otra indole que
pudiera surgir en la ejecucién del presente Contrato, asi como aquellas que se
deriven de la relacién entre “"EL CONTRATISTA” y el Investigador de Campo que
se reclute. CLAUSULA NOVENA: “EL DIRECTOR” y “EL CONTRATISTA”
manifiestan: Que dada la naturaleza del presente contrato, no existe ninguna
relacidn de tipo laboral entre ias partes por io que “"EL CONTRATISTA” no goza
de ninguno de los beneficios que tienen los empleados del Instituto Hondurefio de
Turismo. Cualquier diferencia, controversia o conflicto que pudiera surgir en la
aplicacién del presente contrato, deberd ser resuelto en primer término mediante el
arreglo directo entre Las Partes, y de no llegar a un acuerdo de forma amigable
dentro de tres (3) dias calendario después de surgir la diferencia, controversia o
conflicto, Las Partes acuerdan expresamente que se someterdn a la jurisdiccion y
competencia del Juzgado de Letras Civil de Francisco Morazdn. CLAUSULA
DECIMA: La permanencia en el cargo estd sujeta a evaluaciéon por resultados, v

LUIS FERNA\NDO MIRANDA LAGOS
“EL CONTRATISTA"”
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