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ORGANIZACION Y FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE
COORDINACION GENERAL DE GOBIERNO
ATN/OC-14590-HO

TERMINOS DE REFERENCIA

CONSULTORIA NACIONAL INDIVIDUAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC'S) EN 15
INSTITUCIONES DEL ESTADO DE HONDURAS

1. INTRODUCCION

El Gobierno de Honduras por medio de la Secretaria de Coordinacién General de
Gobierno (SCGG), por medio de la Direccién Presidencial de Transparencia,
Modernizacién y Reforma del Estado (DPTMRE), especificamente de la Division de
Gobierno Digital, tiene como uno de sus objetivos lograr un gobierno moderno, innovador
y competitivo, que contribuya al desarrollo econémico y social mediante el uso de las
Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC’s); ofreciendo al ciudadano servicios
eficientes con equidad y transparencia, mejorando la confianza y credibilidad de las

instituciones ptblicas entre la ciudadania y la cooperaciéon internacional.

En consecuencia y en el marco del “Gobierno Digital”, se requiere contratar los servicios
técnicos profesionales de un(a) Consultor(a) que apoye el fortalecimiento de las iniciativas
que se han venido impulsando, para la implementacion del Gobierno Electrénico de la
Republica de Honduras, capacitando el recurso humano en los diversos temas

relacionados.

II. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Contribuir al fortalecimiento de 15 Instituciones del Estado en las iniciativas relacionadas
con las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC’s), para lograr la
consolidaciéon del “Gobierno Digital” en Honduras, por medio del fortalecimiento de las
Instituciones seleccionadas; que incluye organizacién, capacitacion y elaboracion de

propuestas de desarrollo y planes de trabajo.
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III. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA

Elaborar metodologia de capacitacién que contenga hoja de ruta a utilizar en las
Instituciones del Estado seleccionadas para elaborar los Planes de Trabajo.
Capacitar a los Gerentes de las TIC’s en la elaboracién de los Planes de Trabajo en
las 15 Instituciones del Estado.

Organizar y consolidar el Comité de Gerentes de Tecnologias de Informacion de las
15 Instituciones Gubernamentales.

Elaborar calendario de reuniones de los Comités de Gerentes TIC’s y participar
en las mismas, para apoyar en los diagnosticos de necesidades de equipoy de
recursos humanos; asi como la logistica a utilizar para el fortalecimiento de cada
Institucion.

Elaborar un calendario de capacitaciones a impartir en las 15 instituciones
seleccionadas en los temas de iniciativas TIC’s, concertado con las Instituciones
mencionadas y aprobado por la Divisién de Gobierno Digital.

Generar documento con propuestas de colaboracion entre las Instituciones, que se
deriven de las reuniones de los Comités pro de fortalecimiento del Gobierno

Digital.

PRODUCTOS ESPERADOS

Plan de Trabajo contenido de Cronograma de Actividades y Metodologia para el
desarrollo de la Consultoria.

Documento contenido de la metodologia de capacitacion y “Hoja de Ruta” a utilizar
en las Instituciones del Estado para elaborar “Planes de Trabajo”.

Documento contenido de diagnostico de necesidades de equipo tecnologico y
recurso humano, presentado por las 15 instituciones; igualmente, contenido de sus

propuestas respectivas de fortalecimiento.
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44 Calendario de capacitaciones a impartir en las 15 instituciones en los temas
relacionados con las TIC’s aprobado por la Divisién de Gobierno Digital (minimo 6
temas derivados de la etapa de diagnostico).
4.5 Presentar en “Power Point” las propuestas de capacitaciones a impartir para que
sean revisados y aprobados por la division de Gobierno Digital (minimo 6 temas).

4.6 Documento final que contenga las recomendaciones para la: a) sostenibilidad del
Comité de los Gerentes TIC’s, b) seguimiento y monitoreo al plan de trabajo de las
15 instituciones, c) informe de las capacitaciones a las restantes instituciones del
Estado.

V. CONTRAPARTE DE LA CONSULTORIA

La conduccion de esta Consultoria estara a cargo de la Secretaria de
Coordinacion General de Gobierno (SCGG) como Entidad Ejecutora. El
Consultor trabajard bajo la coordinacién técnica de la Direccién Presidencial de
Transparencia, Modernizacion y Reforma del Estado (DPTMRE) de la SCGG, a través de la
Divisién de Gobierno Digital y debera ser de tipo presencial. Las diligencias producto de
la consecucién de los objetivos de la presente Consultoria que indiquen desplazamiento,

seran por cuenta del Consultor.

Asimismo, para los aspectos concernientes a la gestion administrativa, se contard

con la Unidad Administradora de Proyectos (UAP) de la SCGG.

VI. DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTORIA

La Consultoria tendrd una duracién total de SEIS (6) meses calendario, comenzando a

partir del XXXOOXXXXXXX al XXOOOOCXXXXXXX.

Sera el responsable de desarrollar todas las actividades de esta Consultoria la cual sera de
tipo presencial (con lo desplazamientos requeridos), en un horario de 9:00am a 5:00pm, en
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las instalaciones de la Gobierno Digital, en la Secretaria de Coordinacion General de

Gobierno, ubicada contiguo a Chiminike.

El Consultor firmard un “Contrato Estdndar” que se utiliza para la contratacion de
Consultores en proyectos financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y se

sujetard a todas las condiciones previstas en este instrumento, sin excepcién.

VII. PERFIL DEL CONSULTOR

Formaci6én Profesional:
7.1 Profesional graduado en Ingenieria o Licenciatura en Sistemas Informaticos, Ciencias

de la Computacién o similares.

Experiencia Profesional General:

7.2 Experiencia en el ejercicio de su profesion de al menos 5 anos.

Experiencia Profesional Especifica:

7.3 Experiencia minima de 3 afios en la capacitacion en temas tecnolégicos, para el sector
ptblico y/o privado.

7.4 Experiencia de al menos de 3 experiencias laborales en el area de tecnologia y/o temas

relacionados.

VIII. METODO DE SELECCION DEL CONSULTOR

El proceso de seleccion se realizara sobre la base de la comparacién de las calificaciones de
por lo menos tres (3) candidatos que hubiesen manifestado su interés en el trabajo, de
conformidad con las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados

por el Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9).
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IX. MONTO Y MODALIDAD DE PAGO

El monto total de la Consultoria es de US$ XX XXXX XX, del cual se retendra el 12.5% en

concepto de impuesto sobre la renta por servicios de consultorfa individual.

El pago se efectuara de la siguiente manera:

9.1 10% del precio del monto total del Contrato a la presentacién y aprobacién del
Producto contenido en el item 4.1.

9.2 15% del precio del monto total del Contrato a la presentacién y aprobacién del
Producto contenido en el item 4.2.

93 15% del precio del monto total del Contrato a la presentacién y aprobacién del
Producto contenido en el item 4.3.

94 15% del precio del monto total del Contrato a la presentacién y aprobacién del
Producto contenido en el item 4.4.

9.5 15% del precio del monto total del Contrato a la presentacion y aprobacion del
Producto contenido en el item 4.5.

9.6 30% del precio del monto total del Contrato a la presentacion y aprobacion del

Producto contenido en el item 4.6.

Todos los productos generados bajo la consultoria seran propiedad de la Secretaria de
Coordinacién General de Gobierno (SCGG) y debersn ser entregados en forma impresa y
digital editable en PDF de alta calidad, en idioma espafol a satisfaccién de la Divisién de
Gobierno Digital, asimismo, el Consultor debera entregar la informacion que hubiese

utilizado y desarrollado con propésitos de la Consultoria.
X.  CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

10.1 Todos los productos generados bajo la Consultoria seran propiedad de la SCGG y
deberan ser entregados de acuerdo a lo estipulado en los presentes Términos de

Referencia, a satisfaccion de la Direccion Presidencial de Transparencia,
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Modernizacién y Reforma del Estado a través de la Divisién de Gobierno Digital y
deberén ser considerados confidenciales por lo que el Consultor/a, se obliga a no
entregar informacién alguna a terceros sin previa autorizacion escrita del

Contratante.

De cada pago se retendra el 12.5% en concepto de Impuesto sobre la Renta por
servicios de Consultorfa, a excepcién aquellos que presenten su respectiva

constancia de pagos a cuenta.

Financiamiento: La contratacién se realizara afectando la Estructura Presupuestaria
Siguiente: Institucion 0280, Secretaria de Coordinacién General de Gobierno (SCGG);
Gerencia Administrativa 002, Gerencia de Administracion de Proyectos; Unidad
Ejecutora 009, Unidad Administradora de Proyectos; Programa 012; Subprograma
00; Proyecto 003, Programa de Organizacién y Fortalecimiento de la SCGG.
ATN/OC-14590-HO; Actividad/Obra No. 3: Modernizacion del Estado; Objeto de
Gasto XOOXXXX: XXX Fuente
22, Donaciones Externas; Organismo Financiero 173 Banco Interamericano de

Desarrollo.



