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TAWAHKA:
Kiil yamni yamdangh
kapat laih yamni
valahda mawarang

GARIFUNA:
Aranseheinei
wanagun
wamaguwa, tidan
luban furendei. lun
labuidun wanagun
wamaguwa lidan
wadamuidagun

MISKITO:
Kulra panapana
aikuki iwaia laka ba
pain daukbia kaka,
haha wal panapana
iwanka laka ba
vamni kabia kuntri
bilara

MAYA CHORTI:
Utakpa emormorir
uyolot kanwdrir twd
uchob’ emormorir
sajk pak’ab’

PECH:

Ye aka ha tiiah
Kehuishka éhkapra
pata kahara
Shkaapira

TOLUPAN:
‘disiis la mijic] quisin
i‘lisa  nt'a mpes iicj
ca nsem pjw
pyatjequecj nta’

ISLENO:
Improving School life
1o influence social
life

ESPANOL:
“Mejorando la
convivencia escolar
para incidir en la
convivencia social "
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SECRETARIA DE EDUCACION

Subsecretaria de Asuntos Técnico Pedagdgicos
Direccion General de Modalidades Educativas
Subdireccion General de Educacion para Pueblos Indigenas y Afrohondureiios

CONVOCATORIA PARA CONCURSO PUBLICO

La Secretaria de Educacién a través de la Sub Direccién General de
Educaciéon Para los Pueblos Indigenas y Afrohondurefios convoca de
manera OFICIAL a todos los interesados que deseen participar al
CONCURSO PUBLICO para contratos de personal por Servicio Civil para el
cargo de Asistente Técnico de Nivel Central (Tawahka, Maya-Chort iy
Tolpdn), Coordinadores Departamentales de EIB y Asesores
Pedagdgicos/Municipales de EIB que se llevard a cabo el dia 25 de enero a
partir de las 8:00 am a 5:00 pm en el Salén de Reuniones de la Direccién
General de Desarrollo Profesional antes (INICE).

El concurso tiene como objetivo seleccionar personal calificado para prestar
sus Servicios Profesionales en el drea de Educacion Intercultural Bilingiie a
Nivel Central, Departamental y Municipal por orden de méritos en
modalidades de contratos administrativos. Los puestos consignados se
detallan en la TABLA ANEXO 01 de las bases del concurso.

La metodologia de seleccion se realizard en 3 etapas que consisten en la
siguiente manera:

PRIMERA ETAPA; Evaluaciéon del Curriculum Vitae de acuerdo a lo
establecido en las bases del concurso, para ello deberdn enviarlo en un sobre
sellado y rotulado con el nombre del puesto al que postulan. Direccidn;
Entrada Residencial Plaza Edificio RAP sto piso cubiculo 501/503.- La fecha
limite para recepcion de documentos es el 14 de enero del 2016.

Después de la evaluacion de los Curriculum Vitae el dia 20 de enero, se
publicardn la lista de postulantes que califiquen para la SEGUNDA Y
TERCERA ETAPA de evaluacion.

SEGUNDA ETAPA: Se llevard a cabo para aquellos que hayan superado la
PRIMERA ETAPA vy se evaluardn los conocimientos de cultura general por
escrito, asi como los temas especificos.

TERCERA ETAPA: Consiste en la evaluacién de forma oral del postulante
sobre conocimientos de cultura general asi como temas especificos al cargo
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que postulan.- También se evaluardn las actitudes personales de acuerdo a
un formato de calificacién.

La fecha programada para desarrollar la SEGUNDA y TERCERA ETAPA sera
el 25 de enero, participaran tnicamente los postulantes que aparezcan en la
lista de publicacion.

El dia 28 de enero se estaran publicando los resultados finales y el nombre
de las personas que aprobaron el concurso segun el cargo, que serdn
nombrados a partir del o1 de febrero del 2016.

Para mayor informaciéon comunicarse a los teléfonos 2228-7916,9881-1597,
9457-0957 y a través de nuestra pagina en Facebook Sdgepiah SE y la
pagina web de la Secretaria de Educaciéon www.se.gob.hn/seduc.
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