REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETAR{A DE ASUNTOS EDUCATIVOS
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ESTUNDIANTILES
PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACION
PARA LAS ETNIAS AUTOCTONAS Y AFROANTILLANAS DE HONDURAS
-PRONEEAAH-

TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE UN CONSULTOR NACIONAL PARA LA
COORDINACION GENERAL DEL CENSO/DIAGNOSTICO DE LA
SITUACION EDUCATIVA DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFRO-
HONDURENOS

I. ANTECEDENTES

En el marco del Plan de Nacion, y con el propésito de incrementar la cobertura,
calidad, rendicion de cuentas y gobernabilidad del Sistema de Educacién Basica y
con el objetivo de expandir la cobertura de la educacion en comunidades
desfavorecidas, mejorar las tasas de graduacion de sexto grado en los centros
educativos de los Pueblos Indigenas y Afro-hondurefios, la Secretaria de
Educacién ha venido conduciendo procesos relativos a la Transformacion de la
Educacion Nacional en los diferentes niveles del sistema.

Para la implementacién de cambios, la Secretaria de Educacion ha requerido de la
utilizacién de datos relativos a Estadisticas de los Centros Educativos, por lo que
en el afio 2007, se llevo a cabo un Censo Diagnéstico de los Centros Educativos
donde se pone en practica la Educacion Intercultural Bilingle, es decir en los
lugares donde se identifican Pueblos Indigenas y Afro-hondurefios, el mismo se
realizd6 con financiamiento de fondos del Crédito 34-97 del Banco Mundial,
Arrojando importantes datos que fueron de gran ayuda en esos momentos.

Dentro del proceso de Fortalecimiento del Sector Educativo —especificamente-, en
aguellos Programas Innovadores que han tenido buenos resultados en mejorar la
equidad y la eficiencia del sistema, especialmente los que se implementan en
areas pobres y de dificil acceso en el pais, como es el caso del PROGRAMA
NACIONAL DE EDUCACION PARA LAS ETNIAS AUTOCTONAS Y AFRO-
ANTILLANAS DE HONDURAS (PRONEEAAH), se hace necesario —HOY-, del
conocimiento y manejo de Indicadores Educativos Estadisticos, que reflejen la
realidad actual ,-que en materia de educacion-, acontecen en los Pueblos
Indigenas y Afro-hondurefios, que sirvan de insumos para la toma de decisiones
en pro del mejoramiento de la Calidad de los Servicios que se brindan a través de
la Educacion Intercultural Bilingle.

En consecuencia, se hace necesaria la contratacion de un CONSULTOR
especialista, que coordine y articule el proceso de recoleccién de informacion



estadistica y su procesamiento electronico, para generara una Base de Datos
actualizada, relacionada con los Centros Educativos en los Pueblos Indigenas y
Afro-hondurefios, asi como para otras necesidades educativas a satisfacer por el
Programa Nacional de educacion para las Etnias Autéctonas y Afro-Antillanas de
Honduras (PRONEEAAH), Proyecto calidad de la Educacion, Gobernabilidad y
Fortalecimiento institucional y otros Programas que apoyan la Educacion
Intercultural Bilingue.

.  OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA
1. Objetivo General

Coordinar, disefiar y conceptualizar el levantamiento del Censo-Diagnéstico
Socio-lingiistico, de los Centros Educativos en los niveles de pre basico Basico,
primero, segundo y tercer ciclo y Educacion Media y alternativa de los Pueblos
Indigenas y Afro-hondurefios.

2.  Objetivos Especificos

a. Coordinar un estudio que contenga la informacién general y especifica de
Centros Educativos EIB, Cddigo del Centro, Localizacion Geogréfica,
Matricula por Sexo, edad, desercion, reprobacién, repitencia, multigrado,
sobre-edad, Categoria de Centros EIB, docentes, materiales educativos, vy
otros requerimientos de los Pueblos indigenas y Afro-hondurefios. Algunos
datos de infraestructura son: condicion del edificio, nimero de aulas, numero
de pupitres/sillas, pizarras, escritorio para maestro, computadoras, cerco
escolar, espacio de recreacion (canchas), biblioteca, centro de computacion.
datos de servicios basicos como: energia eléctrica, agua potable, servicios
sanitarios funcionando para los maestros, las nifias y los nifios , acceso a
agua potable , servicios de aguas negras, pilas tanques de reserva de
aguas. Datos de cuidado ambiental como: basureros, ausencia de aguas
retenidas, ausencia de vectores. Y otros datos.

b. Disefiar la estrategia de levantamiento de los datos, y disefiar los
instrumentos de Investigacibn y los instructivos necesarios para la
recoleccion de los datos en la totalidad de los centros Educativos EIB.

c. Definir los controles de calidad, la prueba piloto y el contenido de las
capacitaciones para los encuestadores y los supervisores de campo. De
igual manera, definir la metodologia de la investigacion.

d. Coordinar y Proveer los insumos necesarios para que la unidad de
Infotecnologia con el apoyo de un programador contratado para estos fines
cree un sistema de informacién estadistica con los Datos del Censo-
Diagnéstico Sociolingtiistico y de infraestructura de los Centros educativos
de los Pueblos Indigenas y Afro-hondurefios.



11.

12.
13.

14.

15.

V.

RESPONSABILIDADES DEL (LA) CONSULTOR(A)

Elaborar un plan de trabajo para ser revisado y aprobado por el Coordinador
General de PRONEEAAH vy el equipo técnico de esta unidad.

Disefar el instrumento de recoleccion de datos, los instructivos y manuales
de aplicacion, en coordinacion con Infotecnologia, UPEG y PRONEEAAH.
Validar el instrumento de recoleccion de datos mediante una prueba piloto
para verificar la eficiencia de los instrumentos y los instructivos para el
levantamiento de los datos con la participacion del equipo de PRONEEAAH.
Diseflar una estrategia operativa para la recoleccion de los datos y
socializarla y concertarla con el equipo de PRONEEAAH.

Establecer los controles estadisticos para validar y garantizar la
consistencia de los datos.

Capacitar a los supervisores y encuestadores de campo.

Considerar la participacion de los Coordinadores Departamentales EIB en el
proceso de supervision y de control de calidad para el levantamiento de los
datos.

Asegurar la recoleccién de los datos en la totalidad de los centros educativos
EIB y especialmente en los mas inaccesibles

Revisar y validar la estrategia para la integracién de los equipos de trabajo.
Alinear los indicadores institucionales con las metas del plan EFA, los
programas de la secretaria, los reportes estadisticos.

Presentar informes de avance del proceso de implementacion de la
presente consultoria.

Supervisar y garantizar la tabulacién de los datos de manera eficiente.
Disefar y proponer al Programa PRONEEAAH una estrategia operativa para
asegurar la sostenibilidad y actualizacion de la informacion

Definir los reportes estadisticos que se puedan preparar con la informacién
disponible para apoyar la toma de decisiones de las autoridades.

Coordinar con infotecnologia el seguimiento y la supervision del disefio del
sistema y asegurar la calidad de los productos esperados de la consultoria
del programador .

ORGANIZACION DEL TRABAJO Y MECANISMOS DE COORDINACION

El consultor contratado, estara bajo la supervision de la Coordinacion de
PRONEEAAH y sera apoyado por el equipo técnico del programa.

La coordinacion con las Federaciones indigenas y afro-hondurefas, la
Unidad de Planeamiento y evaluacion de la Gestion (UPEG), la Unidad de
Infotecnologia y las Coordinaciones Departamentales EIB, sera facilitada
mediante la coordinacion general de PRONEEAAH.

La coordinacion general del programa, se encargard de hacer
oportunamente los tramites administrativos necesarios para el levantamiento
de datos y la implementacion de todas las actividades relacionadas con la
presente consultoria.



4. Los informes de la consultoria, deberan ser presentados a la Coordinacién
General del PRONEEAAH, quien velara por la calidad y el cumplimiento de
los objetivos y actividades convenidos en los términos de referencia, y
Contrato de Servicios respectivo.

5. Todos los informes de indicadores y datos serdn presentados al
PRONEEAAH, INFOTECNOLOGIA y UPEG.

V. PRODUCTOS DE LA CONSULTORIA

1. Plan de Trabajo de los Servicios profesionales de la Consultoria con su
respectivo Cronograma de Actividades.
2. Instrumentos de recoleccion de informacién segun los formatos

consensuados con INFOTECNOLOGIA, UPEG. Resultados de la prueba
piloto. Estrategia operativa de levantamiento de informacion, el instructivo
de aplicacion de los instrumentos, y el manual de capacitacion. Incluye
también los controles estadisticos para validar y garantizar la consistencia
de los datos.

3. Informe de avance que incluya la capacitacion a los supervisores y
encuestadores. Revision y validacion de la estrategia para la integracion de
los equipos de trabajo.

4. Informe de avance del proceso de implementacion de la presente
consultoria. Incluye la definicidbn de una estrategia operativa para asegurar
la sostenibilidad y actualizacion de la informacién. Ademas, incluye la
definicion de los reportes estadisticos que se puedan preparar con la
informacion disponible para la toma de decisiones.

5. Taller de validacion y presentacion de los resultados de la consultoria, con
la asistencia de autoridades de la SE, federaciones y la cooperacion
internacional.

6. Informe final de la consultoria (incluye resumen ejecutivo de maximo 10
paginas), indicadores y resultados obtenidos, anexos.

NOTA: Los productos deberan ser presentados en forma fisica y digital y
deben estar validados por el PRONEEAAH, la UGP del Proyecto y las
Unidades de Linea: INFOTECNOLOGIA Y UPEG).

VI. PERIODO DE CONTRATACION

El Periodo de Contratacion del Coordinador general del estudio, sera de 10 meses
a partir del mes de enero de 2011.



VII.

FORMA DE PAGO

. Los pagos se realizaran en base a la siguiente forma:

N° PRODUCTOS Numerales que PORCENTAJE
involucra
1- | PRODUCTO | Cumplimiento 15%
Numeral 1
2.- | PRODUCTO II Cumplimiento 15%
Numeral 2
3.- | PRODUCTO Il Cumplimiento de 15%
numeral 3
4- |PRODUCTO Iv | Cumplimiento  de 20%
Numeral 4
5- | PRODUCTO V Cumplimiento  de 15%
Numeral 5
6.- | PRODUCTO VI Cumplimiento  de 20%
Numeral 6
TOTAL 100%
VIIl. ARREGLOS INSTITUCIONALES

El financiamiento para la realizar la presente consultoria es con cargo al Proyecto
Calidad de la Educaciéon, mediante Crédito CR-4381-HO, asi como los costos de
capacitacion del Personal de Campo, Prueba Piloto y otros gastos operativos en que
se incurra durante el estudio.

VIII.

PERFIL DEL CONSULTOR

Profesional Universitario de las Ciencias Economicas, Ingeniero o matematico
con especialidad en temas Estadisticas, con experiencia demostrada en
manejo de datos en el Sector Educacion.

Experiencia de 5 a 10 afios, en el ejercicio de su profesion.

Experiencia en la coordinacion y desarrollo de encuestas, censos y proyectos
de Investigacién socio-econdémica.

Tener sensibilidad con los problemas y necesidades de los Pueblos Indigenas
y Afro-hondurefios.

Experiencia en procesos de gestion comunitaria, relacionada con Educacion
Intercultural Bilingue.



VI.

VII.

VIII.

Disponibilidad a tiempo completo, para realizar el trabajo requerido por la
consultoria.

Actitud dindmica, con capacidad de coordinar y dirigir grupos, fundamentado
en el manejo de buenas relaciones humanas.

Conocimiento y manejo en el uso de SOFTWARE de Procesamiento de Datos
y analisis Estadisticos tales como: Microsoft, Office, SPSS, Access y otras
herramientas informaticas similares.

Experiencia en el proceso de Codificacion de datos y en Monitoreo y
Evaluacion de Investigaciones.



