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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETAR{A DE ASUNTOS EDUCATIVOS
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ESTUDIANTILES
PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACION
PARA LAS ETNIAS AUTOCTONAS Y AFROANTILLANAS DE HONDURAS
-PRONEEAAH-

TERMINOS DE REFERENCIA
PARA LA CONTRATACION DE UN CONSULTOR NACIONAL PARA LA
ELABORACION DEL SISTEMA DE INFORMACION ESTADISTICO DE LOS
PUEBLOS INDIiGENAS Y AFRO-HONDURENOS
(PROGRAMADOR)

ANTECEDENTES

En el marco del Plan de Nacién, y con el propésito de incrementar la cobertura, calidad,
rendicion de cuentas y gobernabilidad del Sistema de Educacion Basica y con el
objetivo de expandir la cobertura de la educacién en comunidades desfavorecidas,
mejorar las tasas de graduacion de sexto grado en los centros educativos de los
Pueblos Indigenas y Afro-hondurenos, la Secretaria de Educacién ha venido
conduciendo procesos relativos a la Transformacién de la Educacién Nacional en los
diferentes niveles del sistema.

Para la implementacién de procesos Educativos , la Secretaria de Educacién requiere
datos Estadisticos actualizados de los Centros Educativos, por lo que en el afo 2006,
se llevd a cabo un Censo Diagndstico de los Centros Educativos donde se imparte la
Educacién Intercultural Bilinglie, es decir en los lugares donde habitan Pueblos
Indigenas y Afro-hondurefios, el mismo se realiz6 con financiamiento de fondos del
Banco Mundial mediante Crédito 3497-HO Arrojando importantes datos que fueron de
gran ayuda para la gestion e implementacién de intervenciones educativas.

Dentro del proceso de Fortalecimiento del Sector Educativo —especificamente-, en
aquellos Programas Innovadores que han tenido buenos resultados en mejorar la
equidad y la eficiencia del sistema, especialmente los que se implementan en areas
pobres y de dificil acceso en el pais, como es el caso del PROGRAMA NACIONAL DE
EDUCACION PARA LAS ETNIAS AUTOCTONAS Y AFRO-ANTILLANAS DE
HONDURAS (PRONEEAAH), se hace necesario, del conocimiento y manejo de
Indicadores Educativos Estadisticos, que reflejen la realidad actual, que en materia de
educacion acontecen en los Pueblos Indigenas y Afro-hondurefios, que sirvan de
insumos para la toma de decisiones en pro del mejoramiento de la Calidad de los
Servicios que se brindan a través de la Educacién Intercultural Bilingle.

En consecuencia, se hace necesaria la contratacidon de una especialista, a manera de
consultor, que desarrolle un Sistema de Informacion Estadistico Computarizado, para
generar una Base de Datos complementaria a las estadisticas educativas de la



Secretaria de Educacion, relacionada con los Centros Educativos en los Pueblos
Indigenas y Afro-hondurenos, asi como para otras necesidades educativas a satisfacer
por el Programa Nacional de educacién para las Etnias Autéctonas y Afro-Antillanas de
Honduras (PRONEEAAH).

II. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

1.

Objetivo General

Elaborar un Sistema de Informacién Estadistico Computarizado, de los servicios
Educativos de los Pueblos Indigenas y afro-hondurefo, caracterizandolos como
poblacién culturalmente diferenciada, adaptada a los estandares de la Base de
Datos que maneja la Secretaria de Educacion.

Objetivos Especificos

a. Disenar un Sistema Estadistico Computarizado, anexado a la base de Datos
que maneja la Secretaria de Educacién(UPEG / INFOTECNOLOGIA), que
contenga la informacién del nimero de Centros Educativos EIB del nivel Pre-
Bésico y Basico, (Jardines de Nifos (as), CCEPREB, Escuelas Oficiales,
Escuelas PROHECO, Centros de Educaciéon Basica); Cddigo del Centro,
Localizacién Geografica con GPS, Matricula por Sexo, edad, desercion,
reprobacién,(alcance de estas estadisticas) multigrado, Categoria de Centros
EIB, docentes , recursos disponibles materiales, bienes otros requerimientos
de los Pueblos Indigenas y Afro-hondurenos.

b. Contar con una Base de Datos, en Version Electronica e Impresa, con
detalle de indicadores que permitan determinar, las necesidades reales tanto
de las comunidades donde no hay centros educativos, como aquellas que si
cuentan con servicios de educacidén, pero presentan deficiencias en los
mismos.

c. Elaborar conjunto con Infotecnologia un Mapeo Digital adjunto a los
existentes, que proporcione informacién a nivel de Comunidad,; de
Departamento y de todo el pais, de los Centros Educativos EIB, de todos los
Pueblos Indigenas y Afro-hondurefios.

III. ORGANIZACION DEL TRABAJO Y MECANISMOS DE COORDINACION

1.

La consultoria contratada, estara bajo la supervisibn de la Direccién de
Infotecnologia en aspecto técnico y de la Coordinacion de PRONEEAAH en
aspectos administrativos y sera apoyado por el equipo técnico del programa.

Esta consultoria se desarrolla tomado en cuenta a las Federaciones indigenas
y afro-hondurefas, la Unidad de Planeamiento y evaluacién de la Gestidon
(UPEG), la Unidad de Infotecnologia, Departamento de Investigacion del INICE y
el programa PROHECO asi como las Coordinaciones Departamentales EIB, y
por la coordinacion general de PRONEEAAH.



3.

La Coordinacién General de PRONEEAAH, gestionara ante el Proyecto Calidad
de la Educacion, la realizacion de los tramites administrativos necesarios. Los
informes de la consultoria seran refrendados por el director de infotecnologia,
deberan ser presentados a la Coordinacion General del PRONEEAAH, quien
velara por la calidad y el cumplimiento de los objetivos y actividades convenidos
en los términos de referencia, y Contrato de Servicios respectivo

IV. ACTIVIDADES

1.

2.

o s

10.

11.

12.

Elaboracién Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades de acuerdo a los
términos de Referencia de la Consultoria.

Hacer un andlisis de los requerimientos conjunto con la UPEG, PRONEEAAH,
sobre la interfaces del sistema a fin de generar el disefio.

Disenar el sistema de acuerdo a Ila boleta de Recoleccién de Informacion,
tablas de salida e indicadores.

Desarrollo del Sistema de Informacién Estadistico para PRONEEAAH.
Elaboracién de una Agenda de Trabajo a manera de contraparte, sobre las
actividades donde tendran participacion las Unidades de Linea de la Secretaria
de Educacion (UPEG, INFOTECNOLOGIA, Departamento de Investigacién del
INICE y el PROHECO).

Disefio y elaboracién del Médulo del Sistema de Informacion de Centros EIB,
segun indicadores definidos, anexado a la Base de Datos de la Secretaria de
Educacién.

Elaboracién de reportes de la base de datos, en forma electronica e impresa
con detalle de indicadores que permitan determinar las necesidades reales de
las comunidades atendidas por PRONEEAAH.

Elaboracion de los manuales de Usuario y Manual Técnico del Médulo del
Sistema de Informacién, asi como las estrategias de capacitacién y
entrenamiento del personal de campo, a fin de asegurarse que todos asimilen
las instrucciones y que sean capaces de aplicar las mismas en su trabajo de
campo.

Organizacion y desarrollo jornada de capacitacion al personal de campo, en el
manejo y uso e interpretacion de los manuales.

Coordinacién de manera conjunta, con el personal técnico la organizacién y
estrategias para el procesamiento de los datos, generaciéon de tablas de
indicadores, a fin que concuerde con las codificaciones estadisticas empleadas
por la Secretaria de Educacion.

Disefio y Elaboracién de un MAPEO DIGITAL, de Centros EIB, a nivel de
comunidad, departamental y a nivel nacional, enmarcado en los lineamientos
técnicos de la CARTOGRAFIA y de los sistemas de informacién existentes en la
Secretaria de Educacion.

Presentar los resultados de la Tabulacion de la informacién, y de la Base de
Datos terminada, al Programa Nacional de Educacién para las Etnias
Autéctonas y Afro-Antillanas de Honduras (PRONEEAAH).



VI.

V. PRODUCTOS DE LA CONSULTORIA

1.

Elaborado Plan de Trabajo de los Servicios profesionales de la Consultoria con
su respectivo Cronograma de Actividades, debidamente aprobado por
PRONEEAAH

. Disefiado el Modulo de Sistema de Informacion Estadistico Computarizado de

los Centros EIB, de los Pueblos Indigenas y afro-hondurefio, anexado a la Base
de Datos de la Secretaria de Educacion.

Disefio de un prototipo Modulo del Sistema de Informaciéon Estadistica de
Centros EIB.

Desarrollo del Médulo del Sistema de Informacién Estadistica de Centros EIB.

Disefiadas y Elaboradas las Guias de Capacitacion sobre el uso del Médulo del
Sistema de Informacién para el Personal del nivel central involucrado.

Elaborado, Aprobado e Implementado Plan de Accién de Jornada de
Capacitacion para el Personal Administrativo y Técnico sobre el uso y manejo
del Médulo del Sistema de Informacion.

Elaborado y presentado Informe de Avance de la Consultoria, que detalle:
Manuales de Capacitacion para el Personal; Informe de Capacitacion, para el
uso y manejo del médulo del Sistema de Informacién.

Elaborado y Presentado en forma Digital y fisica, Mapeo con GPS de los Centros
EIB a nivel de Comunidad, Departamental y Nacional, enmarcado en lineas
Cartogréaficas.

Manual técnico que documente la base de datos, el software y el mantenimiento
requerido para su sostenibilidad.

10.Informe final (En fisico y digital) que incluya resumen Ejecutivo de la Consultoria

(10 paginas), con resultados relacionados con el funcionamiento del Sistema
Informatico.

NOTA: Los productos deberan ser presentados en forma fisica y digital.

PERIODO DE CONTRATACION

El Periodo de Contratacion del Consultor, sera por tres (3) meses, a partir de la
firma del contrato.



VIIL.

VIII.

FORMA DE PAGO

Los pagos se realizaran en base a la siguiente forma:

o Numerales que
N PRODUCTOS involucra PORCENTAJE

Cumplimiento numeral

uno (1) 20%

1.- PRODUCTO |

Cumplimiento
2.- PRODUCTO 1I Numerales dos, tres y 30%
cuatro (2,3y 4)

Cumplimiento de

3.- PRODUCTO 1l numerales cinco, seis y 25%
siete (5,6,7 )
Cumplimiento del
4.- PRODUCTO IV Numeral nueve (8.9.10) 25%
TOTAL 100%

PERFIL DEL CONSULTOR

Profesional Universitario de las Carrera Ingenieria en Sistemas con experiencia
en desarrollo de sistemas de informacion para web.

Experiencia en la Elaboracion y desarrollo de Sistemas de Informacion que
funcionan via web en plataforma Windows.

Disponibilidad a tiempo completo, para realizar el trabajo requerido por la
consultoria.

Actitud dinamica, con capacidad de coordinar y dirigir grupos, fundamentado en
el manejo de buenas relaciones humanas.

Capacidad para transferir conocimientos a usuarios a través de charlas,
seminarios y talleres.

Conocimiento y manejo en el uso de SOFTWARE de Base de Datos Microsoft
SQL 2005 y Lenguaje de Programacion PHP y otras herramientas informaticas
similares para desarrollo web.

Presentar constancia o historial académico que acredite la obtencién de un
indice académico entre 75% a 80%.




