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SECCION I

INSTRUCCIÓN A LOS LICITANTES

I.1

NOMBRE DE LA LICITACIÓN  

LICITACION PÚBLICA DARMH-002/2011 “SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA A LAS OFICINAS Y UNIDADES REMOTAS (URAS), REPETIDORAS, ZONAS CENTRO SUR, NOR- OCCIDENTE Y LITORAL ATLANTICO” .

I.2
       AREA SOLICITANTE DE LA LICITACIÓN

Dirección de Administración de Recursos de Materiales de HONDUTEL, ubicada en el Segundo Piso del Edificio Alonso Víctor Valenzuela Soto, Colonia Vista Hermosa, entrada a Residencial Plaza, Tegucigalpa, M. D. C.

I.3           PARTICIPACIÓN

La participación está abierta en igualdad de condiciones a todas las Empresas dedicadas a la prestación de Servicios de Seguridad y Vigilancia solicitados en esta base.

I.4

ADQUISICION DE LAS BASES DE LICITACIÓN

La Base de licitación, podrá obtenerse en la Dirección de Administración de Recursos de Materiales previo pago en la Tesorería General de HONDUTEL de DOS MIL LEMPIRAS (L. 2,000.00) NO REEMBOLSABLES, a través de cheque bancario certificado a nombre de HONDUTEL o en efectivo a partir del día  jueves 10 de Noviembre del año 2011 de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

I.5

OBJETO DE LA LICITACIÓN

La presente Licitación tiene por objeto la contratación por parte de la Empresa Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL) de “SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA A LAS OFICINAS Y UNIDADES REMOTAS (URAS), REPETIDORAS, ZONAS CENTRO SUR (Comayagua, Choluteca, El paraiso, Fco. Morazan, Intibuca, La Paz, Olancho y Valle), NOR- OCCIDENTE(Copan, Cortes, Lempira, Ocotepeque, Santa Barbara y Yoro) Y LITORAL ATLÁNTICO(Atlantida, Colón, Gracias a Dios, Islas de la Bahia y Yoro)”, por lo que se invita a las empresas dedicadas a la prestación de servicios de seguridad a participar segun su capacidad técnica y logistica, ya sea por cada una de las tres regiones o su totalidad.

I.6

VIGENCIA DE LA CONTRATACIÓN

La empresa o empresas a las que se les adjudique la presente licitación suscribirá un contrato a partir del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2012 (12meses).

I.7

UNA OFERTA POR LICITANTE

Cada licitante presentará una sola oferta, ya sea como comerciante individual o como empresa societaria; y se descalificará a todo aquel licitante que su presentación o participación sea en más de una Empresa, así como aquel oferente que presente alternativas de precios dentro de una misma oferta.- Lo anterior al tenor de los artículos 48 y 49 de la Ley de Contratación del Estado.

I.8


NÚMERO MINÍMO DE OFERENTES

El número mínimo de oferentes requerido para llevar a cabo el presente proceso licitatorio, será de Dos (2) licitantes por Región.

I.9

LEGISLACIÓN APLICABLE

Son aplicables a esta Licitación:

a) LEY DE CONTRATACIÓN DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO

b) LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

c) LEY GENERAL DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA

d) DEMAS LEYES APLICABLES A LA MATERIA

e) LEY DE LA POLICIA NACIONAL.

f) REGLAMENTO PARA EL REGISTRO, CONTROL, SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA DE LAS EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA, INVESTIGACIÓN, CAPACITACIÓN, Y GRUPOS INTERNOS DE SEGURIDAD 

Todo lo no expuesto en las bases de licitación, las dudas, observaciones, interpretaciones y aclaraciones derivadas del proceso de licitación se resolverán conforme lo determinen las Leyes pertinentes.

SECCIÓN II

DISPOSICIONES GENERALES

II.1
ALCANCE DE LA LICITACIÓN

La Empresa Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL) a la que se hace referencia en los presentes documentos como el ente contratante, invita a participar en la Licitación Pública DARMH-002/2011 “Servicios de Seguridad y Vigilancia a las Oficinas y Unidades Remotas (URAS), Repetidoras, Zonas Centro Sur, Nor Occidental y Litoral Atlántico”, el alcance de la Licitación es suministrar los servicios de seguridad conforme a lo definido en el presente documento base de licitación, misma que hace referencia de los servicios a contratar.

II.2
SANCIÓN ECONÓMICA 

La sanción económica se aplicará conforme lo determina el Reglamento de las Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la República, emitido por la Secretaría de Estado en el Despacho de Finanzas.

II.3  TABLA DE SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

	   INCUMPLIMIENTO
	DEDUCCION  POR INCUMPLIMIENTO

	Requisitos de Personal:
	 

	No portar Carne de Identificación
	Lps 150.00 por Guardia cada vez que ocurra el evento constatada mediante acta.

	No portar Uniforme de Reglamento
	 Lps.250.00 por Guardia cada vez que ocurra el evento constatada mediante acta.

	Armas y Equipo:
	 

	Arma de Reglamento en mal estado
	Lps.1,000.00 por Arma cada vez que ocurra el evento constatada mediante acta.

	Falta de Arma de Reglamento
	Lps. 2,000.00 por Arma cada vez que ocurra el evento constatada mediante acta.

	Falta de Municiones
	Lps.1,000.00 por guardia cada vez que ocurra el evento constatada mediante acta.

	Inasistencias:
	 

	Cuando el Guardia Falte a su puesto de trabajo o abandone el mismo
	Lps.600.00 por Guardia

	Otras Faltas:
	 

	Guardia Dormido 
	Lps. 500.00 por Guardia cada vez que ocurra el evento constatada mediante acta.

	Guardia en Estado de Ebriedad
	Lps. 2,000.00 por Guardia cada vez que ocurra el evento constatada mediante acta y separarlo definitivamente del servicio.


La deducción por el incumplimiento se hará del pago mensual del contrato suscrito entre HONDUTEL y el Contratista, deducción que se realizara al momento de emitir el cheque correspondiente mensual.

II.4
FORMA DE PAGO

El pago del contrato será financiado con fondos propios de la Empresa Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL) en forma mensual sin recargo adicional y acreditado de manera tal que el contratista haga efectivo el pago a sus empleados a mas tardar el día 10 del mes siguiente al servicio prestado.

II.5
SELLADO Y PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS

El Licitante sellará y foliará el original y las tres (3) copias de las Ofertas en sobres debidamente cerrados, identificándolos al respecto como “ORIGINAL” y  “COPIA”.

        Los sobres estarán dirigidos a la siguiente dirección: 

Empresa Hondureña de Telecomunicaciones “HONDUTEL” 2do Edificio Col. Miraflores, 1er piso, Sala de Desarrollo de Recursos Humanos, frente a Edificio Cámara de Comercio de Tegucigalpa, Boulevard Centroamérica, Tegucigalpa, M. D. C. 

SECCIÓN III

PREPARACIÓN DE LAS OFERTAS


       HONDUTEL apegado al artículo 47 de la Ley de Contratación del Estado, considera oportuno reiterar a los oferentes, que  deben preparar sus ofertas ajustándose al pliego de condiciones, acompañando los documentos requeridos, por lo que se les solicita estudiar y analizar detenidamente  el documento base de licitación, a efecto que su oferta sea presentada en la forma establecida y de esta manera evitar futuros reclamos por parte del oferente.

III.1
IDIOMA DE LAS OFERTAS

Todos los documentos relacionados con la preparación de las ofertas deben estar redactados en idioma español.

III.2 
DOCUMENTOS INCLUIDOS EN LA OFERTA

1. Declaración Jurada certificando que se cuenta con la disponibilidad del personal de vigilancia y  seguridad para cubrir los puestos requeridos por HONDUTEL.

2. Declaración Jurada del oferente y su representante legal debidamente autenticada, de no estar comprendido en ninguno de los casos que establecen los artículos 15 y  16 de la Ley  de Contratación del Estado.

3. Constancia extendida por la Procuraduría General de la República, en la cual se acredite que la Empresa Oferente no tiene juicios ni cuentas pendientes con el Estado.

4. Todo oferente deberá acreditar con una copia fotostatica debidamente autenticada el cumplimiento de sus obligaciones para con las siguientes instituciones:

-Instituto Hondureño de Seguridad Social (IHSS)


-Instituto de Formación Profesional  (INFOP).


-Dirección Ejecutiva de Ingresos

    -Secretaria de Seguridad.

5. Copia del Permiso de operación vigente extendido por la Municipalidad  de las localidades donde se encuentren sus oficinas

6. Copia del Registro Tributario Nacional (RTN) de la empresa y su representante legal.

Constancia de solvencia de la Cámara de Comercio respectiva.

7.  Las empresas oferentes deberán acreditar la representación de sus  representantes legales mediante poder debidamente autenticado al igual que la documentación personal de la misma (Tarjeta de Identidad y R T N).

8. Aquellas compañías que hayan suscrito contratos de seguridad con HONDUTEL, o cualesquiera otra institución del estado, deberán presentar constancia de haber cumplido satisfactoriamente dichos contratos, extendida por la Dirección de Administración de Recursos de Materiales, en el caso de HONDUTEL o por las áreas competentes cuando se trate de otra institución del estado.- Este ultimo caso, deberán presentar carta de satisfacción del servicio prestado, extendidas por el gerente o director de dicha institución a efecto de acreditar solvencia respecto a la prestación de los servicios de los contratos suscritos en estas instituciones.

9.  Deberán presentar lista de principales clientes de acuerdo al formato del Anexo III, e incluir por lo menos Cinco (5) constancias emitidas por las empresas donde hayan prestado esta clase de servicio.

10.  Garantía de Mantenimiento de Oferta,  Presentada a través de un certificado de garantía otorgado por una Institución bancaria o compañía aseguradora nacional debidamente autorizada por la Comisión Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), por un monto equivalente al Tres por ciento (3%)  del  valor total de la Oferta y con una vigencia de Noventa (90) días calendario, la cual será devuelta a los oferentes una vez que se adjudique la Licitación.

Esta garantía, será ejecutada a simple requerimiento de HONDUTEL, acompañado de un Certificado de Incumplimiento emitido por la Gerencia General de  HONDUTEL.

11. Declaración Jurada debidamente autenticada mediante la cual certifique la calidad del servicio, materiales e implementos a utilizar, así como la disponibilidad de atender los requerimientos de Hondutel en cuanto a cubrir necesidades nuevas o traslado de puestos.

12. Todo oferente deberá acreditar en legal y debida forma estar registrado como proveedor de HONDUTEL.

13.  Oferta “Carta Propuesta”, debidamente firmada por la persona responsable de la Oferta, indicando claramente el valor unitario por elemento mensual, más impuesto sobre ventas así como su valor total, a partir de la fecha de inicio de operaciones (01 de Enero del 2012).

14.  Las empresas oferentes deberán acreditar su existencia mediante copia  autenticada del testimonio de la Escritura Pública de Constitución o de Comerciante Individual, con sus reformas si las hubiere, inscrita en el Instituto de la Propiedad o en el Registro de la Propiedad Inmueble y Mercantil.

15. Autorización y/o permiso vigente extendido por la Secretaría de Estado en el despacho de Seguridad, para operar como compañía de seguridad.

16. Todo oferente deberá acreditar en legal y debida forma, estar inscrito en el Registro de Proveedores y Contratistas, de la Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado (ONCAE).

17. Constancia extendida por la Dirección de Administración de Recursos Materiales donde acredite haber cumplido satisfactoriamente contratos adjudicados por Hondutel, siempre y cuando haya suscrito contratos con la misma.

III.2.2. DOCUMENTOS LEGALES

Todas las hojas del documento (Oferta) deberán estar firmadas, foliadas y selladas, teniendo una vigencia de dicha oferta de NOVENTA DÍAS (90)  hábiles, no se recibirán ofertas, después de la fecha y hora indicadas en el presente  documento base de licitación. 

Las ofertas no podrán ser retiradas, ni se permitirá ningún cambio después de su presentación.

III.2.3. EL PRECIO DE LA OFERTA PROPIAMENTE  DICHO

Se presentará “Carta de Oferta”, la que deberá contener los precios unitarios y totales, incluyendo el impuesto sobre ventas, si en el valor de la oferta no se desglosa dicho impuesto, HONDUTEL entenderá que este esta incluido en el valor indicado.

La Carta de Oferta deberá ser presentada de acuerdo a las instrucciones que se detallan a continuación:

a.
Nombre de la Persona Natural ó jurídica que presenta la Oferta.

b. Representante al acto público: deberá indicar el nombre de la persona que representa al Licitante en el mismo acto público, describir las generales del mismo y adjuntar un Poder  en  papel  corriente   debidamente  autenticado.-   En caso de que se trate del Representante Legal que asista al acto, deberá indicar sus generales.

c.
Validez de la Oferta: Deberá indicar que la validez de la Oferta será de NOVENTA DIAS (90)  hábiles. 

d.
Las ofertas deberán  ser presentadas en lempiras, moneda de curso legal en la República de Honduras.

e. Deberá presentar un resumen general de precios de la oferta, indicando claramente cual es su Oferta económica total, dichos precios no deberán considerar incrementos durante el tiempo de ejecución del contrato. 

III.2.4. REFERENCIA Y EXPERIENCIA DEL OFERENTE

Todo oferente deberá acreditar mediante documentación respectiva, tener Tres o más años de experiencia en la prestación de los Servicios de Seguridad. 

Deberá indicar la Referencia y Experiencia del Oferente, mediante Constancias extendidas por Empresas a las que han brindado los servicios de vigilancia armada, en la cual establezca la calificación del servicio, tomando en cuenta aquellas cuya calificación sea excelente, muy buena o satisfactoria, así mismo deberán presentar Declaración Jurada debidamente autenticada por Notario Publico en donde conste, que ha suscrito contratos por periodos iguales o superiores a Seis meses, tomando en cuenta para la evaluación aquellos contratos cuyo monto represente al menos el 10% del valor de la oferta.

III.2.5. INFORMACIÓN FINANCIERA

El oferente deberá proporcionar la información financiera de la Compañía de Seguridad que se detalla a continuación:

a) Estados Financieros (Balance General y Estado de Pérdidas y Ganancias) correspondientes al periodo fiscal de los dos años anteriores al presente proceso licitatorio, los que deberán presentarse debidamente auditados, firmados y sellados por una compañía o auditor independiente, quién realice la Auditoria, deberá estar al día en sus aportaciones en el Colegio de Contadores Públicos o en el Colegio de Peritos Mercantiles (presentar solvencia del Colegio).

III.2.6. MONEDA Y FORMA DE PAGO

Las Ofertas serán presentadas en lempiras, el pago por servicios se hará mensualmente al oferente que se le adjudique la presente licitación, dentro de los primeros cinco (05) días calendarios del mes siguiente.

        III.3.
 OFERTA TÉCNICA

Deberán efectuarla de acuerdo a los requerimientos técnicos solicitados en el presente documento base.


1)
REQUERIMIENTOS INDISPENSABLES

a) Estructura Organizacional y Breve Reseña Histórica: En la Oferta, en su parte introductoria, el Oferente deberá incluir una breve reseña de la historia de la empresa, igualmente, todo Oferente deberá incluir una descripción de la estructura organizacional y gerencial de la empresa (Organigrama), incluyendo la estructura y funcionamiento de las oficinas en las diferentes zonas y regiones de Honduras, así como también cualquier información general sobre la filosofía empresarial; fortalezas y capacidades técnicas, logísticas, operativas y administrativas.

b) Capacidad Técnica, Logística y Administrativa: En la Oferta, el Oferente debe señalar la capacidad técnica, logística y administrativa con que cuenta actualmente (cantidad de vehículos con que dispone la empresa; personal operativo, administrativo de apoyo logístico; responsables y supervisores; número de puestos que cubren según los contratos suscritos con diferentes instituciones, etc.), desglosado por las diferentes regiones del país, señalando también la dirección exacta, teléfonos, E-mail y personal clave de las oficinas regionales, según se señala en el Anexo II. El Oferente deberá tener actualmente operaciones y oficinas en la Región en donde HONDUTEL requiere del servicio.

c) Disponibilidad de Personal  y  Plan Gerencial:

El Oferente debe manifestar, su voluntad y compromiso formal de tener la disponibilidad del personal necesario para brindar integralmente, a la Región, la totalidad de la vigilancia y seguridad solicitada por HONDUTEL. 

El Oferente deberá suministrar, como parte de su oferta el Plan Gerencial que contenga como mínimo lo siguiente:

1. Plan de Transición (HONDUTEL requiere cubrir los puestos en un periodo no mayor de 30 días, de la siguiente manera: el 50% de los puestos a los 15 días, 70% de los puestos a los 21 días y el 100% de los puestos a los 30 días).

2. Plan de Adiestramiento y Capacitación de Supervisores, Oficiales, Guardias y Vigilantes

3. Plan de Supervisión, Seguimiento y Control de Operaciones 

4. Planes de Contingencia (El Oferente deberá presentar a HONDUTEL, en su Oferta, sus planes de reacción ante emergencias, es decir, Planes de Contingencia ante la posibilidad de desastres naturales (huracanes, terremotos, inundaciones), incendio, conmociones civiles , huelgas, motines,etc.)

      2).- DEBERES DEL CONTRATISTA.

El licitante al que se le adjudique el contrato deberá cumplir con lo siguiente:

a) La condición de patrono, será asumida en forma directa y exclusiva por el  contratista, con todas las obligaciones laborales, con el INFOP  y el I.H.S.S., con el personal que asigne a las labores, objeto de esta licitación, eximiendo completamente y en forma incondicional a HONDUTEL, de toda responsabilidad derivada de las relaciones de trabajo entre el contratista y sus trabajadores, incluso en caso de accidente de trabajo o enfermedad profesional.

b) El Contratista se compromete a presentar a requerimiento de HONDUTEL, un historial personal (físico y magnético) actualizado de cada uno de los guardias que sean asignados, en un periodo no mayor a 30 días hábiles, después del inicio del contrato (elaborar un expediente de cada uno de los guardias).

c)  El Contratista se compromete a cambiar los guardias a petición de HONDUTEL, cuando estos no cumplan  de acuerdo a las políticas de trabajo y requisitos exigidos.

d) El Contratista se compromete a reunirse periódicamente al menos (una vez al mes) con la autoridad designada por HONDUTEL, entendiéndose como esta el área responsable de la supervisión del contrato, para coordinar, evaluar y verificar el desempeño de los guardias en su trabajo, para analizar su rendimiento y subsanar cualquier anomalía.

e) A la iniciación del contrato y durante la vigencia del mismo, el Contratista estará obligado a suministrar libros de registro (de pasta, hojas tamaño oficio con renglones y páginas selladas y enumeradas consecutivamente), que contendrán:

1) Las minutas o novedades para cada puesto.

2) Las minutas o roles para cambio de turno.

3) El control de ingreso y salida de vehículos, equipo y materiales de propiedad de HONDUTEL.

Los anteriores documentos podrán ser solicitados por HONDUTEL en cualquier momento.

f) El Contratista deberá reunir constantemente (una vez por semana) con sus guardias, para capacitarlos e indicarles nuevas directrices, que hayan sido dictadas por HONDUTEL. Debiendo hacer del conocimiento de la misma de dichas capacitaciones.

g) El Contratista se compromete a sustituir de inmediato y en un plazo no mayor a tres horas las ausencias temporales de cualquiera de los guardias, con el fin de mantener el mismo número de personal que se requiera para realizar las labores.

h) Al Contratista o Contratistas al que se les adjudique el contrato, deberá presentar en un termino no mayor a 30 días calendario, un listado con el personal contratado para prestar los servicios de vigilancia, donde especifique que no tiene o haya sido encausado o procesado por delitos penales, documentos que deberán actualizarse cada seis meses. Dicho listado podrá ser requerido por HONDUTEL cada vez que lo estime conveniente.

i) Los empleados del Contratista estarán obligados a cumplir con las instrucciones que les impartan los responsables del área encargada de la ejecución, supervisión y seguimiento del contrato, con el fin de mantener la disciplina interna y sobre todo el respeto a los derechos de los funcionarios, empleados, visitas y público en general.

j) El Contratista se compromete a que su personal de vigilancia esté debidamente uniformado, porte su arma y porte su carné de identificación, el no cumplimiento de esta condición dará lugar a las sanciones que se establecerán en el contrato.

k) El contratista se compromete a presentar un informe detallado del proceso de reclutamiento y selección del personal, que será asignado para brindar los servicios de seguridad y vigilancia requeridos en este documento base de licitación.  

    3).- CONDICIONES ESPECIALES.

El Contratista, esta obligado a proporcionar el servicio de seguridad y vigilancia en los siguientes términos:

i. Utilizar todos los medios y medidas necesarios para  proteger  la   integridad personal de los funcionarios, empleados, visitas y clientes que se encuentren o lleguen a dichas instalaciones.

ii. Utilizar todos los medios necesarios para proteger y conservar todos los bienes muebles e inmuebles, que forman los activos de HONDUTEL.

iii. El personal a utilizar deberá estar capacitado para detectar, prevenir y evitar cualquier acto o acción de terceras personas que pudiesen afectar los intereses de HONDUTEL.

     4).-PRODUCTO ESPERADO

a) Garantizar la integridad personal de los funcionarios, empleados, visitas y clientes, proteger y conservar los bienes muebles e inmuebles de la institución y cualquier otro bien que se encuentren dentro de las instalaciones de HONDUTEL.

b) Personal capacitado, entrenado y equipado para cumplir las funciones de: supervisores, líderes de puesto y guardias de seguridad.

c) Armamento, equipo y materiales requeridos para el desempeño del servicio de seguridad.

d) Prevenir, detectar e impedir el ingreso de antisociales a las instalaciones de HONDUTEL y controlar situaciones de violencia.

e) Controlar, registrar e informar del ingreso y salida de personas, vehículos y materiales o equipo de las instalaciones de HONDUTEL.

f) Informe oportuno de cualquier situación que pueda afectar los intereses de la empresa.

g) Confidencialidad, de parte del personal de seguridad, quienes no deberán  brindar ninguna  información concerniente al personal y a las instalaciones que estén resguardando.  

h) El personal  de seguridad y vigilancia será el responsable por el uso indebido o negligente del   arma asignada en su turno para cumplir con sus labores.

i) El personal de seguridad y vigilancia respetará a las autoridades de HONDUTEL y otras gubernamentales, policiales, empleados, clientes y personas en general.

5).- TIPO DE JORNADA

El Oferente deberá presentar Declaración Jurada que cubrirá los puestos solicitados de conformidad al tipo de turno de acuerdo a los “Requerimientos de Servicio de Seguridad”, contenidos en el  Anexo I.

6).- CATEGORIAS DE PERSONAL

 Con el propósito de diferenciar y 
establecer el perfil adecuado del personal que prestará los 
servicios de vigilancia y seguridad para HONDUTEL, se 
establecen las siguientes cinco (5) categorías:

· Responsable del Proyecto: Esta persona deberá ser la máxima autoridad operativa del proyecto, a nivel Nacional, Departamental o Local, dependiendo el caso,  responsable de efectuar la gerencia, coordinación, administración, seguimiento y control de la vigilancia y seguridad contratada por HONDUTEL. Actuará en estrecha interacción y coordinación con el Jefe de Seguridad de cada Región de HONDUTEL, quien a su vez estará bajo la Supervisión del Jefe de Seguridad Interna a Nivel Nacional de HONDUTEL  el cual es el responsable ante HONDUTEL del seguimiento y control de la vigilancia y seguridad privada a nivel nacional. El Oferente deberá suministrar en su Oferta, la Hoja de Vida de la persona que proponen para ejercer el cargo de Responsable del Proyecto. 

El perfil requerido para el representante a nivel nacional es :

	
	Requisitos mínimos de obligatorio cumplimiento

(formación académica y experiencia)
	Dedicación

	1
	Nacionalidad: Hondureño por Nacimiento.
	Completa



	2
	Educación: Universitaria preferiblemente
	

	3
	Conocimientos de Leyes laborales y preferiblemente con experiencia en Seguridad Privada.
	

	4
	Haber aprobado cursos de Seguridad Interna.
	

	5
	Experiencia en labores similares.
	

	6
	Habilidad para manejar personal.
	

	7
	Habilidad para recibir y comunicar instrucciones de trabajo verbales y escritas.
	

	8
	Habilidad para redactar informes claros y precisos.
	

	9
	Habilidad para establecer y mantener buenas relaciones interpersonales.
	


Supervisores Regionales: Estas personas  dependientes del  Responsable del Proyecto, son las responsables de la coordinación, administración, seguimiento y control de las actividades en cada una de las tres (3) regiones señaladas en los Requerimientos de Servicio de Seguridad  ANEXO I. (Centro Sur, Nor. Occidental y Litoral Atlántico). Actuarán en estrecha interacción y coordinación con los Supervisores Regionales y Jefes Regionales de HONDUTEL, quienes a su vez reportan funcionalmente al Jefe de Seguridad a Nivel Nacional de HONDUTEL y este a su vez a la Dirección de Administración de Recursos de Materiales. El Oferente deberá suministrar en su Oferta, la Hoja de Vida de las personas que ejercerán el cargo de Supervisores Regionales. El perfil requerido es:

	
	Requisitos mínimos de obligatorio cumplimiento

(formación académica y experiencia)
	Dedicación

	1
	Nacionalidad: Hondureño por Nacimiento.

Educación: Plan básico. 
	Completa

	2
	Haber aprobado cursos de Seguridad Interna.
	

	3
	Preferiblemente que haya prestado el servicio militar.
	

	4
	Preferiblemente que tenga destreza en el uso y manejo sobre armas de fuego de diversos calibres.
	

	5
	Experiencia en puestos similares.
	

	6
	Habilidad para supervisar las labores de vigilancia y custodia de bienes.
	

	7
	Habilidad para recibir y comunicar instrucciones de Trabajo Verbales y Escritas.
	

	8
	Habilidad para redactar informes claros y precisos.
	

	9
	Habilidad para establecer y mantener buenas relaciones interpersonales.
	

	10
	Conocimiento sobre prácticas y procedimientos de seguridad y custodia.
	

	11
	Conocimiento sobre medidas de seguridad.
	


· Líder de Seguridad: Estas personas son las que desempeñarán las tareas de vigilancia y seguridad privada de HONDUTEL, en aquellos puestos predeterminados y lugares que se consideren de mayor riesgo y vulnerabilidad. El perfil requerido de esta persona se describe a continuación:

	
	Requisitos mínimos de obligatorio cumplimiento

(formación académica y experiencia)
	Dedicación

	1
	Nacionalidad: Hondureño por Nacimiento.

Educación: Haber aprobado Educación primaria (1er a 6to grado) completa.
	Turnos de:

12x12/1DL/Diurno y 12X12/1DL/Nocturno

	2
	Preferiblemente que haya prestado el servicio militar.
	

	3


	Preferiblemente destreza en el uso y manejo sobre armas de fuego de diversos calibres. 
	

	4
	Experiencia en el desempeño de puestos similares.
	

	5
	Habilidad para interpretar órdenes de trabajo verbales y escritas.
	

	6
	Conocimiento sobre prácticas y procedimientos de seguridad y custodia.
	

	7
	Conocimiento sobre medidas de seguridad y técnicas de defensa personal.
	

	8
	Edad entre 25 y 45 años.
	

	9
	Buena presencia física.
	

	10
	Estatura mínima 1.60 metros.
	


12X12 1DL Diurno y 12X12 1 DL Nocturno, deberá entenderse lo siguiente: 12 horas continuas de trabajo seguidas de 12 horas continuas de descanso y 1 día libre a la semana en ambas jornadas.

·  Guardias de Seguridad: Estas personas son las que desempeñarán el trabajo normal de vigilancia y seguridad en la gran mayoría de lugares a resguardar y custodiar en HONDUTEL, a nivel nacional. El perfil requerido de esta persona se describe a continuación:

	
	Requisitos mínimos de obligatorio cumplimiento (formación académica y experiencia)
	Dedicación

Turnos de:

12x12/1DL/Diurno y 12X12/1DL/Nocturno

	1
	Nacionalidad: Hondureño por Nacimiento.

Educación  (saber leer y escribir)
	

	2
	Preferiblemente que haya prestado el servicio militar.
	

	3
	Buenas relaciones interpersonales.
	

	4
	Preferiblemente con experiencia 
	

	5
	Conocimiento sobre armas de fuego de diversos calibres.
	

	6
	Edad entre 21 y 55 años.
	


12X12 1DL Diurno y 12X12 1 DL Nocturno, deberá entenderse lo siguiente: 12 horas continuas de trabajo seguidas de 12 horas continuas de descanso y 1 día libre a la semana en ambas jornadas.

·  Vigilantes de Repetidora: Estas personas son las que desempeñarán la guardia y custodia de las repetidoras, ubicadas generalmente en zonas aisladas rurales. Su perfil psicológico debe ser tal que les permita estar solos y aislados por períodos prolongados de tiempo. El perfil requerido de esta persona se describe a continuación:

	
	Requisitos mínimos de obligatorio cumplimiento (formación académica y experiencia específica)
	Dedicación

Turnos de:

12x12/1DL/Diurno y 12X12/1DL/Nocturno 

	1
	Nacionalidad: Hondureño por Nacimiento.

Educación  (saber leer y escribir)
	

	2
	Preferiblemente que haya prestado el servicio militar.
	

	3
	Preferiblemente con experiencia 
	

	4
	Conocimiento sobre armas de fuego de diversos calibres.
	

	5
	Edad entre 30 y 55 años.
	


7.- CUADROS DE REQUERIMIENTOS DE PERSONAL: En los 
cuadros de los Requerimientos de Servicio de Seguridad  ANEXO 
I, se señala la categoría de personal que HONDUTEL exige para 
cada puesto de vigilancia y seguridad a nivel nacional. Los 
requerimientos también indican el tipo de arma requerido para 
cada puesto. El Oferente deberá señalar expresamente en su 
Oferta que está en capacidad de prestar el servicio en todos y 
cada uno de los puestos.

8.- ESPECIFICACIONES DEL EQUIPO INDIVIDUAL DEL   
GUARDIA DE SEGURIDAD: El Oferente deberá especificar los 
materiales e implementos de seguridad que va a utilizar el 
personal operativo, incluyendo los uniformes (pantalón, camisa, 
corbata (si se requiere), gorra, botas o zapatos, correas, carné 
de identificación, etc.), toletes, linternas, equipo de comunicación 
etc., entre otros.

9.- ESPECIFICACIÓN Y REGISTRO DE ARMAS: El Oferente 
deberá proporcionar listado de armas, indicando la cantidad de 
armas de reglamento, marca, serie y disponibilidad de las 
mismas, según los Requerimientos del Servicio (número de 
puestos y lugares) incluidos en el Anexo I.- El Oferente se 
compromete tener disponibles, registradas y operativas, el 
número de armas que se requieren para poder prestar el 
servicio, en forma tal que todos los puestos cuenten con las 
armas de reglamento al momento de iniciar el servicio de 
vigilancia y seguridad privada de HONDUTEL.

10.-
EQUIPO DE COMUNICACIONES:El Oferente deberá 
proporcionar las características del equipo de comunicación        que 
utilizará para el servicio de seguridad y vigilancia.

11.- SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:  El oferente deberá 
manifestar que esta dispuesto a cumplir con los informes que 
tendrá que presentar a consideración de HONDUTEL así como 
con determinados compromisos que formarán parte del     contrato, 
entre los cuales se encuentran los siguientes:

· Cinco (5) días antes de que inicie el mes, el Contratista debe presentar a HONDUTEL la “programación” de las personas que van a ocupar cada puesto durante el mes siguiente. (En base a los Requerimientos de Servicio de Seguridad  ANEXO I )

· Presentación de un informe mensual (5 días después de culminado el mes) con la ”ejecución real y desviaciones” (causas) entre los puestos “programados” y los efectivamente “custodiados”, destacando los puestos descubiertos, redobles de turno, retardos, etc.. 

Mantenimiento de un “Libro de Novedades” debidamente foliado, para cada lugar o ubicación física donde exista uno o más puestos, el cual debe contener informes (al inicio y conclusión de cada jornada o turno) elaborados por los Lideres de Seguridad, Guardias de Seguridad o Vigilantes de Repetidora, según sea el caso, registros de entrada y salida de: empleados, visitas, vehículos, equipos y materiales de las instalaciones, los incidentes, accidentes, novedades, personal asignado a cada puesto en cada jornada, faltas, puestos descubiertos, redobles de turno, retardos, etc. El libro de novedades debe ser firmado y revisado por los Supervisores Regionales del Contratista y, a su vez, por los Supervisores Regionales y Jefe de  Seguridad Regional de HONDUTEL, al menos una vez a la semana.

· El Contratista deberá mantener, en cada oficina regional, Departamental o Local los “expedientes” actualizados de cada una de las personas asignadas al proyecto (Responsable del Proyecto, Supervisores Regionales, Lideres de Seguridad, Guardias de Seguridad y Vigilantes de Repetidoras) de vigilancia y seguridad privada de HONDUTEL, en los cuales debe incluirse lo siguiente: a) el registro de las investigaciones sobre record policial y antecedentes penales; b) resultados de las evaluaciones de las entrevistas de reclutamiento y selección; c) pruebas psicológicas; d) referencias personales y de trabajo; e) constancias de cursos de entrenamiento básico; f) amonestaciones y reprimendas; g) felicitaciones por buena conducta o acciones destacadas y, en general, toda la información (administrativa) pertinente de cada uno de los miembros del contingente de seguridad (fuerza laboral) que trabaje en el Proyecto de Seguridad y Vigilancia Privada para HONDUTEL. Estos archivos o “expedientes” podrán ser revisados en forma aleatoria (en cualquier momento) o programada (cada tres meses) por el personal designado expresamente para ello por HONDUTEL.

· Los Supervisores Regionales (Centro Sur, Nor-Occidental y Litoral Atlántico), del Contratista como de HONDUTEL, deben actuar en forma coordinada y, a tal efecto, deberán elaborar un informe semanal (preferiblemente consensuado), los días lunes de cada semana, en los cuales informen tanto al Responsable del Proyecto del Contratista como al Jefe de Seguridad 
de cada región de HONDUTEL, simultáneamente, las principales novedades, incidentes, forma en que se prestó el servicio (puestos descubiertos, faltas, redobles de turno, retardos, etc.) correspondientes a la semana anterior. Estos informes serán revisados, analizados por el Responsable del Proyecto por parte del Contratista y el Jefe de Seguridad de cada una de las Regiones de HONDUTEL, quienes a su vez tendrían la obligación de reunirse al menos quincenalmente, mediante una programación predeterminada, a los fines de evaluar la forma en que se prestó la vigilancia y seguridad de HONDUTEL en las dos (2) semanas anteriores, sugiriendo y tomando las acciones correctivas correspondientes a ser implementadas en cada una de las zonas geográficas.

· El Responsable del Proyecto por parte del Contratista y el Jefe de Seguridad regional  de HONDUTEL, deberán, a su vez, presentar un informe mensual (preferiblemente consensuado) de seguimiento al cumplimiento del Contrato al Jefe del departamento de Logistica de HONDUTEL.

· HONDUTEL realizará inspecciones para verificar la calidad del servicio, a todos y cada uno de los puestos y servicios de seguridad que brinde el Contratista en la Región, para lo cual se levantarán los informes correspondientes y se solicitará al Contratista las acciones correctivas necesarias y correspondientes.

· En el transcurso de los primeros treinta (30) días calendario de la ejecución del Contrato, el Contratista deberá presentar, para la consideración de HONDUTEL, un informe mensual de ejecución y desviaciones, el cual será establecido y mantenido a partir del segundo mes de ejecución del Contrato, alimentado con los resultados reales del servicio prestado.

3. DESGLOSE DE LOS PUESTOS A CUBRIR

Con relación a los Requerimientos de Servicios de Seguridad y Vigilancia específicos del servicio a prestar, los mismos se encuentran detallados en el ANEXO I, correspondientes a la Región Centro Sur, Nor. Occidental y Litoral Atlántico.

III.4 OFERTA ECÓNOMICA



1.- Cada oferente deberá presentar una oferta económica 

por cada puesto de 24 horas.



2.- Cada oferente deberá presentar una oferta económica 

por cada puesto de 12 horas.

SECCION IV

IV
CONSULTAS

Todo oferente que requiera una aclaración o interpretación de este documento, deberá hacerlo por escrito cinco (5) días hábiles después de retiradas las bases.

Las consultas se enviarán a la Dirección de Administración de Recursos  Materiales  
 de HONDUTEL, ubicada en el segundo piso del edificio Alonso Víctor Valenzuela Soto, colonia Vista Hermosa, entrada a Residencial Plaza, Tegucigalpa M. D. C., preferiblemente con copia anticipada vía fax 2228-2062 en la dirección antes mencionada. Una copia de las respuestas de HONDUTEL (inclusive una repetición de la pregunta) será enviada a todos los oferentes que hayan adquirido el Documento Base de Licitación (como carta circular vía facsímile).

Cualquier corrección o cambio, respecto a los documentos de estas bases de licitación por parte de HONDUTEL, se confirmará a través de un addendum firmado por el Gerente General o su Representante Legal, cuya existencia se pondrá en conocimiento de todos los oferentes por los mismos medios de la invitación a licitar y el cual formará parte integrante de las bases de licitación.

Con motivo de conceder a los probables oferentes un plazo razonable para tomar en consideración los efectos de una enmienda con respecto a la elaboración de sus ofertas, HONDUTEL podrá, si los hechos lo justifican, prorrogar el plazo para la presentación de las Ofertas.

SECCION V

PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS

V.1
ENTREGA DE LAS OFERTAS


El ente contratante (HONDUTEL) abrirá en acto público las Ofertas incluyendo los cambios introducidos vía addendum, en presencia de los Oferentes, la Comisión nombrada al efecto y los Órganos Contralores del Estado que establece la Ley, a la hora, fecha y lugar especificados en el aviso de licitación.


Los sobres estarán dirigidos al ente contratante a la siguiente dirección:

      
Empresa Hondureña de Telecomunicaciones “HONDUTEL”  2do. Edificio, “Sala Desarrollo de Recursos Humanos”,  1er. Piso,  frente a la Cámara de Comercio e Industrias de Tegucigalpa Boulevard Centroamérica, Tegucigalpa, M.D.C.

V.2
RESERVA DE DERECHO POR PARTE DE HONDUTEL CON RESPECTO A LAS OFERTAS PRESENTADAS.

a.
HONDUTEL se reserva el derecho de rechazar todas y cada una de las ofertas, que no sean presentadas de conformidad a los requerimientos fundamentales exigidos en el pliego de condiciones.

b.
Declarar desierta o fracasada la Licitación de mérito en los casos que determine la Ley de Contratación del Estado, y por ende convocar a un nuevo proceso de conformidad a lo estipulado en el ordenamiento legal citado.

c. Aceptar y/o adjudicar el presente proceso licitatorio acorde a la conveniencia y a los intereses de HONDUTEL.

d. HONDUTEL se reserva el derecho de descalificar a todas aquellas empresas que no demuestren su experiencia, capacidad técnico-administrativa y capacidad financiera para cumplir con el objeto y alcance de la presente Licitación.

e. HONDUTEL se reserva el derecho de demandar a aquellas empresas que después de ser notificadas de la Resolución de la Adjudicación, entablen acciones judiciales contra HONDUTEL, en el sentido que si al finalizar dicha acción judicial, ésta es declarada sin lugar o la sentencia definitiva le es adversa al demandante, HONDUTEL procederá a demandar o a reclamar los daños y perjuicios ocasionados a HONDUTEL, lo anterior  interponiendo la demanda de merito.

f. Se descalificarán todas las Ofertas que presenten cantidades incompletas de lo requerido o distintas a las contenidas en las bases de licitación.

g. Toda relación que se derive de este proceso, se realizará sin intermediación  y por lo tanto cualquier trámite o arreglo, será directamente entre HONDUTEL y el Oferente  que resulte adjudicatario de la  Licitación.

V.3
RECONOCIMIENTO Y ACEPTACIÓN

Todo Licitante, al momento de presentar su oferta  reconoce y acepta que:

3.1 Ha leído, revisado, analizado y entendido claramente todo el documento base de la presente Licitación, lo mismo que el sometimiento a todas las leyes de la República de Honduras aplicables al caso concreto, por lo que su oferta ha sido preparada de conformidad a los términos precitados, los que han sido aceptados incondicionalmente en igualdad de condiciones por todos los oferentes.

3.2 No podrá alegar omisiones o interpretación errónea, respecto a su oferta presentada y se compromete a acatar la Resolución que para la adjudicación del presente proceso, emita la Junta Directiva de HONDUTEL, aceptando el  resultado del análisis legal, financiero y técnico al que será sometida su oferta.

SECCION VI

RECEPCION. APERTURA Y EVALUACIÓN DE LAS  OFERTAS

VI.I RECEPCION Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Las ofertas serán recibidas y abiertas el día Lunes  05 de Diciembre de 2011  a las 10:00 a.m. hora oficial de la República de Honduras, en La Empresa Hondureña de Telecomunicaciones “HONDUTEL” 2do. Edificio, “Sala Desarrollo de Recursos Humanos”,  1er. Piso,  frente a la Cámara de Comercio e Industrias de Tegucigalpa, en el Boulevard Centroamérica en presencia de los Oferentes, la Comisión nombrada al efecto y los Órganos Contralores del Estado que establece la Ley.

No se recibirán ofertas después de la fecha y hora indicada para la recepción y apertura de las ofertas ni se permitirá modificación alguna en estas, después de la de entrega de las mismas.

VI.3
CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO


La información relativa al examen preliminar aclaratorio, evaluación y comparación de las ofertas y a las recomendaciones concernientes a la adjudicación de un contrato, se entenderá como información reservada, no se revelarán a los licitantes ni a ninguna otra persona que no este oficialmente involucrada en dicho proceso, hasta que se haya anunciado la adjudicación correspondiente por parte de la Junta Directiva. Cualquier intento de un licitante en influir sobre el procesamiento de las ofertas por parte del ente contratante sobre las decisiones del mismo en lo que respecta a la adjudicación, ocasionará el rechazo de su oferta.

VI.3.1 COMISIÓN DE EVALUACIÓN

      Para la revisión y analisis de las ofertas en los procedimientos de selección de contratistas, el organo responsables de la contratación designará una comisión de evaluación integrada por tres (3) o cinco (5) funcionarios de alta experiencia y capacidad, la cual formulará la recomendación correspondiente (Art 33 de La Ley de Contratación del Estado).

     En la comisión participará en la medida de lo posible con voz y voto, un representante de La Procuraduría General de La República. (Articulo 53 del Reglamento de La Ley de Contratación del Estado.)

       VI.4
EVALUACION DE LAS OFERTAS

La metodología de evaluación será elaborada por la Comisión nombrada para tal fin por el Órgano responsable de la contratación (Dirección de Administración de Recursos Materiales a través del Departamento de Logística)   previa la apertura de ofertas; y evaluará  los siguientes aspectos:

VI.4.1 CONDICIONES LEGALES

El Licitante deberá presentar con su oferta toda la documentación solicitada.- El incumplimiento u omisión de alguno de estos requisitos por parte del Oferente será motivo de eliminación de la evaluación.-
Solo aquellas ofertas que cumplan con los requisitos legales exigidos, serán evaluadas técnicamente.

       VI.4.2  CONDICIONES TÉCNICAS

El procedimiento de evaluación deberá tener por base la capacidad de los Oferentes para ejecutar satisfactoriamente el objeto de esta Licitación. A tales efectos,  se tomará en cuenta lo solicitado en la SECCIÓN III, PREPARACION DE OFERTAS, III.3. OFERTA TECNICA. 

VI.4.3 CONDICIONES ECONOMICAS FINANCIERAS

Sólo se aceptarán ofertas en Lempiras, bajo las condiciones de la presente licitación, ya que la comparación de ofertas se efectuará en lempiras.

Aquellas ofertas que hayan superado la evaluación técnica, pasarán a la evaluación financiera.-  En esta etapa se analizará la situación financiera del oferente, para determinar si cuenta con la capacidad financiera para contratar con HONDUTEL.- Se analizará además en esta etapa, entre otros aspectos los siguientes: Capital 

de trabajo, liquidez, capacidad de endeudamiento, patrimonio en relación con la Oferta presentada y estructura de capital.

      Escala de Evaluación a considerar en las ofertas:

1.- Personal Calificado

2.- Experiencia

3.- Capacidad Económica

4.- Mejor Calidad

5.- Mejor Precio

Para ser un total de 15 puntos y se tomará como base la disponibilidad presupuestaria con que el ente contratante (HONDUTEL) cuenta para cada una de las regiones y se adjudicará  al oferente u oferentes que presenten la mayor puntuación o en su defecto a la oferta más conveniente a los intereses de la institución.

VI.5
INTERPRETACIONES Y CORRECCIONES A LOS DOCUMENTOS DE LICITACION.

Ningún Addendum se emitirá dentro de los cuatro (4) días anteriores a la fecha de recepción de ofertas, a menos que sea para cancelar la Licitación o posponer la fecha de recepción de ofertas.

Cualquier interpretación, corrección o cambio, respecto al  documento base de licitación por parte de HONDUTEL, previo al acto de apertura y presentación de las ofertas, se hará del conocimiento de todos los oferentes que hayan comprado las bases de licitación, y formará parte integrante de las mismas.

Cuando en las ofertas presentadas oportunamente, exista discrepancia tanto en letras como en números, se estará a lo dispuesto en el Artículo 133 del Reglamento de la Ley de Contratación del Estado, que literalmente dice “Si hubiere discrepancia entre precios expresados en letras y en cifras, se considerarán los primeros; asimismo, si se admitieran ofertas por renglón o partida y hubiere diferencia entre el precio unitario y el precio total de los artículos incluidos en cada uno de estos, se considerará el primero.

La Comisión Evaluadora corregirá los errores meramente aritméticos que se hubieren detectado durante el examen de las ofertas, debiendo notificarse al Oferente”

VI.6
CONSULTAS  A LOS OFERENTES

En caso de ambigüedad en los documentos la comisión evaluadora, podrá solicitar por escrito, información adicional durante la evaluación y las Compañías oferentes, estarán obligadas a suministrar dicha información también por escrito, esto con el propósito de contar con los mejores elementos de juicio sobre las propuestas, siempre y cuando las aclaraciones no constituyan alteración de lo ofertado en cuanto a precios y demás condiciones Legales, comerciales y técnicas.

6.1 SUBSANACION 

De conformidad a los artículos 131 y 132 del Reglamento de la Ley de Contratación del Estado, se permitirá subsanar errores u omisiones contenidas en las ofertas, en cuanto no impliquen modificaciones del precio, objeto y condiciones ofrecidas, únicamente en los documentos solicitados en estas bases, presentados y recibidos en las ofertas para este propósito se otorgarán cinco (5) días hábiles, contados a partir del día siguiente de la fecha de notificación correspondiente, quedando claramente establecido que los documentos solicitados en las bases y no presentados en las ofertas, no serán objeto de subsanación. En ningún caso serán subsanables: a) La Garantía de Mantenimiento de Oferta; b) La Carta Oferta (Precios y condiciones) y c) Los Requisitos Técnicos Fundamentales.

VI.7  ADJUDICACION DEL CONTRATO

El Ente Contratante (HONDUTEL) previo informe aprobado por la Honorable Junta Directiva, adjudicará el contrato al licitante cuya oferta se haya determinado que satisface los requisitos de el documento base de licitación, que haya cumplido los  requisitos establecidos en la metodología de evaluación, que haya ofrecido el precio evaluado como el más bajo o, cuando una oferta sea conveniente a los intereses de HONDUTEL, aunque no sea contentiva del precio mas bajo, se adjudicará en este caso siempre y cuando la resolución de adjudicación sea lo suficientemente motivada, al tenor de los establecido en el articulo 55 de la Ley de Contratación del Estado en los casos de excepción contemplados en los artículos 51 y 52 párrafo segundo y 140 del Reglamento de la Ley de Contratación del Estado, decidiendo además adjudicaciones parciales por Región, por motivos de precios o calidad, cuando así convenga a los intereses de HONDUTEL.


HONDUTEL se reserva el derecho de prorrogar el contrato que se haya firmado con la Compañía adjudicada, condicionado a que haya cumplido a cabalidad las obligaciones del contrato, sujeto a la aprobación del renglón presupuestario correspondiente, siempre y cuando se mantengan los mismos términos, precios y  condiciones originales.

SECCION VII

CONTRATACIÓN

VII.1 CELEBRACION DEL CONTRATO

Al oferente u Oferentes que se les otorgue la adjudicación, se obliga a suscribir el Contrato correspondiente en el que se incluirán las cláusulas necesarias para asegurar el cumplimiento de la obligación en observación a las disposiciones aplicables, incluyendo los requerimientos indispensables descritos en la Oferta Técnica III.3.

Para la elaboración del Contrato después de la adjudicación, el contratista deberá tener disponible de inmediato los documentos y poderes debidamente legalizados de su empresa y de las personas que firmaran el Contrato.


El Oferente al que se le adjudique la presente licitación, deberá


Cumplir lo siguiente: 




a) 
Presentar la Garantía de Cumplimiento del Contrato; y 

b) 
Apegarse al Plan de Transición solicitado en el documento base de licitación y en base a los Requerimientos de Servicio de Seguridad  ANEXO I.

c)  Reglamento y Registro.- Cumplir con las obligaciones     establecidas en el acuerdo Nº 0771-2005 publicado el 18 de Junio de 2005 en el Diario Oficial La Gaceta, por la Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad, conocido como: “Reglamento para el registro, control, supervisión y Vigilancia de las Empresas de Seguridad Privada, Investigación, Capacitación y Grupos Internos de Seguridad ”.

d)     Exigir a la empresa ganadora de la licitación, como requisito     para el pago, la planilla de pago de los guardias de seguridad así como la planilla de aportación del IHSS y el RAP (si aplica) del mes anterior, para que Hondutel tenga la certeza que se les hizo el pago a tiempo, pues la estabilidad económica de los guardias que prestan los servicios a nuestra empresa es de exclusiva y completa importancia en los aspectos de seguridad para Hondutel.

VII.2 GARANTIAS DEL CONTRATO 

Las Compañías aseguradoras e instituciones Bancarias que emitan estas garantías deberán tener solvencia reconocida por la Comisión Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) y deberán ser expedidas a favor de la Empresa Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL).

Formalizado el Contrato, el Contratista deberá presentar la  GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO, en aplicación a lo estipulado en los  artículos 100 al 103 y de acuerdo a lo establecido en los artículos 107 al 109 de la Ley de Contratación del Estado, artículo 238,   239,  240 y  245 de su Reglamento y demás aplicables en relación a los montos pactados.- 

Estas garantías serán ejecutadas a simple requerimiento de HONDUTEL, sin más trámite que la presentación de un oficio emitido por el Gerente General, que acredite el incumplimiento   de el contratista para con HONDUTEL.

VII.2.1 GARANTIA DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA:

Los oferentes interesados en participar en la presente Licitación deberán garantizar el mantenimiento del precio y demás condiciones de oferta mediante el otorgamiento de  una Garantía de Mantenimiento de La Oferta equivalente, por lo menos al Tres PORCIENTO (3%) de su valor. Comunicada que fuere la adjudicación del contrato dicha garantía será devuelta a los participantes con excepción del oferente seleccionado quien previamente deberá suscribir el contrato y rendir la garantía de cumplimiento. (Art. 109 de la Ley de Contratación del Estado).

VII.2.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: 

Equivalente al Quince por ciento (15%) del valor total del contrato. Esta garantía deberá ser presentada dentro de los siguientes treinta (30) días calendario  de la firma del contrato y estará vigente hasta tres (3) meses después de la fecha prevista para la finalización de los servicios objeto de la presente Licitación. Si el contrato se prorroga por más de un mes, deberá ampliarse la garantía de cumplimiento de contrato por tres (3) meses más (Art. 100 al 103 de la Ley de Contratación del Estado).

SECCION VIII

ANEXOS

Anexo I

· Requerimientos de Servicios de Seguridad y Vigilancia Región Centro Sur, Región Nor Occidental, Litoral Atlántico y Resumen por Región.

Anexo II

· Formato de capacidad Técnica, Logística y administrativa

Anexo III

· Formato de Lista de Principales Clientes

Anexo IV

· Modelo de La Garantía de Mantenimiento de Oferta

Anexo V

· Modelo de la Garantía de Cumplimiento de Contrato

Anexo VI

· Formato del Contrato para la prestación del servicio de Seguridad y Vigilancia.

ANEXOS
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