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BASES DE CONCURSO
SUPERVISION DE LA REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO
EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES, CORTES.

| TERMINOS DE REFERENCIA
1.1 INTRODUCCION.,
La MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES por medio de la Gerencia Técnica contratara los servicios de
Ingenieria de una Empresa Consultora para realizar la SUPERVISION DE LA REPARACION TECHO
GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES, CORTES.

1.2 DESCRIPCION DE LA SUPERVISION DEL PROYECTO.

La supervision del proyecto consiste en la reparacion de la estructura de techo en el estadio Excélsior en
el cual se debera de hacer un desmontaje de la estructura que se encuentra en mal estado como ser
clavadores de canalera de 3"x9" y la cubierta de lamina. Posteriormente los perfiles principales seran
sometidos a un mantenimiento donde se retirara cualquier oxido o corrosién que esté presente para
posteriormente ser aplicado un anticorrosivo industrial con acabado alquidico. Ademas, se suministrara e
instalara clavadores de cajones de canaleta de 4"x8"x1.90mm y se reemplazard la cubierta en mal estado
por una cubierta de techo calibre 24 color blanca. Asi mismo se retirara la fascia existente y se reemplazara
por una fascia compuesta por angulos de 1-1/2x1/4 y un forro de lamina cal. 24. Toda esta estructura
suministrada e instalada incluye la aplicacion de un anticorrosivo industrial con la finalidad de preservar la
vida de los elementos.

A2 DESCRIPCION GENERAL DE LA ZONA DEL PROYECTO

La ciudad de Puerto Cortés se encuentra ubicada en la zona atlantica del pais, constituida en el puerto
mas importante de Honduras, por la dindmica actividad portuaria que lo caracteriza, lo que representa
generacion de empleos para la poblacion y la economia basada en exportaciones e importaciones del Pais.

Sus instalaciones portuarias constantemente son ampliadas y mejoradas, constituyendo un orgullo para el
pais.

La zona de influencia direqta de la R[EPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO
COPEN, PUERTO CORTES, CORTES, comprende el Peninsula, mas especificamente en Barrio copen 5
calle entre 4 y 6 avenida, Puerto Cortés.

A.2.1 REGIMEN PLUVIAL

La ciudad de Puerto Cortés presenta un comportamiento pluviométrico bastante homogéneo. En términos
generales el régimen lluvioso no presenta ninguna canicula o cesantia de lluvia y los meses lluviosos
difieren en casi medio afio con los registrados en la zona del pacifico. El tipo de clima predominante en la
region se define como “Muy lluvioso con distribucion regular de lluvia”.

La circulacion de los vientos Alisios sobre toda la franja costera, es predominante del cuadrante Nor—Este;
sin embargo, los frentes frios se introducen al pais, desde el cuadrante Nor-Oeste. Esta circulacién
predominante del Nor-Este, genera en el area de barlovento (donde los macizos montafiosos actian como
barreras naturales al paso del viento), lluvias bastante copiosas.

A3 LOCALIZACION Y UBICACION
BARRIO COPEN, PUERTO CORTES, CORTES.
15°50'48.83"N, 87°56'17.69"0

A4 DESCRIPCION DE OBRAS
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El proyecto consiste en la reparacion de la estructura de techo en el estadio Excélsior en el cual se debera
de hacer un desmontaje de la estructura que se encuentra en mal estado como ser clavadores de canalera
de 3"x9" y la cubierta de lamina. Posteriormente los perfiles principales serdn sometidos a un
mantenimiento donde se retirara cualquier oxido o corrosion que esté presente para posteriormente ser
aplicado un anticorrosivo industrial con acabado alquidico. Ademas, se suministrara e instalara clavadores
de cajones de canaleta de 4"x8"x1.90mm y se reemplazard la cubierta en mal estado por una cubierta de
techo calibre 24 color blanca. Asi mismo se retirara la fascia existente y se reemplazara por una fascia
compuesta por angulos de 1-1/2x1/4 y un forro de lamina cal. 24. Toda esta estructura suministrada e
instalada incluye la aplicacion de un anticorrosivo industrial con la finalidad de preservar la vida de los
elementos.

1.2.1 OBJETO DEL CONCURSO

El presente concurso tiene por objeto la contratacién de una empresa con demostrada experiencia y
capacidad para la prestacién de los servicios, equipos, garantias, materiales y trabajos requeridos, bajo la
responsabilidad Unica y solidaria del Consultor, para supervisar la ejecucién del proyecto, y garantizar la
calidad y el perfecto estado de funcionamiento y operatividad para cumplir con sus objetivos, certificando
el fiel cumplimiento de las especificaciones establecidas para la construccion de las obras.

1.2.2 FUENTE DE LOS RECURSOS
La Municipalidad de Puerto Cortés financiara el proyecto mediante fondos municipales.

1.2.3 VISITA DE CAMPO
La visita al sitio del proyecto se llevara a cabo Unicamente el dia 08 de noviembre del 2024 a las 02:00
p.m., debiendo el representante de cada empresa presentar su constancia de acreditacion.

1.3 ALCANCE DE LOS SERVICIOS.
La consultoria debe brindar como MINIMO a la Municipalidad de Puerto Cortés los siguientes servicios:

1. Servicios de un Ingeniero Supervisor con dedicacion exclusiva para efectuar la supervision de la
“REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES,
CORTES”.

2. El Supervisor sera el responsable de la revisién y propuesta de alternativas a los sistemas constructivos

propuestos, verificando que las especificaciones sean las requeridas, revisando el avance fisico y

financiero programado para el proyecto, reportes de avance de obra, otras actividades relacionadas

con la supervisién de la construccion de las obras.

Revision y aprobacion de los planos y disefios a construir.

Supervisor ambiental para media jornada.

Brindar el servicio de laboratorio para efectuar los ensayos que sean necesarios en la ejecucién de las

obras, debiéndose recomendar e interpretar las pruebas y los ensayos necesarios para determinar la

calidad de los materiales en el proceso de construccién de las obras.

6. Brindar el servicio de laboratorio de suelos para efectuar los ensayos que sean necesarios para

determinar la capacidad soportante del suelo, y recomendar modificaciones a las estructuras segun

sean requeridas.

Servicio de al menos un inspector de obra con dedicacién exclusiva.

Cuadrilla de topografia segin requerimiento en el proyecto.

Elaborar una programacién analitica para la ejecucién de la construccion de la obra, esta debera incluir

la asignacion de recursos en las actividades tanto técnicos, humanos y materiales.

10. Entregar a la Municipalidad informes mensuales, con original y dos reproducciones, informando en
ellos el avance de obra fisica, financiera y otros.

11. Seré el responsable del cumplimiento y ejecucién de las medidas de mitigacion establecidas en las
regulaciones, especificaciones Ambiental, y demas regulaciones relacionadas.

12. Otras actividades relacionadas con éste tipo de Consultoria.
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1.4 PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Las ofertas deberan mostrar los aspectos cualitativos y cuantitativos del personal propuesto por la empresa
para la realizaciéon de la supervision. A continuacién, se enumera el personal minimo necesario, sin
embargo, si a criterio del consultor se considera necesaria la participacion de algin otro profesional
calificado, podra proponerlo estableciendo claramente el proposito y sus responsabilidades en la
participacion de los trabajos. La empresa que salga favorecida debera anexar el curriculum del personal
propuesto.

1.4.1 INGENIERO RESIDENTE.

La empresa que resultare favorecida propondrd como Ingeniero residente supervisor durante la ejecucion
de la Supervisiéon a un Ingeniero Civil colegiado con una experiencia profesional debidamente acreditada
de acuerdo al desglose establecido en el Anexo literal b) SISTEMA DE PUNTOS QUE SE ASIGNARAN A
LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS.

1.4.2 INGENIERO AMBIENTAL
Se propondra UN (1) INGENIERO AMBIENTAL que serd responsable de dar cumplimiento con las
regulaciones ambientales, con una experiencia profesional debidamente acreditada de acuerdo al desglose
establecido en el Anexo literal b) SISTEMA DE PUNTOS QUE SE ASIGNARAN A LA EVALUACION DE
LAS PROPUESTAS TECNICAS.

1.4.3 INSPECTORES DE OBRA.

El consultor aportara UN (1) INSPECTOR DE OBRAS con experiencia comprobada en la construccion de
Edificaciones, con una experiencia profesional debidamente acreditada de acuerdo al desglose establecido
en el Anexo literal b) SISTEMA DE PUNTOS QUE SE ASIGNARAN A LA EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS TECNICAS.

Para el personal de campo se requerira, Cuadrilla de Topografia, tomadores de muestras, dibujantes, Etc.

1.5 CONDICIONES ESPECIALES.
Los Consultores invitados a este concurso deberan adjuntar la informacion actualizada que se detalla a
continuacion.

1.5.1 PROPUESTA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

La empresa oferente deber& presentar una propuesta en la que detalle las actividades y la metodologia
gue aplicard, asi como de la asignacion del personal y los recursos correspondientes al cumplimiento de
las actividades requeridas.

1.5.2 EXPERIENCIA DE LA EMPRESA.

Se debe presentar una lista detallada de los proyectos en los que la empresa haya participado en los
ultimos diez (10) afios previos, debera incluir el acta de recepcion, finiquitos de los mismos. Ademas, se
detallara con especial énfasis los proyectos similares al aqui detallado en el cual hubiera participado la
empresa.

1.5.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO.

Se debera presentar el listado detallado del personal técnico, administrativo y de apoyo, asignado en la
propuesta técnica, para lo cual se debera presentar las hojas de vida de cada uno de los participantes y de
una programacion detallando la participacion del personal en cada etapa del proyecto, asi como de sus
responsabilidades.

1.5.4 CAPACIDAD ORGANIZADORA DE LA EMPRESA.
Se debera presentar un organigrama detallado de la empresa, ademas, se presentara los compromisos
gue actualmente tenga la empresa en ejecucién y los que ejecutara en los préximos doce (12) meses.

1.5.5 CAPACIDAD FINANCIERA DE LA EMPRESA.
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Se debera adjuntar la siguiente informacion:

a. Estados financieros de la empresa, de los dos ultimos afios (Balance General y Estados de Resultados),
debidamente certificados por una firma auditora independiente.

b. Dos (2) referencias bancarias.

c. Dos (2) Referencias Comerciales de empresas relacionadas con el trabajo a ejecutar.

d. Otras que sean consideradas convenientes por el Consultor.

1.5.6 DISPONIBILIDAD DE EQUIPO.

Se debera indicar la clase, tipo y cantidad de equipo a utilizar en el desarrollo del proyecto de supervision.

El equipo minimo para pruebas de suelos y concreto que debe tener el consultor para la ejecucién de esta

consultoria y que estara al servicio de la misma es el siguiente:

1. Moldes y probetas para sacar cilindros y vigas testigos en un nimero no menor de 18 a 21 de cada uno
en buen estado.

2. Una maquina universal de compresién, en buen estado.

3. Equipo para analisis de granulometria y suelos

4. Equipo para andlisis de C.B.R. y densidades en sitio

5. Todo equipo adicional relacionado con el caracter de la supervisién y que de acuerdo a su experiencia
sea necesario.

1.5.7 PLAZO DE EJECUCION DE LOS SERVICIOS.

Para llevar a cabo la supervision de la construccion de las obras el Consultor dispondra de CINCO (5)
MESES contados a partir de la orden de inicio. Si por algiin motivo se suspendiera temporalmente el
contrato del CONTRATISTA, dicha suspension sera AUTOMATICA para el SUPERVISOR.

1.5.8 PERSONAL REQUERIDO.
El consultor presentara una lista detallada del personal que laborara en el desarrollo de la supervision del
proyecto.

1.59 INFORMES.

1.5.9.1 Informe Inicial

El Consultor preparara un Informe Inicial que debera ser presentado al Coordinador a mas tardar veinte
(20) dias calendario después de haber recibido la Orden de Inicio respectiva y debera contener como
minimo:

Un resumen de la inspeccion realizada

Conclusiones de la revision efectuada a los planos o informacién disponible y las cantidades de
obra.

Listado de personal profesional y personal de campo, indicando las areas de responsabilidad
(frentes de trabajo)

Identificacion de posibles bancos de materiales segln sea requerido.

Resultados de las consideraciones ambientales y de seguridad a implementar en el proyecto.
Otras recomendaciones que el Consultor considere pertinentes.

Fotografias de la zona como se encuentra antes de comenzar el proyecto.

VVVY VYV VY

Este informe sera discutido con el COORDINADOR (Gerencia Técnica Municipal) en una reunién
especifica para que, luego éste sea discutido en una primera reunién con el Contratista para que sea
considerado en el programa de trabajo de este Ultimo, asi como en la metodologia constructiva que
aplicara.

1.5.9.2 Informes Mensuales

Se presentaran informes MENSUALES, a mas tardar dentro de los primeros diez (10) dias calendario
después del mes siguiente al periodo reportado, detallando las actividades realizadas, el personal
asignado, y el avance de la Supervision de Construccion de Obras con respecto a la ejecucion fisica y
financiera planificada, conteniendo fotografias de la obra.
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El Consultor debera ser puntual en la presentacién de este informe, y el mismo deberd contener los
cronogramas de ejecucion de las obras por el contratista indicando los atrasos en las actividades.

En el Informe el Consultor deberé indicar el grado de avance en la ejecucién de las obras, las dificultades
encontradas, las acciones tomadas, o las acciones y las recomendaciones para su correcta ejecucion fisica
y financiera y conforme al plan de trabajo establecido con el Contratista. En cada informe se presentaran
las cantidades de obra ejecutadas en el periodo, las acumuladas hasta esa fecha y las restantes
proyectadas para la terminacién del proyecto, conforme a las situaciones determinadas en campo.

El Consultor deberd presentar un informe resumido de soporte en cada solicitud de pago de las
Estimaciones de Obra del Contratista.

1.5.9.3 Informe Final

El Consultor debera presentar un informe final de supervision de las obras, indicando las cantidades totales
de obra realizada, las principales dificultades, modificaciones contractuales y acciones tomadas. En este
informe debera incluir los planos finales de construcciébn memorias técnicas y cualquier otra informacion.
Deberé incluirse fotografias de todo el proceso hasta el final del mismo. Este informe debera entregarse a
mas tardar un mes calendario después de haber realizado la recepcion final de la obra.

Acompaifiando el informe final se debera entregar al COORDINADOR (Gerencia Técnica Municipal) el
archivo ordenado y foliado de la correspondencia o documentacion cursada entre el Consultor, el
Contratista o cualquier otra institucion, asi como toda la informacion relacionada con el Proyecto.

I INSTRUCCIONES A LOS OFERENTES

2.1 CONOCIMIENTO DE LAS LEYES Y REGULACIONES

Es entendido que los Oferentes tienen conocimiento de todas las leyes y regulaciones de la Republica de
Honduras que son aplicables a este Concurso y a su respectivo Contrato. La Municipalidad de Puerto
Cortés considerara que este conocimiento es un hecho y, por consiguiente, los oferentes no podran alegar
ignorancia en ningdn caso.

Todo gasto en que los Oferentes tuvieran que incurrir con motivo del presente Concurso sera
exclusivamente a su cuenta y riesgo. Si el Oferente encontrare discrepancias u omisiones en los
documentos de Concurso, estara obligado a natificarlo al Coordinador por escrito, si no lo hiciera asi, sera
por su cuenta y riesgo cualquier interpretacion hecha por él. La Comision de Licitaciones no aceptara
responsabilidad alguna por consultas omitidas o errores no informados, durante el periodo de Concurso.

2.2 CONOCIMIENTO OBLIGATORIO DE LOS DOCUMENTOS PARA CONCURSAR

Los Oferentes deberan familiarizarse con todos los documentos del Concurso que son los siguientes:

a) Instrucciones a los Oferentes

b) Forma de Oferta

c) Términos de Referencia

d) Anexos emitidos antes de la fecha de entrega de Ofertas y cualquier otro documento referido méas
adelante.

lIl PREPARACION DE LAS OFERTAS

3.1 CONTENIDO DE LAS OFERTAS

Las Ofertas deberdn presentarse ajustandose estrictamente a las indicaciones presentes en la
documentacién proporcionada, la cual sera firmada en cada una de sus hojas y devuelta en el sobre que
contiene la Oferta original, ya que pasaran a formar parte de los documentos de Contrato. Ninguin Oferente
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podra alegar omisiones en su Oferta o interpretacion erronea de los documentos de Concurso, por lo que
debera:

a) ESTUDIAR detenidamente todos y cada uno de los documentos. Para efecto de lo anterior se podran
solicitar ACLARACIONES POR _ESCRITO hasta OCHO (08) DIAS CALENDARIO antes de la
recepcion de las Ofertas. De las aclaraciones a los documentos de Concurso y términos de Referencia,
éstas seran del conocimiento de todos los participantes.

b) INFORMARSE de todas las condiciones prevalecientes que necesaria o eventualmente pudiera tener
una influencia en la ejecucion de la obra y considerar los resultados obtenidos en sus investigaciones
y experiencias, al hacer sus estimados para su Oferta. Al presentar la Oferta el Oferente da por
conocidas todas las particularidades relacionadas con la geologia, topografia, nivel freatico y demas
caracteristicas del suelo y condiciones del sitio de la obra y de su entorno; asi como también por
aceptadas todas las condiciones de las presentes bases de concurso.

c¢) PREPARAR las Ofertas ajustandose a las bases de Concurso, términos de Referencia y condiciones
establecidas en los documentos de Concurso, los cuales deberan ser acompafiados de los documentos
gue se indiquen en las bases de Concurso.

Se dara como un hecho que el Oferente conoce todas esas condiciones al formular su Oferta, la omision
de este paso por parte de los Oferentes, no lo eximira de la responsabilidad de ofrecer adecuadamente los
servicios y estimar el costo justo de los mismos.

3.2 PRESENTACION DE LA OFERTA.

Tal como lo establece la LEY DE CONTRATACION DEL ESTADO, en sus articulos 61 y 62, seccion
QUINTA, CONCURSOS; dada la naturaleza de los trabajos a contratar, se utilizara el procedimiento de
presentacion de la a OFERTA EN TRES (3) SOBRES:

1. UN PRIMER SOBRE CONTENIENDO EL SOBRE DE LA OFERTA TECNICA
2. UN SEGUNDO SOBRE CONTENIENDO LA DOCUMENTACION LEGAL.
3. UN TERCER SOBRE CONTENIENDO LA OFERTA ECONOMICA.

a) Las OFERTAS tanto TECNICAS como ECONOMICAS y la documentacion LEGAL, deberan ser
presentadas por separado, EN SOBRES CERRADOS, SELLADOS Y FIRMADOS POR EL
OFERENTE.

b) EIl contenido del sobre conteniendo la documentacion LEGAL sera rotulado como SOBRE A, EL
CONTENIDO DE LA OFERTA TECNICA sera rotulado como el SoBRE “B” y el contenido de la oferta
ECONOMICA sera rotulado como el SoBRE “C”, el oferente debe presentar UN ORIGINAL Y DOS
COPIAS DE CADA OFERTA TECNICA Y ECONOMICA y de la documentacién LEGAL.

c) Las ofertas deberan ser firmadas y selladas en todas y cada una de sus paginas.

d) Las Ofertas seran legibles en todos sus conceptos y no deberan presentar borrones, correcciones o
cambios. Los formularios que acompafien para la presentacién de la Oferta deberan ser llenados
totalmente.

e) La persona que firme la Oferta debera presentar debidamente autenticado por Notario Publico, el
documento en el cual acredite su capacidad Legal para representar a la Empresa.

f) La Oferta sera presentada en Lempiras, indicando los valores tanto en nimeros como en letras.

g) La Oferta sera llenada a tinta, en letra de molde y los sobres que la contengan deberan estar sellados,
lacrados y rotulados en la siguiente forma:

PARTE CENTRAL LIC. MARIA LUISA MARTELL
Oficina del Sefiora Alcaldesa
Municipalidad de Puerto Cortés
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Departamento de Cortés.
ESQUINA SUPERIOR DERECHA Nombre y Direccion del Oferente

ESQUINA INFERIOR IZQUIERDA “CONCURSO PARA LA SUPERVISION DE LA
REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO
EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO
CORTES, CORTES.”

ESQUINA INFERIOR Fecha y Hora de Apertura
DERECHA

3.3 CONTENIDO DEL SOBRE “A” DOCUMENTACION LEGAL

La informacién que debe suministrarse en el SoBRE “A” es el siguiente:

a. Nombre y caracteristica de la empresa Consultora.

b. Carta de presentacion y aceptacion de los términos establecidos en las presentes bases firmada por el
representante legal de la empresa y autenticada por Notario Publico.

c. Domicilio de la empresa Consultora.

d. Constancia de Solvencia vigente extendida por la PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA a
favor de la Empresa de no tener juicios pendientes con el Estado.

e. DECLARACION JURADA, debidamente autenticada por Notario Pblico, de no estar comprendido en
los casos que especifica la LEY DE CONTRATACION DEL ESTADO en sus Articulos 15y 16.

f. DECLARACION JURADA autenticada ante Notario Publico de no estar comprendido en los

casos que especifica la LEY ESPECIAL CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS en sus articulos

36, 37,38, 39,40y 41.

Escritura de Constitucion de la Empresa y del Poder de Representacién del Gerente General de la

Empresa debidamente autenticado.

Constancia de Solvencia del Colegio Profesional al que pertenece la empresa y su representante.

Documentos Personales del Representante Legal de la Empresa.

Solvencia Municipal, de la Empresa y su Representante, extendida por la Municipalidad donde resida

la Empresa y el Representante Legal de la Empresa.

k. Constancia emitida por la Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado (ONCAE)
de estar escrito en el registro, Articulo 34 de la ley de Contratacion del Estado y Articulo 57 y 60 del
Reglamento de la misma Ley.

R

La empresa que resulte adjudicataria debera presentar previo a la firma del Contrato la siguiente
documentacion:

a) Constancia de Solvencia del I.LH.S.S.,

b) Constancia de Solvencia INFOP,

c) Constancia de Solvencia SAR,

d) Constancia de Solvencia RAP,

e) Constancia de Camara de Comercio de su localidad.

f) Permiso de Operacion

Las copias de los documentos deberan ser debidamente autenticadas.

3.4 CONTENIDO DEL SOBRE “B” OFERTA TECNICA.

La informacion que debe suministrarse en el SOBRE “B” es la siguiente:

a. Organigrama de la firma Consultora y némina del personal asignado.

b. Carta de compromiso sobre la capacidad de la firma Consultora de iniciar a partir de la firma del contrato.

c. Carta de compromiso laboral del personal técnico que se contratard y que esta indicado en la propuesta
técnica.
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d. Indicar el personal calificado que sera asignado a la ejecucion del proyecto, indicando el grado
académico, afios de laborar en la empresa, nacionalidad. Adjuntar documentos que prueben el nivel
académico.

e. Contratos de trabajo que actualmente tiene la empresa, indicando montos, fecha de inicio, fecha de
finalizacién. Adjuntar copia de los mismos.

f. Certificado de colegiacion y solvencia de la empresa con los respectivos colegios profesionales, del
personal técnico propuesto en la oferta.

g. Curriculum Vitae del personal técnico y administrativo que se asignara al proyecto de acuerdo a lo
establecido en la oferta Técnica.

h. Presentar el plan de trabajo y/o programa de ejecucidn indicando funciones, asignacion de recursos y
actividades del personal asignado al proyecto.

i. Constancia de Visita al Sitio del Proyecto.

3.5 CONTENIDO DEL SOBRE “C” OFERTA ECONOMICA.

La informacién que debe suministrarse en el SOBRE “C” es la siguiente:

a. Se debera detallar el personal propuesto asignado a la ejecucion del proyecto, indicando el cargo, el
tiempo asignado y sueldo mensual en Lempiras.

b. Tarjetas de costos, detallando costos directos, indirectos, administrativos y utilidades de la empresa
Consultora.

c. La Oferta sera presentada en Lempiras, indicando los valores tanto en nimeros como en letras.

d. Todos los cuadros que se presenten en la oferta y que contengan calculos matematicos deberan ser
elaborados en Excel tomando en consideracion la precision de pantalla (Herramientas, Opciones,
Calcular, Precision de Pantalla).

e. Presentar los cuadros utilizados en la Oferta digitalmente.

3.6 NEGOCIACION DE LA OFERTA.

La Comision de Licitaciones emitird su dictamen evaluando la documentacion Legal y la mejor Oferta
Técnica para luego proceder a la negociacion econdmica conforme a la calificacién Técnicas de las
empresas segun su orden de calificacion de mayor a menor.

Al dar inicio a la negociacién se procedera a la apertura del sobre marcado “OFERTA ECONOMICA” en
presencia del representante de la Consultora favorecida y se procedera a la negociacion tomando en
consideracion las tarjetas de costos que la consultora presenté para cada una de las actividades
correspondientes al disefio. Esta negociacion no podra prolongarse mas de DOS (2) DIAS.

Al llegar a un acuerdo se levantara un acta en la que se haga contener los resultados de la negociacion, la
cual sera firmada por las partes involucradas. Esta acta sera remitida a la honorable Corporacién Municipal
para su aprobacion.

De no llegarse a un acuerdo satisfactorio en el término de dos dias, se levantara un acta que seré firmada
por las partes involucradas y se procedera a entablar negociaciones con el segundo lugar clasificado y asi
sucesivamente, si ese fuera el caso. La firma Consultora que no llegue a un acuerdo satisfactorio sera
notificada por escrito y quedara fuera de concurso sin derecho a ninguna apelacion.

Los sobres “OFERTA ECONOMICA” conteniendo la oferta econémica que no hayan sido utilizados para
la negociacion, seran devueltos a sus propietarios quince (15) dias después de firmado el contrato con la
empresa que resultare adjudicada.

3.7 MONEDA DE PAGO
Todos los pagos se haran en Lempiras.

3.8 FEORMA DE PAGO.
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La Municipalidad pagara al oferente seleccionado para LA SUPERVISION de la siguiente manera: Los
pagos se realizaran de forma mensual de acuerdo al monto adjudicado entre el tiempo contractual. La
Municipalidad pagara los montos derivados contra la presentacién de INFORMES MENSUALES,
previamente aprobados por el Ingeniero coordinador de la Municipalidad de Puerto Cortés, en cada pago
mensual se efectuaran las deducciones y amortizaciones que correspondan.

IV INTERPRETACION DE DOCUMENTOS

4.1 INFORMACION ADICIONAL

Se deberan estudiar detenidamente todos y cada uno de los documentos. Para efecto de lo anterior se
podran solicitar ACLARACIONES POR ESCRITO al Alcalde Municipal y hasta OCHO (08) DIAS
CALENDARIO antes de la recepcion de las Ofertas. El Alcalde evacuara la consulta por escrito, con copia
a las firmas que retiraron los documentos de Concurso. La Municipalidad podra solicitar a cualquiera de
los Oferentes, aclaracion o informacion adicional sobre sus Ofertas, pero en NINGUN CASO estas podran ser
modificadas.

4.2 ADDENDUM Y PRORROGAS A LAS BASES DE CONCURSO

En caso de que la Municipalidad requiera modificar las presentes condiciones de Concurso o términos de
Referencia incluidas en ellas antes de recibir las Ofertas o se decida a posponer la fecha de apertura de
las mismas, la decision pertinente se dara a conocer a cada oferente por escrito hasta con TRES (03) DIAS
CALENDARIO de anticipacion a la fecha fijada para la entrega de los documentos.

La Municipalidad PRORROGARA el plazo de la recepcion de las Ofertas, en los siguientes casos:

a) Si como resultado de las consultas hechas por los oferentes, las respuestas involucraran cambios
sustanciales de estas bases de Concurso.

b) Si a juicio del contratante, debido a la emision de documentos complementarios, se involucre un
servicio de distinta naturaleza o de magnitud sustancialmente diferente al solicitado con anterioridad,
y los oferentes necesitan mas tiempo para preparar y presentar sus Ofertas.

Las prérrogas acordadas se haran del conocimiento de las firmas que hayan retirado los documentos de
Concurso.

V LUGAR Y FECHA DE APERTURA DE OFERTAS

5. RECEPCION DE LAS PROPUESTAS

La fecha programada para la presentacion de las propuestas, serd el dia 25 de noviembre de 2024,
alas 02:00 p.m., acto que se llevara en la Sala 1 del Sal6n Consistorial de la Municipalidad de puerto
Cortés, ubicado en Barrio La Curva, 1-3 avenida, 13-14 Calle, del municipio de Puerto Cortés.

5.1 APERTURAS DE LAS OFERTAS

A la hora, lugar y fecha fijada para el término de la recepcién de las Ofertas, en el aviso de invitacién a
Concurso, el representante de la Municipalidad anunciard a los presentes que la apertura de las Ofertas
se inicia, en ese momento se procedera a recibir la documentacion LEGAL y las OFERTAS TECNICAS y
ECONOMICAS en sobres cerrados, separados, firmados, sellados y debidamente identificados. A
continuacion, se procedera a levantar el acta de RECEPCION DE OFERTAS en la que seran consignados
los detalles del acto, con el propésito de dejar constancia de las propuestas recibidas.

No se aceptard que proponente alguno cambie o modifique verbalmente o por escrito su propuesta.
Solamente se recibirdn Ofertas de las Compariias que hayan retirado las bases de Concurso en la forma
establecida en este documento.

El acta dejara constancia de las propuestas no admitidas, las causales de su rechazo y otros detalles. El
acto concluira con la firma del Acta por parte de los miembros del Comité de Licitaciones de la Municipalidad
y los oferentes que hayan asistido.
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VI ACEPTACION, RECHAZO O
DESCALIFICACION DE LA OFERTA

6.1 ACEPTACION
Solamente podran presentar Ofertas las empresas precalificadas que retiraron los documentos de
Concurso.

6.2 CAUSAS DE RECHAZO DE LAS OFERTAS.
La Municipalidad se reserva el derecho de rechazar una o todas las Ofertas que a su juicio no retinan todas
las condiciones requeridas en los documentos de Concurso, o:

a) La Oferta se presenta fuera de los términos establecidos en las bases.

b) Cualquier sefial de alteracién, tales como: borrones, escritura entre lineas, Etc., excepto cuando dichas
alteraciones vengan enmendadas por la persona legalmente autorizada.

c) Presentacién extemporanea de la Oferta, en este caso la misma sera devuelta al oferente sin abrir.

6.3 CAUSAS DE DESCALIFICACION EN EL PROCESO DE EVALUACION
Una Oferta seré considerada irregular y sera rechazada por las siguientes razones:

a) Si el participante en el Concurso estd comprendido en los casos que especifica la LEY DE
CONTRATACION DEL ESTADO en sus ARTICULOS 15 Y 16

b) Sila declaracion Jurada de no estar comprendido en los casos que especifican los articulos 15y 16 de
la Ley de Contratacién del Estado y de la Ley contra lavado de activos, la acreditacion, no esta
debidamente autenticadas por un Notario Publico.

c) En el caso que se comprobase que ha habido un entendimiento malicioso entre dos o mas oferentes.

d) Si el Oferente agrega cualquier provisién por la cual se reserva el derecho de aceptar o rechazar las
condiciones solicitadas.

e) Siel Oferente presenta mas de una Oferta para el mismo objeto del Concurso, ya sea como individuo
o dentro de una Sociedad, Empresa o Corporacién bajo el mismo o bajo diferentes nombres.

f)  Sino esta presentada debidamente en el formulario suministrado por la Municipalidad.

g) Sipresenta borrones, correcciones o cambios. Excepto cuando dichas alteraciones vengan
enmendadas por la persona legalmente autorizada.

h) Por presentar una Oferta parcial en lo que respecta a los trabajos solicitados.

i) Por cualquier otra violacion a las presentes instrucciones y de las normas comunes en esta clase de
actos.

i) Lano presentacion de la Declaracién Jurada de no estar comprendido en los casos que especifica la
Ley de Contratacion del Estado en sus Articulos 15y 16.

6.4 FRACASO DEL CONCURSO

La Municipalidad se reserva el derecho de declarar desierto o fracasado este Concurso en cualquier
momento, sin que con ello incurra en ninguna responsabilidad con los oferentes. Podra declarar desierto o
fracasado el presente Concurso en los casos siguientes:

a) Cuando no se presenten al menos dos (2) Oferentes.

b) Cuando la Ofertas no se ajusten a los requisitos establecidos en los documentos de Concurso y
Términos de Referencia.

c) Cuando se comprobase que se ha violado el principio de Confidencialidad de las Ofertas.

La Municipalidad se reserva el derecho de dispensar cualquier irregularidad DE FORMA Y NO DE FONDO
en las Oferta, siempre que convenga a sus intereses.
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VIl EVALUACION, NOTIFICACION DE ADJUDICACION
Y FIRMA DEL CONTRATO

7.1 EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS.
La Corporacion Municipal nombraré los miembros DE LA COMISION DE LICITACIONES, con personal de
las oficinas Municipales

La Comisién analizara las Ofertas Técnicas a fin de determinar el orden de Méritos de los oferentes, para
ello se realizaran las siguientes actividades:

a.

b.

Reuniones de trabajo para establecer de acuerdo a lo solicitado en las bases las calificaciones de los
oferentes.

Se levantaran actas de las reuniones determinando los temas tratados y decisiones tomadas.

La Comision procedera a efectuar el andlisis de acuerdo a los criterios y sub-criterios establecidos en
estas bases.

. Los resultados de la calificacion representaran Gnicamente el mérito técnico de la oferta presentada.
. Verificar la veracidad de la informacion presentada, en caso de ser necesario se solicitara las

aclaraciones que se estime convenientes.
Se cerciorara que el personal asignado por el oferente al Concurso, no desempefie cargos de
administracién publica, ni este participando con otras empresas en este mismo proyecto.

. Elaborara el dictamen de recomendacién con el orden de elegibilidad para la negociaciéon econémica;

una vez realizada, ésta recomendara a la Corporacion Municipal la adjudicacion del contrato a la
empresa con la que se haya logrado el acuerdo econémico; sera la Corporacion Municipal la que en
definitiva adjudicard el contrato.

7.2 CRITERIOS_Y SUB-CRITERIOS.
De acuerdo con las puntuaciones que se establezcan, se examinaran los siguientes criterios:

a.

b.

Personal id6neo, su experiencia tedrica y practica con relacion a la funcién que realizara en el estudio
de acuerdo a la oferta presentada.

Experiencia en proyectos similares, mediante la supervision y el disefio de proyectos de similares
caracteristicas.

La organizacion propuesta para ejecutar el proyecto, en levantamiento y replanteo topografico,
revision del disefio del drenaje, ensayos de laboratorio, otros.

Descripcion y asignacién de funciones, de acuerdo al organigrama propuesto.

. Programa de ejecucién, describiendo las actividades del programa de trabajo para llevar a cabo la

supervision del proyecto contentivo en: Plan de trabajo. Andlisis de las actividades propuestas por el
Contratista, su contenido y duracién, fases y relaciones entre si, etapas y las fechas de entrega de los
informes. El plan de trabajo propuesto debera ser consistente con el enfoque técnico y la metodologia.
Listado de los documentos finales. Enfoque técnico y metodologia. Explicacion de la comprension
de los objetivos del trabajo, enfoque de los servicios, metodologia para llevar a cabo las actividades y
obtener el producto esperado y el grado de detalle de dicho producto. Destacar los problemas que se
estan tratando y su importancia y explicar el enfoque técnico que se adoptaria para tratarlos. Explicacion
de la metodologia propuesta para adoptar y resaltar la compatibilidad de esa metodologia con el
enfoque propuesto.

Equipo asignado al proyecto, describiendo el equipo a utilizar, topogréfico, de oficina - administrativo,
de procesamiento de datos - computacion, de dibujo, Etc.

Aspectos financieros de la empresa. Estados financieros de los tres Ultimos afios (Balance General
y Estados de Resultados), debidamente certificados por una firma auditora independiente. Dos (2)
referencias bancarias. Dos (2) Referencias Comerciales de empresas relacionadas con el trabajo a
ejecutar. Otras que sean consideradas convenientes por el Consultor.

7.3 NOTIFICACION DE ADJUDICACION
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La Municipalidad dara a conocer la adjudicacion de la Concurso y de la designacién del primer y segundo
suplente del Concurso, notificAndoles por escrito al Oferente que haya resultado seleccionado y a los
demas Oferentes, a mas tardar TREINTA DIAS (30) CALENDARIO, después de la fecha de apertura de
las Ofertas. Si el Oferente al que se le adjudique la contratacion de las obras no cumpliese con cualquiera
de sus obligaciones, la Municipalidad podra adjudicar la Concurso al primero o segundo suplente de
adjudicacion.

EL OFERENTE CUYA OFERTA RESULTARE LA MAS FAVORABLE DEBERA PROPORCIONAR TODA
LA INFORMACION ADICIONAL QUE LE SEA REQUERIDA.

7.4 FIRMA DEL CONTRATO.

El Oferente al que se le adjudicare el Concurso, debera suscribir el Contrato el cual incorporara los
documentos de Concurso, las Términos de Referencia y la Oferta Ganadora y deberé rendir las Garantias
conforme lo establecido en el numeral 8. GARANTIAS, de este pliego de instrucciones. El Contrato de
adjudicacion se suscribira dentro de los TREINTA (30) DIAS CALENDARIO siguiente a la notificacion de
la adjudicacién. Una vez adjudicado el Proyecto el Contrato debera ser firmado en TRES (3) EJEMPLARES
por el PROPIETARIO y el CONTRATISTA.

7.5 LIBRO DE BITACORA

Sera el libro en el que se anoten las relaciones y rutinas entre el Contratista y la Supervision, el cual estara
certificado en la primera y (ltima pagina, ademas, sellado y numerado en las paginas intermedias por el
Jefe del Proyecto, este libro debera permanecer en el sitio de las obras.

VIl GARANTIAS

A continuacion, se describen las Garantias que deberan ser presentadas:

8.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO.

El Oferente cuya Oferta sea aceptada como ganadora, debera constituir a favor de la Municipalidad de
Puerto Cortes la Garantia de Cumplimiento de Contrato por una suma igual al DIEZ POR CIENTO (10%)
SOBRE HONORARIOS con exclusién de costos, la cual debera constituirse mediante retenciones del diez
por ciento (10%) de cada pago parcial por concepto de honorarios; Adicionalmente debera presentar una
garantia por un monto equivalente al quince por ciento (15%) de honorarios con excusién de costos, esta
garantia debera presentarla en un plazo maximo de QUINCE (15) DIAS HABILES posteriores a la
adjudicacion, la cual debera tener UNA VIGENCIA DEL TIEMPO CONTRACTUAL MAS TRES (3) MESES
ADICIONALES. Esta Garantia es con el proposito de garantizar el cumplimiento del Contrato en el tiempo
estipulado del mismo y se renovara de acuerdo a las prorrogas aprobadas por la Municipalidad.

La Garantia del quince por ciento sobre honorarios podréa presentarse mediante Garantia Bancaria,
Fianza o Cheque Certificado; debiendo en caso de ser presentada mediante Garantia Bancaria o Fianza,
OBLIGATORIAMENTE incorporar las siguientes cldusulas: “La Municipalidad de Puerto
Cortés podra hacer efectiva la presente garantia (o fianza), presentando _Unicamente el
reclamo_al Banco (o Compaiia Asequradora).” v “Quedan sin valor ni efecto las
condiciones generales, especificas o particulares gue se opongan a lo establecido en la
clausula anterior”.

Las GARANTIAS antes descritas podran ser presentadas de las siguientes formas:

a) Fianza de una Compariia Aseguradora debidamente registrada y facultada para operar, solvente con
el gobierno de Honduras.

b) Garantia Bancaria a favor de la Municipalidad de Puerto Cortés.

c) Cheque Certificado a nombre de la Municipalidad de Puerto Cortés.

8.2 CONSTANCIA DE PAGO A CUENTA
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La empresa debe de estar sujeta a régimen de pagos a cuenta, adscrito a la SAR.
IX OBLIGACIONES GENERALES

9.1 DANOS Y PERJUICIOS A PERSONAL Y BIENES

El Consultor indemnizara, defenderd y salvara de dafos a cualquier persona o propiedad, debido a
descuidos o negligencias en relacién con el desarrollo de este Contrato, incumplimiento de pago a los
trabajadores, beneficios sociales, provisiones y demas bienes y servicios para el desarrollo y la terminacion
de dicho Contrato; y debera pagar prontamente todas sus deudas, obligaciones y demandas incurridas en
el desarrollo de dicho Contrato; ademds, indemnizard, defendera y salvara de dafios al contratante y a sus
empleados contra todos los litigios y causas que pueda entablarle persona o personas que sufrieren heridas
y/o dafios debidos a algun acto de negligencia u omision del Consultor o por mal uso del material o proceso
impropio o defectuoso en la ejecucion de dicho Contrato.

9.2 INFORME DE AVISO DE CUMPLIMIENTO A LOS PROVEEDORES

Al final de la Consultoria y antes del pago final, el Consultor debera presentar evidencias de haber
cancelado todas las cuentas de agua, energia eléctrica, teléfono y proveedores. La Municipalidad hara
publicar al Consultor, un anuncio en 2 periddicos durante TRES (3) DIAS, indicando que la obra ha sido
terminada y que pueden presentarse cuentas pendientes al contratista, con copia a la Municipalidad. Esto
sera un requisito previo a la devolucion de las retenciones efectuadas.

9.3 PRESTACIONES SOCIALES

El Consultor sera responsable por el pago de las cotizaciones patronales del IHSS, INFOP, RAP,
PRESTACIONES SOCIALES y de cualquier otra obligacion social derivada de la contratacion de
supervision.
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ANEXOS

DOCUMENTACION LEGAL
(SOBRE “A”)

CONCURSO PARA LA CONTRATACION PARA LA SUPERVISION DE LA REPARACION TECHO
GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES, CORTES”
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CARTA DE PRESENTACION Y ACEPTACION
DEL OFERENTE
A-1
Sefior Alcalde Municipal

de Puerto Cortés
LIC. MARIA LUISA MARTELL C.

PRESENTE

Atendiendo la invitacion de la Municipalidad de Puerto Cortés para presentar Ofertas para el CONCURSO
PARA LA CONTRATACION DE LA CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA REPARACION
TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES, CORTES yo escribir
nombre del representante legal de la empresa en representacién de la empresa escribir nombre de la
empresa , debidamente autorizado para este acto publico, someto a su consideracion bajo las condiciones,
términos de Referencia y plazos estipulados en los documentos bases de Concurso de calificacion de
Consultores, nuestra Oferta para efectuar CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA
REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES,
CORTES”.

El suscrito:

a. Declara conocer el documento base y acepta someterse a todas las disposiciones en ellas establecidas.
b. Garantiza la veracidad y exactitud de toda la informacion en esta propuesta.

Firma del Representante Legal de la empresa Oferente

En representacion de:

Nombre y Sello de la empresa Oferente

Lugar y Fecha:
Direccion:
Apartado Postal:
Teléfono (s):
Fax :
Auténtica:

Pagina 16




CONCURSO PARA LA CONTRATACION DE LA CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA
REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES,
CORTES

A-2
DECLARACION JURADA

A la Municipalidad de Puerto Cortés:

El suscrito Oferente declara:

1- Que para efectos de participar en el presente concurso y en caso de que la Municipalidad nos
adjudicase el Contrato para ejecucion de la CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA
“REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES,
CORTES." nuestra Empresa ni ninguno de sus miembros se encuentra inhabilitada por alguno de los
casos que declara la ley de Contratacién del Estado, Decreto No. 148-85 en sus articulos 15y 16.

2- Que, para someter esta Oferta, he examinado cuidadosamente las bases de concurso, términos de
referencia y estoy de acuerdo en todos sus contenidos.

3- Que no estoy de acuerdo con Persona Particular, corporacién o firma alguna, para someter varias
Ofertas bajo nombres distintos.

4- Aceptamos la aplicacion de las deducciones de los pagos de los impuestos nacionales y municipales
gue correspondan de acuerdo a ley.

5- Acepto someterme a la Legislacién Nacional asi como a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
de la Republica en caso de disputa en el cumplimiento del Contrato.

Firma del Representante Legal del Oferente
Nombre y Sello de la Empresa Oferente
Auténtica:
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PROPUESTA TECNICA
(SOBRE “B”)

CONCURSO PARA LA CONTRATACION DE LA CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA
“REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES,
CORTES."
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NOMINA DEL PERSONAL ASIGNADO AL ESTUDIO

B-1

NOMBRE DE LA EMPRESA CONSULTORA:

NOMBRE Y APELLIDOS

ACTIVIDAD EN LA SUPERVISION

PERSONAL ADM. Y AUXILIAR
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CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA “REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO

NOMBRE DE LA EMPRESA CONSULTORA:

CORTES, CORTES "

B-2

NOMINA DEL PERSONAL DIRECTIVO Y TECNICO ASIGNADO

NOMBRE COMPLETO Y
POSICION

TITULO UNIVERSITARIO

ANOS DE
EXPERIENCIA

ACTIVIDAD EN EL
TRABAJO

TIEMPO PREVISTO




CURRICULUM VITAE
B-3
Curriculum Vitae del personal asignado para la realizacion de la Supervision de Construccion de
Obras para la DE LA REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO
COPEN, PUERTO CORTES, CORTES

NOMBRE DE LA EMPRESA CONSULTORA

NOMBRE
LUGAR Y FECHA DE
NACIMIENTO
NACIONALIDAD
IDENTIDAD
PROFESION ANO DE GRADUACION
CURSOS DE ESPECIALIZACION
NOMBRE DEL CURSO PAIS DURACION

e Afios de Actividad en la Empresa Consultora
e Posicién actual en la Empresa Consultora

e Actividad a desarrollar

OTROS:
Experiencia profesional (detalle los trabajos que usted haya realizado en el nimero de afios de

la experiencia solicitada en los Criterios de Evaluacién, describalos)

NOTA: DEBERA ANEXARSE FOTOCOPIA DE: a) TITULOS, b) REGISTROS DE
COLEGIACION.



CARTA DE COMPROMISO RECIPROCO
ENTRE PERSONAL TECNICO
Y LA EMPRESA

B-4
Lugar y fecha:
Yo, con tarjeta de identidad
No. con la especialidad en
Colegio Profesional
Colegiado No. autorizo a la Empresa

a usar mi Curriculum Vitae, para poder participar con él en el
concurso para la CONTRATACION DE LA SUPERVISION DE LA REPARACION TECHO
GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO COPEN, PUERTO CORTES, CORTES,
CORTES. En el caso que dicha compafiia ganara el concurso, me comprometo a trabajar con
ella durante el periodo de conforme al cargo que se
me asigno en la oferta técnica, asimismo JURO:

-. Que no ejerzo cargo alguno dentro de la administraciéon publica.

-. No estoy participando con otras compafiias en este mismo proyecto.

Firma

Yo, con tarjeta de
identidad No. representante legal de la empresa consultora
en caso de ganar nuestra empresa el
concurso, por medio de la presente me comprometo a contratar a
por el tiempo, sueldo y condiciones
presentadas en esta oferta, también garantizo el pago de todas sus derechos laborables, de
acuerdo a las leyes vigentes.

Firma del representante legal
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PROYECTOS DESARROLLADOS POR LA EMPRESA CONSULTORA

B-5

NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION DEL TRABAJO:

ENTIDAD QUE LO ENCARGO: [ INICIO: | FIN: | MONTO:

NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION DEL TRABAJO:

ENTIDAD QUE LO ENCARGO: [ INICIO: | FIN: | MONTO:

NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION DEL TRABAJO:

ENTIDAD QUE LO ENCARGO: [ INICIO: | FIN: | MONTO:

NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION DEL TRABAJO:

ENTIDAD QUE LO ENCARGO: [ INICIO: | FIN: | MONTO:

NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION DEL TRABAJO:

ENTIDAD QUE LO ENCARGO: | INICIO: | FIN: | MONTO:




OTROS DOCUMENTOS
B-6
SUPERVISION DE LA REPARACION TECHO GRADERIA ESTADIO EXCELSIOR, BARRIO
COPEN, PUERTO CORTES, CORTES.

NOMBRE DE LA EMPRESA CONSULTORA:!

1 Aqui se incluiran todos los documentos adicionales que la empresa consultora proponente considere
necesario para respaldar mejor su oferta técnica.



OFERTA ECONOMICA
(SOBRE “C”)

C-1

Péagina 25




PRESUPUESTO DE LA SUPERVISION

ESTE FORMATO PUEDE SER MODIFICADO

NOMBRE DE LA EMPRESA CONSULTORA:

CONCEPTO VALOR (L.)
A.- PERSONAL
1.-Personal Directivo y Técnico
2.-Personal Auxiliar y Administrativo
3.-Gastos Indirectos Cargas Sociales
4.-Otros (detallar)

B.- GASTOS DIRECTOS DE ADMINISTRACION
1.-Viajes y viaticos
2.-Sub-contratos y servicios varios
3.-Gastos miscelaneos
4.-Otros (detallar)

C.- UTILIDAD
Porcentaje %

TOTAL L.

Nombre y sello del oferente
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OTROS ANEXOS

A) FORMATO DE CONTRATO

CC-XX-20XX
CONTRATO DE CONSULTORIA (NOMBRE DE CONSULTORIA MEDIANTE CONCURSO
PUBLICO, PRIVADO, DIRECTA DE ACUERDO AL MONTO APROBADO DE ACUERDO A LEY)

Nosotros, (NOMBRE COMPLETO DEL ALCALDE/SA MUNICIPAL), mayor de edad, (estado
civil), (Profesion u oficio), hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero
(oxoxx-xxxx-xxxxx) 'y de este domicilio, actuando en mi condicion de ALCALDE/SA
MUNICIPAL de la ciudad de PUERTO CORTES, cargo que ostentd por eleccién popular
celebrada el dia (XX) de (MES) del (ANO), tal como consta en credencial extendida por el
Tribunal Supremo Electoral en ACTA ESPECIAL punto (XX) de sesion celebrada el (XX) de
(MES) del (ANO), Juramentado por la Gobernadora Departamental de Cortés el (XX) de
(MES) del (ANO), segin ACTA nimero (en letras) (en nimeros), sesion extraordinaria del
(XX) de (MES) del (ANO), que en lo sucesivo se denominara EL PROPIETARIO: y por otra
parte el sefior o la sefiora (NOMBRE COMPLETO DE CONTRATISTA), mayor de edad,
(estado civil), (Profesion u oficio), hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion
numero  (xxx-xxxx-xxxxx) y (domicilio), (determinar si es persona natural, comerciante
individual u sociedad mercantil), tal y como consta mediante Instrumento Publico niumero
(en letras) (en numeros) otorgado ante los oficios del notario publico (nombre del Notario)
el dia (XX) de (MES) del (ANO), debidamente registrado bajo el nimero (XX) tomo (XX) del
libro de Comerciante Sociales del Registro (determinar el Libro y Registro), (determinar si
hay modificaciones de escritura); quien en lo sucesivo se denominara “EL CONSULTOR o
CONSULTORA", hemos convenido y a tal efecto lo hacemos, en celebrar el presente

contrato que se regird por las clausulas y condiciones siguientes: CLAUSULA PRIMERA:
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AUTORIZACION DEL CONTRATO Y ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. (NOMBRE DEL

ALCALDE), manifiesta que esta debidamente facultado para la firma del presente contrato
tal como lo establecido por la Corporacion Municipal de Puerto Cortés mediante (punto
de acta en el que se aprob¢ la adjudicacion) y de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Contratacion del Estado y las Disposiciones Generales del Presupuesto de la Republica
vigentes. La Consultoria sera cancelada con fondos (determinar ejemplo fondos
municipales), cuenta con asignacion presupuestaria numero XXX emitida por el
Departamento de Contabilidad y Presupuesto. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE
LOS SERVICIOS. Los servicios que “EL CONSULTOR" prestara a la Municipalidad de Puerto

Corteés consistiran en la XXX, para ello debera realizar, al menos, las siguientes actividades:
1. Enumerar las actividades a realizar
2. Otras actividades relacionadas con éste tipo de Consultorfa.

CLAUSULA TERCERA: TIEMPO DEL CONTRATO: El tiempo de duracion del presente

contrato es por (DETERMINAR EL PLAZQO) contados a partir de la emision de la Orden de
Inicio. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “EL

CONTRATANTE" se compromete a pagar a “EL CONSULTOR" por los servicios descritos en
la clausula segunda del presente contrato la cantidad de (DETERMINAR EL MONTO EN
LETRAS Y NUMEROS). Los cuales se haran efectivos de Ia siguiente manera: (DETERMINAR
FORMA DE PAGO). CLAUSULA QUINTA: CONTRATACION DE EQUIPO, MATERIAL Y

PERSONAL. La contratacion de equipo, material y personal que sean necesarios para la
ejecucion de la Consultoria descrita en el presente contrato es competencia exclusiva de
"EL CONSULTOR", asi como el pago de beneficios sociales, gastos indirectos

administrativos y otros. CLAUSULA SEXTA: RETENCIONES. De cada pago se retendra el

doce punto cinco por ciento (12.5%) en concepto de impuesto sobre la renta por servicios
de consultoria, o presentara su Constancia de estar bajo el régimen de pagos a cuenta
vigente. Los HONORARIOS corresponden a la cantidad de (DETERMINAR EL MONTO EN
LETRAS Y NUMEROS). EL CONTRARANTE retendra a EL CONSULTOR la garantia de

cumplimiento de contrato el equivalente al diez por ciento de cada pago parcial por
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concepto de honorarios conforme al articulo 106 de la Ley de Contratacion del Estado,
dicho pago sera devuelto al finalizar el contrato con la aprobacion del Informe Final por
parte de la Unidad ejecutora o podra presentar la Garantia de Cumplimiento. Todas las
Garantias presentadas por EL CONSULTOR deberan contener en su redaccion la siguiente
leyenda: “La Municipalidad de Puerto Cortés podra hacer efectiva la presente garantia (o
flanza), presentando Unicamente el reclamo al Banco (o Compafifa Aseguradora).” vy
"Quedan sin valor ni efecto las condiciones generales, especificas o particulares que se
opongan a lo establecido en la clausula anterior”. Las retenciones hechas a EL CONSULTOR
le seran devueltas al presentar el Informe Final, con la aprobacién de la Municipalidad de
Puerto Cortés y siempre que no hubiera reclamos pendientes. CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION DE EL CONSULTOR. “EL CONTRATANTE” designa como Coordinador del

Proyecto al (determinar al responsable). CLAUSULA OCTAVA: TERMINACION DEL

CONTRATO. a) El incumplimiento en algunas de estas Clausulas por parte de “EL
CONSULTOR" sera motivo suficiente para que "EL CONTRATANTE” dé por terminado el
Contrato sin responsabilidad alguna de su parte. b) Por causa justificada o de fuerza mayor
debidamente comprobada de alguna de las partes, sin responsabilidad para ninguna de
ellas. Es convenido por las partes que lo no previsto en este Contrato se regira por las Leyes
aplicables y ambas partes se someten a la jurisdiccion del Juzgado de Letras de lo Seccional
de Puerto Cortés o al competente en su caso. CLAUSULA NOVENA: CLAUSULA
ANTIFRAUDE Y PREVENCION DE LA CORRUPCION. El proveedor, contratista o consultor

esta obligado a observar las mas estrictas normas legales durante el proceso de ejecucion
del contrato, de conformidad a lo siguiente: 1. A efecto de la presente clausula, se definen
las siguientes expresiones: a) “Practica fraudulenta” cuando un funcionario o empleado
publico que interviniendo por razén de su cargo en cualesquiera de las modalidades de
contratacion publica o en liquidaciones de efectos o haberes publicos, se concierta con los
interesados o usa otro artificio para defraudar a cualquier ente publico. b) “Practicas
coercitivas” significa hacer dafio o amenazar de hacer dafio, directa o indirectamente, a

personas o0 a su propiedad para influir o para afectar la ejecucion de un contrato. ¢)
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"Cohecho” también conocido como soborno, es cuando un funcionario o empleado
publico que, en provecho propio o de un tercero, recibe, solicita o acepta, por si 0 por
persona interpuesta, dadiva, favor, promesa o retribucién de cualquier clase para realizar
un acto propio de su cargo. d) “Extorsion o instigacion al delito” Quien con violencia o
intimidacion y animo de lucro, obliga o trata de obligar a otro a realizar u omitir un acto o
negocio juridico en perjuicio de su patrimonio o el de un tercero. e) “Trafico de influencias”
es cuando un particular influye en un funcionario o empleado publico, prevaliendose de
cualquier situacion derivada de su relacion personal con éste o con otro funcionario o
empleado publico, para conseguir una resolucion de naturaleza publica, que le pueda
generar directa o indirectamente un beneficio o ventaja indebidos de cualquier naturaleza
para si 0 para un tercero. 2. El contratante, anulara el contrato, sin responsabilidad para el
contratante, si se determina que el proveedor seleccionado para dicha adjudicacion ha
participado directamente o a través de un agente o representante, en actividades
corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas o cualquier otra de las enunciadas en el
numeral 1de la presente clausula, al competir por el contrato en cuestion. 3. El Contratante,
anularé la adjudicacion del contrato, sin responsabilidad para el contratante, si se determina
en cualquier momento que los representantes o socios del adjudicatario han participado
en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias o coercitivas durante el proceso de licitacion
o de la ejecucion de dicho contrato, y sin que el adjudicatario hubiera adoptado medidas
oportunas y apropiadas y que el contratante considere satisfactorias para corregir la
situacion. 4. El Contratante, notificard a la Oficina Normativa de Contratacion vy
Adquisiciones del Estado (ONCAE) cuando las empresas o individuos incurran en estas
faltas, una vez hayan agotado el procedimiento legal interno y cuentan con resolucion
firme emitida por la institucion contratante, para lo cual la ONCAE debera hacer las
anotaciones en el Registro de Proveedores del Estado y determinar si se debe aplicar la
sancion de suspension del Registro de Proveedores de conformidad al procedimiento
establecido en la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento. 5. El ente contratante

tendra el derecho a exigir a los proveedores, contratistas o consultores o a quien éste
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designe, inspeccionar los registro contables, estados financieros y otros documentos
relacionados con la ejecucion del contrato y de auditarlos por auditores designados por el
Ente Competente, sin que medie objecion alguna por parte del proveedor contratista o
consultor. Asimismo el proveedor contratista o consultor, se adhiere, conoce, acepta y se
compromete a: 1. Cumplir pacto de integridad que incluye el compromiso de prevenir o
evitar practicas fraudulentas, coercitivas, colusorias o cualquier otra de las enunciadas en el
numeral 1 de la presente clausula, con el fin de prevenir actividades corruptas e ilicitas,
controlar que las partes cumplan con el contrato y compromiso asumido. 2. Conducirse en
todo momento, tanto él como sus agentes, representantes, socios o terceros sujetos a su
influencia determinante, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer
actos ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
integrantes de los o6rganos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vinculadas, tomando las medidas necesarias para
asegurar que ninguna de las personas antes indicadas practiquen los actos sefialados. 3.
No dar soborno para el uso o beneficio de cualquier persona o entidad, con el fin de influir
o inducir a un funcionario o servidor publico, para obtener cualquier beneficio o ventaja
indebida. 4. No usar el trafico de influencias con el fin de obtener un beneficio o ventaja
indebida para el instigador del acto o para cualquier persona. CLAUSULA DECIMA:
CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP), y con la conviccion
de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacion de una
cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion
y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética,
moral, y de respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON
LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y
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aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de
contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado,
tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del
Contrato ninguna persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y
representacion, y que ningun empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no,
realizara: a) Practicas Corruptivas: entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece
dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente cualquier cosa de valor para influenciar las
acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las
que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas
partes o entre una de las partes y uno o varios terceros, realizado con la intencion de
alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las
acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada
a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que
durante el proceso de contrataciéon o adquisicion causa de este Contrato, la informacion
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y
asumiran las responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o
que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato,
y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines
distintos.6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal competente,
y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se
extiende a los subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a
los socios asociados ejecutivos y trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera

de los enunciados de esta clausula dara lugar: a. De parte del Contratista o Consultor: i. A
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la inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieren deducirsele. ii. A la aplicacion al trabajador, ejecutivo, representante, socio,
asociado o apoderado que haya incumplido esta clausula, de las sanciones o medidas
disciplinarias derivadas del régimen laboral y, en su caso entablar las acciones legales que
correspondan. b. De parte del Contratante: i. A la eliminacion definitiva del Contratista de
su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de
elegibilidad futura en procesos de contratacion. ii. A la aplicacion al empleado o funcionario
infractor, de las sanciones que correspondan segun el Codigo de Conducta ética del
Servidor Publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a
las que hubiere lugar. En fe de lo anterior, las partes manifiestan la aceptacion de los
compromisos adoptados en el presente documento, en la ciudad de Puerto Cortés,

Departamento de Cortés, a los ___ dias del mes de ___ del afio _.

NOMBRE DEL ALCALDE MUNICIPAL NOMBRE DEL CONSULTOR
ALCALDE MUNICIPAL CONSULTOR

Elaborado por:

NOMBRE DEL PROCURADOR
PROCURADURIA MUNICIPAL

B) SISTEMA DE PUNTOS QUE SE ASIGNARAN A LA EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS TECNICAS
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Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignaran a la evaluacién
de las Propuestas Técnicas, el cual se determina:

CRITERIO QUE PUNTAJE MINIMO
EVALUAR PUNTAJE REQUERIDO
Capacidad Financiera 25% 20%
Evaluacion Técnica 75% 55%

Para evaluacion técnica sera necesario el porcentaje minimo requerido para efectuar
dicha evaluacion.

Criterios de evaluacion son (7.2):

item

Criterios

Puntos

Evaluacién Técnica

75.0%

(i)

Personal Idéneo (1.5.3, 1.5.8, 7.2.a) no incluido en
el i

(ii)

Calificaciones del personal profesional clave y
competencia para el trabajo (1.4, 7.2.a):

a. Consultor Principal (Ingeniero Civil)

10

a.1 Maestria en Estructuras

(62}

a.2. Supervision y/o disefio de:

Hasta 5 Edificaciones

w

Mas de 5 hasta 10 Edificaciones

I

Més de 10 Edificaciones

b. Supervisor Ambiental

b.1 Técnico Ambiental en grado de Licenciatura,
Diplomado o Ingenierias debidamente registrado en la
SERNA

b.2 Experiencia como supervisor ambiental

c. Ingeniero Civil Residente Supervisor

15

c.1 Experiencia como ingeniero residente supervisor
minimo de 15 Afios en el Manejo de personal técnico
y administrativo, administracion de contratos,
supervision de obras civiles y mas de 15 afios en
Supervision de proyectos de Edificaciones.

15

c.2 Menos de 15 afios en manejo de persona, y mas
de 7 hasta 10 afios en supervision de proyectos de
supervision en proyectos de Edificaciones

10
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c.3 Mas de 5y menos de 10 afios en manejo de
personal, y mas de 5y hasta 7 afios en supervision
de Edificaciones

d. Inspectores de Obra

Experiencia como inspector de obra en construccion
de Edificaciones

d.1 Mas de 10 afios de experiencia en obras similares

\]

d.2 Menos de 10 afios de experiencia en obras
similares

Total de puntos para el criterio (ii)

40

(iil)

Experiencia especifica de la firma pertinente a las
tareas (1.5.2, 7.2.b)

10

Mas de 6 Proyectos Edificaciones

10

De 3 a 6 Proyectos Edificaciones

Menos de 3 proyectos Edificaciones

(iv)

Capacidad organizadora de la empresa (1.5.4,
7.2.C)

a. Organigrama

b. Compromisos (12 meses)

b.1 Actuales (en ejecucion)

b.2 Futuros (por ejecutar)

c. Organizacién

c.1 Levantamiento y replanteo topografico

0.5

c.2 Revision del disefio

0.5

c.3 Ensayos de laboratorio

v)

Organizacién y dotacion de personal (7.2.d)

a. Descripcion de funciones

b. Asignacion de funciones

(vi)

Programa de trabajo (7.2.e)

a) Plan de trabajo. Andlisis de las actividades
propuestas por el Contratista (contenido, duracion,
fases y relaciones entre si, etapas, fechas de entrega
de informes). Consistencia con el enfoque técnico y
metodologia. Lista de documentos finales.
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b) Enfoque técnico y metodologia. Explicacion de la
comprension de los objetivos del trabajo, enfoque de
los servicios, metodologia para llevar a cabo las
actividades y obtener el producto esperado y el grado
de detalle de dicho producto. Destacar los problemas
gue se estan tratando y su importancia y explicar el
enfoque técnico que se adoptaria para tratarlos.
Explicacion de la metodologia propuesta para adoptar
y resaltar la compatibilidad de esa metodologia con el
enfoque propuesto.

(vii)

Disponibilidad de Equipo (1.5.6, 7.2.)

10

Topografico

De Oficina — Administrativo

De procesamiento de datos — computacion

De dibujo

De pruebas de suelo y concreto

(Vi)

Capacidad Financiera de la Firma (1.5.5, 7.2.9)

25.0 %

Balance General y Estado de Resultado de los dos (2) dltimos

anos

LIQUIDEZ

6.0

indice de Liquidez (Activo Circulante - Inventario /
Pasivo Circulante)

Ao 2022

3.0

* Menor a 0.5

1.0

* De mas de 0.5 hasta 0.9

2.0

* Mayor o Igual a 1

3.0

Ano 2023

3.0

* Menor a 0.5

1.0

* De mas de 0.5 hasta 0.9

2.0

* Mayor o Ilgual a 1

3.0

APALANCAMIENTO

indice de Endeudamiento (Pasivo Total / Activo
Total)

5.0

Ano 2022

2.5

* Menor o Igual a 0.5

2.5

* De mas de 0.5 hasta 0.7

2.0

* Mayor de 0.7

0.5

Afio 2023

2.5

* Menor o Igual a 0.5

2.5

* De mas de 0.5 hasta 0.7

2.0

* Mayor de 0.7

0.5

RENDIMIENTO
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Rendimiento sobre los Activos (Utilidad Neta /
Activos Totales)

3.0

Afio 2022

15

* Mayor a 50%

15

* De mas de 5% hasta 50%

1.0

* Menor o Igual a 5%

0.5

Ano 2023

15

* Mayor a 50%

1.5

* De mas de 5% hasta 50%

1.0

* Menor o Igual a 5%

0.5

indice de Rendimiento sobre el Capital (Utilidad
Neta / (Capital Contable
- Utilidad del Periodo)

2.0

Afio 2022

1.0

* Mayor que 0

1.0

* Menor o Igual que 0

0.0

Afio 2023

1.0

* Mayor que 0

1.0

* Menor o Igual que 0

0.0

Comportamiento de Utilidades Netas (Utilidades
Netas 2023 - Utilidades
Netas 2022)

2.0

* Crecimiento

2.0

* Decrecimiento

0.0

Dos (2) Referencias Bancarias Originales

4.0

Dos (2) Referencias Comerciales relacionadas al
trabajo a ejecutar, originales

3.0

TOTAL DE PUNTOS:

100.0%
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