Proceso de Selección de los Coordinadores Regionales
Posterior a la recepción de ofertas se procedió a realizar una clasificación de todos los candidatos para la elaboración de una lista larga, tomando los ocho mejores de esta clasificación. Una  evaluación detallada del Curriculum Vitae sirvió para definir la terna de la lista corta.  En ambos casos, se evaluó según lo establecido en el perfil de cada puesto en los Términos de Referencia.

Finalmente se realizaron entrevistas con los primeros lugares de la Lista corta.

a) Lista Larga
Las candidaturas de Coordinador Regional  fueron evaluadas a partir de  lo solicitado en los perfiles de los términos de Referencia según los criterios siguientes:

	Profesional con grado universitario en Administración de Empresas, economía o Ingeniería o carreras afines.
	1

	Experiencia mínima de 4 años en proyectos de Desarrollo Empresarial.
	1

	Experiencia extensa en trabajo de campo y en comunidades rurales.
	1

	Experiencia de trabajar en PBPR es deseada.
	0.5


Tomando en cuenta que se seleccionarán tres Coordinadores Regionales, se incluyeron en la lista larga aquellos candidatos que fueron  los ocho mejor evaluados. 
Dicha lista quedó establecida por ocho candidatos de la siguiente manera:

	LISTA LARGA 

	Coordinador Regional

	Alva Azucena Laínez González

	Enrique David Murillo Chang

	Judith Nazareth Guevara Ilovares

	Raquel Lizeth Aguilar Ferrufino

	Andrés Misael Zelaya Rodríguez

	José Agustín Medina Cabrera

	Lorenzo Vásquez Rugama

	Yesenia Benavidez Rodríguez


b) Lista Corta

La lista larga de Coordinador Regional  fue evaluada a partir de  lo solicitado en los perfiles de los Términos de Referencia según los criterios siguientes:
	Coordinador Regional

	Factores a Calificar
	Puntos Asignados

	 
	Parcial
	Total

	Formación Académica
	 
	25

	Grado universitario
	25
	 

	Experiencia profesional
	Desarrollo empresarial
	25

	Menos de 4 años
	0
	 

	Más de 4 años
	25
	 

	Experiencia especifica en la consultoría
	Experiencia extensa en trabajo de campo y comunidades rurales
	25

	Menos de 3 años
	10
	 

	De 3 a 5 años
	15
	 

	Mas de 5 años
	25
	 

	Experiencia especifica en la consultoría
	Dirección y coordinación de equipos de trabajo
	25

	Menos de 3 años
	10
	 

	De 3 a 5 años
	15
	 

	Mas de 5 años
	25
	 

	TOTALES
	 
	100


Se incluyeron en la lista larga aquellos candidatos que fueron  los tres mejor evaluados para cada Región. Los candidatos fueron incluidos en la Región solicitada, un candidato no indicó su preferencia y no contestó a la solicitud de expresar su preferencia.

 Dicha lista quedó establecida por cinco candidatos de la siguiente manera:

	Coordinador Regional

	Francisco Morazán 

El Paraíso
	Olancho
	Yoro

	Alva Azucena Lainez Gonzalez
	Raquel Lizeth Aguilar Ferrufino
	Enrique David Murillo Chang

	Enrique David Murillo Chang
	José Agustin Medina Cabrera
	Judith Nazareth Guevara Ilovares

	Judith Nazareth Guevara Ilovares
	Judith Nazareth Guevara Ilovares
	Andrés Misael Zelaya Rodriguez


