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INVITACION

Tegucigalpa, M.D.C.
xx de xxxxx de 20xx
Oficio N° xxxx-GLA
Sefores
XXXXXX
Su oficina
Ref.: LL-09-AMDC/KfW-10-2020
“Actualizacién del Mapa Multiamenazas del Municipio del Distrito Central
(Generacion de Insumos)” ,
Cdédigo N° ECA-C-004

La Alcaldia Municipal del Distrito Central tiene el agrado de invitarle a presentar propuesta en sobres
sellados para la licitacion limitada de la referencia, el financiamiento para la realizacién de la presente
licitacién limitada proviene de fondos de la Cooperacion Financiera Oficial de Alemania a través del
KfW Entwicklungsbank (Banco Alemdan de Desarrollo), No. 1994.70.295. Para el Proyecto
“Fortalecimiento de la Alcaldia Municipal del Municipio Central (AMDC) para la Gestion del Cambio
Climatico; Programa “Adaptacién Urbana al Cambio Climatico en Centroamérica, Componente
Honduras” y se efectuard conforme a los procedimientos establecidos en las directrices para la
contratacion del KfWw.

Las firmas consultoras podran examinar los documentos de la licitacion en la pagina web:
www.honducompras.gob.hn y adquirir los documentos de licitacién a partir del 26 de octubre de
2020, debiendo confirmar mediante nota escrita su participacion y ser inscritos en el registro oficial
de participantes del proceso, previo pago no reembolsable de doscientos Lempiras (L.200.00), con
depdsito a la cuenta No. 01-201-316404, del Banco FICOHSA (recibo de pago que debera ir
acompafiado con la solicitud de participacion en el proceso); dicha solicitud debera contener
informacién de teléfonos, correo electrénico y direccidn de él o (los) contacto(s) donde desean que
se les haga llegar la informacién del proceso sobre aclaraciones o enmiendas a su solicitudes las cuales
deberan presentarlas por escrito en la Gerencia de Licitaciones y Adquisiciones, sita en el Edificio
Ejecutivo, ler piso, frente al Hospital y Clinicas Viera, avenida Colén, barrio El Centro Tegucigalpa, o
mediante correo electrénico al Email: procesos.kfw@amdc.hn , con atencidn a la Lic. Claudia Ardon.

La recepcion de las propuestas se realizard en la oficina del Despacho Municipal, sita en el plantel de
la AMDC, ubicado en la Col. 21 de Octubre, Tegucigalpa, D.C, a mas tardar el dia lunes 23 de noviembre
del 2020 a las 10:00 a.m., las propuestas que sean presentadas fuera del dia y hora indicadas no serdn
aceptadas y seran devueltas sin abrir. Las consultas al proceso se deberan solicitar desde el 27 octubre
al 13 de noviembre de 2020.

Los documentos deberan ser presentados en sobre sellado.

Atentamente,

Lic. Claudia Arddn
Gerente de Licitaciones y Adquisiciones


http://www.honducompras.gob.hn/
mailto:licitaciones@amdc.hn
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Seccioén I. Instrucciones para Consultores

1. Alcance de las
propuestas y
definiciones

Seccion |. Instrucciones para Consultores

1.1

A. Disposiciones generales

El Empleador nombrado en la Hoja de datos tiene la intencion de

seleccionar a uno de los Consultores mencionados en la Cl, conforme al método
de seleccidén especificado en la Hoja de datos.

1.2

En la presente invitacion a presentar Propuestas se aplican las siguientes

definiciones:

@)

(b)

(©)

(d)

(e)

]
()]

(h)

(i)

0
(k)

«Afiliado(s)» significa una entidad que controla o es controlada directa o
indirectamente o se halla bajo control comun con el Consultor.

«Consorcio» significa una asociacion con o sin personalidad juridica distinta a
la de sus miembros, formada por mas de un Consultor, donde un miembro
tiene la autoridad para realizar todos los negocios por cuenta y en nombre
del Consorcio, y donde los miembros del Consorcio son conjunta y
solidariamente responsables ante el Empleador por la ejecucién del Contrato.

«Consultor» significa una empresa consultora profesional legalmente
establecida o una entidad que pudiera prestar o presta los Servicios al
Empleador conforme a un Contrato. Los términos «Consultor» y «Postulante»
se utilizan de manera intercambiable en este documento.

«Contrato» significa un acuerdo por escrito juridicamente valido firmado
entre el Empleador y el Consultor.

«Derecho Aplicable» significa las leyes y cualesquiera otros instrumentos que
tengan fuerza de ley en el pais del Empleador, o en el pais especificado en las
DE, que puedan promulgarse y entrar en vigor periédicamente.

«Dia» significa un dia natural.

«Directrices» significa las Directrices para la contratacién de Servicios de
consultoria, obras, bienes, plantas industriales, y Servicios de no-consultoria
en el marco de la Cooperacidn Financiera con paises socios, disponibles en
www.kfw-entwicklungsbank.de.

«Empleador» significa la parte contratante que celebra legalmente el
Contrato para los Servicios con el Consultor seleccionado, sin perjuicio de la
representacién por el KfW en caso de un Contrato de mandato.

«Expertos» significa, colectivamente, Expertos clave, otros expertos o
cualquier otro personal del Consultor, Subconsultor o miembro(s) del
Consorcio.

«Gobierno» significa el gobierno del pais del Empleador.

«Hoja de datos» significa una parte integrante de las Instrucciones para
Consultores (IPC) Seccién 2 que se usa para reflejar condiciones especificas
del pais y de la misién para complementar las disposiciones de las IPC. En caso
de contradiccidn entre las IPCy Hoja de datos, prevaleceran las Hoja de datos.


http://www.kfw-entwicklungsbank.de/
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2. Fuente de
recursos
financieros,
responsabilidades

() «IPC» (Seccidn 2 de esta IPP) significa las Instrucciones para Consultores
que proporcionan a los Consultores preseleccionados toda la informacién
necesaria para preparar sus Propuestas.

(m) «IPP» significa la invitacidn a presentar Propuestas que debera preparar el
Empleador para la seleccidn de Consultores.

(n) «Propuesta» significa la Propuesta técnica y la Propuesta financiera del
Consultor.

(0) «Servicios» significa el trabajo que debera ser realizado por el Consultor en
cumplimiento del Contrato.

(p) «Subconsultor» significa una entidad a la que el Consultor tiene intencion
de subcontratar cualquier parte de los Servicios, manteniéndose
responsable ante el Empleador durante la ejecucion del Contrato.

(q) «TdR» (seccidn VI de esta IPP) significa los Términos de referencia que
explican los objetivos, el alcance del trabajo, las actividades y las
consultorias a realizar, las responsabilidades respectivas del Empleador y
del Consultor y los resultados y las prestaciones esperados de la
consultoria.

1.3 Se invita a los Consultores a presentar una Propuesta técnica y una
Propuesta financiera para servicios de consultoria requeridos para la consultoria
nombrada en la Hoja de datos. La Propuesta constituira la base para negociar y
en Ultima instancia firmar el Contrato con el Consultor seleccionado.

1.4 Los Consultores deberian familiarizarse con las condiciones locales y
tenerlas en cuenta en la preparacién de sus Propuestas, incluida la asistencia a
una conferencia previa a la Propuesta si asi se especifica en la Hoja de datos. La
asistencia a cualquiera de estas conferencias previas a la Propuesta serd
costeada por el Consultor.

1.5 El Empleador proporcionard oportunamente, sin coste para los
Consultores, la informacion, los datos relevantes del proyecto y los informes
necesarios para la preparacién de la Propuesta del Consultor tal como se
especifica en la Hoja de datos.

2.1 El Empleador indicado en la Hoja de datos ha solicitado o recibido
financiamiento (en adelante «recursos») del KfW Banco de Desarrollo (en
adelante «KfW») para sufragar el costo del proyecto mencionado en la Hoja de
datos. El Empleador tiene la intencidon de dedicar una parte de los recursos a
pagos elegibles con arreglo al contrato o los contratos resultantes de este
proceso de adquisicion.

2.2 El proceso de adquisicién es responsabilidad del Empleador. EI KfW
verificara que el proceso de adquisicidn sea justo, transparente, econdmico, libre
de discriminacién y conforme a las disposiciones de este documento. El KfW
ejercerd su funcién de monitorizacién sobre la base de los acuerdos
contractuales con el Empleador y las Directrices aplicables que detallan los
requisitos para la aprobacién y no objecion del KfW. No se considerara que existe
ninguna relacién contractual entre el KfW y cualquier tercera parte aparte de la
existente con el Empleador.
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3. Practicas
sancionables

4. Consultores
elegibles y
materiales, equipos
y servicios elegibles

3.1 El KfW requiere el cumplimiento de su politica sobre practicas
sancionables tal como se define y recoge en la Seccién VII.

3.2 Para dar cumplimiento a esta politica, los Consultores instruirdn a sus
apoderados para que proporcionen informaciéon y permitan al KfW o a un
apoderado nombrado por el KfW inspeccionar in situ todas las cuentas, los
archivos y otros documentos relacionados con la presentacién de la propuesta 'y
la ejecucion del contrato (en caso de adjudicacidn), y permitirdn que sean
auditados por auditores o apoderados nombrados por el KfW.

4.1 Un Consultor podra ser una empresa que sea una entidad privada, una
entidad de propiedad gubernamental —sujeta a la IPC 4.3— o una combinacién
de tales entidades en forma de un consorcio en virtud de un acuerdo de
consorcio existente o con la intencién de suscribir dicho acuerdo con el respaldo
de una Declaracidon de intenciones de ejecutar un acuerdo de Consorcio,
conforme a la IPC 11.2. En el caso de un consorcio, todos los miembros seran
conjunta y solidariamente responsables de la ejecucién del Contrato con arreglo
a los términos del Contrato. El Consultor nombrard a un representante
autorizado, que tendrd la autoridad para realizar todos los negocios por cuenta
y en nombre del Oferente y de todos y cada uno de sus miembros en caso de que
el Consultor sea un Consorcio, durante la licitacion y la ejecucion del Contrato
(en caso de que se adjudique el Contrato al Consultor). La autorizacién se
otorgara en forma de poder de representacion adjunto a la Propuesta técnica. A
no ser que se especifique en la Hoja de datos, no existe limite para el nimero de
miembros de un Consorcio.

4.2 Es responsabilidad del Consultor asegurarse de que sus Expertos, los
miembros del Consorcio, Subconsultores, apoderados (declarados o no),
subcontratistas, proveedores de servicios, proveedores y/o sus empleados
cumplan los requisitos en materia de elegibilidad y conflicto de intereses
conforme a lo establecido mds adelante.

4.3 Los criterios de elegibilidad del KfW para la licitacion se describen en la
seccion V, Criterios de elegibilidad.

4.4 Este procedimiento de licitacion estd abierto a todos los Consultores.
4.5 Un Consultor presentara las pruebas de su elegibilidad a satisfaccién del

Empleador, conforme a lo estipulado en la cldusula 4.3 o en la medida razonable
que exija el Empleador.

4.6 Los materiales, equipos y servicios a suministrar en virtud del Contrato y
financiados por el KfW podran tener su origen en cualquier pais sujeto a las
restricciones especificadas en la seccién VI, Criterios de elegibilidad, y ninguno
de los gastos en virtud del Contrato podra contravenir tales restricciones. A
requerimiento del Empleador, puede que los Consultores deban presentar
pruebas del origen de los materiales, equipos y servicios.
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5. Requisitos de
Precalificacion

6. Conflicto de
intereses

5.1

5.2

(b)

(c)

53

5.4

6.1

Se utilizard la base de datos de contratistas precalificados para empresas
nacionales y las empresas extranjeras que no estén precalificadas
podran participar en los procesos de licitacidn, junto a un proceso de
post-calificacién simultdneo. Para ello, dichas empresas deberan
acreditar capacidad técnica, econdmica, logistica y demas que sea
requerido por AMDC, de conformidad a los requerimientos descritos en
la Hoja de Datos.

Las Propuestas presentadas por un Consorcio constituido por dos o mas
empresas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

todos los integrantes del Consorcio deben ser empresas precalificadas
para la adjudicacion del Contrato.

la Propuesta deberd ser firmada de manera que constituya una
obligacién legal para todos los socios;

todos los socios seran responsables mancomunada y solidariamente por
el cumplimiento del Contrato de acuerdo con las condiciones del mismo;

uno de los socios debera ser designado como representante y autorizado
para contraer responsabilidades y para recibir instrucciones por y en
nombre de cualquier o todos los miembros del Consorcio;

la ejecucion de la totalidad del Contrato, incluyendo los pagos, se haran
exclusivamente con el socio designado;

con la Propuesta se debera presentar el Acuerdo de Consorcio firmado
por todas las partes.

Los Oferentes deberan confirmar en sus Propuestas que la informacion
presentada originalmente para precalificar permanece correcta a la
fecha de presentacion de las Propuestas o, de no ser asi, incluir con su
Propuesta cualquier informacidn que actualice su informacién original
de precalificacion, la que quedara sujeta a comprobacién posterior
segun estipulado en el Arto. 96 del RLCE. La confirmacién o actualizacién
de la informacién debera presentarse en los formularios pertinentes
incluidos en la Seccidn .

Si la persona que suscribe la Propuesta no es la misma que suscribié la
solicitud de precalificacidn, el Oferente debera incluir con su Propuesta,
el poder otorgado a quien suscriba la Propuesta autorizdndole a
comprometer al Oferente.

El Consultor estard obligado a impartir asesoramiento profesional,

objetivo e imparcial, otorgando prioridad en todo momento a los intereses del
Empleador, evitando estrictamente conflictos con otras consultorias asignadas o
sus propios intereses corporativos y actuando sin ninguna consideracion con
vistas a trabajos futuros.

6.2

Los Oferentes quedaran descalificados en caso de que:

10
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7. Ventaja
competitiva injusta

(@)

(b)

(€)

(d)

(e)

(f)

(9)

sean una filial controlada por la EEP o un accionista que controle a la
EEP, salvo que el conflicto de intereses resultante se haya puesto en
conocimiento del KfW y se haya resuelto plenamente a satisfaccion
del Kfw;

tengan negocios o relaciones familiares con personal de la EEP
implicado en el proceso de adquisicion o en la supervisidon del
Contrato que resulte, salvo que el conflicto de intereses resultante
haya sido puesto en conocimiento del KfW y se haya resuelto a
satisfacciéon de este;

sean controlados por (o controlen a) otro Oferente o se hallen bajo
control comun con otro Oferente, reciban directa o indirectamente
subsidios de (o los concedan a) otro Oferente, tengan el mismo
representante legal que otro Oferente, mantengan contactos
directos o indirectos con otro Oferente que les permitan tener u
otorgar acceso a informacidon contenida en las respectivas
solicitudes, influir en estas o influir en las decisiones de la EEP;

ejerzan una actividad de servicios que, por su naturaleza, pudiera
estar en conflicto con la consultoria que realizarian para la EEP;

hayan estado directamente involucrados en la redaccion de los
términos de referencia o de otra informacion relevante para el
proceso de adquisicion. Esto no se aplicara a consultores que hayan
aportado estudios preliminares para el proyecto o que hayan
participado en una fase anterior del proyecto, en caso de que la
informacién que hayan preparado, en particular estudios de
viabilidad, se pusiera a disposicion de todos los Oferentes y la
preparacion de los términos de referencia no formara parte de la
actividad.

hayan estado directa o indirectamente vinculados al proyecto en
cuestion durante los ultimos 12 meses previos a la publicacidn del
proceso de adquisiciéon, mediante su empleo como miembros de la
plantilla o asesores de la EEP, y desde esta posicidon puedan o hayan
podido influir en la adjudicacion del Contrato.

sean entidades de propiedad estatal que no puedan demostrar que
(a) son legal y econdmicamente auténomas y (b) operan bajo la
legislacion y los reglamentos comerciales.

El Consultor estara obligado a revelar al Empleador cualquier situacion

de conflicto real o potencial que afecte a su capacidad de servir a los intereses
de su Empleador. La no revelacién de tales situaciones podra conducir a la
descalificacién del Consultor o a la rescisién de su Contrato.

La equidad y la transparencia en el proceso de seleccidn requieren que

los Consultores o sus filiales que compiten por una consultoria especifica no
obtengan una ventaja competitiva por el hecho de haber prestado servicios de

11
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8. Consideraciones
generales

9. Costedela
preparacion de la
Propuesta

10. Idioma

11. Documentos que
conforman la
Propuesta

consultoria relacionados con la consultoria en cuestiéon o hayan participado de
cualquier otro modo en la preparacién de este procedimiento de licitacién. A tal
fin, el Empleador indicara en la Hoja de datos y facilitara junto con esta IPP a
todos los Consultores toda la informacién que otorgaria en ese sentido a tales
Consultores cualquier ventaja competitiva injusta sobre Consultores
competidores. Conforme a la anterior disposicion, aquellos consultores que
hayan elaborado estudios preliminares para la consultoria o que hayan estado
involucrados en la fase previa podran participar, excepto si han preparado los
Términos de referencia.

B. Preparacion de Propuestas

8.1 Durante la preparacion de la propuesta, se espera del Consultor que
examine detenidamente la IPP.

8.2 Una Propuesta sustancialmente conforme serd aquella que se ajuste a
los términos, las condiciones y las especificaciones de la IPP sin desviacién ni
reserva material que pudieran poner en peligro la consecucién del objetivo de
esta misién y que, por su propia naturaleza, escapan a la evaluacidon puramente
técnica segun la IPC 21.1. Una desviacidn o reserva material es una que:

a) afecta en una medida sustancial el alcance, la calidad o la prestacién
de los Servicio; o bien

b) limita en una medida sustancial, incongruente con la IPP, los
derechos del Empleador o las obligaciones del Consultor
establecidos en el Contrato; o bien

C) en caso de ser rectificada, afectaria injustamente a la posicion
competitiva de otros Consultores que presenten Propuestas
sustancialmente conformes.

Las Propuestas sustancialmente no conformes serdn rechazadas por el
Empleador.

9.1 El Consultor asumird todos los costes asociados a la preparacién y la
presentaciéon de su Propuesta, y el Empleador no serd responsable de tales
costes, con independencia del desarrollo o el resultado del proceso de seleccidn.
El Empleador no estard obligado a aceptar ninguna Propuesta, y se reserva el
derecho a anular el proceso de seleccién en cualquier momento antes de la
adjudicacion del Contrato, sin incurrir por ello en responsabilidad alguna ante el
Consultor.

10.1 La Propuesta, asi como toda la correspondencia y documentacion
relativa a la Propuesta intercambiada entre el Consultor y el Empleador, estaran
redactadas en el idioma o los idiomas especificados en la Hoja de datos.

11.1  La Propuesta comprenderd los documentos y formularios especificados
en la Hoja de datos.

12



Seccioén I. Instrucciones para Consultores

12. Unasola
Propuesta,
Subconsultores,
Expertos clave

13. Validez dela
Propuesta

Prérroga del
periodo de
validez

11.2  El Consultor incluird una Declaracion de compromiso en el formato
establecido en el formulario TECH-2 (Seccion Ill).

11.3  El Consultor facilitara informacién sobre comisiones, gratificaciones y
honorarios, si los hubiere, que se hayan pagado o deban pagarse a agentes o a
cualquier otra parte en relacién con esta Propuesta y, en caso de ser adjudicada,
a la ejecucion del Contrato, tal como se requiere en el formulario de
presentacién de la Propuesta financiera (Seccién 1V).

12.1  El Consultor (incluidos los miembros individuales de un Consorcio)
presentaran una sola Propuesta, ya sea en su propio nombre o como parte de un
Consorcio en otra Propuesta. Si un Consultor, incluido cualquier miembro de un
Consorcio, presenta o participa en mas de una Propuesta, se rechazaran todas
sus Propuestas. Los Subconsultores podrdn participar en mas de una Propuesta,
a no ser que se aplique la IPC 11.2 y si no se estipula lo contrario en la Hoja de
datos. Los individuos® (personal regular o expertos autébnomos contratados
temporalmente) no participaran como Expertos clave en mas de una Propuesta
a no ser que las circunstancias lo justifiquen y si asi se establece en la Hoja de
datos.

13.1 La Hoja de datos indica el periodo durante el cual la Propuesta del
Consultor debera mantenerse valida tras la fecha limite de presentacion de
Propuestas. Durante este periodo, el Consultor mantendra su Propuesta original
sin ninguiin cambio, incluyendo la disponibilidad de los Expertos clave, las tarifas
propuestas y el precio total.

13.2  La sustitucién de Expertos clave durante el periodo de validez inicial de
la Propuesta serd aceptable Unicamente por motivos debidamente justificados
fuera del control del Consultor (p. ej., enfermedad o accidente). EI Consultor
deberd proponer un experto alternativo con una cualificacion igual o superior.
Se rechazara la Propuesta si la calificacién del Experto clave sustituto no es igual
o superior a la del candidato inicial o no se justifica debidamente la sustitucion.

13.3  ElEmpleador haratodo lo posible por completar la evaluacién dentro del
periodo de validez de la Propuesta. No obstante, si fuera necesario, el Empleador
podria solicitar por escrito a todos los Consultores que hayan presentado
Propuestas antes de la fecha de limite de presentacion que amplien el periodo
de validez de las Propuestas.

13.4  Si el Consultor accede a ampliar el periodo de validez de su Propuesta,
dicha prdrroga tendra lugar sin cambio alguno en la Propuesta original y con la
confirmacién de la disponibilidad de los Expertos clave.

13.5 El Consultor tendra derecho a negarse a ampliar el periodo de validez de
su Propuesta, en cuyo caso esta dejara de evaluarse.

1Un individuo (persona fisica) que no forme parte de la plantilla regular («kautonomo») pero esté contratado temporalmente
como Experto clave para el Contrato en cuestion no sera considerado como Subconsultor (subcontratista) en este contexto.
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13.6  En caso de que alguno de los Expertos clave dejara de estar disponible
durante el periodo de validez ampliado, el Consultor presentara al Empleador
una solicitud de sustitucion por escrito.

13.7 El Experto clave sustituto deberd poseer una cualificacion igual o
superior a la del Experto clave a quien sustituya. Si el Consultor no proporciona
un Experto clave sustituto con calificacién igual o superior, se rechazard la
Propuesta en cuestion.

13.8 Las solicitudes de sustitucién no deberdn demorar el proceso de
evaluacion.

13.9 El Consultor no subcontratara la totalidad de los Servicios a uno o varios
Subconsultores.

14.1  El Consultor podra solicitar una aclaracién de cualquier parte de la IPP
hasta la fecha limite indicada en la Hoja de datos. Cualquier solicitud de
aclaracién debera ser enviada por escrito o por medios electrénicos estandar a
la direccién del Empleador indicada en la Hoja de datos. EI Empleador
respondera por escrito o por medios electrénicos estandar, y enviard copias por
escrito de la respuesta (incluida una explicacion de la consulta, pero sin
identificar su origen) a todos los Consultores, con una antelacién de como
minimo cinco (5) dias hasta la fecha limite de presentacién de Propuestas. En
caso de que el Empleador considere necesario enmendar la IPP como resultado
de una aclaracion, lo hard siguiendo el procedimiento descrito a continuacion:

14.1.1 En cualquier momento antes de la fecha limite de presentacion de
Propuestas, el Empleador podra enmendar la IPP por escrito o por
medios electrénicos estandar. La enmienda se enviard a todos los
Consultores y sera vinculante para estos.

14.1.2 Sila enmienda es sustancial, el Empleador podra prorrogar el plazo
de presentacion de Propuestas a fin de conceder a los Consultores
un plazo razonable para tomar la enmienda en consideracién en sus
Propuestas.

14.2  El Consultor podra presentar una Propuesta modificada o una
modificacion de cualquier parte de esta en cualquier momento antes de la fecha
limite de presentacién de Propuestas. Una vez superada la fecha limite no se
aceptaran modificaciones de la Propuesta técnica o financiera.

15.1  Durante la preparacion de la Propuesta, el Consultor debera prestar
especial atencidn a los siguientes puntos:

15.1.1 Afin de acreditar que el Consultor continia cumpliendo los criterios
de elegibilidad y calificacion aplicados, el Consultor presentara el
formulario E/QUAL, tal como se estipula en la Seccién Il —
Formularios de Propuesta técnica, asi como informacidn actualizada
sobre cualquier aspecto evaluado que cambié desde ese momento.

15.1.2 El Empleador podrd indicar en la Hoja de datos el insumo de tiempo
estimado de Expertos clave o el coste total de la consultoria
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estimado por el Empleador, pero no ambas cosas. Esta estimacion
es orientativa y la Propuesta deberd basarse en las estimaciones
propias del Consultor.

15.1.3 Si asi se requiere en la Hoja de datos, el Consultor incluird en su
Propuesta como minimo el insumo de tiempo minimo (en las mismas
unidades) requerido de los Expertos clave. Si el Consultor incluye un
insumo de tiempo inferior, el Empleador ajustard la correspondiente
Propuesta financiera para posibilitar su comparacién con las demas
Propuestas, conforme al método establecido en la Hoja de datos.

15.1.4 Si el método de evaluacidn estipulado en la Hoja de datos no es la
evaluacidn estandar basada en calidad/coste sino la seleccion de
presupuesto fijo, no se debera revelar el insumo de tiempo estimado
de los Expertos clave, pero la Hoja de datos debera indicar el
presupuesto disponible total para la consultoria, especificando si
dicha cantidad incluye o no impuestos.

16.1 La Propuesta técnica no incluira informacion financiera. Una Propuesta
técnica que contenga informacién financiera material se declarara no conforme.

16.2  El Consultor no propondra Expertos clave que no se correspondan con
los perfiles de Expertos clave descritos en los TdR (Seccidon VII). Solo se
presentard un CV por cada cargo de Experto clave.

16.3 La Propuesta técnica deberd prepararse utilizando los formularios
estandar proporcionados en la Seccidn Il de esta IPP.

17.1  El Consultor presentard una Propuesta financiera basada en los
requisitos descritos en los TdR (Seccién VII) y tomando en consideracion el modo
de remuneracién especificado en la Hoja de datos. Si en la Hoja de datos se
especifica un periodo contractual, el Consultor tendrd en cuenta dicho periodo
contractual en la preparacion de la Propuesta financiera. La Propuesta financiera
debera contener la informacion y presentar la estructura especificadas en la
Seccidén V.

17.2  Para consultorias con una duracion superior a 24 meses, se aplicard una
disposicion de ajuste de precios para inflacion extranjera y/o local para las tarifas
de remuneracidn, en linea con las disposiciones establecidas en la Hoja de datos.

17.3  El Consultor, sus Subconsultores y Expertos serdn responsables de
cumplir todas las obligaciones fiscales y pagar las tasas publicas en relacién con
el Contrato conforme a la legislaciéon aplicable en el pais del Empleador, a no ser
qgue estén eximidos de tales pagos. Los detalles del régimen fiscal aplicable se
indicaran en la Hoja de datos. En cualquier caso, los impuestos, tasas, exacciones
y gravamenes a pagar por el Consultor, sus Subconsultores y Expertos fuera del
pais del Empleador deberan considerarse incluidos en los gastos generales.

17.4  El Consultor podra expresar el precio de sus Servicios en euros, a no ser
gue se estipule otra cosa en la Hoja de datos. Si asi se indica en |a Hoja de datos,
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la parte del precio que represente el coste local debera indicarse en la moneda
nacional.

17.5 Los pagos derivados del Contrato deberdn realizarse en la moneda o las
monedas en que se solicite el pago en la Propuesta.

17.6  El Consultor calculard la Propuesta financiera basandose en las
condiciones de pago generales conforme al Contrato modelo de servicios de
consultoria adjunto en la Seccién IX, si no se estipula otra cosa en la Hoja de
datos.

17.7  El Consultor deberd presuponer en su Propuesta financiera que el
Empleador realizara las siguientes contribuciones:

17.7.1 facilitar al Consultor, sin coste alguno y mientras dure el proyecto,
toda la informacidn, documentos, mapas, fotografias aéreas, etc.
gue estén en su posesidon y sean necesarios para la prestacion de sus
servicios;

17.7.2 asegurarse de que el Consultor cuente con todos los permisos
necesarios para obtener documentos, mapas y fotografias aéreas
adicionales;

17.7.3 ayudar al Consultor a obtener todos los permisos de trabajo,
permisos de residencia y licencias de importacidon necesarios;

17.7.4 realizara otras contribuciones segun lo estipulado en la Hoja de
datos.

C. Presentacion, apertura y evaluacion

18.1  El Consultor presentara una Propuesta firmada y completa, compuesta
por los documentos y formularios conforme a la IPC 10 (Documentos que
conforman la Propuesta). La presentacion podra tener lugar por correo (postal o
mensajeria) o en mano.

18.2  El representante autorizado del Consultor conforme a la IPC 4.1. firmara
las cartas de presentacion originales en el formato requerido tanto para la
Propuesta técnica como para la Propuesta financiera.

18.3  Una Propuesta presentada por un Consorcio debera ser firmada por
todos los miembros de modo que sea juridicamente vinculante para todos ellos,
o deberd ser firmada por el representante autorizado del Consultor conforme a
la IPC 4.1 que cuente con un poder de representacion por escrito de cada
miembro, firmado por el representante autorizado del miembro y adjuntado a la
Propuesta técnica.

18.4  Cualesquiera modificaciones, revisiones, interlineados, tachaduras o
sobre escrituras solo seran validos si estan firmados o rubricados por las
personas que firman la Propuesta.

18.5 La Propuesta firmada deberd identificarse como «Original» y sus copias
como «Copia», segun proceda. El nimero de copias y de destinatarios se indica
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19. Confidencialidad

en la Hoja de datos. Todas las copias deberan proceder del original firmado. En
caso de discrepancias entre el original y las copias, prevalecerad el original.

18.6  Eloriginal y todas las copias de la Propuesta técnica deberan introducirse
en un sobre sellado claramente identificado como «Propuesta técnica», «
[Nombre de la consultoria]», nUmero de referencia, nombre y direcciéon del
Consultor y con la advertencia «No abrir hasta [insertar la fecha y la hora limite
de presentacién de la Propuesta técnica]».

18.7  Asimismo, el original y todas las copias de la Propuesta financiera (si asi
se requiere para el método de seleccidén aplicable) debera introducirse en un
sobre sellado claramente identificado como «Propuesta financiera», seguido del
nombre de la consultoria, el nimero de referencia, el nombre y la direccion del
Consultor, y con la advertencia «No abrir con la Propuesta técnica».

18.8  Los sobres sellados que contienen las Propuestas técnica y financiera
deberan introducirse en un sobre exterior y sellarse. Este sobre exterior deberd
indicar la direccién de presentacion, el nimero de referencia de la IPP, el nombre
de la consultoria, el nombre y la direccién del Consultor, y debera llevar la
advertencia «No abrir hasta [insertar la fecha y la hora limite de presentacion
indicada en la Hoja de datos]».

18.9  Si los sobres y los paquetes con la Propuesta no estdn debidamente
marcados e identificados, el Empleador no asumira ninguna responsabilidad por
el extravio, la pérdida o la apertura prematura de la Propuesta.

18.10 El original de la Propuesta o sus modificaciones deberan enviarse a la
direccion indicada en la Hoja de datos y recibirse antes de concluir el plazo
indicado en la Hoja de datos o de cualquier prorroga de dicho plazo. Toda
Propuesta o sus modificaciones recibidas una vez expirado el plazo serd
declarada tardia y rechazada, e inmediatamente se devolvera sin abrir. La
recepcion oportuna del original de la Propuesta en la direccién y la fecha
indicadas en la Hoja de datos serd determinante para la presentacion de la
Propuesta dentro de plazo.

18.11 Puede que se pida al Consultor que envie copias adicionales de la
Propuesta a otros destinatarios, segln lo indicado en la Hoja de datos. En este
caso se aplicaran los mismos requisitos para sobres y paquetes que para el
original de la Propuesta. La recepcidn de tales copias no serd determinante para
la presentacion dentro de plazo.

19.1 Desde el momento en que se abran las Propuestas hasta el momento en
que se adjudique el Contrato, el Consultor no podra contactar con el Empleador
sobre ningln asunto relacionado con su Propuesta técnica y/o financiera. La
informacidn relativa a la evaluacidon de las Propuestas y las recomendaciones de
adjudicacion no se revelard a los Consultores que hayan presentado las
Propuestas ni a ninguna otra parte no involucrada oficialmente en el proceso
hasta que se adjudique el Contrato.

19.2  Cualquier intento, por parte de Consultores preseleccionados o de
cualquier instancia en nombre del Consultor, de influir indebidamente en el
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Empleador durante la evaluacion de las Propuestas o las decisiones de
adjudicacion del Contrato podria conducir al rechazo de su Propuesta.

20.1  El comité de evaluacion del Empleador procederd a la apertura de las
Propuestas poco tiempo después de la expiracion del plazo de presentaciéon
establecido en la Hoja de datos, y levantard y firmard un acta de apertura
conforme a la IPC 20.4.

20.2  El comité de evaluacidon del Empleador estard integrado por al menos
tres miembros, a no ser que se especifique otra cosa en la Hoja de datos. Un
miembro del comité de evaluacidn no formard parte de la plantilla de la
administraciéon u organizacion del Empleador. No obstante, si un agente de
licitacidn lleva a cabo el procedimiento de seleccion en nombre del Empleador
conforme a lo indicado en la Hoja de datos, la apertura de las Propuestas deberd
ser realizada por el agente de licitacidn en presencia de un testigo, y ambos
firmaran el acta de apertura conforme a la IPC 20.4

20.3  Los sobres con las Propuestas financieras permaneceran cerrados y se
guardaran en lugar seguro hasta su apertura conforme a la IPC 22.

20.4  Enel momento de la apertura de las Propuestas técnicas, se registrara lo
siguiente en el acta de apertura: (i) la presencia o ausencia de un formulario de
presentacién de Propuesta técnica (TECH-1) firmado y el nombre y la direcciéon
comercial del Consultor o, en caso de un Consorcio, el nombre y la direccidn
comercial del Consorcio, el nombre y la direccion comercial del miembro
principal y los nombres y las direcciones comerciales de todos los miembros
segln lo estipulado en TECH-1; (ii) la presencia o ausencia de un sobre
debidamente sellado con la Propuesta financiera; (iii) la presencia o ausencia de
la Declaracién de compromiso (TECH-2), (iv) cualquier modificacion a la
Propuesta presentada antes de la fecha limite de presentacion de la Propuesta;
y (v) cualquier otra informacién considerada apropiada o segun lo estipulado en
la Hoja de datos.

21.1  Las ofertas técnicas que fueron presentadas en el plazo previsto sdélo se
abriran en la sesion formal de apertura en la oficina del Empleador segun lo
indicado en la Seccion Il Hoja de datos. Las ofertas econédmicas quedaran selladas
hasta que se haya terminado la evaluacién técnica.

21.2  Se evaluard la calidad de cada oferta técnica en una escala de 0 a 100
puntos de acuerdo al documento Metodologia de Evaluacion o Seleccion para las
Licitaciones.

22.1  Después de la evaluacion de las ofertas técnicas, se abriran las ofertas
econdmicas de aquellos concursantes cuyas ofertas técnicas hubieren alcanzado
75 puntos como minimo.

22.2 La evaluacion de las ofertas econdmicas se realiza sobre la base del
precio total.
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23.1  Laevaluacidn final combinada se llevard a cabo sobre la base de la oferta
técnica que se valora con un peso del 80 % del puntaje total y sobre la oferta
econdmica que se valora con un peso del 20%.

23.2  La oferta técnica mejor valorada recibira el puntaje maximo posible (70
puntos). El puntaje de las demas ofertas técnicas se obtiene dividiendo los
puntos de cada oferta entre los puntos de la oferta mejor valorada vy
multiplicando el resultado por el puntaje maximo posible.

PT =80 * T/To, con
PT = puntaje asignado para la oferta técnica,
T = puntaje del concursante en la evaluacién técnica,
To = puntaje mas alto de todos los concursantes.
La oferta econdmica con el precio mas bajo recibira el puntaje maximo
posible (30 puntos). El puntaje de las demas ofertas econdmicas se
obtiene dividiendo el precio total corregido de la oferta mas baja por el
precio total de cada una de las otras ofertas y multiplicando el resultado
por el puntaje maximo posible.
PF =20 * Co/C, con
PF = puntaje asignado para la oferta econémica (puntos),
C = precio corregido del concursante de la oferta econdmica,
Co = oferta econdmica mas baja corregida.
A los puntos de la oferta técnica se suman los puntos de la oferta
econdmica. El ranking de las ofertas se determina en funcién de la
cantidad total de puntos obtenidos. La oferta que obtenga el puntaje
total mds alto se considerard como la oferta mejor calificada.
El puntaje total de la licitacion es
P =PF+ PT.

El concursante que entregd la oferta con el puntaje combinado mas alto serd

invitado para las negociaciones del contrato.

24.1  La evaluacién de la Propuesta financiera del Consultor por parte del
Empleador excluird aranceles e impuestos especiales, impuestos y gravdmenes
en el pais del Empleador atribuibles directamente al Contrato, si no se especifica
otra cosa en la Hoja de datos.

25.1  Con fines de evaluacion, se convertirdn los precios a una misma moneda
aplicando los tipos de cambio vendedores, la fuente y la fecha indicados en la
Hoja de datos.

26.1 A partir del momento de la apertura de las ofertas y hasta después de la
notificacién oficial de los resultados del Concurso, sujeto a lo dispuesto en la
Clausula 20.2 ningun Oferente se comunicara con El Empleador sobre ningin
aspecto de su oferta o de las ofertas de otros Oferentes.

26.2 Cualquier intento por parte de un Oferente de influir en las decisiones del
Empleador relativas a la evaluacién y comparacion de las ofertas o adjudicacion
del Contrato podra dar lugar al rechazo de su oferta.
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26.3 Una vez que los Oferentes sean notificados oficialmente de los resultados
del Concurso, éstos tendran derecho a conocer los resultados de su calificacidon
preparado por El Empleador.

27.1  El Empleador se reserva el derecho a anular el proceso de licitacién en
cualquier momento antes de la adjudicacién del Contrato, sin incurrir por ello en
responsabilidad alguna ante los Consultores.

D. Negociaciones y adjudicacion

28.1  28.1 El Oferente que obtenga el puntaje técnico mas alto serd invitado a
las negociaciones de acuerdo a las instrucciones indicadas en la Seccién VIII,
Criterios de Evaluacion; esta se realizara durante los cinco (5) dias calendario
después de la notificacion de la evaluacion técnica final o la fecha que El
Empleador considere.

Se asumird que las actividades y los aspectos que se describen en la Propuesta
Técnica, pero a los que no se les asigne precio en la Propuesta Econdmica estaran
incluidos en los precios de otras actividades o aspectos y no se hardn
correcciones a la Propuesta Econdmica.

28.2 Como requisito previo para las negociaciones, el Consultor invitado
confirmara la disponibilidad de todos los Expertos clave incluidos en la Propuesta
o, si procede, sus sustitutos conforme a la clausula 12 de las IPC. En caso de no
confirmar la disponibilidad de los Expertos clave, la Propuesta del Consultor sera
rechazada, en cuyo caso el Empleador procedera a negociar el Contrato con el
Consultor clasificado en siguiente lugar.

28.3  Sin perjuicio de lo anterior, se podrda considerar la sustituciéon de
Expertos clave durante las negociaciones si se debe exclusivamente a
circunstancias fuera del control razonable del Consultor y no previsible por este,
incluidas, entre otras, defuncidn o incapacidad médica. En tal caso el Consultor
ofrecera, dentro del periodo de tiempo especificado en la carta de invitacién a
negociar el Contrato, un Experto clave sustituto que deberd poseer
cualificaciones y experiencia equivalentes o superiores a las del candidato
original.

28.4 Una vez abierto el Sobre 2, “Propuesta Econdmica” del Oferente
seleccionado, comenzara la negociacién. El objeto de la negociacidn es que El
Empleador y el Oferente seleccionado lleguen a un acuerdo sobre todos los
aspectos relativos a la ejecucidn y el precio de los servicios de consultoria a
contratarse.

28.5  Las negociaciones no podran tener como resultado que se modifiquen
sustancialmente la Propuesta Técnica ofertada o los Términos de Referencia
entregados.
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de la adjudicacion

31 Firma del
contrato

32 Recursos

33 Practicas
corruptivas

28.6 En caso de que las negociaciones con el Oferente seleccionado
fracasaran, El Empleador dard por terminadas las negociaciones e invitara a
negociar un contrato al Oferente que haya obtenido el segundo puntaje mas alto
en la seleccion de la propuesta técnica, y asi sucesivamente.

29.1 El Empleador adjudicara el Contrato al Oferente, cuya Propuesta haya sido
evaluada como la de puntaje mas alto, se ajuste sustancialmente a los
Documentos de Concurso y con el cual haya finalizado satisfactoriamente la
negociacién del Contrato.

29.2 El Empleador se reserva el derecho de aceptar o rechazar cualquier oferta,

asi como de anular el proceso de Concurso y rechazar todas las ofertas en

cualquier momento con anterioridad a la adjudicacion del Contrato, sin que por

ello incurra en responsabilidad alguna frente a los Oferentes afectados por esta

decisién.

29.3  Para llevar a cabo el presente proceso de concurso debe haber como
minimo un oferente.

30.1 El Empleador notificard a todos los Oferentes, al mismo tiempo y por
comunicacion escrita, los resultados del Concurso.

31.1 ElEmpleador firmara el Contrato tras la no objecidn por parte del KfW al
borrador del Contrato. Se espera del Consultor que inicie su consultoria en
la fecha y el lugar especificados en la Hoja de datos.

31.2 El Empleador le enviara al adjudicatario el Formulario del Contrato
incluido en los Documentos de Concurso, en el cual se habran incorporado
todos los acuerdos alcanzados entre las partes durante la negociacién.

31.3  El Oferente seleccionado tendra un plazo de cinco (5) dias, a partir de la
fecha en que reciba el Formulario del Contrato, para firmar, fechar y
devolver el Contrato al Contratante.

32.1 Los Oferentes tendrdn un plazo de cinco (5) dias calendario a partir de la
fecha de la notificacion, de acuerdo con la Clausula 31.1, para interponer un
reclamo o recurso. Dicha accidn se presentara ante El Empleador.

33.1  Seexige que los proveedores/consultores/contratistas que participen en
proyectos de la AMDC, observen los mas altos niveles éticos, ya sea durante
el proceso de Concurso, o de ejecucién de un contrato. Las definiciones de
acciones que constituyen practicas corruptivas y que se transcriben a
continuacién, representan las mas comunes, pero no son exhaustivas. Por
esta razon, El Empleador actuara frente a cualquier hecho similar o reclamo
gue se considere como corrupto, conforme al procedimiento establecido.
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a. Soborno (cohecho) significa todo acto u omisiéon que, en funcién de su
cargo o investidura, realice un funcionario publico o quien actue en su lugar,
contrario a sus deberes y en especial el ofrecer, dar, recibir o solicitar
cualquier cosa de valor que sea capaz de influir en las decisiones durante el
proceso de Concurso o de contratacidn de consultores o durante la ejecucién
del contrato correspondiente. Se incluyen en esta definicion los actos de la
misma naturaleza, realizados por Oferentes o terceros en beneficio propio;

b.

33.2

Extorsidn o Coaccidn significa el hecho de amenazar a otro con causarle
a él mismo o a miembros de su familia, en su persona, honra, o bienes,
un mal que constituyere delito, para influir en las decisiones durante el
proceso de Concurso o de contratacidn de consultores o durante la
ejecucién del contrato correspondiente, ya sea que el objetivo se
hubiese o no logrado;

Fraude significa la tergiversacién de datos o hechos con el objeto de
influir sobre el proceso de un Concurso o la fase de ejecucién del
contrato, en perjuicio del Prestatario y de los participantes; y

Colusidn significa las acciones entre Oferentes destinadas a que se
obtengan precios de Concurso a niveles artificiales, no competitivos,
capaces de privar al Prestatario de los beneficios de una competencia
libre y abierta.

Si se comprueba que un funcionario publico, o quien actue en su lugar,

y/o el participante o adjudicatario propuesto en un proceso de adquisicion
llevado a cabo con fondos propios de o financiamiento internacional, ha
incurrido en practicas corruptivas, El Empleador podra:

a.

Rechazar cualquier propuesta de adjudicacién relacionada con el
proceso de adquisicion o contratacidon de que se trate; y/o

Declarar a una firma no elegible para ser adjudicataria de contratos
futuros que se lleven a cabo con motivo de un financiamiento o fondos
propios. La inhibicién que establezca El Empleador podrd ser temporal o
permanente.
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Secciodn Il. Hoja de datos

A. Disposiciones Generales

Referencia a

clausula IPC

1.1 El nombre del Empleador es Alcaldia Municipal del Distrito Central.

1.3 El nombre de la consultoria es “ACTUALIZACION DEL MAPA MULTIAMENAZAS DEL
MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL (GENERACION DE INSUMOS)” .

Numero de Licitacion: LL-09-AMDC/KfW-10-2020, Cédigo N° ECA-C-004

1.4 No aplica

1.5 El Empleador facilitara la siguiente informacion para facilitar la preparacién de las
Propuestas: [listar la informacidn, los datos relevantes de la consultoria y los informes
que serdn facilitados por el Empleador y el método que se utilizard para
proporcionarlos, si no estd incluido en la IPP].

2.1 Financiamiento: Fondos de la Cooperacién Financiera Oficial de Alemania a través
del KfW Entwicklungsbank (Banco Alemdn de Desarrollo) No. 1994.70.295

B. Preparacidn de Propuestas

10.1 Se aceptardn Propuestas en el idioma Espaiiol, que sera el idioma que gobierne el
Contrato.
Toda la correspondencia tendra lugar en el idioma Espafiol.

11.1 La Propuesta se presentara en dos sobres que incluiran los siguientes documentos:

Los Oferentes deberan presentar los siguientes documentos legales que deben ser
presentadas en el sobre 1.

a) Copia autenticada de escritura de constitucién y sus reformas debidamente
inscritas en el Registro Mercantil. (DS)

b) Copia autenticada del poder del Representante Legal de la firma consultora
debidamente inscrito en el Registro Mercantil. (DS)

c) Copia autenticada de la Tarjeta de Identidad del Representante Legal de la firma
consultora. (DS)
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d) Declaracién Jurada autenticada de no estar comprendido en los articulos 15y 16
de la Ley de Contratacion del Estado de la firma consultora. (DS)

e) Listado de consultorias similares en monto y al tipo de servicios requeridos y
ejecutados en los ultimos 10 afios y aquellos en ejecucidn, por parte del Empleador o
entidad a través de la cual se realizd la consultoria. Minimo tres referencias de
trabajos realizados que sean relevantes para esta contratacion (finiquitos, actas de
cierre, otros similares). (DS)

f) Ejemplos de los trabajos realizados que son afines o similares a los que UMGIR-
AMDC busca en estos TDR. Mostrar evidencia de los trabajos realizados.

g) Cronograma de trabajo con la propuesta de planificacion por resultados por cada
mes.

h) Las firmas consultoras que deseen participar en asociacién o consorcio deben
presentar la carta de intencidn de asociacién o consorcio, o copia del acta preliminar
de constitucion de asociacion o consorcio, debiendo presentar el listado de
documentos antes sefialados por cada empresa integrante del consorcio. (DS)

Nota: la firma colocada en la declaracién jurada y toda documentacién presentada
en fotocopia debe ser debidamente autenticada ante Notario Publico competente
(cabe recordar que el certificado de autenticidad que se utiliza para firmas y
fotocopias debe ser distinto), adicionalmente cada copia debera ser refrendada
mediante firma y sello conforme al articulo 39 de Reglamento de Cddigo del
Notariado. Todas las constancias deben estar vigentes.

Sobre de la Propuesta técnica:

El Oferente someterd su propuesta Técnica de acuerdo con los Términos de
Referencia, las Condiciones Generales y las Condiciones Especiales y deben ser
presentadas en el sobre 1. Deberd definir la metodologia, procedimientos y personal
a ser empleado para cubrir cada una de las partes de trabajo descrito en los Términos
de Referencia.

Q) TECH-1 Formulario de presentacién de la Propuesta Técnica (DNS)

2) TECH-2 Declaracion de Compromiso (DNS)

3) TECH-3 Comentarios o sugerencias sobre los Términos de Referencia, el
personal de la contraparte y las instalaciones a aportar por el empleador.
(DS)

(4) TECH-4 Descripcién del enfoque, la metodologia y el Proyecto de trabajo en

respuesta a los Términos de Referencia. (DS)
(5) TECH-6 Formato de curriculo vitae. (DS)
(6) E/QUAL (DS)

Sobre de la Propuesta financiera:
El Oferente sometera la Propuesta Econdmica concordante con lo propuesto en la
oferta técnica y deben ser presentadas en el sobre 2.

(1) FIN-1 Formulario de presentacion de la Propuesta financiera (DNS)
(2) FIN-2 Propuesta financiera — Desglose de costes (DNS)
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(DNS) Documento no subsanable
(DS) Documento subsanable

A la firma consultora a quien se le adjudique el proyecto deberda presentar al
momento de firmar el contrato los siguientes documentos:

1) Constancia vigente emitida por la Procuraduria General de la Republica (PGR)
donde se acredite que el Oferente como su Representante Legal, no han sido objeto
de resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién Publica y
no tiene en su contra juicios o reclamaciones pendientes, promovidas por y en contra
del Estado de Honduras, durante los ultimos cinco (5) afios con motivos de contratos
anteriores y en ejecucion. (Representante y Empresa).

2) Fotocopia de la Constancia de inscripcion vigente de la Oficina Normativa de
Contratacién y Adquisicion del Estado (ONCAE).

3) Constancia de Solvencia Fiscal electrénica que para tal efecto extienda el Sistema
de Administracion de Renta (SAR). (Representante y Empresa).

4) Permiso de Operacion de la Firma Consultora.

5) Registro Tributario Nacional (Numérico de la firma consultora y de su representante
legal)

6) Solvencia Municipal (AMDC) vigente de la Firma Consultora y de su Representante
Legal.

7) Constancia de Solvencia emitida por el Instituto Hondurefio de Seguridad Social
(IHSS).

8) Solvencia vigente con el (CICH).

Nota: toda documentacion presentada en fotocopia debe ser debidamente
autenticada ante Notario Publico competente, adicionalmente cada copia debera
ser debidamente refrendada mediante media firma y sello conforme al art. 39 del
Reglamento del Cédigo de Notariado.

12.1 No aplica

13.1 Las Propuestas mantendran su validez durante 90 dias una vez concluido el plazo de
presentacion de Propuestas.

14.1 El plazo para aclaraciones por Consultores es de diez (10) dias antes de la fecha de

presentacién de las ofertas.

Las solicitudes de aclaracion deberan dirigirse a la Gerencia de Licitaciones y
Adquisiciones, Bo el Centro, edificio ejecutivo, frente a Hospital y Clinicas Viera,
procesos.kfw@amdc.hn

Las respuestas a solicitudes de aclaraciéon y las aclaraciones que se emitan de oficio se
publicardn en el Sistema de Informacién de Contratacién y Adquisiciones del Estado
de Honduras, “Honducompras”, (www.honducompras.gob.hn) y también se enviaran
mediante correo electrdnico a los participantes.
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17.1

El periodo contractual sera de ciento ochenta (180) dias calendario.

17.2

No aplica

17.3

Para el cdlculo de la Propuesta financiera se aplicardn las siguientes disposiciones
relativas a impuestos y tasas publicas en el pais del Empleador (en este contexto se
considerardn Unicamente impuestos y tasas publicas locales identificables
directamente atribuibles al Contrato, p. ej., ISV o retencidn sobre las rentas o
ingresos generados mediante el Contrato):

a) la firma consultora estara sujeta a impuestos y tasas publicas locales directamente
atribuibles al Contrato. La informacion sobre las obligaciones fiscales del Consultor
en el pais del Empleador se puede encontrar en [sar.hn, sobre ISV y ISR].

El Empleador no hard las deducciones del ISR al Consultor por los impuestos y las
tasas publicas previa presentacion de justificantes. La Propuesta financiera debera
incluir una estimacidn aparte para tales impuestos y tasas publicas.

17.4

La Propuesta financiera debera formularse en Lempiras

17.7.4

No aplica

C. Presentacion, apertura y evaluacion

18.5

El Consultor presentara la Propuesta de la siguiente manera:

(a) Propuesta técnica: un (1) original y una (1) copia, todas ellas como copias
impresas; una copia en digital (CD o USB).

(b) Propuesta financiera: un (1) original y una (1) copia, todas ellas como copias
impresas. Una copia en digital (CD o USB).

18.10

El plazo de presentacion de Propuestas sera hasta el lunes 23 de noviembre de 2020,
alas 10:00 a.m. hora local

El original de la Propuesta deberd entregarse a la siguiente direcciéon: oficina del
Despacho Municipal, sita en el plantel de la AMDC, ubicado en la Col. 21 de Octubre,
Tegucigalpa, D. C.

20.1

La apertura de las Propuestas tendra lugar en la oficina del Despacho Municipal, sita
en el plantel de la AMDC, ubicado en la Col. 21 de Octubre, Tegucigalpa, D. C.
Fecha y hora de entrega limite: el dia lunes, 23/11/2020 a las 10:00 a.m. hora oficial
de la Republica de Honduras, en presencia del comité de recepcion de propuestas y
los proponentes que asistan al acto.

22.1

La evaluacién técnica se llevara a cabo sobre la base de los siguientes criterios y
sistema de puntuacion establecidos en los términos de referencia (ver seccién VIII).
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25.1

La moneda Unica para la conversion de precios expresados en otras monedas a una
misma moneda serd: Lempiras

La fuente oficial del tipo de venta (de cambio) sera: El Banco Central de Honduras.
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Secciodn lll Propuesta técnica — Formularios estandar

LISTA DE COMPROBACION DE FORMULARIOS REQUERIDOS

FORMULARIO

DESCRIPCION

CUMPLE/NO
CUMPLE

Poder de
representacién

Sin formato/formulario preestablecido. En caso de un Consorcio
se requieren varios: un poder de representacién para el
representante autorizado de cada miembro del Consorcio y un
poder de representacidon para el representante del miembro
principal para representar a todos los miembros del Consorcio.
(DS)

Declaracién Jurada sobre Prohibiciones o Inhabilidades (DS)

TECH-1 Formulario de presentacion de la Propuesta técnica.
Si la Propuesta es presentada por un Consorcio, adjuntar una
declaracion de intenciones o una copia de un acuerdo existente.
(DNS)

TECH-2 Declaracién de Compromiso (DNS)

TECH-3 Comentarios o sugerencias sobre los Términos de Referencia, el
personal de la contraparte y las instalaciones a aportar por el
Empleador. (DS)

TECH-4 Descripcion del enfoque, la metodologia y el Proyecto de trabajo
en respuesta a los Términos de Referencia. (DS)

TECH-6 Formato de curriculo vitae (CV) adjuntos (DS)

E/QUAL Elegibilidad y calificacion continuadas (DS)
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Declaracion Jurada sobre Prohibiciones o Inhabilidades

Yo [indicar nombre de representante legal de la empresa oferente], mayor de edad, de estado civil
[indicar estado civil de representante legal de la empresa oferente], de nacionalidad [indicar
nacionalidad de representante legal de la empresa oferente], con domicilio en [indicar domicilio
(ciudad o municipio y departamento de representante legal de la empresa oferente] y con tarjeta de
identidad/pasaporte N°. [Indicar nimero de tarjeta de identidad o de pasaporte de representante legal
de la empresa oferente] actuando en mi condicion de representante legal de [Indicar el nombre de la
empresa oferente / en caso de consorcio indicar al consorcio y a las empresas que lo integran], por la
presente HAGO DECLARACION JURADA:

Que ni mi persona ni mi representada se encuentran comprendidos en ninguna de las prohibiciones o
inhabilidades a que se refieren los articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacién del Estado, que a
continuacion se transcriben:

“ARTiCULO 15. Aptitud para contratar e inhabilidades. Podrdn contratar con la Administracion, las
personas naturales o juridicas, hondurefias o extranjeras, que, teniendo plena
capacidad de ejercicio, acrediten su solvencia econdmica y financiera y su idoneidad
técnica y profesional y no se hallen comprendidas en algunas de las circunstancias
siguientes:

1) Haber sido condenados mediante sentencia firme por delitos contra la
propiedad, delitos contra la fe publica, cohecho, enriquecimiento ilicito,
negociaciones incompatibles con el ejercicio de funciones publicas,
malversacién de caudales publicos o contrabando y defraudacién fiscal,
mientras subsista la condena. Esta prohibicion también es aplicable a las
sociedades mercantiles u otras personas juridicas cuyos administradores o
representantes se encuentran en situaciones similares por actuaciones a
nombre o en beneficio de las mismas;

2) DEROGADO;

3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, mientras no
fueren rehabilitados;

4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracién, al servicio de los Poderes
del Estado o de cualquier institucion descentralizada, municipalidad u
organismo que se financie con fondos publicos, sin perjuicio de lo previsto en el
Articulo 258 de la Constitucién de la Republica;

5) Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpable, a la
resolucidn firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién o a la
suspension temporal en el Registro de Proveedores y Contratistas en tanto dure
la sancién. En el primer caso, la prohibicién de contratar tendrd una duracion de
dos (2) afios, excepto en aquellos casos en que haya sido objeto de resolucion
en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la prohibicidn de contratar sera
definitiva;

6) Ser cényuge, persona vinculada por unién de hecho o parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los
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ARTiCULO 16.

funcionarios o empleados bajo cuya responsabilidad esté la precalificacién de
las empresas, la evaluacidn de las propuestas, la adjudicacién o la firma del
contrato;

7) Tratarse de sociedades mercantiles en cuyo capital social participen
funcionarios o empleados publicos que tuvieren influencia por razén de sus
cargos o participaren directa o indirectamente en cualquier etapa de los
procedimientos de seleccién de contratistas. Esta prohibicion se aplica también
a las compaiiias que cuenten con socios que sean cényuges, personas vinculadas
por union de hecho o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad de los funcionarios o empleados a que se refiere el numeral
anterior, o aquellas en las que desempefien, puestos de direccion o de
representacién personas con esos mismos grados de relacidn o de parentesco;
Y,

8) Haber intervenido directamente o como asesores en cualquier etapa de los
procedimientos de contratacién o haber participado en la preparacion de las
especificaciones, planos, disefios o términos de referencia, excepto en
actividades de supervision de construccion.

Funcionarios cubiertos por la inhabilidad. Para los fines del numeral 7) del Articulo

anterior, se incluyen el Presidente de la Republica y los Designados a la Presidencia,

los Secretarios y Subsecretarios de Estado, los Directores Generales o Funcionarios de
igual rango de las Secretarias de Estado, los Diputados al Congreso Nacional, los

Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, los miembros del Tribunal Nacional de

Elecciones, el Procurador y Subprocurador General de la Republica, el Contralor y

Subcontralor General de la Republica, el Director y Subdirector General Probidad

Administrativa, el Comisionado Nacional de Proteccidén de los Derechos Humanos, el

Fiscal General de la Republica y el Fiscal Adjunto, los mandos superiores de las Fuerzas

Armadas, los Gerentes y Subgerentes o funcionarios de similares rangos de las

instituciones descentralizadas del Estado, los Alcaldes y Regidores Municipales en el

ambito de la contratacién de cada Municipalidad y los demas funcionarios o

empleados publicos que por razén de sus cargos intervienen directa o indirectamente

en los procedimientos de contratacion.”

En fe de lo cual firmo la presente en la ciudad de [indicar ciudad], Departamento de [indicar

departamento], a los [indicar fecha en letras] ([indicar fecha en nimeros]) dias de mes de [indicar mes]

de [indicar afo en letras] ([indicar afio en nimeros]).

Firma:

Esta declaracién jurada debe presentarse en original con la firma autenticada ante notario (En caso de

autenticarse por notario extranjero debe ser apostillado).
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FORMULARIO TECH-1

FORMULARIO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA TECNICA

[Lugar, fecha]

Para: [Nombre y direccion del Empleador]

Estimados sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos prestar los servicios de consultoria para [Insertar el titulo de la
mision] de conformidad con su Invitacidén a presentar Propuestas fechada el [Insertar fecha] y con
nuestra Propuesta. Mediante este documento les presentamos nuestra Propuesta, que incluye esta
Propuesta técnica y una Propuesta financiera sellada en un sobre aparte.

[Si el Consultor es un consorcio, insertar lo siguiente: «Presentamos nuestra Propuesta en un
consorcio entre: [Insertar una lista con el nombre completo y la direccion legal de cada miembro, e
indicar el miembro principal]. Hemos adjuntado una copia [insertar: «de nuestra declaracién de
intenciones de formar un consorcio» o, si ya se ha formado un Consorcio, «la informacidn relevante
sobre el acuerdo de Consorcio existente»] firmada por cada miembro participante, que detalla la
estructura juridica probable y la confirmacidn de responsabilidad conjunta y solidaria de los miembros
de dicho Consorcio».

0

Si la Propuesta del Consultor incluye Subconsultores, insertar lo siguiente: «Presentamos nuestra
Propuesta con las siguientes empresas como Subconsultores: [Insertar una lista con el nombre
completo y la direccion legal de cada Subconsultor».]

En virtud del presente documento, declaramos que:
(a) Toda la informacion y las declaraciones contenidas en esta Propuesta son ciertas y
aceptamos que cualquier interpretacion errénea o tergiversacidon contenida en esta

Propuesta podra dar lugar a nuestra descalificacidon por el Empleador.

(b) Nuestra Propuesta serd valida y se mantendrd vinculante para nosotros durante el
periodo de tiempo especificado en la IPC 12.1.

(c) No tenemos ningun conflicto de intereses conforme a la IPC 3.

(d) Salvo en los casos estipulados en la IPC 12, nos comprometemos a negociar un
Contrato sobre la base de los Expertos clave propuestos. Aceptamos que la sustitucion
de Expertos clave por motivos distintos a los estipulados en la IPC 27.4 podra dar lugar

al cese de las negociaciones del Contrato.

(e) Nuestra Propuesta es vinculante para nosotros y esta sujeta a cualquier modificacion
resultante de las negociaciones del Contrato.
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En caso de que nuestra Propuesta sea aceptada y se firme el Contrato, nos comprometemos a iniciar
la prestacion de los servicios relacionados con la consultoria no mas tarde de la fecha establecida en
laIPC31.3.

Entendemos que el Empleador no esta obligado a aceptar ninguna Propuesta que reciba.
Quedamos a la espera de su respuesta.
Atentamente,

Firma autorizada [completa y en iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:

Nombre del Consultor (nombre de la empresa o del Consorcio):
En calidad de:

Direccion:
Informacién de contacto (teléfono y correo electrénico):

[Si se trata de un consorcio, deberdn firmar todos los miembros o bien tnicamente el miembro principal,
en cuyo caso se deberd adjuntar el poder de representacion para firmar en nombre de todos los
miembros.]
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FORMULARIO TECH-2

DECLARACION DE COMPROMISO

Nombre de referencia de la Solicitud/Propuesta/ (el "Contrato")?
Propuesta/el Contrato:

A:

(la "Entidad Ejecutora del Proyecto")

Reconocemos y aceptamos que el KfW sdlo financia los proyectos de la Entidad Ejecutora del
Proyecto ("EEP")? con sujecidn a sus propias condiciones, las cuales estdn establecidas en el
Acuerdo de Financiamiento que ha suscrito con la EEP. Por consiguiente, no existen vinculos de
derecho entre el KfW y nuestra empresa, nuestro Consorcio o nuestros Subcontratistas en el
marco del Contrato. La EEP mantiene la responsabilidad exclusiva por la preparacién y la
implementacion del procedimiento de Propuesta y la ejecucion del Contrato.

Certificamos que no nos encontramos, ni ninglin miembro de la junta directiva o representantes
legales ni ninglin otro miembro de nuestro Consorcio se encuentra, incluidos Subcontratistas en
el marco del Contrato, en ninguna de las siguientes situaciones:

2.1) estar en o haber sido objeto de un procedimiento de quiebra, de liquidacion, de
administracion judicial, de salvaguarda, de cesacidn de actividad o estar en cualquier otra
situacion andloga;

2.2) haber sido objeto de una condena por sentencia en firme o una decisién administrativa
definitiva o sujeto a sanciones econdmicas por Naciones Unidas, la Union Europea o
Alemania por su implicacién en una organizacién criminal, lavado de dinero, delitos
relacionados con el terrorismo, trabajo infantil o trafico de seres humanos; este criterio
de exclusidon también es aplicable a personas juridicas cuya mayoria de acciones esté en
manos o controlada de facto por personas fisicas o juridicas que a su vez hayan sido objeto
de tales condenas o sanciones;

2.3) haber sido objeto de una condena pronunciada mediante una sentencia judicial en firme
0 una decision administrativa definitiva por un tribunal, por la Unién Europea, por
autoridades nacionales del Pais Socio o en Alemania por practicas sancionables en
relacién con un procedimiento de Propuesta o la ejecucidon de un Contrato o una
irregularidad cualquiera que afecte a los intereses financieros de la Unién Europea (en el
supuesto de tal condena, el Postulante u Oferente adjuntard a la presente Declaracion de
Compromiso la informacion complementaria que permita estimar que esta condena no es
pertinente en el marco de este Contrato y que en respuesta a la misma se han adoptado
medidas de cumplimiento adecuadas);

2.4) haber sido objeto de una rescisién de Contrato pronunciada por causas atribuibles a
nosotros mismos en el transcurso de los ultimos cinco afos debido a un incumplimiento

2

Los términos en mayuscula utilizados, pero no definidos en esta Declaracion de Compromiso tienen el
significado asignado al término en cuestion en las “Directrices para la Contratacion de Servicios de
Consultoria, Obras, Bienes, Plantas Industriales, y Servicios de No-Consultoria en el marco de la Cooperacion
Financiera con Paises Socios” del KfW.

La EEP es, segun sea el caso, el comprador, el Empleador, la entidad contratante, para la adquisicion de
Servicios de Consultoria, obras, plantas industriales, Bienes o Servicios de No-Consultoria.
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4.

grave o persistente de nuestras obligaciones contractuales durante la ejecucidon de un Contrato,

2.5)

2.6)

2.7)

excepto si esta rescision fue objeto de una impugnacidn y la resolucién del litigio estd
todavia en curso o no ha confirmado una sentencia en contra de nosotros;

no haber cumplido nuestras obligaciones respecto al pago de nuestros impuestos de
acuerdo con las disposiciones legales del pais donde estamos constituidos o las del pais
de la EEP;

estar sujeto a una decision de exclusién pronunciada por el Banco Mundial o por otro
banco de desarrollo multilateral y por este concepto figurar en la lista publicada en la
direccién electrénica http://www.worldbank.org/debarr o en la lista respectiva de
cualquier otro banco de desarrollo multilateral (en el supuesto de dicha exclusion, el
Postulante u Oferente adjuntard a la presente Declaracion de Compromiso la informacion
complementaria que permita estimar que esta exclusion no es pertinente en el marco del
presente Contrato y de que, en respuesta, se han adoptado medidas de cumplimiento
adecuadas); o bien

haber incurrido en falsas declaraciones al facilitar la informacidn exigida como condicién
para participar en el presente concurso.

Certificamos que no nos encontramos, ni ningln miembro de nuestro Consorcio ni ninguno de
nuestros Subcontratistas en el marco del Contrato se encuentra, en ninguna de las siguientes
situaciones de conflicto de interés:

3.1)

3.2)

3.3)

3.4)

3.5)

ser una filial controlada por la EEP o un accionista que controle a la EEP, salvo que el
conflicto de interés resultante se haya puesto en conocimiento del KfW y se haya resuelto
a su propia satisfaccion;

tener negocios o relaciones familiares con personal de la EEP implicado en el Proceso de
adquisicion o en la supervision del Contrato que resulte, salvo que el conflicto resultante
haya sido puesto a conocimiento del KfW y se haya resuelto a su propia satisfaccién;

controlar o estar controlado por otro Postulante u Oferente, estar bajo control comun con
otro Postulante u Oferente, recibir de o conceder directa o indirectamente subsidios a
otro Postulante u Oferente, tener el mismo representante legal que otro Postulante u
Oferente, mantener con otro Postulante u Oferente contactos directos o indirectos que
nos permitan tener o dar acceso a informacidon contenida en nuestras Solicitudes u
Propuestas/Propuestas respectivas, influenciarlas, o influenciar las decisiones de la EEP;

estar prestando un servicio de consultoria que, por su naturaleza, pueda resultar
incompatible con los Servicios que se llevaran a cabo para la EEP;

en el caso de un Proceso de adquisicién de Obras o plantas industriales o Bienes:

haber preparado o haber estado asociados con una persona que haya preparado
especificaciones, planos, calculos o cualquier otra documentacién destinada a su
utilizacidn en el Proceso de adquisicion del presente Contrato;

haber sido nosotros mismos o una de nuestras empresas afiliadas contratados o
propuestos para ser contratados para efectuar la supervision o inspeccién de las
Obras en el marco de este Contrato;

Si somos una entidad de propiedad estatal, para competir en un Proceso de adquisicion,


http://www.worldbank.org/debarr
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5. certificamos que somos legal y econdmicamente autdnomos y que nos regimos por las leyes y
normas del derecho mercantil.

6. Nos comprometemos a comunicar a la EEP, la cual informard al KfW, cualquier cambio de
situacidn relacionado con los puntos 2 a 4 anteriores.

7. En el contexto del Proceso de adquisicidn y ejecucién del Contrato correspondiente:

6.1) ni nosotros ni ningun miembro de nuestro Consorcio ni ninguno de nuestros
Subcontratistas en el marco del Contrato hemos incurrido en précticas sancionables
durante el Proceso de adquisicion y, en el caso de sernos adjudicado un Contrato, no
incurriremos en practicas sancionables durante la ejecucion del Contrato;

6.2) ni nosotros ni ningun miembro de nuestro Consorcio ni ninguno de nuestros
Subcontratistas en el marco del Contrato adquiriremos ni suministraremos equipos ni
operaremos en ninguln sector que se encuentren bajo embargo de las Naciones Unidas,
de la Unién Europea o de Alemania; y

6.3) nos comprometemos a cumplir, y a hacer cumplir a nuestros Subcontratistas y principales
proveedores en el marco del Contrato, las normas medioambientales y laborales
internacionales, acordes con las leyes y normativas aplicables en el pais en que se
implemente el Contrato y con los convenios fundamentales de la Organizacidn
Internacional del Trabajo* (OIT) y los tratados medioambientales internacionales.
Ademads, nos comprometemos a implementar cualquier medida de mitigacidén de riesgos
medioambientales y sociales, cuando se indiquen en los planes de gestidon
medioambiental y social u otros documentos similares proporcionados por la EEP y, en
cualquier caso, implementar medidas para prevenir la explotacién sexual, el abuso y la
violencia de género.

8. En caso de que nos sea adjudicado un Contrato, tanto nosotros como todos los miembros de
nuestro Consorcio y Subcontratistas en el marco del Contrato, (i) si asi se requiere, facilitaremos
informacién relativa al Proceso de adquisicion y a la ejecucion del Contrato vy (ii) permitiremos a
la EEP y al KfW o a un auditor nombrado por cualquiera de ellos, y en caso de financiacién por
la Unidn Europea también a instituciones europeas competentes con arreglo a la legislacién de
la Unidn Europea, inspeccionar las cuentas, los registros y los documentos correspondientes,
realizar inspecciones sobre el terreno y garantizar el acceso a los emplazamientos y al proyecto
respectivo.

9. En caso de que nos sea adjudicado un Contrato, tanto nosotros como todos los miembros de
nuestro Consorcio y Subcontratistas en el marco del Contrato, nos comprometemos a conservar
los registros y documentos anteriormente mencionados conforme a lo dispuesto por la
legislacion aplicable, pero en cualquier caso durante un minimo de seis afios desde la fecha de
ejecucion o rescisidon del Contrato. Nuestras transacciones financieras e informes financieros
estaran sujetos a procedimientos de auditoria conforme a la legislacién aplicable. Ademas,
aceptamos que nuestros datos (incluidos nuestros datos personales) generados en relacién con
la preparacion e implementacion del Proceso de adquisicion y la ejecucién del Contrato sean

4 En caso de que no se hayan ratificado o implementado plenamente los convenios de la OIT en el pais del
Contratante, el Postulante /Oferente/contratista propondrd y adoptard, a satisfaccion del Contratante y del KfW,
medidas adecuadas segun el espiritu de dichos convenios de la OIT con respecto a (a) agravios de los trabajadores
con respecto a las condiciones laborales y de empleo, (b) trabajo infantil, (c) trabajo forzado, (d) organizaciones
de trabajadores y (e) la no discriminacion.
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10. almacenados vy tratados por la EEP y el KfW conforme a la legislacién aplicable.

Nombre: En calidad de:

Debidamente habilitado para firmar la Solicitud, Propuesta o Propuesta en nombre de®:

Firma: En la fecha:

5 En caso de un Consorcio, indicar el nombre del Consorcio. La persona que firme la Solicitud, Propuesta o
Propuesta en nombre del Postulante /Oferente deberd adjuntar el poder de representacion otorgado por el
Postulante /Oferente.
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FORMULARIO TECH-3

COMENTARIOS O SUGERENCIAS SOBRE LOS TERMINOS DE REFERENCIA, EL PERSONAL DE CONTRAPARTE Y LAS
INSTALACIONES A APORTAR POR EL EMPLEADOR

[Formulario TECH-3: comentarios y sugerencias sobre los Términos de referencia que podrian mejorar
la calidad/eficacia de la misién; y sobre requisitos para el personal de contraparte y las instalaciones
aportados por el Empleador, incluidos apoyo administrativo, espacios de oficina, transporte local,
equipos, datos, etc.]

A - Sobre los Términos de referencia

[Se exhorta explicitamente al Consultor a presentar un andlisis critico detallado y la interpretacion del
Consultor de los objetivos del proyecto y los TdR. Esto podrd incluir, en su caso, comentarios criticos y
dudas sobre la idoneidad, coherencia y viabilidad de aspectos individuales y del concepto en su
conjunto. La metodologia sugerida deberd considerar tales aspectos de forma constructiva.]

B - Sobre el personal e instalaciones de la contraparte

[Comentarios sobre el personal e instalaciones de la contraparte a aportar por el Empleador. Por
ejemplo, apoyo administrativo, espacios de oficina, transporte local, equipos, datos, informes de
antecedentes, etc., si procede.]
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FORMULARIO TECH-4

DESCRIPCION DEL ENFOQUE, LA METODOLOGIA Y EL PROYECTO DE TRABAJO EN RESPUESTA A LOS TERMINOS DE

REFERENCIA

[Formulario TECH-4: una descripcion del enfoque, la metodologia y el Proyecto de trabajo para la
realizacion de la mision, incluida una descripcion detallada de la metodologia propuesta y de la
dotacidn de personal para formacion, si los Términos de referencia especifican la formacion como un
componente especifico de la consultoria. Los textos y la informacion deberian recopilarse y presentarse
de una manera relacionada con el proyecto. Los Consultores deberdn abstenerse de explicaciones
largas en el estilo de un tratado. Es preferible la presentacion de diagramas, tablas y grdficos.
Estructura sugerida de la Propuesta técnica:

b)

Enfoque y metodologia técnicos
Proyecto de trabajo

Organizacion y dotacion de personal
Servicios de apoyo

Control y gestion de la calidad
Logistica]

Enfoque y metodologia técnicos [Explique su comprension de los objetivos de la mision
definidos en los Términos de referencia (TdR), el enfoque y la metodologia técnicos que
adoptaria para implementar las consultorias para obtener el resultado o los resultados
previstos y el grado de detalles de dichos resultados. Se exhorta explicitamente al Consultor a
no repetir aqui los TdR, sino a mostrar la idoneidad de su concepto en relacion con los TdR y
sus comentarios al respecto.]

Proyecto de trabajo [Esboce el plan para la implementacion de las principales
actividades/consultorias de la mision, su contenido y duracion, fases e interrelaciones, hitos
(incluidas las aprobaciones intermedias por el Empleador) y fechas de entrega estimadas de
los informes. El Proyecto de trabajo propuesto deberia ser coherente con el enfoque y la
metodologia técnicos, demostrando su comprension de los TdR y su capacidad de trasladarlos
a un Proyecto de trabajo factible. Aqui deberia incluirse una lista de los documentos definitivos
(incluidos informes) que deberdn entregarse como resultado o resultados finales. El Proyecto
de trabajo deberia coincidir con el formulario de Proyecto de trabajo.]

Organizacién y dotacidn de personal [Describa la estructura y composicion de su equipo,
incluida la lista de Expertos clave, otros expertos y personal relevante de apoyo técnico y
administrativo. Se deberdn definir las responsabilidades dentro del equipo del proyecto. Incluya
un organigrama que reproduzca la organizacion interna del Consultor, asi como las
interacciones con el Empleador y con otras partes interesadas. Se anima al Consultor a incluir
en su equipo a personal junior, sujeto a la orientacion disponible dentro de un equipo
encabezado por profesionales sénior y a la aplicacion de tarifas adecuadas. En caso de que
ciertas consultorias no se lleven a cabo exclusivamente in situ, el Consultor deberd describir
como se garantizard la ejecucion y cooperacion entre la personal in situ y en la oficina central.]
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d) Servicios de apoyo [Describa el apoyo previsto por la oficina central al equipo que trabaje
localmente en cuestiones técnicas y administrativas que pudieran surgir durante la
implementacion del proyecto, asi como para el control y la monitorizacion del trabajo.]

e) Control y gestidn de la calidad [Describa los procedimientos para la gestion del control de
calidad de los servicios (informes, documentos, dibujos), incluidos los elaborados por
asociados, subconsultores y contrapartes locales, antes de la presentacion al Empleador. No se
considerard suficiente la simple referencia a la norma I1SO 9001.]

f) Logistica [Describa la logistica y las instalaciones planificadas para la prestacion de los
servicios.]

39
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FORMULARIO TECH-6
(CONTINUACION)

CURRICULUM VITAE (CV)

Cargoyn.2

[p. ej., K-1, JEFE DE EQUIPO]

Nombre del experto:

[Insertar el nombre completo]

Fecha de nacimiento:

[dia/mes/afio]

Pais de nacionalidad/residencia

Formacion: [Listar la formacion superior/universitaria u otra formacion especializada, nombrando las

instituciones académicas, afios de estudio, grados/titulos obtenidos]

Historial profesional relevante para la misién: [Listar en orden inverso empezando por el cargo actual.

Indicar fechas, nombre de la organizacion empleadora, cargos ocupados, tipos de actividades ejercidas y
ubicacion de destino, asi como informacion de contacto de clientes y empleadores previos con quienes se
pueda contactar para pedir referencias. No es necesario incluir empleos pasados que no sean relevantes

para la mision.]

para referencias

Periodo Organizacion empleadoray su Pais
cargo Informacién de contacto

Resumen de
actividades ejercidas
relevantes para la
misién

[p. ej., [p. ej., Ministerio de ......,
mayo de asesor/consultor de...

2005-

actualidad] | Para referencias: Tel............ /

correo electronico......; Sr./Sra. B,
viceministro]

Pertenencia a asociaciones profesionales y publicaciones:

Idiomas (indicar solo los idiomas en los que pueda trabajar):
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Idoneidad para la misidn:

Consultorias detalladas asignadas en el equipo
de expertos del Consultor:

Referencia a trabajos/misiones previas que
mejor ilustre la capacidad de desempeiiar las
consultorias asignadas

[Listar todos los resultados/consultorias
conforme a TECH-5 en los que estard involucrado
el Experto)
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FORMULARIO E/QUAL
ELEGIBILIDAD Y CALIFICACION CONTINUADAS

Nombre del Consultor

Nombre de los miembros del Consorcio (si procede)

[Insertar una de las dos opciones, segun proceda:

«Por la presente, certificamos que ninguna de las informaciones facilitadas en nuestra candidatura, que
acreditan nuestra capacidad de cumplir los requisitos de elegibilidad y calificacion, ha cambiado desde el
momento de la precalificacion».

o bien

«Por la presente, certificamos que la informacién facilitada en nuestra Candidatura, que acredita nuestra
capacidad de cumplir los requisitos de elegibilidad y calificacion, ha cambiado desde el momento de la
precalificacion. Los cambios se especifican en el/los formularios(s) adjunto(s):»]

[Identificar el formulario o los formularios que contengan cambios en la informacion de elegibilidad y
calificacion y adjuntar a la Propuesta el formulario o los formularios que contengan la informacion y los datos
actuales.]

Declaracién de Conflictos de Intereses y Presentacién de una Propuesta
Declaracién de asociacion

Declaracién de capacidad financiera

Experiencia en proyectos

Lista de personal disponible y capacidad de recursos humanos

OoOooond
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Seccion IV. Propuesta financiera — Formularios estandar

[Los formularios estdndar de la Propuesta financiera se utilizardn para la preparacion de la Propuesta
financiera conforme a las instrucciones incluidas en la Seccion I1.]

FIN-1 Propuesta financiera - Formulario de presentacién (DNS)

FIN-2 Propuesta financiera - Desglose de costes (DNS)
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FORMULARIO FIN-1
PROPUESTA FINANCIERA — FORMULARIO DE PRESENTACION

[Lugar, fecha]

Para: [Nombre y direccion del Empleador]

Estimados sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos prestar los servicios de consultoria para [Insertar el titulo de la mision]
de conformidad con su Invitacion a presentar Propuestas fechada el [Insertar fecha] y con nuestra Propuesta
técnica.

Nuestra Propuesta financiera adjunta es por una cantidad de [Insertar la(s) cantidad(es) en palabras
y en cifras] [Indicar la(s) moneda(s) correspondiente(s) a la(s) cantidad(es)], [Insertar «sin incluir» como
estdndar o «incluidos»] todos los impuestos locales indirectos conforme a la cldusula 25.1 de la Hoja de datos.
La cantidad estimada de impuestos indirectos locales es de [Insertar la cantidad en palabras y cifras] [Insertar
la moneda], que si fuera preciso serd confirmada o ajustada durante las negociaciones. [Téngase en cuenta
que todas las cantidades deberdn coincidir con las consignadas en el formulario FIN-2].

Nuestra Propuesta financiera sera vinculante para nosotros, sujeto a las modificaciones resultantes
de las negociaciones del Contrato, hasta la expiracién del periodo de validez de la Propuesta, esto es, antes
de la fecha indicada en la clausula 12.1 de la Hoja de datos.

Las comisiones y gratificaciones que hayamos pagado o, en caso de sernos adjudicado el Contrato,
debamos pagar a un agente o a cualquier tercero en relacién con la preparacion o la presentacion de esta
Propuesta y la ejecucion del Contrato se indican a continuacion:

Nombre y direccion Cantidad y Finalidad de la comisidn
de los agentes moneda o gratificacion

[En caso de que no se hayan efectuado ni prometido pagos, afiadir la siguiente declaracion: «No hemos
pagado ni deberemos pagar comisiones ni gratificaciones a agentes ni a terceros en relacidon con esta
Propuesta y ejecucion del Contrato».]

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna Propuesta que reciban.
Quedamos a la espera de su respuesta.
Atentamente,

Firma autorizada [completa y en iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:

En calidad de:
Direccion:
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Correo electrénico:

[Si se trata de un consorcio, deberdn firmar todos los miembros o bien uUnicamente el
miembro/consultor principal, en cuyo caso se deberd adjuntar el poder de representacion para firmar
en nombre de todos los miembros]

45



Seccion IV Propuesta financiera — Formularios estandar

FORMULARIO FIN-2 PROPUESTA FINANCIERA — DESGLOSE DE COSTES

Modelo para Propuesta financiera — Desglose de costos

CANTIDAD | PRECIO UNT.
ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD MES (Lps) TOTAL (Lps)

| PERSONAL

1.1 REMUNERACIONES PERSONALES

1.1.1 Coordinador del Proyecto H-M 5.00 L -

1.1.2 Especialista en Geologia H-M 2.00 L -

1.1.3 Especialista Hidrélogo H-M 2.00 L -

1.1.4 Especialista en Sistemas de Informacion Geografica H-M 2.00 L -

1.1.5 Especialista en Seguridad Ocupacional/Bioseguridad H-M 1.00 L -

1.1.6 Ing. Asistente H-M 1.50 L -
Sub-total 1 L0.00

1.2 PERSONAL ADMINISTRATIVO

1.2.1 Administrador H-M 3.00 L -
1.2.2 Secretaria H-M 3.00 L -
1.2.3 Motorista H-M 3.00 L -
Sub-total 2 L0.00
TOTALI L. 0.00
] BENEFICIOS SOCIALES
2.1 35% de (1+2) 35.00% | L - L -
TOTALII L. 0.00

1 COSTOS OPERATIVOS/DIRECTOS

3.1 Servicios de topografia con estacion total hr 310.00 0.00
3.2 Topografia con vuelo de Drone hr 200.00 0.00
3.3 Reproduccidon de Informe de Metodologia global 1.00 0.00
3.4 Papeleria, fotocopia y fotografias global 1.00 0.00
3.5 Comunicacion y equipo de oficina mes 2.00 0.00
3.6 Uso de vehiculos mes 3.00 0.00
3.7 Equipo de bioseguridad (5% de subtotal 1) % 5% | L - 0.00

TOTAL Il L. 0.00
% GASTOS GENERALES (20%(I1-+1)) ‘ ‘ 0.00

TOTAL IV L. 0.00

\ MANEJO DE COSTOS DIRECTOS

10% de Il 0.00

TOTALV L. 0.00

Vi HONORARIOS

10% DE (I+11+1V) 0.00
TOTALVI L. 0.00
‘ ‘ GRAN TOTAL L. 0.00
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NOTA: Los porcentajes de Gastos Generales, Gastos Directos y Honorarios se deben mantener fijos
conforme al cuadro.
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SECCION V. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Elegibilidad para la adquisicion financiada por el KfW

Servicios de consultoria, obras, bienes, plantas industriales y Servicios de no consultoria son elegibles para
la financiacidn por el KfW, con independencia del pais de origen de las partes contratadas (incluidos los
subcontratistas y los proveedores para la ejecucién del Contrato), excepto en los casos en los que se
apligue un embargo o sancién internacional por Naciones Unidas, la Unidn Europea o el gobierno aleman.

No se adjudicard un Contrato financiado por el KfW a los solicitantes/oferentes (incluidos todos los
miembros de una Consorcio y los subcontratistas propuestos o contratados) en caso de que, en la fecha
de la presentacion de su Solicitud/Propuesta/Propuesta o en la fecha prevista de adjudicacion de un
Contrato:

2.1 Estén en estado de quiebra, de liquidacion, de cese de actividad o de administracidn judicial, hayan

2.2

2.3

entrado en concurso de acreedores o estdn en cualquier otra situacién analoga;
Hayan sido

(a) objeto de una condena por sentencia en firme o una decisidon administrativa definitiva o sujeto
a sanciones econdmicas por Naciones Unidas, la Unién Europea y/o el gobierno aleman por su
implicacion en una organizacion criminal, lavado de dinero, delitos relacionados con el
terrorismo, trabajo infantil o trafico de seres humanos; este criterio de exclusion también es
aplicable a personas juridicas cuya mayoria de acciones esté en manos de o controlada de facto
por personas fisicas o juridicas que a su vez hayan sido objeto de tales condenas o sanciones;

(b) objeto de una condena pronunciada mediante una sentencia judicial en firme o una decision
administrativa definitiva por un tribunal, por la Unién Europea o autoridades nacionales del
pais socio o en Alemania por Practicas Sancionables durante un procedimiento de
Propuesta/Propuesta o la ejecucidén de un Contrato o una irregularidad cualquiera que afecte
a los intereses financieros de la Unidén Europea, a no ser que aporten, junto con su Declaracidn
de Compromiso (formulario disponible como Apéndice a la Solicitud/Propuesta/Propuesta),
informacién complementaria que demuestre que dicha condena no es pertinente en el marco
de este Contrato y que en respuesta a la misma se han adoptado medidas de cumplimiento
adecuadas.

objeto de una rescisién de contrato pronunciada por causas atribuibles a ellos mismos en el
transcurso de los ultimos cinco afios debido a un incumplimiento grave o persistente de sus
obligaciones contractuales durante la ejecucién de un Contrato, excepto si esta rescision fue objeto
de una impugnacidn y la resolucién del litigio esta todavia en curso o no ha confirmado una
sentencia en contra de ellos;

2.4 no hayan cumplido sus obligaciones respecto al pago de impuestos de acuerdo con las disposiciones

2.5

legales del pais donde estén constituidos o las del pais de la EEP;

estén sujetos a una decision de exclusidn pronunciada por el Banco Mundial o por otro banco de
desarrollo multilateral y por este concepto figuren en la correspondiente lista de empresas e
individuos inhabilitados e inhabilitados conjuntamente publicada en el sitio web del Banco Mundial
o de cualquier otro banco de desarrollo multilateral, a no ser que aporten, junto con su Declaracidn
de Compromiso, informacién complementaria que demuestre que dicha exclusidn no es pertinente
en el marco de este Contrato.

48



Seccion V. Criterios de Elegibilidad

3.

2.6 hayan incurrido en falsedad en la documentacion solicitada por la EPP como parte del proceso de
Propuesta/Propuesta del Contrato en cuestidn.

Las entidades de propiedad estatal solo podran competir si pueden demostrar que (i) son legal y
econdmicamente auténomas y (ii) operan bajo la legislacion comercial. Para ser elegible, una entidad de
propiedad estatal debera demostrar a satisfaccion del KfW, presentando toda la documentacién
pertinente, incluidos sus estatutos y otra informacion que el KfW pudiera requerir, que: (i) es una entidad
juridica separada de su estado, (ii) no recibe actualmente subsidios o apoyo presupuestario sustanciales,
(iii) opera como cualquier empresa comercial y, entre otras cosas, no esta obligada a transmitir su
superavit a su estado, puede adquirir derechos y contraer responsabilidades, tomar fondos prestados y
ser responsable del pago de sus deudas y poder ser declarada en quiebra
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SECCION VI - POLITICA DEL KfW — PRACTICAS SANCIONABLES - POLITICA DE RESPONSABILIDAD
SOCIALY MEDIOAMBIENTAL

1. Practicas Sancionables

La EEP y los contratistas (incluidos todos los miembros de una Consorcio y los subcontratistas
propuestos o contratados) deberan observar los mds elevados estandares éticos durante el proceso
de Propuesta/Propuesta y el cumplimiento del Contrato.

Al firmar la Declaracién de Compromiso, los contratistas declaran que (i) no han incurrido ni incurriran
en ninguna Practica Sancionable que pueda influir en el proceso de Propuesta/Propuesta y en la
correspondiente adjudicacion del Contrato en detrimento de la EEP, y que (ii) en caso de serles
adjudicado un Contrato no incurriran en ninguna Practica Sancionable.

Asimismo, el KfW exige incluir en los Contratos una cldusula que obliga a los contratistas a permitir al
KfW, y en caso de financiacién por la Union Europea también a instituciones europeas competentes
con arreglo a la legislacién de la Unidn Europea, inspeccionar las cuentas, los registros y los
documentos correspondientes relacionados con el proceso de Propuesta/Propuesta y el cumplimiento
del Contrato, y a permitir su verificacion por auditores designados por el KfW.

El KfW se reserva el derecho a emprender cualquier acciéon que considere oportuna para asegurarse
de que se observen tales estandares éticos y se reserva, en concreto, el derecho a:

(a) rechazar una Propuesta/Propuesta para la adjudicacién del Contrato en caso de que el oferente
recomendado para la adjudicacién del Contrato haya incurrido en practicas sancionables, ya sea
directamente o a través de un agente, con vistas a obtener la adjudicacidn del Contrato;

(b) declarar la adquisicion no conforme con el procedimiento y ejercer sus derechos sobre la base del
acuerdo de financiacidon con la EEP en relacién con la suspensiéon de pagos, el reembolso
anticipado y la rescisiéon y, en caso de que en algin momento la EEP, los contratistas o sus
representantes legales o subcontratistas hayan incurrido en practicas sancionables, incluido el
hecho de no informar al KfW en el momento en que tuvieran conocimiento de tales practicas,
durante el proceso de Propuesta/Propuesta o el cumplimiento del Contrato sin que la EEP haya
adoptado las medidas oportunas a su debido tiempo y a satisfaccion del KfW para remediar la
situacion.

A los efectos de esta disposicidon, el KfW define de la manera siguiente los términos recogidos a
continuacion:

Practica Coercitiva perjudicar o dafiar directamente o indirectamente, o en amenazar con
hacerlo, a cualquier persona o a su patrimonio con el objetivo de influir
de forma indebida en las acciones de una persona.

Practica Colusoria un acuerdo entre dos o mas personas destinado a lograr fines ilicitos,
entre los que se incluye influir de forma indebida en los actos de otra
persona.

Practica Corrupta prometer, ofrecer, entregar, realizar, insistir en, recibir, aceptar o

solicitar, de forma directa o indirecta, cualquier pago ilegal o ventaja
ilicita de cualquier clase, a y por parte de cualquier persona, con el
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propdsito de influir en los actos de una persona o de hacer que una
persona omita una accion.

Practica Fraudulenta cualquier acto u omisién, incluidas la tergiversacion que confunda o trate
de confundir de forma consciente o imprudente a una persona con el fin
de obtener un beneficio financiero o evitar una obligacién.

Practica Obstructiva (i) destruccion, falsificacion, modificacién u ocultacidon deliberadas de
material probatorio para una investigacion, o declaracidn de testimonios
falsos a los investigadores con el fin de obstaculizar substancialmente una
investigacion oficial sobre acusaciones de Practicas corruptas, Practicas
fraudulentas, Practicas coercitivas o Practicas colusorias; amenaza, acoso
o intimidacién a otra persona para evitar que revele sus conocimientos
sobre cuestiones relativas a la investigacion o que se realice una
investigacion, o

(i) actos que pretendan obstaculizar sustancialmente el ejercicio del
acceso por parte de KfW a la informacidn contractualmente exigida con
respecto a una investigacion oficial de acusaciones de Practicas
corruptas, Practicas fraudulentas, Practicas coercitivas o Practicas
colusorias.

Practica Sancionable toda Préctica Coercitiva, Practica Colusoria, Practica Corrupta, Practica
Fraudulenta o Practica Obstructiva (segun los términos que se definen en
el presente documento) que sea sancionable segun el acuerdo de
financiamiento.

2. Responsabilidad social y medioambiental

Los proyectos financiados integra o parcialmente en el marco de la Cooperacién Financiera Oficial
deberan garantizar el cumplimiento de las normas Medioambientales, Sociales y de Seguridad y Salud
en el trabajo (MSSS) (incluidos asuntos de explotacion y abuso sexual y de violencia de género). Por
consiguiente, los contratistas en proyectos financiados por el KfW deberan comprometerse, en sus
respectivos Contratos, a:

(a) cumplir y asegurarse de que todos sus subcontratistas y principales proveedores (esto es,
proveedores de suministros principales) cumplan las normas medioambientales y laborales
internacionales, de manera acorde a la legislacion y los reglamentos aplicables en el pais de
implementacion del Contrato respectivo y a los convenios fundamentales de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) y a los tratados medioambientales internacionales, asi como a

(b) adoptar cualquier medida de mitigacidn de riesgos medioambientales y sociales, tal como se
identifican en la Evaluacion del Impacto Social y Medioambiental (EISM) y se detallan en el
Plan de Gestion Medioambiental y Social (PGMS), en la medida en que tales medidas sean
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relevantes para el Contrato, y adoptar medidas para la prevencién de la explotacién y el abuso
sexual y la violencia de género.

52



Parte 2 - Términos de Referencia

PARTE 2 — TERMINOS DE REFERENCIA



Seccién VIl — Términos de Referencia

TERMINOS DE REFERENCIA DE ACTUALIZACION DE MAPA MULTIAMENAZAS DEL
MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL

Antecedentes

El municipio del D.C. tiene una huella urbana continua, esta se extiende sobre una superficie de 143
km?, de los cuales solo 97 km? corresponden a una huella con densificacién de poblacién alta, a esta
area se suman aproximadamente 150 km? en desarrollos exteriores que se distribuyen de forma
discontinua en todo el territorio municipal, siguiendo las directrices de las principales carreteras que
atraviesan el Distrito.

Particularmente, siendo uno de sus centros urbanos mas poblados del pais, donde se concentra gran
parte de su actividad econdmica y comercial, y donde se ubica la capital politica-administrativa que
estd conformada por las ciudades de Tegucigalpa y Comayagtiela, el Municipio del Distrito Central
representa una de las dreas geograficas del territorio nacional, donde los impactos por fendmenos de
origen natural (principalmente los fendmenos climatico extremos), concentran la mayoria de las
pérdidas y los dafios. Sumado a ello, y debido a las condiciones propias de su vulnerabilidad geoldgica,
topografia irregular y escarpada, la deforestacién y la expansién de la zona residencial en areas no
aptas para su uso habitacional, los riesgos de dafios por movimientos de ladera son agudizados cada
vez mas, siendo asi que muchos de sus barrios y/é colonias se ubican en zonas de riesgo, con alta
concentracion de poblacidn expuestas por residir en las mismas. Ante ello, la institucionalidad a nivel
de gobierno local, ha respondido dirigiendo acciones encaminadas a desarrollar el conocimiento sobre
las amenazas y los riesgos, y con ello, prepararse para la respuesta, siendo asi que como parte de esta
acciones han sido emprendidas una serie de procesos para fortalecer los sistemas de prevencion, de
respuesta y recuperacién frente a un potencial evento desastroso, asi como el estudio de las dreas mas
vulnerables dentro del perimetro legal de la ciudad.

A pesar de los esfuerzos de la AMDC por contrarrestar los efectos de la vulnerabilidad en el territorio,
el riesgo sigue latente y se agrava por los efectos del Cambio Climatico® y la dindmica del crecimiento
de la poblacion. Este ultimo genera fuertes presiones sobre los recursos naturales y afecta zonas
potenciales de recarga hidrica y conservacion forestal.

En otro sentido, las pérdidas econdmicas ocasionadas en Honduras, por los principales desastres’
registran valores aproximados a USDS 5,8 mil millones acumulados. De estos el 69% corresponde a
pérdidas presentadas en el sector productivo. Los eventos de mayor incidencia en estos dafios, han
sido las inundaciones y las tormentas. Asimismo, de acuerdo con estudios de la CEPAL realizados sobre
11 eventos en la regidn centroamericana, Honduras ha sido el pais mas afectado con pérdidas que
ascienden a los 5,592 millones de ddlares, equivalentes al 41% de las pérdidas totales de la region. La
CEPAL también sefiala que mientras los sectores sociales registran el 17% de las pérdidas totales y el
medio ambiente el 7%, el sector agropecuario contenia casi las tres cuartas partes del total productivo
(CEPAL 2010).

La recurrencia de desastres en el Municipio del Distrito Central ha marcado lecciones dolorosas sobre
el reconocimiento de la vulnerabilidad, la exposicidn ante las amenazas y los efectos locales del cambio

6 Segun informe de Germanwatch a diciembre del 2019; Puerto Rico, Honduras (2do lugar) y Myanmar han sido
identificados como los paises mas afectados por los eventos extremos como producto del Cambio Climatico en el
periodo 1998-2017

7 Fifi en 1974; Mitch en 1998; Sequia en 2001; Agatha en 2010; Depresién Tropical 12e en 2011, otros.
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climatico. Segun datos del BID, el 18% de los eventos climaticos impactan sobre la capital, con una
tendencia a incrementarse en recurrencia e intensidad, producto de los efectos del cambio climatico,
segln lo menciona en el Plan de Accidn para Tegucigalpa y Comayagiiela en el 2014.

La AMDC en virtud de sus condiciones de alta vulnerabilidad ante los efectos del cambio climatico, ha
desarrollado herramientas locales que le asisten en la vigilancia y evaluacidn de las condiciones de
riesgo de desastres, estas enmarcadas en la Ley del SINAGER, contribuyen a los técnicos municipales
para emitir pronunciamientos y dictamenes que aseguran el desarrollo seguro y ambientalmente
armonico en el municipio del Distrito Central. Las herramientas han sido concebidas como
instrumentos de apoyo para la administracidon del territorio y su ordenamiento, no obstante, por
enmarcarse en la tematica de Riesgos de Desastres, estas se conciben como herramientas dinamicas,
las cuales deben ser sometidas a procesos periddicos de actualizacién, principalmente por motivos de
crecimiento y expansion de la ciudad; la dindmica del desarrollo urbano y el impacto de las
infraestructuras; la dindmica social y la cultura; otras.

De lo anterior, debido a la necesidad de realizar la actualizacion del Mapa Multiamenazas del Distrito
Central, este ha sido integrado como uno de los productos del proyecto “Fortalecimiento de la Alcaldia
Municipal del Distrito Central para la gestion del cambio climatico”, también conocido como Proyecto
ECA, en alusidn a las siglas de la iniciativa “Economia para la Adaptacion al Cambio Climatico” y el uso
del software clamada. El Mapa Multiamenazas, como se menciond anteriormente, es un instrumento
local parala Reduccion de Riesgos de Desastres, que contribuiran al cumplimiento del objetivo superior
del proyecto ECA, especificamente a su Componente No.2, dirigido a la creacidon de instrumentos
locales de planificacion y gestion dirigidos a la adaptacién al cambio climatico (ACC) y el ordenamiento
territorial (OT) en el Municipio, y con ello a su vez, a la gestion Integral del riesgo. Para su elaboracién
se tomardn de referencia los resultados de los estudios existentes, siempre que estos hayan sido
revisados y aprobados por el COMUDE para el municipio del Distrito Central, asi como los aportes que
resultardn del Piloto de la implementacion de la Metodologia ECA.

Justificacion

Los principales problemas en materia del riesgo de desastres del municipio del Distrito Central, son los
deslizamientos y las inundaciones. Estos se presentan con mayor frecuencia durante las épocas
lluviosas y producto de los efectos del cambio climatico, se estima que cada vez se vuelvan mds severos
y catastréficos. Simultdneamente, la participacion del hombre en la modificacién de su entorno ha
incidido grandemente en sus condiciones de riesgo, especialmente como resultado de la elevada tasa
de migracién del campo a la ciudad y sus impactos en los recursos naturales (por ejemplo, la
deforestacién, cambio de usos del suelo y su impermeabilizacidn, entre otros.). Estas condiciones a su
vez, han llevado a la sobrepoblacidn de areas de alta fragilidad y susceptibles ante los fendmenos de
deslizamientos e inundaciones, antes mencionados. Adicionalmente y debido a que esta
sobrepoblacidn de areas susceptibles, en su mayoria representa poblaciones de escasos recursos, la
infraestructura comunitaria de proteccidén con que se cuenta, es limitada o inexistente, concentrando
poblaciones donde las condiciones de la vivienda también son precarias, con lo que, también se
aumenta el nivel de riesgo. Asimismo, considerando que el conocimiento del riesgo, asi como el mapeo
de las amenazas, es un factor determinante en la incorporacidn de la gestion del riesgo de desastres
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en la planificacién del territorio, regulaciones de uso y procesos administrativos y legales, es necesario
gue los datos georreferenciados de amenazas, cuenten con la precisidn y coherencia adecuada para
llevar a cabo una toma de decisiones agil y oportuna en favor de preservar la integridad fisica y
emocional de los ciudadanos del Distrito Central.

El mapa multiamenazas vigente data del afo 2010, y fue elaborado con base en una compilacién e
integracidén de estudios a diferente escala y de baja precisién, sobre la geologia, y las llanuras de
inundaciones post Mitch y con inclusién de los lineamientos normativos del momento. En este fue
desarrollado mediante un andlisis mixto, realizando la combinacién de los conceptos de amenaza y
susceptibilidad en un solo producto, no obstante, es necesario separarlo para asegurar una adecuada
interpretacion de las condiciones reales del territorio en términos de intervencion y priorizacién.

Asi como descrito, la creacion del mapa adopto el cruce de informacion, categorizando sus niveles de
susceptibilidad y amenazas en un mismo andlisis, sin embargo, los resultados se obtuvieron con datos
de gran escala o escala pais (1:50,000), mismos que no fueron validados técnicamente mediante la
revision de los resultados y verificacidon de campo, situacidon que a su vez limita o restringe el nivel de
confianza para su uso, o en otras situaciones, las posibilidades de desarrollo adecuado del territorio.

De lo anterior, es importante sefialar que dicho mapa es la herramienta municipal contenida dentro
del Reglamento Municipal de Reduccidn de Riesgos de Desastres, el cual orienta el pronunciamiento
institucional en materia de uso del territorio y sobre las acciones para la reduccidn del riesgo de
desastres, no obstante, debido a lo descrito sobre sus niveles de escala y precisién, se identifica como
una necesidad fundamental, mejorar el nivel de confianza de la herramienta y asegurar con ello, una
mejor representatividad de las condiciones locales de amenaza en el territorio del Distrito Central.
Para ello, y debido a la amplia generacién de datos y registros en el municipio a la fecha, sobre las
diferentes variables de indole geoldgica, hidrometeoroldgica, hidraulica y de otros tipos, se considera
posible el desarrollo de un esfuerzo de consolidacidn de informacidn, o en su defecto, de generacién
de informacidn base, pertinente y fundamental, para lograr obtener en un ejercicio final posterior, la
creacion de un mapa consolidado de amenazas a escala local, con inclusién de informacidn actualizada
sobre las variables antes descritas. Este debera considerar un andlisis independiente de las condiciones
de amenaza, con el analisis de susceptibilidad, estimando que la condicién de mayor criticidad serd la
amenaza identificada sobre el territorio y no la combinacién de las variables que determinan el
potencial de activacion de amenazas (Susceptibilidad).

En virtud de poseer diferentes fuentes de informacién y una fuerte gama de insumos pertinentes a las
caracteristicas espaciales del municipio, la Alcaldia del Distrito Central ha creado el Comité Municipal
de Datos Espaciales (COMUDE), como la instancia oficializadora de la informacién geografica,
brinddndole facultades de pronunciamiento colegiado. Esta instancia articula la informacién
institucional mediante la participacion de las distintas dareas, armonizando el actuar de las
dependencias en base a datos y registros oficiales, siendo uno de los instrumentos de vigilancia, el
Mapa Multiamenazas. En este sentido, la generacidon de los insumos para la revisidn y actualizacién del
mapa multiamenazas del municipio, representa una de las tareas mas importantes trazadas por el
COMUDE, para su realizacién en el corto plazo, asegurando con ello que, las gerencias de Catastro,
Unidad de gestién Ambiental, Control de la Construccién, Direccion de Ordenamiento Territorial,
Unidad Municipal de gestion Integral del Riesgo, entre otras, gestionan sus actuaciones en base a la
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aplicacion de una herramienta confiable y oficializada, puesta al servicio de la ciudadania y orientada
a la reduccidn del riesgo de desastres en el municipio.

Finalmente, con el desarrollo de distintos estudios sobre las amenazas en el territorio municipal, la
creacién del COMUDE y del Reglamento de Reduccidn de Riesgo de Desastres en Distrito Central, los
lineamientos normativos que deben ser utilizados para la elaboracion y/o generacion de los insumos
gue permitan la revisidén y posterior actualizacion del mapa multiamenazas, han sido formalmente
definidos por AMDC, siendo asi que, es necesario proceder a dar paso a dichas tareas en el menor
tiempo posible, y mejorar con ello, la precisién de las variables incorporadas en el andlisis de las
amenazas, incorporando para ello, el uso de técnicas modernas de analisis y modelacion, consideradas
de mayor acierto para este tipo de estudios en el territorio.

Objetivo de la consultoria

Generar los insumos y bases de informacidn sobre las diferentes variables que sean requeridos para la
revision y actualizacidon del mapa multiamenazas del Municipio del Distrito Central, incorporando para
ello, la aplicacidon de metodologias técnico-cientificas modernas que sean aprobadas por UMGIR y que
permitan representar con precision las principales caracteristicas de amenazas en el territorio del drea
metropolitana del municipio.

Alcance del Proyecto

Cobertura territorial

La referencia espacial de trabajo, sin limitarse a ella, serd el poligono comprendido entre las siguientes
coordenadas:

Coordenadas WGS84 UTM-16N
Punto
Este Norte
1 472056 1562364
2 485102 1562344
3 485085 1554089
4 471957 1554113

Para este, la superficie minima a cubrir a través de esta consultoria, sera la definida en el cuadrante
propuesto, no obstante, se sumaran a ella, las extensiones de los tramos de quebrada de interés para
este estudio, los cuales se extienden fuera del area descrita. A continuacidn, imagen que muestra la
proyeccidon del poligono estimado de referencia.
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2.

Insumos Requeridos (A ser revisados o generados).

Analisis de Informacién Existente y definiciéon de uso para su inclusién en la actualizacion del
mapa multiamenazas. Se incluyen datos, registros, bases de informacién u otros que
generados para el DC sean obtenidos a través de instituciones estatales, organismos de
cooperacion, organizaciones no gubernamentales u otros, siempre que los mismos hayan sido
sometidos previamente a la revision y oficializacién del COMUDE. Se consideraran como parte
de ellos, mapas de usos de suelo, mapas forestales, entre otros.

Mapa de la Geologia (incluye Geomorfologia y Litologia), a escala municipal

Analisis y modelacién hidrolégica-hidraulica de los cursos de agua de mayor interés para el
municipio

Analisis y consolidacién de informacién topografica con la modelacién digitalizada del terreno
del municipio con la cual se cuente (incluye los resultados de los estudios de disefio y
formulacion de medidas estructurales del programa ACC-Fase |)

Cobertura para analisis de geologia y geomorfologia.

La consultoria se realizard en la extensién delimitada en apartado 4.1 Cobertura Territorial, no
obstante, los mayores esfuerzos de investigacion o las areas de mayor énfasis para analisis y detalle
requerido para la actualizacidn, seran debidamente definidas por AMDC en trabajo conjunto con la

58



Seccion VIl — Términos de Referencia

consultoria, para ello, tendran como referencia los siguientes criterios: a).- Conocimiento municipal
previo de las condiciones del territorio identificadas como areas de particular interés por CODEM, GER,
UMGIR, otros; b) Estimaciones propias o analisis institucionales realizados por AMDC, COPECO, UNAH
u otros, cuando la AMDC asi lo estime conveniente o necesario; c).- Estudios y/o analisis de amenazas
para el DC que hayan sido obtenidas previamente, siempre que estos hayan sido oficializados por el
COMUDE (Plan Maestro JICA-Deslizamientos, Inventario de Deslizamientos JICA, Estudios del IHCIT,
otros); d).- Por el grado de interés institucional especial en zonas particulares y especificas; e).- Otros
gque AMDC estime adecuados y convenientes para el desarrollo de esta consultoria. Para ello, se debera
dar inicio generando los espacios de consulta y definicién de areas de mayor interés para el andlisis de
las amenazas en el drea metropolitana del Distrito Central. Esto lo hard a través de trabajo
consensuado con la UMGIR, contando con su aprobacién. Asimismo, la UMGIR podr3, en los casos que
asi lo considere conveniente, incorporar al proceso la participacién de otras dependencias de la
instituciéon, dentro de las cuales se consideran a GER, CODEM, DOT, Catastro, UGA, otros.

3. Cobertura para analisis de Inundaciones

Los productos de esta etapa de la consultoria se realizaran en la extensién delimitada, no obstante, las
areas de mayor énfasis para andlisis y detalle ante las amenazas por deslizamientos, seran
debidamente definidas por AMDC en trabajo conjunto con la consultoria, para ello, tendrdan como
referencia los siguientes criterios: a).- Conocimiento municipal previo de las condiciones del territorio
identificadas como areas de particular interés por CODEM, GER, UMGIR, otros; b) Estimaciones propias
o analisis institucionales realizados por AMDC, COPECO, UNAH u otros, cuando la AMDC asi lo estime
conveniente o necesario; c).- Estudios y/o analisis de amenazas para el DC que hayan sido obtenidas
previamente, siempre que estos hayan sido oficializados por el COMUDE (Plan Maestro JICA-
Deslizamientos, Inventario de Deslizamientos JICA, Estudios del IHCIT, otros); d).- Por el grado de
interés institucional especial en zonas particulares y especificas; e).- Otros que AMDC estime
adecuados y convenientes para el desarrollo de esta consultoria. Para ello, se deberd dar inicio
generando los espacios de consulta y definicidn de areas de mayor interés para el analisis de las
amenazas por deslizamientos en el area metropolitana del Distrito Central. Esto lo hara a través de
trabajo consensuado con la UMGIR, contando con su aprobacién. Asimismo, la UMGIR podr3, en los
casos que asi lo considere conveniente, incorporar al proceso la participacién de otras dependencias
de la institucidn, dentro de las cuales se consideran a GER, CODEM, DOT, Catastro, UGA, otros.

Los analisis para la actualizacidon de las amenazas por inundaciones tendran como referencia inicial
para los datos siguientes:

Cauce a estudiar Longitud a
estudiar (km)
Quebrada Las Burras 1.0
Quebrada Grande del Sur 1.5
Quebrada El Cacao 1.5
Quebrada La Soledad 1.5
Quebrada Agua Dulce 1.5
Quebrada Mololoa o Agua Blanca 1.5
Rio Sabacuante 3.0

59



Seccion VIl — Términos de Referencia

Escala

La escala de andlisis requerida para la consultoria, deberd contar con la mayor precisidon posible,
asegurando a la AMDC que los detalles de la geografia sean los mas cercanos a la realidad existente al
interior del poligono de analisis. Para ello, se requerira que la escala de anadlisis no sea mayor a
1:10,000, procurando que la misma deseable corresponda a 1:5000 o menor.

Contenido

Los contenidos minimos requeridos en los entregables de la consultoria, seran definidos por AMDC a
través de la UMGIR, una vez que sea determinada de manera conjunta con el consultor y/o la
consultora, las areas de mayor énfasis para el analisis, esto debido que se cuenta con diferentes tipos
de informacién en el municipio, la cual puede ser utilizada en el andlisis, pero que a criterio de las
partes se definirad la pertinencia de su incorporacién a la consultoria. No obstante, en relacion a los
productos finales, como parte de los contenidos minimos estimados se consideran los respectivos
mapas tematicos y descriptivos de geologia (incluye geomorfologia y litologia), cobertura vegetal, usos
del suelo, topografia (planimetria y altimetria), pendientes, modelo de elevacion ajustado (Incluyendo
en el modelo base proporcionado por AMDC, los bancos de nivel geodésico y las ampliaciones de
topografia disponibles que sean entregadas por AMDC al consultor o la consultora para este fin).

La generacién de informacién y construccién de mapas tematicos deberan ceiiirse a lo estipulado por
AMDC Segun el Articulo 6 del Reglamento para la Reduccién del Riesgo de Desastres en el Distrito
Central, los mapas de susceptibilidad, amenaza, vulnerabilidad y riesgo para el municipio, que sean
desarrollados por Consultorias Externas o por la Municipalidad, deberan caracterizar, definir y
representar geograficamente (Referenciacién Espacial), con base cientifica, de acuerdo a la
metodologia nacional vigente, las condiciones o niveles de Alta, Media y Baja susceptibilidad, amenaza,
vulnerabilidad y/6 riesgo para el territorio del Distrito Central. Los mapas deberdn ser acompafiados
de un documento descriptivo de la metodologia implementada y de los datos de escala para la
realizacion de los mismos, ademas se brindaran recomendaciones de acuerdo a las condiciones
identificadas.

Particularmente, la definicidn de condiciones para el caso de analisis hidrolédgico e hidraulico se debera
presentar con la identificacién de las condiciones fisicas imperantes o generadas que dan lugar a que
se puedan ocasionar activacion de fendmenos, tales como los detalles de Geologia, geomorfologia
(acompaniiada de fotointerpretacién), topografia, pendientes, usos de suelo, cobertura vegetal, fallas
geoldgicas, red hidrica, precipitacion, humedad del suelo, otros.

Con los insumos generados del andlisis requerido para la posterior construccién del mapa
multiamenazas, la consultoria debera preparar los mapas para el atlas de informacion espacial del
municipio, mismo que sera concebido como el compendio de mapas tematicos descriptivos del area
de estudio, incluyéndose en su entrega, el manual metodoldgico que describa de forma detallada, cada
uno de los pasos realizados para la creacion individualizada de las capas de informacion y los mapas
tematicos de los insumos requerido, incluyendo las respectivas explicaciones que fundamentan las
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decisiones adoptadas en la construccién de las bases de informacién, las capas y los mapas, entre
otros.

Finalmente, los productos de este proceso deberan ser sometidos al COMUDE para su revision y
aprobacién, logrando con ello oficializar la informacién, misma que posteriormente debera ser
presentada a la corporacidn municipal para su conocimiento. Esta informacién aprobada por el COUDE
y de conocimiento de la Corporacién Municipal, sera utilizada posteriormente en la actualizacién del
mapa multiamenazas.

Metodologia Requerida

Metodologia para la elaboracién de los insumos para el mapa de geologia y geomorfologia

Se requiere de la creacién del mapa de geologia (incluye la geomorfologia y la litologia) dentro de la
zona de estudio, por lo que los mismos deberan ser lo mas especificos posible, considerando para ello
un intenso trabajo de campo para identificacidn, revisién de datos de escritorio y la verificacion y
validacién de estos, asegurando que con ello se incluyan las caracteristicas que puedan definir la
verdadera geologia local.

El consultor tendrd a su disposicién la base de datos espacial oficial de la AMDC, que comprende
diversas capas de datos en formato Shapefile y RASTER, entre los cuales se destaca los datos graficos
y descriptivos del mapa multiamenazas actual, el inventario de deslizamientos de JICA-2013, Ia
geologia del LOTTI-1996, geologia del IGN, Coberturas varias del modelo de elevacién digital del
poligono de estudio, fallas geoldgicas, etc. No obstante, se requerird de la consultoria, una revisidn
general de dicha informacién y su opinion técnica acerca de la misma con el objeto de evaluar la
pertinencia del uso de la misma y el nivel de relevancia de la misma en la generacién de insumos para
la posterior actualizacién del Mapa Multiamenazas.

a. Geologia Superficial y Geologia para Ingenieria

El levantamiento geoldgico se realizard al mismo nivel o escala del estudio (menor de 1:5000) y debe
integrar la geologia regional, local y de detalle, teniendo en cuenta aspectos de génesis, geomorfologia,
litologia, estratigrafia y geologia estructural (fallas y pliegues), unidades de superficie y procesos de
erosion.

Para la identificacidn y caracterizacidén de las unidades geoldgicas superficiales (UGS) se recomienda
utilizar las metodologias o lineamientos propuestos por el que fuese el Servicio geoldgico de Honduras
como autoridad en el conocimiento del subsuelo. En caso de no existir dichos lineamientos se
recomienda adoptar de manera preliminar los desarrollados en paises de Centroamérica o Suramérica.
Un referente concreto para este caso puede ser la Resolucidon 227 de 2006 emitida por el Fondo de
Prevencion y Atencidn de Emergencias FOPAE de la ciudad de Bogota Colombia. No obstante, en casos
gue sea del interés de la consultoria hacer uso de otra referencia, se debera contar con la aprobacién
escrita de la UMGIR (Esto aplica en todos los casos que se requiere hacer uso de referencias que AMDC
no recomiende o proponga).
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Para los estudios de detalle (escala mayor o igual a 1:2.000) la evaluacién geoldgica debe estar
orientada hacia la obtencion de un modelo geoldgico y estratigrafico que permita optimizar la
exploracién geotécnica e interpretar las condiciones regionales y locales de estabilidad. En caso de que
existan afloramientos de roca, se debe realizar el levantamiento de datos estructurales de las capas y
estructuras presentes para los andlisis de estabilidad de macizos rocosos. Para el caso de los macizos
rocosos, a partir del levantamiento de discontinuidades se deberd proceder a determinar los
mecanismos de falla cinemdticamente probables: falla planar, falla en cufia o caida de rocas. En este
ultimo aspecto, se podra partir como referencia inicial al analisis, del inventario de deslizamientos
generado por JICA-UPI en 2013-2014 para el Area Metropolitana del Distrito Central, especificamente
con el apoyo de la clasificacion realizada por dicho estudio.

b. Geomorfologia:

Se realizara una identificacidn y caracterizacion de las geoformas y de los procesos morfo dindmicos,
considerando su génesis y evolucion. El levantamiento de los procesos morfo dindmicos regionales y
locales que se presenten en la zona de estudio, deberdn incluir su localizacidn, magnitud, mecanismo
de falla, grado de actividad y factores detonantes y contribuyentes. El levantamiento geomorfolégico
serd realizado y presentado a la misma escala del estudio y se deben seguir los lineamientos
metodoldgicos dados por el Servicio Geoldgico Hondurefio para este tipo de estudios. Al igual que en
el caso geoldgico en caso de no existir ninguna normatividad se recomienda adoptar una de manera
preliminar, la cual se podrd ir implementando en la medida en que se realicen estos estudios.

Se deberd realizar una verificacion en campo de los deslizamientos identificados en el mapa de
Inventario de Deslizamientos de JICA para la zona de estudio. Asimismo, se podra integrar nuevos sitios
gue a través del andlisis de campo y de escritorio demuestren la suficiente evidencia de su existencia.
En este Ultimo caso, se contard con la participacidn de los técnicos municipales de la UMGIR.

El mapeo de deslizamientos y la determinacidn de su nivel de amenaza deberd realizarse de
conformidad a lo definido por la Comisién Permanente de Contingencias en el documento denominado
como “Recomendaciones Técnicas para la Elaboraciéon de Mapas de Amenazas por Movimientos de
Ladera”

Metodologia para el analisis y modelacidn hidroldgica e hidraulica

Se debe realizar un estudio hidrolégico e hidraulico con un periodo de retorno de 25 y 50 afios de
acuerdo a lo establecido en el articulo 10, numeral Il del Reglamento de Reduccion del Riesgo de
Desastres en el Distrito Central. Asimismo, para efectos de construccién de los mapas de inundaciones
debera adoptar la metodologia establecida en el Manual de Mapeo de Inundaciones definido por
COPECO como referencia nacional oficial para este fin y asimismo integrar toda la informacién actual
de amenaza con que cuenta el municipio, todo ello para integrar un solo mapa de inundaciones para
el municipio.
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Estudio Hidrolégico

El abordaje y los métodos particulares de andlisis que serdn aplicados, corresponderan a los definidos
por la AMDC y trasladados a la firma consultora en las diferentes reuniones de trabajo que se generen
durante el proceso de ejecucién de la Consultoria. No obstante, a continuacidn, se detallan las
generalidades que deberan ser consideradas para su desarrollo, mismas sobre las cuales AMDC
realizard las revisiones previo a la aprobacion final de los productos, estas son las siguientes (Estas
consideraciones también aplican a los Estudios Hidrdaulicos):

e El estudio deberd contar y/o demostrar el cumplimiento de los criterios minimos que a
disposicion de la UMGIR se soliciten a la Firma Consultora.

e los estudios de amenaza podran ser dirigidos a cauces principales (rios y quebradas) dentro
del area priorizada por la UMGIR.

e La definicion de escenarios de analisis deberd generarse para los periodos de retorno de
veinticinco (tr25) y cincuenta (tr50) afios, esto en acuerdo al Reglamento de Reduccion de
Riesgos de Desastres. No obstante, podran considerarse otros periodos distinta a estos, para
lo cual AMDC debido a sus necesidades y consideraciones técnicas particulares para cada uno
de los casos a analizar, asi lo requiera.

e laactualizacidn del mapa de amenaza y de inundaciones debera cumplir con los lineamientos
establecidos en el Reglamento de Reduccién del Riesgo de Desastres del Distrito Central,
cumpliendo los pardmetros y regulaciones que de él se desprenden, siendo esta una condicidn
gue serd revisada y evaluada por AMDC, previo a la recepciéon de los productos de la
consultoria.

e Toda la documentacién generada por la consultoria es propiedad de la AMDC, por lo que, las
tablas de célculo, modelos hidrolégicos, informacion de estaciones meteoroldgicas utilizadas,
tablas de referencia, hidrogramas, hietogramas, curvas IDF, andlisis de maxima precipitacién
probable, entre otras que apliquen, deberdn ser entregadas a la UMGIR para su revision
técnica y aprobacion. Para ello, se requerira de la presentacion del respectivo informe que
detalle de forma clara y ordenada, el proceso seguido para el analisis, mismo para el cual,
AMDC definira el formato de informe y los contenidos minimos aceptables.

Contenido minimo del Analisis Hidrolégico Requerida por AMDC

Estos estudios se requeriran para el analisis y la definicion de las medidas que seran aceptadas por la
AMDC en el marco de esta consultoria, no obstante, el nivel de detalle final serd determinado
conjuntamente con los equipos técnicos de la AMDC y de la Firma Consultora. A continuacién, se
enumeran los aspectos de mayor consideracién por AMDC para su inclusion en el informe.

e Estudios hidroldgicos para el analisis de la amenaza de inundaciones en los principales cauces
(Rios, riachuelos, quebradas permanentes e intermitentes) dentro del drea de priorizacidn.

e Caracterizacion morfoldgica de la cuenca: se calculardn el drea en km? y Ha, el perimetro en
km, las altura maxima y minima, la pendiente media de la cuenca y pendiente media del cauce
principal, longitud del cauce principal y su perfil, curva hipsométrica, factores de forma y su
relacién con inundaciones, patron de drenajes identificados dentro cuenca y su relacién con
procesos de inundacion.
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e Tiempo de concentracion: debera de calcularse mediante diferentes férmulas de acuerdo a su
aplicabilidad para las caracteristicas de cada cuenca. AMDC considera importante que, para
este analisis, no sea Unicamente considerados los resultados del método de Kirpich u otras que
generalmente se utilizan en el entorno nacional para facilitar los calculos, sino que se integren otros
métodos que se estimen de mayor aplicabilidad al sitio de analisis.

e (Caracterizaciéon del tipo de suelo: segin FAO u otro estudio reciente y de mejor escala; la
capacidad hidroldgica de estos; la capacidad hidrogeoldgica a escala aceptables por AMDC;
cobertura actual de uso de suelo dentro de la cuenca, esto segun el estudio realizado por ICF
en 2014 u otro reciente de mejor precisién; otros.

e Caracterizacion climatica de la zona de estudio: demostracion de resultados basado en
estaciones que dispongan de una serie de datos de al menos 30 afios confiables. Las variables
meteoroldgicas que se tendran en cuenta son la precipitaciéon media mensual y media anual,
temperatura media mensual y media anual, evaporacion media mensual y media anual,
velocidad y direccién del viento, humedad relativa, debiendo realizar una conclusién del
analisis de estas variables y su relacién con procesos de inundacién o sequia. La informacion
recopilada y analizada de las estaciones meteoroldgicas utilizadas deberan ser entregadas a la
UMGIR para su respectiva revisién técnica y aprobacién para su uso en el estudio.

e Andlisis de curvas IDF: para la determinacion de lo hietogramas sintéticos de disefio o analisis,
o en su defecto hietogramas observados para disefio y andlisis debidamente sustentados que
sean desencadenantes de inundaciones. Para la creacién del hietograma sintético se puede
emplear el Método de bloques alternos.

e Duracién de la Tormenta de Diseno: se determinard mediante el siguiente criterio: para area
de estudio pequefia (extension < 50 km?2) su dindmica de produccién de escorrentia responde
mas a las intensidades de lluvia de corta duracién (por ejemplo, tiempo de concentracidn) que
a las intensidades medias de lluvias de larga duracion (24 o 48 horas).

e (Caudales Mdaximos esperados: se podran emplear dos metodologias de disefio o dos modelos
de Precipitaciéon - Escorrentia, dependiendo del tamafio de las cuencas, estos son los
siguientes:

o Cuencas con un area de drenaje menor de 150 Has o menores a un tiempo de
concentracion de 30 minutos: el caudal de disefio se estima mediante el método
racional, para este método se utilizardn las curvas IDF representativas de la zona y se
utilizara un coeficiente de escorrentia ponderado debidamente justificado.

o Cuencas con el drea de drenaje mayor o igual a las 150 Has: los caudales serdn
estimados mediante método de hidrograma unitario del SCS, para esto se calculard el
Numero de Curva ponderado debidamente justificado para la cuenca y el método de
abstracciones iniciales del SCS.

o Aplicacion del modelo HEC-HMS: para la determinacion de los hidrogramas de crecida para
diferentes tiempos de retorno, AMDC requiere que sea generado el respectivo modelo, mismo
gue posteriormente debera ser utilizado para el analisis hidraulico para inundaciones.

Estudio Hidraulico

El abordaje y los métodos particulares de andlisis que seran aplicados, corresponderan a los definidos
por la AMDC y trasladados a la firma consultora en las diferentes reuniones de trabajo que se generen
durante el proceso de ejecucidon de la Consultoria. No obstante, a continuacién, se detallan las
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generalidades que deberdn ser consideradas para su desarrollo, mismas sobre las cuales AMDC
realizard las revisiones previo a la aprobacién final de los productos, estas corresponden a las
presentadas en el apartado anterior referente a los estudios hidroldgicos.

Estudio hidraulico para la definicion de llanuras de inundacién de periodos de retorno de 25 y 50 afios
para el analisis de amenaza de inundaciones los principales cauces (Rios, riachuelos, quebradas
permanentes e intermitentes), consideraciones minimas a incluir.

e (Caudales maximos calculados obtenidos mediante el método utilizado en el estudio
hidrolégico aprobado por la UMGIR.

e Topografia del sitio ajustada para disefio y el respectivo modelo de elevacién del terreno
generado aprobado por la UMGIR.

e Para el estudio de inundacién sera de estricto cumplimiento, el empleo de un modelo de dos
dimensiones, el mismo debera ser aprobado por la UMGIR.

e Rugosidad de Manning para analisis en cauces.

e Definicion de condiciones de frontera utilizadas y criterios de uso considerados por el
especialista.

e Pendiente normal utilizada

e Extensiény profundidad del flujo para los diferentes periodos de retorno que sean requeridos
y/o aprobados por la UMGIR.

e Velocidad del flujo para los diferentes periodos de retorno.

e (Calculo de la intensidad de la amenaza de inundacién para los periodos de estudio.

Caracterizacion de la Amenaza

La Firma Consultora, luego de haber realizado las investigaciones previas concernientes a los estudios
hidrolégico e hidraulico, analisis de las condiciones predominantes y otros aspectos como los indicios
en campo de inundaciones histdricas, la Firma Consultora debera implementar los criterios definidos
por COPECO a través del manual para el mapeo de inundaciones denominado “Recomendaciones
Técnicas para la Elaboracion de Mapas de Amenazas por Inundaciones”, mismo que define los
lineamientos para la caracterizacién de las amenazas por inundaciones. De este se desprenden el
analisis de riesgo de inundacion, el cual minimamente deberd seguir el orden siguiente:

e Crear un antecedente sobre los sitios de afectaciones en eventos anteriores.

e (Calculos de llanuras, profundidades y velocidades de inundacidon determinados mediante el
modelo hidraulico e hidroldgico. Los mapas resultantes de areas inundables elaborados son
los correspondientes a las maximas elevaciones de superficie de agua alcanzadas en el analisis
hidraulico.

e Validacidn de los modelos a través de los registros obtenidos en campo.
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e Calculo de nivel de intensidad

de amenaza de inUndaCién: Inundaciones dinamicas Niveles de | Profundidad x vol. del flujo (m/s)
i i (inundaci dinamicas)
con los resultados de los intensidad nundaciones dindmices
delos hidrauli lcul Alto HV>15
modelos hidraulicos se calcula T 0B<HV<iS
para los estudios de 15m | 0.5 Bajo H'V <05y H>0.25m
inundacién la intensidad de
amenaza de esta. Los
parametros para clasificar la 1.00m | 050
intensidad se toman del E
manual de referencia a g
, . . &
fendmenos de inundaciones de E 0.50m | 025 [ 05 | 075 | Intensidad baja
COPECO. A la derecha, las
matrices para Ia evaluacio'n de 0.5 1.00 1.50 Intensidad Media
la intensidad o magnitud de la
. ” g Velocidad (m/s) Intensidad Alta
inundacién.

Responsabilidad del consultor o Consultora

e Definicidn del cronograma de ejecucion del trabajo a realizar, con fechas definidas de entrega
de productos.

e Coordinar las actividades de la consultoria con la participacion de los representantes de la
UMGIR y demas dreas de la municipalidad que esta involucre.

e Gestionar la informacién necesaria para el desarrollo de la metodologia y en casos de no
contarse con ellas, generarlas.

e Realizar la verificacidn de la informacién de los datos municipales en escritorio y campo.

e Presentacién de informes de avance de acuerdo al plan establecidos y aprobados por la
UMGIR.

e Definicion de la estrategia e implementacion del trabajo por cada objetivo especifico.

e Presentacidén ante coordinacion de la UMGIR para aprobacién de los puntos anteriores y de
los resultados de cada uno de los objetivos.

e Investigacidn, recoleccion, revision, organizacion, andlisis de la informacién generada por la
Municipalidad/Proyecto y otras fuentes para el area de estudio.

e Coordinar y liderar cada una de las actividades, reuniones de revisién y seguimiento que se
realicen durante los procesos.

e Asegurar a AMDC el desarrollo de las actividades de acuerdo con los procedimientos del
gobierno local, obteniendo para la aprobaciéon de la UMGIR en lo referente a los
procedimientos que se realicen.

e Elaborar el catdlogo de informacion descriptivo conteniendo la justificacion detallada de los
insumos generados en esta consultoria y la descripcion metodoldgica de su aplicacién e
implementacion durante el proceso de actualizacion del Mapa Multiamenazas del Distrito
Central.

e Elaboracion del Manual de Mapeo de Amenazas para el Distrito Central recogiendo el detalle
metodoldgico y procedimental emprendido en esta consultoria, asi como las guias de
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mantenimiento y actualizacidon de los mapas de amenazas, considerando para ello, la réplica
y/o expansion de andlisis a territorios no cubiertos con la consultoria (fuera del area de
estudio).

e Elaboraciéon y presentacion de Informes (periddicos y final).

e Acompafiar a la UMGIR en la presentacion de los resultados de la consultoria ante el COMUDE
y Corporacidon Municipal, asi como ante cualquier instancia que esta estime conveniente o le
sea requerido.

e laconsultoria debera mantener la confidencialidad y reserva necesarias durante el desarrollo
y posteriormente al finalizar sus trabajos para los cuales fuere contratado, teniendo presente
en todo momento que los insumos y productos que en el marco de esta consultoria sean
generados o incorporados para el andlisis, tendran derechos reservados y corresponderdn a la
AMDC.

e Desarrollar talleres virtuales o presenciales, para este ultimo cuando sea extremadamente
necesario. Para el desarrollo de estos talleres presenciales se deberd considerar: Alquiler de
local, equipo audiovisual y logistico, Alimentacidn, Material diddctico a utilizarse de acuerdo a
los talleres y mesas de trabajo, otros).

e Considerar para el desarrollo de actividades de oficina y los talleres virtuales, las herramientas
de comunicacién necesarias, asi como toda elaboracidn de encuestas o instrumentos digitales,
ya que las reuniones presenciales solo se realizaran cuando sea posible o extremadamente
necesario.

Perfil de la Firma Consultora

Experiencia

Experiencia General

La firma consultora deberd contar al menos entre 8 a 10 afios de experiencia en temas de Gestion
Integral del Riesgo, Cambio Climatico, Sistemas de Informacién Geogréfica.

Experiencia Especifica
Se consideraran como los principales aspectos de la evaluacidn del consultor, los siguientes:

e Haber prestado servicios en al menos Tres (3) proyectos de Caracterizacion de amenaza por
deslizamientos e Inundaciones (Se incluyan ambos tipos de fendmenos, en relacién 2 a 1, pero
no un solo tipo de fendmenos, es decir 2 proyectos caracterizados por deslizamientos y uno
por inundaciones o viceversa).

e Haber participado en al menos dos de las categorias siguientes: a). - Desarrollo de estudios de
Gestidon del Riesgo; b). - Estudios de Cambio Climatico o Adaptacién Urbana al Cambio
Climatico; vy, c). - Estudio para la gestion y socializacién integral de planes de Ordenamiento
del Territorio con enfoques en Adaptacién al Cambio Climatico y Gestidon del Riesgo de
Desastres.

e Poseer conocimiento avanzado para el uso de los sistemas de informacién geografica en
aplicacion al mapeo de amenazas.

67



Seccion VIl — Términos de Referencia

Sera considerado como un valor agregado a la evaluacién, la demostracién de capacidad para el
desarrollo de proyectos de este tipo que incluyan la organizacion de informacién en bases de datos
espaciales, para lo cual, deberd presentar medios que demuestren la habilidad comprobada del
manejo de Sistemas de Informacidon Geografica SIG, conocimiento de la Normativa Nacional de
Metadatos (NOHME), otros relacionados con publicacion de informacidon en plataformas de
informacién geogréfica.

Perfil académico
El personal clave minimo para la consultoria es el siguiente:

1. Coordinador del proyecto: Ingeniero Civil, con Maestria en Geologia, Hidrologia o Gestion de
Riesgos y con al menos 10 afos de experiencia.

2. Especialista en Geologia con experiencia en fotointerpretacion de imagenes, en Gestion del
Riesgo de Desastres; conocedor de la geologia local y con al menos 10 afos de experiencia
general en el ramo.

3. Especialista en Hidrologia con experiencia en modelacion hidrdulica y manejo de herramientas
digitales como el GeoRas, GeoHMS, HecRas, Otros; experiencia en Gestidon del Riesgo de
Desastres y Adaptacion al Cambio Climatico; conocedor de las condiciones locales y con al
menos 10 afios de experiencia. general en el ramo.

4. Especialista en Sistema de Informacion Geografica con al menos 5 afios de experiencia,
conocedor de la NOHME, de la simbologia internacional para el mapeo de amenazas,
nomenclaturas internacionales y nacionales para representacion simbdlica asociado a este
tipo de mapas; conocimiento de la metodologia nacional para el mapeo de amenazas de
deslizamientos e inundaciones, experiencia en ArcGis, ArcScene, Google Earth Engine, otros.

Experiencia laboral

La firma consultora deberd presentar y refrendar por si sola, la experiencia requerida o solicitada, u
obstante a través de sus especialistas, también podra ser estimada la experiencia en analisis de
movimientos de ladera, inundaciones en zonas urbanas, incluyendo analisis de amenaza, mediante la
metodologia aqui propuesta o similares. La experiencia minima para este estudio sera de 10 afios.

Productos a Entregar

Para la aceptacién de los resultados del estudio se requerira de la presentacion de los mismos en
versiones impresas (2), acompafiadas de todos los insumos y resultantes de la generacién, sus soportes
y demas requeridos para la obtencién de los productos, todos en sus respectivas versiones digitales
editables en los formatos originales de creacién tipo .dwg o .dxf; .kml o .kmz; Shape, .SID, .xls, .doc u
otros que sean aprobados por escrito por la UMGIR-AMDC, de los siguientes productos:

1. Programa General de trabajo y Cronograma de actividades. Este deberd contener las
propuestas metodoldgicas para el desarrollo de la consultoria.

2. Estrategia de Implementacion de la Metodologia Documentada para la obtencion de los
insumos requeridos.

3. Desarrollo de los Insumos siguientes:
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Mapeo del Uso de los Suelos del Area de estudio actualizado;

Modelo digital de Elevacidn del Terreno ajustado;

Mapeo de Pendientes del terreno;

Mapeo de la Geologia a escala local (Incluye geomorfologia y litologia);

Modelo Hidrolégico-Hidraulico de las dreas de interés requeridos;

Mapeo de Inundaciones ajustado para los periodos de retorno de 2, 5, 10, 15, 20, 25,

50y 100 aios;

4. Mapas Impresos: Mapa de inundaciones integrado con estudios anteriores y los solicitados, y
mapas de geologia y geomorfologia actualizados por la consultoria. El mapa debera contener,
ademas de los requerimientos minimos (Norte, escala, leyenda, sistema de coordenadas, etc.),
la descripcién técnica y regulaciones establecidas para cada condicidon de amenaza, y otros
componentes que puede requerir la UMGIR-AMDC. Para este fin, el médulo de impresion vy el
cajetin del mapa, deberd ser previamente aprobado por la UMGIR.

"D oo T W

Para todos y cada uno de los insumos se deberan generar las respectivas bases de datos espaciales,
incluyendo con ellas la respectiva meta data de la informacién espacial que sean generados por el
consultor, los cuales deben seguir los lineamientos establecidos por el Comité Municipal de Datos
Espaciales (COMUDE). Las bases de datos compilados, deberan ser entregados a la AMDC, con el
resumen descriptivo de sus origenes, propésitos, fuente de financiamiento, escalas y demds
informacién relevante, compilados en un solo documento denominado “Atlas de insumos base
para la revision y actualizaciéon del Mapa Multiamenazas del Distrito Central”, este contendra el
respectivo catdlogo de informacidon debidamente clasificados y presentados de conformidad al
proceso de generacién. Los insumos generados, revisados o actualizados deberan ser previo a su
aprobacion, revisados en sus versiones originales por la UMGIR, de tal manera que esta, una vez
gue sean aprobados, pueda someterlos al COMUDE para su oficializacion final.

En los casos que aplique y asi lo defina la UMGIR, se deberan entregar los modelos matematicos
y/o digitales generados, asi como las respectivas memorias de célculo, memorias de anlisis,
plantillas generadas o utilizadas para el desarrollo de los productos, u otros que la consultora haya
hecho uso y sean identificados como insumos de esta consultoria y UMGIR los requiera para el
soporte o respaldo de los productos generados.

Informes a Presentar

a. Plan General de trabajo y Cronograma de sus actividades

La Firma Consultora, deberd someter a la aprobacion de la UMGIR, durante los primeros
diez (10) dias calendario posteriores a la reunidn inicial, para su revision y aprobacién, el
programa de trabajo y detalle de actividades propuesto, de tal manera que con ello se
garantice a la AMDC, que la planificacion de la consultoria logra alcanzar el objetivo
propuesto en el tiempo requerido. Para este producto, se requiere el desarrollo de la
reunion inicial de trabajo, misma que deberé realizarse en un periodo menor a los cinco dias
posteriores a haberse notificado la orden de inicio de la consultoria.

b. Propuestas metodoldgicas para el desarrollo de la consultoria, esta debe contener como
minimo por cada una de las metodologias propuestas, la siguiente estructura:
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w

5.

Descripcion General de la metodologia propuesta, autores, usos, ejemplos de
aplicacion, conteniendo virtudes vy deficiencias estimadas, asi como las
consideraciones de aplicacién para el municipio en el marco de esta consultoria.
Marco Tedrico General

Detalle de Calculo (descripcion de procedimientos y andlisis)

Detalle de salidas (descripcion de datos de salida, resultados, ilustraciones, imagenes,
otros)

Referencias adicionales (Casos de éxito, ejemplos de aplicacién, bibliografia, otros)

Estrategia de Implementacion de la Metodologia (debera incluir el Plan de Implementacion
de la metodologia final aprobada por la UMGIR: y Reportes periédicos de avances en la
implementacion de la metodologia final aprobada, para la cual, se estiman al menos dos
reportes periddicos de avances). Para el caso de los reportes de avance en la
implementacidn, se estima lo siguiente:

1.

Informes de Avance: I y Il

Dentro de los primeros sesenta y ciento y cincuenta (60 y 150, respectivamente) dias
calendario posteriores de la orden de inicio, se presentard un informe impreso, en
original, tres (3; UMGIR, GLA, DM) copias impresas acompafiadas de un CD,
conteniendo todos los archivos en sus versiones editables y sus formatos de origen o
en su defecto, en aquellos formatos que a través de la UMGIR-AMDC, le sean
autorizados o requeridos; mostrando el avance de los estudios, indicando el
porcentaje del trabajo ejecutado a la fecha, mismo que deberd ser demostrado
mediante medios de verificacién en dicho documento.

El informe resumird el progreso alcanzado por el Consultor, debiendo incluir los
problemas identificados, las actividades relevantes ejecutadas, reuniones de trabajo
con los representantes del contratante. Asimismo, en él se presentard a la AMDC el
resultado de la caracterizacion preliminar de amenazas. De la revisidn de la UMGIR, la
Firma Consultora recibira las observaciones, y con ellas procedera a realizar los ajustes
del estudio para luego someterlas nuevamente a la aprobacién por la UMGIR. Se
debera incluir en los contenidos del documento la respectiva memoria fotografica y
cualquier otra informacion que se considere necesaria o que sea requerida a la Firma
Consultora por la UMGIR.

En el segundo informe, se presentara el borrador del “Atlas de insumos base para la
revisién y actualizacién del Mapa Multiamenazas del Distrito Central”, conteniendo en
este y en nivel preliminar, todos los mapas generados y demas insumos que den
soporte y/o respalden los productos de esta consultoria, asi como indicado en
apartados previos en este documento (Numeral Ocho, Productos a Entregar). Estos
deberan ser revisados por UMGIR en tiempo y forma previo a la preparacion del
informe final, en sus versiones corregidas y finales de los mismos.

2. Informe Final
Dentro de los ciento ochenta (180) dias calendario posteriores de la orden de inicio,
contando con veinte (20) dias calendario, para que el contratante prepare las
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observaciones que estime conveniente al informe final. El Consultor conociendo las
observaciones del contratante, debera realizar las correcciones indicadas en un plazo
no mayor a quince (15) dias calendario y presentar un informe impreso con las
correcciones, en original, tres (3) copias impresas acompafadas de un CD, conteniendo
todos los archivos en sus versiones editables y sus formatos de origen o en su defecto,
en aquellos formatos que a través de la UMGIR-AMDC, le sean autorizados o
solicitados.

Este informe estard acompanado de las bases de datos finales, consolidada, clasificada
y catalogadas, modelos hidroldgicos e hidraulicos y demds informacidn enunciada en
parrafos anteriores. Asimismo, debera acompaiar el informe de dos presentaciones
en version .ppt, a).- Una correspondiente al “Atlas de insumos base para la revisidon y
actualizacién del Mapa Multiamenazas del Distrito Central” misma que deberd
presentar los mapas generados para inundaciones, geologia, geomorfologia y
topografia, asi como la metodologia, los procedimientos y procesos emprendidos,
entre otras (dirigida al producto final de la consultoria); y una segunda, dirigida a; b).-
la presentacidn de la base de datos espaciales ante el COMUDE. En ambos casos se
debera considerar el hecho que las presentaciones deberan ser elevadas a corporacion
municipal, por lo que, el consultor deberd estar preparado para su participaciéon de
acuerdo a la programacién que esta defina para su presentacion.

Medidas de Bioseguridad

La firma consultora debera adherirse a la normativa Nacional y Local vigente sobre las medidas de
bioseguridad orientadas a minimizar los factores que pueden generar la transmision de enfermedades.
Esto debera ser implementado en el desarrollo de sus actividades durante el periodo de la emergencia
sanitaria o para los casos en los cuales la AMDC estime conveniente y/o necesario, a fin de salvaguardar
su salud y de los colaboradores. Para ello, se sometera al cumplimiento de las disposiciones emanadas
por la autoridad correspondiente, atendiendo fielmente los protocolos definidos por esta, o en su
defecto, a todos los requeridos por la AMDC para los dmbitos laborales objeto de su contratacion.
Entre otras responsabilidades debera cumplir con:

Uso obligatorio mascarilla y de gel a base de alcohol (70% Alcohol); este ultimo de aplicacion
constante y permanente dentro de las instalaciones de la AMDC, en atencién al Decreto Ejecutivo
No. 58-2020.

Cumplir a cabalidad y velar por el fiel cumplimiento de los protocolos de bioseguridad adoptados
y adaptados por la AMDC para el desempefio de las actividades de esta consultoria en areas de
trabajo, el tiempo que permanezca en las instalaciones de la misma o en su lugar de trabajo
asignado por AMDC para el ejercicio de las labores y desarrollo de sus productos.

Reportar al empleador o contratante cualquier caso de contagio que se llegase a presentar
en su lugar de trabajo o sus colaboradores. Esto con el fin de que se adopten las medidas
correspondientes.

Adoptar las medidas de cuidado de su salud y reportar al empleador o contratante las
alteraciones del estado de salud de los colaboradores, especialmente relacionados con
sintomas de enfermedad respiratoria o asociadas con la gripe, resfrios o enfermedades afines.
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e Otros que, en materia de riesgos bioldgicos, sanitarios o de otra indole, sean solicitados,
requeridos o exigidos para su fiel cumplimiento por la AMDC, en atencién a condiciones
particulares que sean identificadas por esta y sean aplicables para esta consultoria.

Teletrabajo

El consultor podrd hacer uso de herramientas tecnoldgicas, medios virtuales y demds herramientas de
trabajo remoto o virtual de las cuales disponga y le sean autorizadas en debida forma por la
coordinacion de la UMGIR, siempre que estas faciliten el desempefio de las actividades contractuales
y garanticen el cumplimiento en tiempo y forma de sus compromisos derivados de esta consultoria. Se
podran considerar como parte de estas actividades de teletrabajo, las reuniones virtuales,
comunicaciones electrénicas, envios digitales, entre otros, lo cual podra ser autorizado por la UMGIR,
cuando con ello también se asegure que no se incurra en un atraso del cronograma o reduccion del
alcance de la presente Consultoria.

Plazo de la Consultoria

La Firma Consultora desarrollard en forma completa y satisfactoria los estudios y disefios asignados,
dentro de un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario contados a partir de la fecha de la
respectiva Orden de Inicio emitida por la AMDC. Se estimara, posterior a la entrega, un periodo
maximo de veinte (20) dias calendario para la revision por parte de las autoridades de la AMDC, y
dentro de este tiempo, la Firma Consultora incorporara los ajustes y/o correcciones solicitados por la
AMDC y entrega de la versidn definitiva del Informe Final del Estudio.

Forma de Pago

El pago se efectuara de la siguiente manera:

Descripcion Porcentaje
Firma de contrato y Presentacidn 15%
del plan de trabajo y cronograma

de sus actividades

Aprobacién del Informe de 25%
Avance |

Aprobacién del Informe de 25%
Avance Il

Aprobacién del Informe Final y 25%
Productos requeridos (UMGIR)

Presentacién ante el COMUDE y 10%
Corporacién Municipal

Total 100%
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Retenciones del Contrato:

- Impuesto Sobre La Renta: de cada pago realizado se deducird el 12.5%, salvo que la firma esté sujeto
al Régimen de Pagos a Cuenta (Articulo 50, pdrrafo 6 de la Ley de Impuesto Sobre la Renta).

- Garantia de Cumplimiento: de acuerdo con el Articulo 106 de la Ley de Contratacion del Estado que
establece que para contratos de consultoria se retendrd un diez (10%) de cada pago en concepto de los
honorarios profesionales, el cual serd devuelto al terminar la consultoria de conformidad.

Documentos a entregar para postular:

* Fotocopia autenticada del Poder de Representacion debidamente inscrito en el Registro
Mercantil correspondiente que acredite su capacidad para la participacion de esta clase de
actos y para la suscripciéon de los documentos que los mismos se deriven.

* Declaracién Jurada autenticada por Notario Publico tanto del Representante Legal como de la
Firma Consultora de no estar comprendido en ninguna de las inhabilidades a que se refieren
los articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacién del Estado.

* Fotocopia Autenticada del Testimonio de la Escritura Publica de Constitucién Social de la
Empresa y sus reformas si las hubiere debidamente inscrita en el Registro Mercantil
correspondiente

* Hoja de Vida de la empresa y personal clave demostrando la experiencia relacionada con las
actividades propuestas en estos términos de referencia que cumpla con los requisitos
solicitados anteriormente en los criterios de evaluacion.

» Tres referencias de trabajos realizados que sean relevantes para esta contratacion (finiquitos,
actas de cierre, otros similares).

* Ejemplos de los trabajos realizados que son afines o similares a los que UMGIR-AMDC busca
en estos TDR. Mostrar evidencia de los trabajos realizados.

* Cronograma de trabajo con la propuesta de planificacion por resultados por cada mes.
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Lista de proyectos de referencia.
Favor de presentar los proyectos de referencia utilizando el formato presentado a continuacién para resumir los proyectos mas relevantes

estrictamente relacionados con los servicios requeridos, que hayan sido ejecutados en el transcurso de los U

timos 10 afios por la firma consultora

lider y/o firmas consultoras asociadas que expresan su interés en el proyecto por medio de la presente documentacion. Minimo tres referencias
de trabajos realizados que sean relevantes para esta contratacion (finiquitos, actas de cierre, otros similares).

(en %)

meses total)

No. de
referencia Nombre del proyecto
(maximo 10)
Proporcion de CamEiEs 62 Fechas
Monto total los servicios personal
Nombre de la| Pais o regién Ll SR ENE prestados por aporte}do por Origen del (Indicar Nombre de
) . . de servicios : la firma Nombre del |.. S o : .
firma de ejecucioén . la firma . financiamient | mes/afno del |socios, segln
de consultoria consultora cliente L
consultora | del proyecto consultora en o] inicio y el caso
para el (no. de ~
rovecto este contrato ersonas mes/afio de
proy P M finalizacién)

Descripcion

del proyecto

Tipo de servicios prestados

Datos de contacto del cliente:
(Nombre, direccion, teléfono, persona de contacto con su
teléfono y correo electrénico)
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Lista de personal de las firmas consultoras
Favor de presentar el personal de la firma consultora, utilizando el formato presentado a continuacion:

- Relacion Especializ | Experienci
Educacion ~ ~ .
Nombre de | Nombrey ~ . Afos de Afios contractua Puesto acion en aen
; . Afo de : : profesional Y - o
la firma apellido de el R s Nacionalidad | experiencia con la | con la actual en relacion Ameérica
consultora | lapersona titulo / afio profesional firma firma la firma con el Latina

proyecto | (pais/afios)
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SECCION VIiI. CRITERIOS DE EVALUACION

Las ofertas seran evaluadas teniendo en cuenta los factores que se indican a continuacién. La
calificacion minima para aprobar la evaluacion técnica es de 75 %.

No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

Es subsanable

Sl

NO

CUMPLE/NO
CUMPLE

Copia autenticada de escritura de constitucién y sus reformas
debidamente inscritas en el Registro Mercantil.

Copia autenticada del poder del Representante Legal de la firma
consultora debidamente inscrito en el Registro Mercantil.

Copia autenticada de la Tarjeta de Identidad del Representante
Legal de la firma consultora.

Declaracion Jurada autenticada de no estar comprendido en los
articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacién del Estado de la firma
consultora

Listado de consultorias similares en monto y al tipo de servicios
requeridos y ejecutados en los ultimos 10 afios y aquellos en
ejecucion, por parte del Empleador o entidad a través de la cual se
realizé la consultoria. Minimo tres referencias de trabajos realizados
que sean relevantes para esta contratacion (finiquitos, actas de
cierre, otros similares)

Ejemplos de los trabajos realizados que son afines o similares a los
que UMGIR-AMDC busca en estos TDR. Mostrar evidencia de los
trabajos realizados.

Cronograma de trabajo con la propuesta de planificacion por
resultados por cada mes

Las firmas consultoras que deseen participar en asociaciéon o
consorcio deben presentar la carta de intencidon de asociaciéon o
consorcio, o copia del acta preliminar de constitucidn de asociacion
o consorcio, debiendo presentar el listado de documentos antes
sefialados por cada empresa integrante del consorcio.

No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

SUB-PUNTAIJE

PUNTAJE
MAXIMO

I. Experiencia Especifica de la Firma Consultora

manejo de Sistemas de Informacién Geografica SIG

Haber prestado servicios en proyectos de Caracterizacion de amenaza
por deslizamientos, Caracterizacion de amenaza por Inundaciones,
Cambio Climatico, Gestion del Riesgo y/o Adaptacién Urbana, gestion y
socializacion integral de planes y proyectos y habilidad comprobada del

10

mencionados

Experiencia en tres (3) o mas proyectos de los anteriormente

10
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b)

Experiencia en dos (2) o mds proyectos de los anteriormente
mencionados

c)

Experiencia en uno (1) o mas proyectos de los anteriormente
mencionados

2.5

d)

No contar con la experiencia en proyectos de los anteriormente
mencionados

1. Légica de la Metodologia y plan de trabajo

.1

1.1 Enfoque técnico y metodologia

10

a)

Detalle completo: La propuesta metodoldgica presenta y desarrolla en
forma detallada los métodos y técnicas que empleara en la consultoria
y demuestra un entendimiento sélido y comprehensivo que especifica
el alcance de la consultoria, define por cada objetivo especifico los
productos y resultados a cumplir, asi como la metodologia con su
respectivo indicador de comprobacion.

10

b)

Detalle incompleto: En la metodologia presentada se enlistan las
etapas, las actividades, las tareas requeridas, se dice cuales técnicas se
empleardn, indica los productos a obtener y los responsables.

<)

Poco detalle: La metodologia presentada Unicamente enlista las etapas,
las actividades, las tareas requeridas, pero no explica claramente la
forma en que se realizardn, los métodos y técnicas por emplear y no
incluye responsables, requerimientos y objetivos, no presenta
propuestas o comentarios para el mejor cumplimiento de los objetivos
de la consultoria.

2.5

d)

Detalle insuficiente: La metodologia presentada esta incompleta, no
estd ajustada a los requerimientos del proyecto, es presentada con
desorden o con inconsistencias, y en particular no concuerda con el
cronograma de trabajo.

1.2

1.2 Plan de trabajo

10

Plan de trabajo y Cronograma de actividades completo: Plan de
trabajo que define el rol y las responsabilidades de cada miembro del
equipo técnico y define claramente la secuencia de ejecucion de las
diferentes etapas de la consultoria y factores criticos de cada actividad.
Presenta un cronograma de actividades calendarizado en Project MS,
detallando sus respectivos responsables, recursos y productos
entregables definiendo una ruta critica y holgura de tiempos.

10

b)

Plan de trabajo y Cronograma de actividades incompleto: Plan de
trabajo que no define el rol y las responsabilidades de cada miembro
del equipo técnico y secuencia de ejecucién de las etapas de la
consultoria no tiene orden ldgico ni determina los factores criticos.
Presenta un cronograma de actividades calendarizado en Excel sin
detallar los responsables, recursos y productos entregables y no define
una ruta critica y holgura de tiempos.

<)

Plan de trabajo y Cronograma de actividades con poco detalle: Se
presentan Unicamente etapas, actividades y/o tareas, asi como
recursos en forma global, sin que estén asignados en forma explicita a

20
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cada una de las etapas, actividades y/o tareas, y sin establecer una
secuencia légica de la ejecucidn de las actividades.

d)

Plan de trabajo sin Cronograma de actividades: Plan de trabajo sin
detalle de responsabilidades en las actividades programadas y no
presenta un cronograma de actividades para la consultoria.

Calificacion del Personal Profesional Clave:

70

1.1

Coordinador del Proyecto

10

Educacion: Ingeniero Civil, con Maestria en Geologia, Hidrologia o
Gestion de Riesgos, y que esté Solvente con el Colegio de Ingenieros
Civiles de Honduras (CICH). Presentar la constancia original de
solvencia del CICH

Obligatorio

Experiencia General: Ingeniero Civil con Maestria en Geologia,
Hidrologia o Gestidn de Riesgos (Presentar copia del titulo profesional
ambos lados donde se puedan verificar los sellos correspondientes,
pregrado y maestria)

Sitiene entre ocho y diez (8 y 10) afios en el ejercicio profesional a partir
de la obtencidn del Titulo Profesional.

b)

Sitiene entre cinco y siete (5y 7) afios en el ejercicio profesional a partir
de la obtencidn del Titulo Profesional.

2.5

c)

Sitiene menos de 5 afios de ejercicio profesional a partir de la obtencién
del Titulo Profesional.

Experiencia Especifica: haber participado en posiciones similares en
proyectos de Caracterizacion de amenaza por deslizamientos,
Caracterizacion de amenaza por Inundaciones, Cambio Climatico,
Gestidn del Riesgo y/o Adaptaciéon Urbana, gestion y socializacién
integral de planes y proyectos y habilidad comprobada del manejo de
Sistemas de Informacion Geografica SIG.

a)

Ha participado en tres (3) o mds proyectos mencionados anteriormente
en posiciones similares

b)

Ha participado en al menos uno (1) o dos (2) proyectos mencionados
anteriormente en posiciones similares

2.5

c)

No ha participado en proyectos mencionados anteriormente en
posiciones similares

0

1.2

Especialista en Geologia

20

Educacion: Ingeniero Civil o Licenciado en Geologia con Especialidad en
Geologia, Colegiado y Solvente con el Colegio profesional respectivo.
Presentar la constancia original de solvencia del CICH

Obligatorio

Experiencia General: Ingeniero Civil o Licenciado en Geologia con
Especialidad en Geologia (Presentar copia del titulo profesional ambos
lados donde se puedan verificar los sellos correspondientes, pregrado
y maestria)

10

Si tiene mas de diez (10) afios en el ejercicio profesional a partir de la
obtencidn del Titulo Profesional.

10

b)

Sitiene entre ocho y diez (8 y 10) afios en el ejercicio profesional a partir
de la obtencidn del Titulo Profesional.
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c) Si tiene menos de ocho (8) afios de ejercicio profesional a partir de la
obtencion del Titulo Profesional. 0
Experiencia Especifica: experiencia en fotointerpretacién de imagenes,
conocimientos avanzados en geomorfologia y experiencia en Gestidn 10
del Riesgo de Desastres; conocedor de la geologia local
a) Ha participado en tres (3) o mas proyectos mencionados anteriormente
en posiciones similares 10
b) Ha participado en al menos uno (1) o dos (2) proyectos mencionados
anteriormente en posiciones similares 5
c) No ha participado en proyectos en posiciones similares
0
1.3 Especialista en Hidrologia 20
Educacion: Ingeniero Civil con maestria en Hidrologia, Colegiado y
Solvente en el Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras (CICH). Obligatorio
Presentar la constancia original de solvencia del CICH
Experiencia General: Ingeniero Civil con maestria en Hidrologia
(Presentar copia del titulo profesional ambos lados donde se puedan 10
verificar los sellos correspondientes, pregrado y maestria)
a) Si tiene mas de diez (10) afios en el ejercicio profesional a partir de la
obtencion del Titulo Profesional. 10
b) Sitiene entre cinco (5) a diez (10) afios en el ejercicio profesional a partir
de la obtencidn del Titulo Profesional. >
c) Menos de cinco (5) afios de ejercicio profesional a partir de la obtencion
del Titulo Profesional. 0
Experiencia Especifica: experiencia en modelacién hidraulica y manejo
de herramientas digitales como el GeoRas, GeoHMS, HecRas, HecHMS, 10
Otros; experiencia en Gestidon del Riesgo de Desastres y Adaptacion al
Cambio Climatico; conocedor de las condiciones locales.
a) Ha participado en dos (2) o mas proyectos mencionados anteriormente 10
en posiciones similares
b) Ha participado en un (1) proyecto mencionados anteriormente en 5
posiciones similares
c) No ha participado en proyectos mencionados anteriormente en 00
posiciones similares '
1.4 Especialista en Sistemas de Informacion Geografica 20
Educacion: Ingeniero Civil, Ingeniero Ambiental, Ingeniero en Sistemas
con Maestria en Sistemas de Informaciéon Geografica, Colegiado y Obligatorio
Solvente con el Colegio profesional respectivo. Presentar la constancia &
original de Solvencia.
Experiencia General: Ingeniero Civil, Ingeniero Ambiental, Ingeniero en
Sistemas con Maestria en Sistemas de Informacion Geogréfica 10

(Presentar copia del titulo profesional ambos lados donde se puedan
verificar los sellos correspondientes, pregrado y maestria)
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Si tiene mas de cinco (5) afos en el ejercicio profesional a partir de la
obtencion del Titulo Profesional.

10

Si tiene entre tres y cinco (3 y 5) afios en el ejercicio profesional a partir
de la obtencidn del Titulo Profesional.

c)

Si tiene menos de tres (3) afios de ejercicio profesional a partir de la
obtencidn del Titulo Profesional.

Experiencia Especifica: conocedor de la NOHME, de nomenclaturas
internacionales y nacionales para representacion simbdlica asociado a
este tipo de mapas; haber participado en posiciones similares en
proyectos de Caracterizacion de amenaza por deslizamientos,
Caracterizacion de amenaza por Inundaciones, Cambio Climatico,
Gestion del Riesgo y/o Adaptacion Urbana, gestion y socializacion
integral de planes y proyectos y habilidad comprobada del manejo de
Sistemas de Informacion Geografica SIG.

10

Ha participado en tres (3) o mas proyectos mencionados anteriormente
en posiciones similares.

10

b)

Ha participado en al menos uno (1) o dos (2) proyectos mencionados
anteriormente en posiciones similares

<)

No ha participado en proyectos mencionados anteriormente en
posiciones similares

La calificacion minima para aprobar la evaluacion técnica es de 75
PUNTOS

100

EVALUACION FINANCIERA: Las firmas consultoras que obtenga un minimo de 75% puntos en la
evaluacidn técnica se invitara abrir el sobre N° 2 propuesta financiera.
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Seccion IX Contrato de servicios de consultoria

[El Empleador adjuntard el modelo de Contrato de servicios de consultoria y definird con la mayor
concrecion posible las condiciones de pago contenidas en este.]

Entre el Empleador y el Consultor ganador se firmard un Contrato conforme al modelo de Contrato
de servicios de consultoria adjunto.

Formato de contrato
CONTRATO No. /GLA/AMDC/2020

“ACTUALIZACION DEL MAPA MULTIAMENAZAS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL (GENERACION
DE INSUMOS)”
Licitacion Limitada Nacional N.2 LL-09-AMDC/KfW-10-2020
Cdédigo N° ECA-C-004

Este contrato se celebra entre: NASRY JUAN ASFURA ZABLAH, mayor de edad, casado, empresario,
hondurefo y de este domicilio, con tarjeta de identidad numero 0801-1958-03886, actuando en mi
condicién de Alcalde Municipal del Distrito Central, nombramiento que acredito con el Acta Especial
de Juramentacion nimero GDFM 004-2018 de fecha diecinueve de enero de dos mil dieciocho (2018),
quien para los efectos legales de este contrato se denominard “EL CONTRATANTE” por una
parte y , hondureiio y de éste domicilio, tarjeta de identidad numero , solvencia
municipal nimero_____, en su condicidn de Representante Legal de la Empresa _____ legalmente
constituida en Testimonio de Escritura Publica No__ de fecha , inscrita bajo el nimero ____,
tomo ___ del Registro de La Propiedad Mercantil de , quien en lo sucesivo y para efectos
de este contrato se denominara “EL CONSULTOR” por la otra parte; por cuanto El Empleador desea
que El consultor cumpla con el contrato de “Servicios de consultoria para la “ACTUALIZACION DEL
MAPA MULTIAMENAZAS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL (GENERACION DE INSUMOS)” ”,
proceso LL-09-AMDC/KfW-10-2020; en adelante denominado “Los Servicios” y El Empleador ha
aceptado la propuesta para la ejecucion y terminacién de los servicios de consultoria; y la fuente de
financiamiento es: Fondos de la Cooperacion Financiera Oficial de Alemania a través del KfW
Entwicklungsbank (Banco Alemdn de Desarrollo), del Proyecto: “Fortalecimiento de la Alcaldia
Municipal del Municipio Central (AMDC) para la Gestion del Cambio Climdtico” Programa
“Adaptacion Urbana al Cambio Climdtico en Centroamérica, Componente Honduras” No.
1994.70.295, y en consecuencia este contrato atestigua lo siguiente:

1.- En este contrato las palabras y expresiones utilizadas, tendran el mismo significado que en las respectivas
Condiciones Generales y Especiales del Contrato a las que se hace referencia en adelante y las mismas se
consideraran parte de este contrato y se leerdn e interpretaran como parte del mismo.

2.- Los siguientes documentos constituyen parte integral del presente contrato, corren adjunto a este y serdn
leidos e interpretados en forma conjunta con él:
a) Las Condiciones Generales del Contrato (CGC)
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b) Las Condiciones Especiales del Contrato (CEC)

c) Documento de licitacion.

d) Los Términos de Referencia

e) Carta de Presentacion de la Propuesta, Propuesta Técnica y Propuesta Econdmica presentada por EL
CONSULTOR en su Propuesta.

f) La Notificacion del Empleador al Consultor, de que se le ha adjudicado el Contrato; y

g) Modificaciones al documento base si las hubiere.

h) Declaracién de compromiso.

i) Anexos.

3.- El Consultor por este medio se obliga a desarrollar los servicios de consultoria contratados con apego
estricto a los documentos componentes del Contrato, de acuerdo con el Proyecto de trabajo aprobado, en
un plazo maximo de ciento ochenta (180) dias calendario.

4.- El consultor por este medio se obliga a emitir los respectivos dictamenes previos a solicitar y aprobar
todas las modificaciones de contrato que se emitan durante el cumplimiento del contrato.

5.- El Empleador por este medio se compromete a pagar al Consultor como retribucién por la ejecucion y
terminacion de los servicios de consultoria y la subsanacién de los defectos el precio del contrato o aquellas
sumas que resulten pagaderas bajo las disposiciones del contrato en el plazo y en la forma establecidas en
este.

6.- El monto del contrato asciende a la cantidad de [Monto en letras]. ([Monto en nimeros]) (segun
estructura de forma de pago de los TDR). EL CONSULTOR se obliga a llevar a cabo todos los trabajos de la
consultoria y cumplir con todos los objetivos de la misma con el monto establecido en el presente contrato,
sin embargo, para efectos de trabajos adicionales que solicite EI Empleador se utilizard los costos unitarios
establecidos en la tabla abajo descrita:

(Insertar el cuadro de Detalles del Costo)

7.- CLAUSULA PENAL. Las partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 3b a la Ley de Contratacién
del Estado, aprobado mediante decreto No. 266-2013 que contiene la Ley para Optimizar la Administracion
Pablica, mejorar los Servicios a la Ciudadania y Fortalecimiento de la Transparencia en el Gobierno, en la
que se estipule la indemnizacién que se pagara en caso de incumplimiento de las partes, nos
comprometemos libre y voluntariamente: 1) A mantener el mas alto nivel de Lealtad y cumplimiento
Contractual en la ejecucién de los contratos de consultoria, bienes, servicios y obra publica. 2) Que si
durante la ejecuciéon del Contrato, este se resolviera por causas imputables: a) Al contratista la
administracion declarara de oficio y hard efectiva la garantia de cumplimiento cuando fuere firme el
acuerdo correspondiente. b) A la administracién de las clausulas del contrato originard su resolucién solo
en los casos previstos en la Ley de Contratacidon del Estado, en tal caso el contratista tendra derecho al pago
de la parte de la prestacién ejecutaday al pago de los dafios y perjuicios que por tal causa se le ocasionaren.
3) En caso de que el Contratista no realice las actividades comprendidas en el contrato, en cuanto a la
entrega de los bienes, servicios o la obra publica y no concluya las responsabilidades sefialadas en el mismo
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en el plazo estipulado pagara al Organo Contratante por dafios y perjuicios. Ocasionados por el
incumplimiento una suma equivalente al porcentaje del precio de entrega de los servicios, bienes y obra
publica atrasados. Hasta alcanzar el maximo de lo establecido. 4) A aceptar las consecuencias a que hubiere
lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal
competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que incurra, el Proveedor al no cumplir
con la entrega de la totalidad o parte de las actividades, bienes, servicios y obra publica dentro del periodo
especificado en el Contrato, sin perjuicio de los demas recursos que el Organo Contratante tenga en virtud
del Contrato, éste podra deducir del precio del Contrato por concepto de liquidacién de dafos y perjuicios.
5) Ala indemnizacion de perjuicios que se cause a cualquiera de las partes contratantes por incumplimiento
de una de ellas en la ejecucidn del contrato. 6) el incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
cldusula dara lugar: a. De parte del Contratista o Consultor: A la inhabilitacion para contratar con el Estado,
sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. ii A la aplicacidn al trabajador, ejecutivo,
representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula, de las sanciones o medidas
disciplinarias derivadas del régimen laboral, y en su caso entablar las acciones legales que correspondan en
la clausula 48.1 de las Condiciones Especiales del contrato.

8.- CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica (LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas
de corrupcién podremos apoyar la consolidaciéon de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de contratacidn y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado
de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente: 1.Mantener el mas alto nivel de conducta ética,
moral y de respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD
CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajo los cuales se
rigen los procesos de contratacidén y adquisiciones publicas establecidas en la Ley de Contratacion del
Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia 3. Que durante la ejecucidn del Contrato
ninguna persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y representacién y que ningun
empleado y trabajador, socio o asociado, autorizado o no, realizara: a) Practicas corruptivas: entendiendo
estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de
valor parainfluenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas
en las que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre
una de las partes y uno o varios terceros, realizado con la intencidn de alcanzar un propésito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte 4. Revisar y verificar toda la
informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y
dejamos manifestado que durante el proceso de contratacidon o adquisicién causa de este Contrato, la
informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen vy
asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no
corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda
la informacién a que se tenga acceso por razéon del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y
a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos.6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en
caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta cldusula por Tribunal
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competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra 7. Denunciar en forma
oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los subcontratistas con los cuales
el Contratista contrate, asi como a los socios, asociados, ejecutivos y trabajadores de aquellos. El
incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta cldusula dard lugar: a. De parte del Contratista: i.
A la inhabilitacidon para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren
deducirseles. ii. A la aplicacidn al trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que
haya incumplido esta clausula, de las sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y, en
su caso entablar las acciones legales que correspondan. b. De parte del Empleador: i. A la eliminacién
definitiva del (Contratista y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la
irregularidad) de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de
elegibilidad futura en procesos de contratacion. ii. A la aplicacién al empleado o funcionario infractor, de
las sanciones que correspondan segun el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin perjuicio de
exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior, las
partes manifiestan, la aceptacién de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo el
entendido que esta Declaracién forma parte integral del Contrato, firmando voluntariamente para
constancia.

9.- CLAUSULA DE PRACTICAS SANCIONABLES. Las Partes contratadas deberan permitir al KfW y, en caso de
financiamiento por la Unién Europea, también a instituciones europeas competentes con arreglo a la
legislacién de la Unidn Europea a inspeccionar las cuentas, los registros y los documentos correspondientes,
a permitir controles sobre el terreno y a garantizar el acceso a los emplazamientos y al proyecto respectivo
en relacién con el Proceso de Adquisicidn y la ejecucién del Contrato, y a permitir su verificacién por
auditores designados por el KfW.

10.- RETIRO DE FONDOS EXTERNOS: Conforme al Decreto 171-2019 en su articulo 77. El cual establece
que, en todo contrato financiado con fondos externos, la suspensién o cancelaciéon del préstamo o
donacién, puede dar lugar a la rescisidn o resolucién del contrato, sin mds obligacion por parte del Estado,
que al pago correspondiente de las obras o servicios ya ejecutados a la fecha de vigencia de la recisiéon o
resolucion del contrato.

En testimonio de lo cual, las partes firmamos el presente Contrato de conformidad con las leyes de la

Republica de Honduras a los dias del mes de del afio dos mil veinte.
Nasry Juan Asfura Zablah [Nombre del representante legal]
Alcalde Municipal [Nombre de la firma consultora]
CONTRATANTE CONSULTOR
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SECCION X FORMULARIO DEL CONTRATO

Condiciones Generales del Contrato (CGC)

1. Definiciones
1.1 En el presente Contrato, los siguientes términos serdn interpretados de la manera que se indica a

continuacion:
(a) "Ley aplicable" significa las leyes y cualesquiera otras disposiciones que tengan fuerza de ley en el pais
del Empleador;
(b)"Contrato" significa el acuerdo celebrado entre El Empleador y el Consultor, segin consta en el
formulario firmado por las partes, incluidos todos sus anexos y apéndices y todos los documentos
incorporados a él por referencia;
(c)"Precio del Contrato" significa el precio que El Empleador pagara al Consultor de conformidad con el
Contrato en concepto del total cumplimiento de sus obligaciones contractuales;
(d) "CGC" significa estas Condiciones Generales del Contrato;
(e) "CEC" significa las Condiciones Especiales del Contrato;
(f) "Parte” significa El Empleador o el Consultor, segun el caso, y "Partes” significa el
Contratante y el Consultor;
(g) En el caso de que el Consultor sea una asociacidn en participacion o grupos (joint venture) formada por
varias firmas, "Integrante" significa cualquiera de ellas; "Integrantes" significa todas estas firmas, e
"Integrante a cargo" significa la firma que se menciona en las CEC para que actie en nombre de todas en el
ejercicio de todos los derechos y obligaciones del Consultor ante El Empleador en virtud de este Contrato;
(h) "El Empleador" es la entidad que contrata los servicios del Consultor;
(i) "Consultor" es la firma, empresa o persona que ha de suministrar los servicios en virtud del
Contrato;
(j) "Sub consultor" es la firma o persona contratada por el Consultor para llevar a cabo parte de los servicios
de consultoria;
(k) "Servicios" significa el trabajo descrito en los términos de referencia que el Consultor debera realizar
conforme a este Contrato;
(I) "Personal” significa los empleados contratados por el Consultor o por cualquier Sub consultor para la
prestacion de los Servicios o de una parte de los mismos; y
(m) "Moneda extranjera" significa cualquier moneda que no sea la del pais del Empleador.

2. Ley que rige el Contrato
2.1 Este Contrato, su significado e interpretacion, y la relacidon que crea entre las Partes se regiran por la ley

del pais a menos que se especifique otra cosa en las CEC y lo que establece el Acuerdo Separado, Las
Directrices para la Contratacion del KfW.
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3. Idioma
3.1 Este Contrato se redactara en el idioma espafiol. Por él se regirdn obligatoriamente todos los asuntos

relacionados con el mismo o con su significado o interpretacion.

4. Notificaciones
4.1 Toda notificacion entre las partes en virtud del Contrato se hard mediante comunicacién escrita, a la

direccion indicada para tal fin en las CEC. La comunicacion escrita comprende: carta o correo electrdnico;
todas con confirmacion de recibo por escrito.

5. Lugar donde se prestaran los Servicios
5.1 Los Servicios se prestaran en los lugares indicados en las CEC y, cuando en ellas no se especifique donde

haya de cumplirse una tarea en particular, en los lugares que El Empleador indique.

6. Representantes autorizados
6.1 Los funcionarios indicados en las CEC podran adoptar cualquier medida que El Empleador o el Consultor

deba o pueda adoptar en virtud de este Contrato, y podran firmar en nombre de éstos cualquier documento
gue, conforme a este Contrato, deba o pueda firmarse.

7. Impuestos y derechos
7.1 Amenos que en las CECse indique otra cosa, el Consultor, el Sub consultor y el Personal de ambos pagardn

los impuestos, derechos, gravdmenes y demas imposiciones que correspondan segun la ley aplicable, cuyo
monto se considera incluido en el Precio del Contrato.

8. Entrada en vigor
8.1 Este Contrato entrara en vigor en la fecha en que sea firmado por ambas Partes, o en la fecha posterior

a su firma que se indique en las CEC.

9. Comienzo de la prestacion de los Servicios
9.1 El Consultor comenzara a prestar los Servicios quince (15) dias después de la fecha de entrada en vigor

del Contrato, o en la fecha que se indique en las CEC.

10. Expiracion del Contrato
10.1 A menos que se rescinda con anterioridad, conforme a lo dispuesto en la Clausula 16, este Contrato

expirara al término del plazo especificado en las CEC, contado a partir de la fecha de entrada en vigor.

11. Modificacion
11.1 Sélo podran modificarse los términos y condiciones de este Contrato, incluido el alcance de los

Servicios o del Precio del Contrato, mediante acuerdo por escrito entre las Partes.

12. Fuerza Mayor
12.1 Para los efectos de este Contrato, "Fuerza Mayor" significa un hecho o situacién que esté fuera del

control de alguna de las Partes, que sea imprevisible, inevitable y que no tenga como origen la negligencia
o falta de cuidado del mismo. Tales hechos pueden incluir -sin que esta enumeracion sea taxativa- actos del
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Empleador en su calidad soberana, guerras o revoluciones, incendios, inundaciones, epidemias, restricciones
por cuarentenas y embargos que afecten la carga.

12.2 Si se presentase una situacidon de Fuerza Mayor, el Consultor notificard prontamente y por escrito al
Contratante sobre dicha situacién y sus causas. Salvo que reciba instrucciones en sentido contrario y por
escrito del Empleador, el Consultor continuard cumpliendo las obligaciones establecidas en el Contrato en
la medida que le sea posible, y tratara de encontrar todos los medios alternativos de cumplimiento no
obstante la situacion de Fuerza Mayor existente.

13. No violacidn del Contrato
13.1 La falta de cumplimiento por una de las Partes de cualquiera de sus obligaciones en virtud del Contrato

no se considerara como violacién del mismo ni como negligencia, siempre que dicha falta de cumplimiento
se deba a un evento de Fuerza Mayor.

14. Prorroga de plazos
14.1 Todo plazo dentro del cual una Parte deba realizar una actividad o tarea en virtud de este Contrato se

prorrogara por un periodo igual a aquél durante el cual dicha Parte no haya podido realizar tal actividad
como consecuencia de un evento de Fuerza Mayor.

15. Pagos
15.1 Durante el periodo en que se viera impedido de prestar los Servicios como consecuencia de un evento

de Fuerza Mayor, el Consultor -salvo que otra cosa se hubiere acordado en las CEC- tendra derecho a seguir
recibiendo pagos de acuerdo con los términos de este Contrato, y a recibir el reembolso de los gastos
adicionales en que razonable y necesariamente hubiera incurrido durante ese periodo para poder prestar
los Servicios y para reanudarlos al término de dicho periodo.

16. Rescision por El Empleador
16.1 El Empleador podra dar por terminado este Contrato mediante una notificacion de rescision por escrito

al Consultor, emitida por lo menos con treinta (30) dias de anticipacion, cuando se produzca cualquiera
de los eventos especificados en los incisos (a), (b) y (c) de esta Clausula; en el caso del evento indicado en el
inciso (d), dicha notificacion debera emitirse con sesenta (60) dias de antelacion:

(a)  Siel Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en virtud de este Contrato dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la recepcién de una notificacidn al respecto, u otro plazo mayor que El
Empleador pudiera haber aceptado posteriormente por escrito;

(b)  Siel Consultor estuviera insolvente o fuera declarado en quiebra;

(c) Si el Consultor, como consecuencia de un evento de Fuerza Mayor, no pudiera prestar una parte
importante de los Servicios durante un periodo de no menos de sesenta (60) dias; o

(d)  Si El Empleador, a su sola discrecion, decidiera rescindir este Contrato.
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17. Rescision por el Consultor
17.1 El Consultor, mediante una notificacidn por escrito al Contratante con no menos de treinta (30) dias de

anticipacioén, podra rescindir este Contrato cuando se produzca cualquiera de los eventos especificados en
los incisos (a) y (b) de esta Clausula:

(a) Si El Empleador no pagara una suma adeudada al Consultor en virtud de este Contrato y siempre que
dicha suma no fuera objeto de controversia, conforme a la Clausula 39, dentro de los cuarenta y cinco (45)
dias siguientes a la recepcioén de la notificacidn por escrito del Consultor respecto de la mora en el pago; o
(b) Si el Consultor, como consecuencia de un evento de Fuerza Mayor, no pudiera prestar una parte
importante de los Servicios durante un periodo no menor de sesenta (60) dias.

18. Pagos al rescindirse el Contrato
18.1 Al rescindirse este Contrato conforme a lo estipulado en las Cldusulas 16 o 17 arriba indicadas, El

Empleador efectuara los siguientes pagos al Consultor:

(a) Las remuneraciones previstas en la Clausula 35, por concepto de Servicios prestados satisfactoriamente
antes de la fecha de entrada en vigor de la rescisién; y

(b) Salvo en el caso de rescision conforme a los incisos (a) y (b) de la Clausula 16, el reembolso de cualquier
gasto razonable inherente a la rescisidén rdpida y ordenada del Contrato, incluidos los gastos de viaje de
regreso del Personal y de sus familiares a cargo elegibles.

19. Obligaciones del Consultor
19.1 El Consultor prestara los Servicios y cumplira con sus obligaciones con la debida diligencia, eficiencia 'y

economia, de acuerdo con técnicas y practicas profesionales generalmente aceptadas; asimismo, observara
practicas de administracidn apropiadas y empleard técnicas modernas adecuadas y métodos eficaces y
seguros. En toda cuestion relacionada con este Contrato o con los Servicios, el Consultor actuard siempre
como asesor leal del Empleador y en todo momento debera proteger y defender los intereses del Empleador
en los acuerdos a que llegue con un Sub consultor o con terceros.

20. Conflicto de intereses
20.1 La remuneracion del Consultor en relacidn con este Contrato o con los Servicios sera Unicamente la

estipulada en las Cladusulas 35 a 38 y el Consultor no aceptard en beneficio propio ninguna comisién comercial,
descuento o pago similar en relacién con las actividades contempladas en este Contrato, o en los Servicios,
o en el cumplimiento de sus obligaciones en virtud del mismo; ademas, el Consultor hara todo lo posible por
asegurar que ni el Personal ni el Sub consultor, ni tampoco los agentes del Consultor o del Sub consultor,
reciban ninguna de tales remuneraciones adicionales.

21. Prohibicion al Consultor y a sus filiales de tener otros intereses en la consultoria
21.1 El Consultor acuerda que, tanto durante la vigencia de este Contrato como después de su terminacion,

ni el Consultor ni ninguna de sus filiales, asi como tampoco ninglin sub consultor ni ninguna filial del mismo,
podran suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier
continuacién de los mismos) para ninguna consultoria que se derive de los Servicios o que esté
estrechamente relacionado con ellos.
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22. Prohibicidén de desarrollar actividades incompatibles
22.1 Ni el Consultor ni ningin Sub consultor, ni tampoco el Personal, podran desarrollar, en forma directa o

indirecta, ninguna de las siguientes actividades:

(a)Durante la vigencia de este Contrato, ninguna actividad comercial o profesional en el pais del
Empleador que sea incompatible con las asignadas a ellos en virtud de este Contrato; o

(b)Una vez terminado este Contrato, ninguna otra actividad especificada en las CEC.

23. Confidencialidad
23.1 Ni el Consultor ni ningun Sub consultor, ni tampoco el Personal de ninguno de ellos, podran revelar,

durante la vigencia de este Contrato o después de su expiracidon, ninguna informacién confidencial o
de propiedad del Empleador relacionada con la consultoria, los Servicios, este Contrato o las actividades u
operaciones del Empleador sin el previo consentimiento por escrito de este ultimo.

24. Acciones del Consultor que requiere la aprobacién previa del Empleador
24.1 El Consultor debera obtener la aprobacién previa por escrito del Empleador para realizar

cualquiera de las siguientes acciones:

(a) Lacelebracion de un subcontrato para la prestacion de cualquier parte de los Servicios;

(b)  El nombramiento de los integrantes del Personal que no figuran por nombre en el Apéndice A
("Personal clave y Sub consultores"); y

(c) laadopcidn de cualquier otra medida que se especifique en las CEC.

25. Obligacion de presentar informes
25.1 El Consultor presentard al Contratante los informes y documentos que se especifican en los Términos

de Referencia, en la forma, la cantidad y el plazo que se establezcan en dichos términos.

26. Multas
26.1 Los incumplimientos al contrato que incurra el Consultor serdn sancionados con multas establecidas

en las CEC.

27. Propiedad del Empleador de los documentos preparados por el Consultor
27.1 Todos los planos, disefios, especificaciones, estudios técnicos, informes y demds documentos vy

Proyectos de computacidn preparados por el Consultor para El Empleador de conformidad con lo dispuesto
en la Clausula anterior, pasardn a ser de propiedad del Empleador, a quien el Consultor los entregara a mas
tardar al término o expiracién del Contrato, junto con un inventario pormenorizado de todos ellos. El
Consultor debera conservar una copia de dichos documentos y Proyectos de computacién por un término
no menor de cinco afos. En las CEC se indicara cualquier restriccion acerca del uso de dichos documentos y
Proyectos de computacion en el futuro.
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28. Enmiendas al Contrato
28.1 El Empleador podra efectuar cambios dentro del marco general del Contrato mediante orden escrita

al Consultor. Si cualquiera de estos cambios causara un aumento o disminucién de los servicios o del tiempo
necesario para que el Consultor ejecute cualquier parte de los servicios comprendidos en el Contrato, se
efectuara un ajuste equitativo del Precio del Contrato. El Consultor presentara las solicitudes de ajuste que
se originen por esta Clausula dentro de los veinte (20) dias siguientes a la fecha en que reciba la orden de
modificacidn del Empleador.

29. Personal del Consultor
29.1 En el Apéndice A se describen los cargos, funciones convenidas del Personal minimo clave del Consultor.

En virtud de este Contrato, El Empleador aprueba el Personal clave. Cualquier modificacién en la ndmina
debera ser antes de ser contratada por el Consultor obtener previamente la conformidad por escrito del
Empleador, de igual forma para celebrar los subcontratos, si no los hubiera previsto en su propuesta. Los
subcontratos, asi hayan sido incluidos en la propuesta o efectuados posteriormente, no eximiran al
Consultor de ninguna de sus responsabilidades ni obligaciones contraidas en virtud del Contrato. Las
calificaciones, asi como el tiempo estimado que prestaran los Servicios individuales seran los negociados
con El Empleador y que aparezcan en el formulario de la propuesta econdmica.

30. Remocidn y/o sustitucion del Personal
30.1 (a) Salvo que El Empleador acuerde lo contrario, no se efectuard cambios en la composicién del Personal

clave. Si fuere necesario sustituir a algun integrante del Personal clave, por cualquier motivo que escape al
razonable control del Consultor, éste lo reemplazara de inmediato por otra persona con calificaciones iguales
o superiores a las de la persona reemplazada.

(b) Si El Empleador: (i) tiene conocimiento de que un integrante del Personal se ha comportado de manera
inaceptable o ha sido acusado de cometer una accién penal; o (ii) tiene motivos razonables para estar
insatisfecho con el desempefio de cualquier integrante del Personal, en tales casos el Consultor, a peticién
por escrito del Empleador expresando los motivos para ello, lo reemplazara por otra persona cuya idoneidad
y experiencia sean aceptables para El Empleador.

(c) El Consultor no podra reclamar el reembolso de ninglin gasto adicional resultante de la remocién y/o
sustitucion de algun integrante del Personal, o inherente a ésta.

31. Obligaciones del Empleador
31.1 El Empleador hara todo lo posible a fin de asegurar que el gobierno otorgue al Consultor la asistencia y

exenciones indicadas en las CEC.

32. Modificacidn de la ley aplicable
32.1 Si con posterioridad a la fecha de este Contrato se produjera cualquier cambio en la ley aplicable en

relacidn con los impuestos y los derechos que resultara en el aumento o la disminucién del costo de los
Servicios prestados por el Consultor, la remuneracidn y los gastos reembolsables pagaderos al Consultor en
virtud de este Contrato serdan aumentados o disminuidos segun corresponda por acuerdo entre las
Partes, y se efectuaran los correspondientes ajustes de los montos mdaximos estipulados en el Precio del
Contrato.
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33. Servicios e instalaciones
33.1 El Empleador facilitard al Consultor los servicios e instalaciones indicados en las CEC.

34. Pagos al Consultor
34.1 La formay condicién en que se efectuardn los pagos al Consultor en virtud del Contrato se especificaran

en las CEC. La remuneracion total del Consultor no debera exceder del Precio del Contrato y sera una
suma que incluird la totalidad de los costos de Personal y del Sub consultor, asi como los costos de impresidn
de documentos, comunicaciones, viaje, alojamiento y similares, y todos los demds gastos en que incurra el
Consultor en la prestacién de los Servicios. Salvo lo dispuesto en la Cladusula 33, el Precio del Contrato sélo
podrd aumentarse por encima de las sumas establecidas en la Cldusula 36 silas Partes han convenido en pagos
adicionales en virtud de lo estipulado en la Clausula 11.

35. Precio del Contrato
35.1 El precio pagadero en moneda nacional, al menos que se indique lo contrario en las CEC, serd el
indicado en las CEC.

36. Pago de servicios adicionales
36.1 Para determinar la remuneracién por concepto de los servicios adicionales que pudieran acordarse

en virtud de la Clausula 11, debe presentarse de acuerdo a la tabla establecida en la cldusula sexta de este

contrato, para desglosar el precio global.

37. Condiciones relativas a los pagos

37.1 Los pagos se haran al Consultor conforme al calendario indicado en las CEC. A menos que en las CEC se
estipule otra cosa, Todos los pagos se efectuardn una vez que se hayan cumplido las condiciones
correspondientes a los mismos establecidas en las CEC, y que el Consultor haya presentado una factura al
Contratante, en la que se indique el monto adeudado. El Empleador efectuard los pagos con prontitud, sin
exceder un plazo de cuarenta y cinco (45) dias contados a partir de la fecha en que el Consultor haya
presentado la correspondiente factura o solicitud de pago y ésta haya sido aceptada por El Empleador. Todos
los pagos antes de su realizacidon deberan de estar aprobados los informes correspondientes en forma previa
por la Unidad ejecutora.

38. Practicas corruptivas
38.1 Se exige que los proveedores/consultores que participen en proyectos con financiamiento de la AMDC,

observen los mas altos niveles éticos, ya sea durante el proceso de la licitacion limitada, o de ejecucion de un
contrato. Las definiciones de acciones que constituyen practicas corruptivas y que se transcriben en el
articulo 33.1 de las Instrucciones Generales a los Oferentes, representan las mds comunes, pero no son
exhaustivas. Por esta razén, la AMDC actuara frente a cualquier hecho similar o reclamo que se considere
como corrupto, conforme al procedimiento establecido.

38.2 Si se comprueba que el Proveedor/consultor ha incurrido en practicas corruptivas, El Empleador podra
cancelar el contrato de acuerdo con la Clausula 16.
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38.3 Si se comprueba que el Proveedor/Consultor ha incurrido en practicas corruptivas, la AMDC podra
declarar a una firma no elegible para ser adjudicataria de contratos futuros que se lleven a cabo con motivo
de un financiamiento o con fondos propios. La inhibicidn que se establezca podrd ser temporal o
permanente.

39. Inspecciones y auditorias
39.1 El Consultor debera permitir que la AMDC, o quien éste designe, inspeccione o realice auditorias de los

registros contables y estados financieros del mismo Consultor, relacionados con la ejecucion del Contrato.

40. Retenciones
40.1 El Consultor estara sujeto a impuestos nacionales sobre los gastos y montos pagaderos bajo el Contrato

(Honorarios profesionales), por lo cual debera detallar los mismos en la propuesta econdmica. Se hara la
retencion del 12.5% del monto de los honorarios profesionales de cada pago, por concepto de pago de
Impuesto Sobre la Renta, si presenta la constancia que realiza pagos a cuenta no se realizara esta retencion.

La A.M.D.C. no contraera responsabilidad laboral por pago de prestaciones o seguridad social bajo el
contrato, por lo cual debe ser asumido por el Consultor.

41. Ampliacidon de Plazo
41.1 Siempre que mediare causa justificada EL CONSULTOR podra solicitar la ampliacién del plazo de

ejecucién de la consultoria objeto del presente Contrato, o de cualquier otra estipulacion que no afecte la
naturaleza o cuantia de las prestaciones o cuando sucedan razones de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobadas, en cuyo caso presentara solicitud escrita a la autoridad responsable de la
ejecucidn del contrato, antes del vencimiento de la ejecucidn de la consultoria.- Cuando asi sucediere las
deberan ser ampliadas de la forma que establece la Ley de Contratacion del Estado.- En el caso de ampliacion
en el Plazo de ejecucion y que no corresponda a trabajos adicionales solicitados por El Empleador, no se
reconocera los costos incurridos por EL CONSULTOR.

42 Otros Trabajos Solicitados
42.1 EL EMPLEADOR podra solicitar en cualquier momento a EL CONSULTOR informes especiales.

43, Vigilancia de Cumplimiento
43.1 La Unidad Ejecutora velard porque EL CONSULTOR cumpla con todo lo establecido en este contrato y
los términos de referencia.

44. Responsabilidad Laboral
44.1 EL CONSULTOR serd el unico responsable del pago de las obligaciones laborales y sociales que se

originen con sus propios trabajadores en la ejecucidn de este contrato, en aplicacion de lo establecido en el
Cddigo del Trabajo. - Serd también responsable de los dafios y perjuicios que eventualmente causen a
terceros.
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45. Causas de Rescision del Contrato
45.1 Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en virtud de este Contrato dentro

de los treinta (30) dias siguientes a la recepcién de una notificacién al respecto, u otro plazo mayor que El
Empleador pudiera haber aceptado posteriormente por escrito; b) Si el Consultor estuviera insolvente o
fuera declarado en quiebra; c) Si el Consultor, como consecuencia de un evento de Fuerza Mayor, no pudiera
prestar una parte importante de los Servicios durante un periodo de no menos de sesenta (60) dias; (d) En
caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectle por razdn de la situacion econémica y
financiera del pais, la estimacion de la percepcién de ingresos menores a los gastos proyectados y en caso
de necesidades imprevistas o de emergencia; o y e) Si El Empleador, a su sola discrecion, decidiera rescindir
este Contrato.- EL EMPLEADOR podra dar por terminado este Contrato mediante una notificacidon de
rescision por escrito a EL CONSULTOR, emitida por lo menos con treinta (30) dias de anticipacion, cuando se
produzca cualquiera de los eventos especificados en los incisos (a), (b), (c) y (d) de esta Clausula; en el caso
del evento indicado en el inciso (e), dicha notificacidon debera emitirse con sesenta (60) dias de antelacion.-
2.- La rescisidon del contrato se efectuara sin mas tramites judicial o administrativo, que la emisién de un
Acuerdo Municipal por la Corporacién Municipal del Distrito Central.

46. Solucién de Controversias
46.1 Si con motivo de alguna desavenencia en la interpretacion, ejecucion, efectos y/o resolucién del

presente contrato, las partes contratantes haran todos los esfuerzos posibles para conciliar los conflictos o
cualquier desacuerdo, cualquier divergencia que se presente sobre un asunto y que no se resuelva con la
Unidad Ejecutora, deberd ser resuelta por la Gerencia de la AMDC previo estudio del caso y Dictamen de la
Gerencia Legal; esta resolucion tendrad cardcter definitivo dentro de la via Administrativa, poniendo en
conocimiento de la misma a la Honorable Corporacién Municipal, Ambas partes se someten a la jurisdiccion
y competencia del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco
Morazan.

47. Otras Obligaciones
47.1 EL CONSULTOR, no transferira, pignorara, asignara, transferird o hara otras disposiciones de este

contrato o cualquier parte del mismo, asi como los derechos, reclamos u obligaciones de EL CONSULTOR,
derivados de este contrato, a menos que tenga el consentimiento por escrito de EL EMPLEADOR, caso
contrario dard lugar a la rescisidn del contrato

48. Caso Fortuito o Fuerza Mayor
48.1 Las partes no podran alegar atrasos en las obligaciones del presente contrato, salvo por situaciones de

fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.- Se entendera como Fuerza Mayor o Caso Fortuito
entre otros: Todo acontecimiento que no ha podido preverse o que previsto no ha podido evitarse, que
imposibilite el exacto cumplimiento de las obligaciones contractuales y siempre que se hayan tomado las
medidas razonables para evitarlas y reducir sus efectos, se reconoce como causas de Caso Fortuito o Fuerza
Mayor entre otras las siguientes: a) Restricciones de cuarentena; b) Embargos por Fletes; c) Guerra,
Beligerancia, Invasidn, Guerra Civil, Revolucion, Rebelién, Pirateria, Motines, Insurreccién o Usurpacién de
Poderes; d) Confiscacidon, Expropiacion, Destruccion, Obstruccién ordenada por cualquier autoridad
Gubernamental que no sea la Alcaldia Municipal del Distrito Central; e) Desastres Naturales tales como:
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Terremotos, Maremotos, Tifones, Huracanes, Inundaciones; f) y otras causas reconocidas como fuerza
mayor o caso fortuito.

49. Terminacidn del Contrato Por Conveniencia

49.1 EL EMPLEADOR a su conveniencia puede en cualquier momento, dar por resuelto este contrato, total
o parcialmente, mediante comunicacidn escrita a EL CONSULTOR, indicando los motivos de su resolucion.-
Dicha resolucién se efectuard en la manera y de acuerdo con la informacién que se dé en dicha
comunicaciéon y no perjudicard ningln reclamo anterior que EL EMPLEADOR pudiera tener contra EL
CONSULTOR.- Al recibir la mencionada comunicaciéon, EL CONSULTOR inmediatamente suspenderd el
trabajo, en este caso EL CONSULTOR y EL EMPLEADOR, procederan a la liquidacién final del contrato, de
acuerdo a la informacién que proporcione la Unidad Ejecutora y EL CONSULTOR.-
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Condiciones Especiales del Contrato (CEC)

Las siguientes Condiciones Especiales del Contrato (CEC) complementan las Condiciones Generales del
Contrato (CGC). En caso de conflicto, las disposiciones que aqui se indican prevaleceran sobre las de las CGC.
El nimero de la cldusula correspondiente de las CGC esta indicado entre paréntesis.

1. Definiciones (Clausula 1 de las CGC)

El Empleador es: la Alcaldia Municipal del Distrito Central en el marco del Proyecto “Fortalecimiento
de la Alcaldia Municipal del Municipio Central (AMDC) para la Gestion del Cambio Climatico”
Programa “Adaptacion Urbana al Cambio Climatico en Centroamérica, Componente Honduras”,
financiado con fondos de la Cooperacién Financiera Oficial de Alemania a través del Kfw
Entwicklungsbank (Banco Aleman de Desarrollo) No. 1994.70.295.

2. Notificaciones (Clausula 4 de las CGC)

En el caso del Empleador: Alcaldia Municipal del Distrito Central, Municipalidad del Distrito Central, Unidad
Municipal de Gestién Integral de Riesgo (UMGIR), sita en el plantel de la AMDC, ubicado en la Col. 21 de
Octubre, Tegucigalpa, D.C., teléfono (504) 2220-6074.

3. Lugar donde se prestaran los Servicios (Clausula 5 de las CGC)

Los servicios se realizaran en: Alcaldia Municipal del Distrito Central, Municipalidad del Distrito Central,
Unidad Municipal de Gestidn Integral de Riesgo (UMGIR), sita en el plantel de la AMDC, ubicado en la Col.
21 de Octubre, Tegucigalpa, D.C., teléfono (504) 2220-6074.

4. Representantes autorizados (Clausula 6 de las CGC)
En el caso del Empleador el sefior Nasry Juan Asfura Zablah, Alcalde Municipal, o quien este designe durante
la ejecucion del Contrato.

5. Entrada en vigor (Clausula 8 de las CGC)
Este Contrato entrara en vigor a partir de la firma del contrato.

6. Comienzo de la prestacion de los Servicios (Clausula 9 de las CGC)
Los Servicios de Consultoria iniciardn después de emitida la orden de inicio.

7. Expiracion del Contrato (Clausula 10 de las CGC)
El plazo sera: ciento ochenta (180) dias calendario.

8. Multas (Clausula 26 de las CGC)

La A.M.D.C. de acuerdo a lo establecido en el Articulo 75 de las Disposiciones Generales del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica para el afio fiscal 2020, relacionado con el Articulo 72 de
la Ley del Contratacién del Estado cobrard una multa equivalente al CERO PUNTO TREINTA Y SEIS POR
CIENTO (0.36%) por cada dia de demora en la prestacion del servicio asi como por cualquier

96



Seccién X — Formulario de Contrato

incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato hasta la finalizacién del periodo
de ejecucidn del contrato, reservandose ademads el ejercicio de las acciones legales por dafios y perjuicios
por el incumplimiento por parte de EL CONSULTOR que procedieren.

9. Propiedad del Empleador de los documentos preparados por el Consultor (Clausula 27 de las CGC)
Restricciones: El Consultor no podra utilizar estos documentos para fines ajenos a este Contrato sin el
consentimiento previo por escrito del Empleador. Los documentos elaborados seran confidenciales, para
uso exclusivo del Empleador.

El Consultor cederd al Contratante los derechos de autor, patentes y cualquier otro derecho de propiedad
industrial, en los casos en que procedan estos derechos, sobre los trabajos y documentos producidos por él
bajo los términos de este Contrato.

10. Asistencia o exenciones (Clausula 31 de las CGC)
No Aplica

11. Servicios e Instalaciones (Clausula 33 de las CGC)
No Aplica

12. Pagos al Consultor (Clausula 34 de las CGC)
Al consultor se realizardn los siguientes pagos segun los TDRs.

Descripcion Porcentaje
Firma de contrato y Presentacion del 15%
plan de trabajo y cronograma de sus

actividades

Aprobacién del Informe de Avance | 25%
Aprobacién del Informe de Avance Il 25%
Aprobacién del Informe Final y 25%
Productos requeridos (UMGIR)

Presentacion ante el COMUDE vy 10%
Corporacion Municipal

Total 100%

Retenciones del Contrato:

- Impuesto Sobre La Renta: de cada pago realizado se deducird el 12.5%, salvo que la firma esté sujeto
al Régimen de Pagos a Cuenta (Articulo 50, pdrrafo 6 de la Ley de Impuesto Sobre la Renta).

- Garantia de Cumplimiento: de acuerdo con el Articulo 106 de la Ley de Contratacion del Estado que
establece que para contratos de consultoria se retendrd un diez (10%) de cada pago en concepto de los
honorarios profesionales, el cual serd devuelto al terminar la consultoria de conformidad.

13. Precio del Contrato (Clausula 35 de las CGC)
El monto total del contrato en Lempiras es de
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14. Condiciones relativas a los pagos (Clausula 37 de las CGC)
Todo pago antes de su realizacidon debera de estar aprobados los informes segun TDRs.

15. Solucion de controversias (Clausula 46 de las CGC)

Cualquier divergencia que se presente sobre un asunto y que no se resuelva mediante arreglo con la Unidad
Ejecutora, deberd ser resuelta por la Gerencia General de la AMDC, previo estudio del caso y dictamen del
Gabinete Legal, esta resolucién tendra caracter definitivo dentro de la via administrativa, poniendo en
conocimiento de la misma a la Honorable Corporacién Municipal.

Para la solucion de controversias, se aplicard en primer lugar el trdmite administrativo y en segundo lugar
las partes deberan someterse a la Ley de Arbitraje.

El lugar del arbitraje es: Tegucigalpa, Honduras.

16. Documentos Integrantes del Contrato:

Forman parte integral del presente contrato los documentos siguientes: a) Las Condiciones Generales del
Contrato (CGE); b) Las Condiciones Especiales del Contrato (CEC); c) Documento de Licitacién; d) Los
Términos de Referencia; e) Carta de Presentacién de la Propuesta, Propuesta Técnica y Propuesta Econémica
presentada por el consultor en su Propuesta; f) Acta de Negociacidn; g) La Notificacion del Empleador al
Consultor, de que se le ha adjudicado el Contrato; h) Modificaciones al documento base si las hubiere; i)
Declaracion de compromiso; j) Anexos y k) otros documentos suscritos por las partes contratantes en relacién
directa con las obligaciones de este contrato.

17. Orden de Inicio
Esta se emitird una vez que EL CONSULTOR cumpla con todos los requisitos exigidos, para lo cual tiene un
plazo de quince (15) dias habiles contados a partir de la firma del contrato.

18. Retenciones

El Consultor estard sujeto a impuestos nacionales sobre los gastos y montos pagaderos bajo el Contrato
(Honorarios profesionales), por lo cual debera detallar los mismos en la propuesta econdmica. Se hara la
retencion del 12.5% del monto de los honorarios profesionales de cada pago, por concepto de pago de
Impuesto Sobre la Renta, si presenta la constancia que realiza pagos a cuenta no se realizard esta retencion.

La A.M.D.C. no contraera responsabilidad laboral por pago de prestaciones o seguridad social bajo el
contrato, por lo cual debe ser asumido por el Consultor.

19. Ampliacién de Plazo

Siempre que mediare causa justificada EL CONSULTOR podra solicitar la ampliacién del plazo de ejecucion
de la consultoria objeto del presente Contrato, o de cualquier otra estipulacién que no afecte la naturaleza
o cuantia de las prestaciones o cuando sucedan razones de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobadas, en cuyo caso presentard solicitud escrita a la autoridad responsable de la ejecucidn del
contrato, antes del vencimiento de la ejecucidn de la consultoria.- En el caso de ampliacion en el Plazo de
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ejecucion y que no corresponda a trabajos adicionales solicitados por El Empleador, no se reconocerd los
costos incurridos por EL CONSULTOR.

20. Otros Trabajos Solicitados
EL EMPLEADOR podra solicitar en cualquier momento a EL CONSULTOR informes especiales.

21. Vigilancia de Cumplimiento
La Unidad Ejecutora velara porque EL CONSULTOR cumpla con todo lo establecido en este contrato y los
términos de referencia.

22. Responsabilidad Laboral

EL CONSULTOR sera el Unico responsable del pago de las obligaciones laborales y sociales que se originen
con sus propios trabajadores en la ejecucién de este contrato, en aplicacién de lo establecido en el Cédigo
del Trabajo. - Serd también responsable de los dafios y perjuicios que eventualmente causen a terceros.

23. Causas de Rescision del Contrato

Si el Consultor no subsanard el incumplimiento de sus obligaciones en virtud de este Contrato dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la recepcién de una notificacidn al respecto, u otro plazo mayor que El
Empleador pudiera haber aceptado posteriormente por escrito; b) Si el Consultor estuviera insolvente o
fuera declarado en quiebra; c) Si el Consultor, como consecuencia de un evento de Fuerza Mayor, no
pudiera prestar una parte importante de los Servicios durante un periodo de no menos de sesenta (60)
dias; (d) En caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectie por razén de la situacion
econémica y financiera del pais, la estimacién de la percepciéon de ingresos menores a los gastos
proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia; o y e) Si El Empleador, a su sola
discrecién, decidiera rescindir este Contrato.- EL EMPLEADOR podra dar por terminado este Contrato
mediante una notificacidon de rescisién por escrito a EL CONSULTOR, emitida por lo menos con treinta (30)
dias de anticipacidn, cuando se produzca cualquiera de los eventos especificados en los incisos (a), (b), (c)
y (d) de esta Clausula; en el caso del evento indicado en el inciso (e), dicha notificaciéon debera emitirse con
sesenta (60) dias de antelaciéon.- 2.- La rescisidon del contrato se efectuara sin mas tramites judicial o
administrativo, que la emision de un Acuerdo Municipal por la Corporacién Municipal del Distrito Central.

24. Solucién de Controversias

Si con motivo de alguna desavenencia en la interpretacion, ejecucion, efectos y/o resolucién del presente
contrato, las partes contratantes hardn todos los esfuerzos posibles para conciliar los conflictos o cualquier
desacuerdo, cualquier divergencia que se presente sobre un asunto y que no se resuelva con la Unidad
Ejecutora, debera ser resuelta por la Gerencia de la AMDC previo estudio del caso y Dictamen de la Gerencia
Legal; esta resolucién tendra caracter definitivo dentro de la via Administrativa, poniendo en conocimiento
de la misma a la Honorable Corporacién Municipal, Ambas partes se someten a la jurisdiccion y
competencia del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco
Morazan.
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25. Medio Ambiente

EL CONSULTOR velara que se cumplan todas las disposiciones y prevenciones del caso, con el propdsito de
preservar el medio ambiente y la salubridad de las zonas influenciadas, al llevar a cabo los trabajos
contratados.

26. Otras Obligaciones

EL CONSULTOR, no transferira, pignorara, asignara, transferird o hara otras disposiciones de este contrato
o cualquier parte del mismo, asi como los derechos, reclamos u obligaciones de EL CONSULTOR, derivados
de este contrato, a menos que tenga el consentimiento por escrito de EL EMPLEADOR, caso contrario dard
lugar a la rescisién del contrato

27. Caso Fortuito o Fuerza Mayor

Las partes no podrdn alegar atrasos en las obligaciones del presente contrato, salvo por situaciones de
fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.- Se entenderd como Fuerza Mayor o Caso
Fortuito entre otros: Todo acontecimiento que no ha podido preverse o que previsto no ha podido evitarse,
que imposibilite el exacto cumplimiento de las obligaciones contractuales y siempre que se hayan tomado
las medidas razonables para evitarlas y reducir sus efectos, se reconoce como causas de Caso Fortuito o
Fuerza Mayor entre otras las siguientes: a) Restricciones de cuarentena; b) Embargos por Fletes; c) Guerra,
Beligerancia, Invasién, Guerra Civil, Revolucidn, Rebelidn, Pirateria, Motines, Insurrecciéon o Usurpacién de
Poderes; d) Confiscacidon, Expropiacidon, Destruccidon, Obstruccion ordenada por cualquier autoridad
Gubernamental que no sea la Alcaldia Municipal del Distrito Central; e) Desastres Naturales tales como:
Terremotos, Maremotos, Tifones, Huracanes, Inundaciones; f) y otras causas reconocidas como fuerza
mayor o caso fortuito.

28. Terminacion del Contrato Por Conveniencia

EL EMPLEADOR a su conveniencia puede en cualquier momento, dar por resuelto este contrato, total o
parcialmente, mediante comunicacién escrita a EL CONSULTOR, indicando los motivos de su resolucidn.-
Dicha resolucidon se efectuara en la manera y de acuerdo con la informacién que se dé en dicha
comunicacion y no perjudicard ningun reclamo anterior que EL EMPLEADOR pudiera tener contra EL
CONSULTOR.- Al recibir la mencionada comunicacién, EL CONSULTOR inmediatamente suspenderd el
trabajo, en este caso EL CONSULTOR y EL EMPLEADOR, procederan a la liquidacién final del contrato, de
acuerdo a la informacion que proporcione la Unidad Ejecutora y EL CONSULTOR.-
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