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Concurso Privado Por Cotizacion para Contratar servicios de Consultoria de
Auditoria Administrativo - financiera de la Universidad Nacional de Agriculturay sus
sedes, periodo 2017-2018.

CC-001-UNA-2018

Estimados Sefores;

Se le hace invitacibn a presentar propuesta para el Desarrollo de Auditoria
Administrativo - financiera de la Universidad Nacional de Agricultura y sus sedes,
como parte del proceso de Intervencion realizado a la Universidad y otorgado como
potestad a esta Comision Interventora en su Decreto de Creacion No. 172-2016 que en su
articulo 1 indica: “Esta Comision tiene facultades suficientes en los ambitos legales,
académicos y administrativos y, debe asumir el gobierno de la Universidad Nacional de
Agricultura, a fin de resolver su problematica actual, normalizar su funcionamiento y elevar
los estandares de calidad educativa.”

Objetivo General de la Consultoria a Contratar

1. Desarrollar una Auditoria Administrativo - financiera en la Universidad Nacional de
Agricultura y sus sedes, periodo desde enero 2017 hasta octubre 2018 que evidencien
la situaciéon administrativo-financiera de la misma, y recomiende las acciones a
emprender a corto, mediano y largo plazo.

2. Obtener la certificacidon de los estados financieros de “La Universidad Nacional de
Agricultura”, mediante la realizacion de una Auditoria al Balance de Situacion
Financiera y Estado de Resultado, con cifras al 31 de enero del afio 2017 al 31 de
octubre del afio 2018.

Se envian los Términos de Referencia que contemplan:
A. OFERTA TECNICA
B. OFERTA ECONOMICA
Se recibira propuesta en fisico en sobre sellado a mas tardar el dia viernes 09 de octubre

del 2018, hasta las 1:45 p.m. en la direccion fisica siguiente:

1. Oficina de la Comision Interventora, Edificio Solaire, Primer Piso, Boulevard
Suyapa, Tegucigalpa. M.D.C. Agradeceremos que en un plazo no mayor a
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cinco (5) dias habiles, confirmar el acuse de recibo de esta invitacion, asi como
la intencion o no de presentar su propuesta a la Lic. Carmen Maria Flores
Valle, teléfono celular 9969-5747, correo electrénico:
juntainterventoraunag@gmail.com,

No existe ningun costo para el envio de esta informacion

Se le sugiere lea detenidamente los presentes Términos de Referencia y si fuera el caso
realice las consultas que tenga a mas tardar tres (3) dias antes de la fecha limite de
presentacion de la propuesta.

Si mas particular, deseando su participacion

Saludos Cordiales

Por la COMISION INTERVENTORA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE AGRICULTURA

GD (r) Andrés Felipe Diaz Lopez
COMISIONADO PRESIDENTE

Dra. Norma Martin de Reyes MSc. Iris Erazo Tabora
COMISIONADA COMISIONADA
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CONTRATACION DE EMPRESA, INSTITUCION O PERSONA PARA EL
SERVICIO DE CONSULTORIA DE UNA AUDITORIA ADMINISTRATIVO -

FINANCIERA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA Y SUS
SEDES. PERIODO 2017-2018.

|. FUENTE DE RECURSOS

El financiamiento total para la adquisicion de la consultoria para contratar Empresa,
Institucion o persona para el desarrollo de Auditoria Administrativo - Financiera de

la Universidad Nacional de Agricultura y sus sedes seran con fondos propios de la
Universidad Nacional de Agricultura.

NOMBRE DEL CONTRATO

Empresa o Institucion para el Desarrollo de Auditoria Administrativo - financiera

de la Universidad Nacional de Agricultura y sus sedes, CDC-001-UNA-2018.

ORGANISMO EJECUTOR Y CONTRATANTE DEL PROCESO DE
AUDITORIA

I11.1 Antecedentes

La Universidad Nacional de Agricultura tuvo sus inicios en la Escuela Granja
Demostrativa, fundada el 20 de enero de 1950, como parte de las politicas de
reforma Estatal propiciadas por el gobierno del presidente Juan Manuel Galvez,

para graduar Peritos Agricolas. En 1968 es denominada como Escuela Nacional

de Agricultura (ENA), acreditandosele los estudios de Bachiller en Ciencias

Agricolas, bajo la tutela del Ministerio de Educacion Publica. Diez afios mas tarde
6
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el Consejo de Ministros la eleva a institucion publica de Educaciéon Superior no

Universitaria, para la formacion de Agronomos.

En el afio de 1994 la ENA fue insertada en el Sistema de Educacion Superior,
ofertando el plan de estudios de Ingeniero Agronomo en el grado de licenciatura.
En el 2002 el Consejo de Educacion Superior aprueba la creacién, organizacion y
funcionamiento de la Universidad Nacional de Agricultura, convirtiéndose esta en
una institucién descentralizada. Su oferta académica se ampli6 a los pregrados de:
Recursos Naturales y Ambiente (2006), Tecnologia Alimentaria (2007),

Administracion de Empresas Agropecuarias (2010) Y Medicina Veterinaria (2009).

En el actual proceso de intervencion y por ende el de reforma en la
Universidad Nacional de Agricultura, se requiere una auditoria administrativa
financiera que evidencie los procesos de la Institucion, la legitimidad de los mismos

y que sirva como base para continuar con el proceso de transformacion iniciada.

La Comision Interventora de la Universidad Nacional de Agricultura es el
ente responsable del presente proceso de adquisicion, y para la evaluacion y
adjudicacion de la consultoria nombrara una comisién especial de alto nivel e
invitara a empresas o personas preseleccionadas a un proceso privado y directo
para presentar propuestas para la contratacion requerida.

La Empresa, Institucion o persona sera seleccionada de acuerdo con los
procedimientos establecidos en la Politica para la Obtencion de Bienes, Obras,
Servicios y Consultorias con Recursos Nacionales y sus Normas para la

Aplicacién y la base del documento de seleccion sera enviada a Empresas,
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Instituelones——yfo—-PRersoras—referenciadas———mediate——el——eeorreo:

juntainterventoraunag@agmail.com

1.2 PRESENTACION DEL PROCESO DE SELECCION DE OFERTAS

Objetivo General de la Consultoria a Contratar

3. Desarrollar una Auditoria Administrativo - financiera en la Universidad Nacional de
Agricultura y sus sedes, periodo desde enero 2017 hasta la fecha octubre 2018 que
evidencien la situacion administrativo-financiera de la misma, y recomiende las
acciones a emprender a corto, mediano y largo plazo.

4. Obtener la certificacion de los estados financieros de “La Universidad Nacional de
Agricultura”, mediante la realizacion de una Auditoria al Balance de Situacién
Financiera y Estado de Resultado, con cifras al 31 de enero del afio 2017 al 31 de
octubre del afio 2018. Objetivos Especificos

1. Examinar los estados financieros de “La Universidad Nacional de Agricultura”,” al 31
de diciembre de 2016 que comprende:

2. Evaluar el sistema de control interno de ““La Universidad Nacional de Agricultura”,” y
presentar las recomendaciones de control interno, en lo referente a los aspectos
contables y financieros de la Institucién.

3. Realizar pruebas de cumplimiento de las normas de caracter contable y Financiero
contenido en las Resoluciones emitidas la Secretaria de Finanzas y Sistema Integrado
de Administraciéon Financiera (Siafi), aplicables a la entidad auditada.

4. Evaluar el Sistema de Tecnologia de informacion en lo referente a la administracion,
generacion control y seguridad de la informacion contable.

5. Emitir el dictamen que contenga: a) la certificacion de los Estados Financieros con las

respectivas notas complementarias.

Presentar informes de auditoria que comprendan lo siguiente:
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Ehinforme-sobre-siHos Estadosfinancieros-basicos:Balance-de-Situacion Financiera,
Estado de Resultados, Estados de Flujos de Efectivo y; presentar razonablemente

la situacion financiera- administrativa, el desempefio financiero y

administrativo, de la institucién auditada, de conformidad con las normas contables
emitidas Secretaria de Finanzas y Sistema Integrado de Administracion Financiera
(Siafi), y procedimientos administrativos. La entidad supervisada debera divulgar
en las notas a los Estados financieros las diferencias contables, asi como todas las

demas revelaciones necesarias para el entendimiento de los Estados financieros.

Un informe sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno que incluya la Carta
de Recomendaciones de Control Interno, en lo referente a los aspectos contables,
administrativos y de gestion; incluyendo apreciaciones sobre el seguimiento de las
observaciones hechos o situaciones de importancia relativa sefalados por las
entidades correspondientes y de los reportes previos de la auditoria externa.

La Carta de Recomendaciones de Control Interno:

a) En una seccion especifica de la carta indicada, deben presentarse las
observaciones sobre la evaluacion del Sistema Tecnoldgico de Informacién
practicada para propositos de la auditoria de los estados financieros de la
entidad supervisada, el cual debe ser firmado por el socio encargado de la
auditoria; esta carta debe contener como minimo lo siguiente:

b) Una descripcion general del alcance del trabajo realizado; explicaciones sobre
las &reas o aplicaciones evaluadas, los procedimientos o técnicas de auditoria
aplicadas, los componentes de la informacién financiera o reportes validados.

c) Respecto a los resultados de la evaluacion de cada area o sistema de
aplicacion evaluado, los comentarios del auditor, un detalle de las deficiencias
observadas, y las recomendaciones aplicables para dar solucién a los mismos

0 prevenir consecuencias futuras.



R

GOBIERNO DE LA REPUBLIC

* Kk Kk * COMISION INTERVENTORA

A HONDURAS

REPUBLICA DE HONDURAS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA

PERIODO 2018-2020

e)

f)

tecnologia de informacion aplicados por la entidad supervisada.

Emitir opinidn sobre el cumplimiento, durante el periodo reportado, de las
disposiciones legales que le son aplicables a “La Universidad Nacional
Agricultura”.

La custodia de papeles de trabajo y/o evidencias de auditoria, electronicas o
impresas el acceso debe ser sin restriccion previa aprobacién de la Comision

Interventora.

Los informes deberan estar acompafados de los documentos basicos

siguientes:

a)

b)

d)
e)
f)
9)

Carta de Informe de los Auditores Independientes, donde en una seccion
especifica deben presentarse las observaciones de la evaluacion del sistema
tecnoldgico de informacién practicada, asi:

Descripcion general del alcance del trabajo realizado, explicaciones sobre
areas evaluadas, procedimientos y técnicas de auditorias, componentes de
informacion financiera o reportes validos.

Los resultados de la evaluacion de cada area o sistema de aplicacion,
comentarios del auditor, detalle de deficiencias, recomendaciones aplicables,
soluciones o prevenir consecuencias futuras.

Balance de Situacion Financiera

Estado de Ingresos y Gastos, y Excedentes acumulados

Estado de flujo de efectivo

Comentarios y Recomendaciones

Se requieren tres ejemplares de cada uno de estos informes, enviando tres para los

miembros de la Comision Interventora de la Universidad Nacional de Agricultura.

10
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Secciodn Il. Instrucciones a los Oferentes

A. Generalidades

1. Definiciones

Comision Especial de Alto Nivel: Es el nombramiento por la
Comision Interventora de la Universidad Nacional de Agricultura,
gue serd en todo momento su representante para todo lo
relacionado con el proceso de la seleccion.

Proceso de seleccién: Procedimiento formal y competitivo
mediante el cual, a través de una invitacidon directa, se solicitan,
reciben y evallan ofertas técnicas y econdémicas para la adquisicion
de servicios de consultoria.

Consultor: Persona natural o juridica, publica o privada, a quien se
le encarga prestar sus servicios intelectuales para una consultoria,
relacionada con una materia en la cual tiene conocimientos
especializados.

Consultorias: Servicios Intelectuales requeridos para estudios,
diagnésticos, disefios, asesorias, supervision y otros que requieran
conocimientos intelectuales especificos.

Dia: Se entendera que los plazos expresados en dias se refieren a
dias calendario; excepto cuando se especifique “dias habiles”.

Informe o Acta (del proceso): Documento que presenta el Comité
de Licitaciones de la UNAG con los resultados y recomendacion
sobre el proceso realizado.

Politica: Politica para la Obtencion de Bienes, Obras, Servicios y
Consultorias con Recursos con fondos nacionales.

La Universidad: Se entendera por la asignaciéon del nombre La
Universidad Nacional de Agricultura.

B. Documentos de la Seleccion de Ofertas

11
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6.1 La Comisiéon de Especial de Alto Nivel, nombrada por la Comision Interventora al
efecto, de La Universidad Nacional de Agricultura no se responsabiliza por la
integridad de los documentos de base, si ellos no se obtuvieren directamente de la

fuente sefalada por el Organismo Ejecutor

6.2

Los Oferentes deberan estudiar todas las instrucciones, formularios, condiciones y
especificaciones contenidas en el Documento Base de seleccion. El incumplimiento
por parte del Oferente en el suministro de toda la informacion o documentacion que
se exige en los Documentos de base podria traer como consecuencia el rechazo de

su Propuesta.

C. Preparacion de las Propuestas

7.1 La Propuesta, asi como toda la correspondencia y los documentos relativos a la misma
que intercambien el Oferente y La Comision de Especial de Alto Nivel, nombrada por la

Comision Interventora al efecto, deberan ser escritos en el idioma espariol.

8.1 Forman la Propuesta:
(Sobre 1)
Carta de presentacion de la propuesta.
(Sobre 2) Oferta
Técnica:

La oferta debe incluir:
- Propuesta metodoldgica de la consultoria, objetivos, justificacidn, alcances y
sostenibilidad y resultados esperados
- Cronograma de trabajo
- Hoja de vida del personal propuesto
(Sobre 3)
a. Oferta Econdémica
- En el formato proporcionado en la presente base

b. Sobre de contenido.

- En este sobre se colocaran los sobre 1, 2, y 3 debidamente sellados y se debera colocar

la leyenda:

Servicio de Consultoria desarrollo de Auditoria Administrativo - financiera de la
Universidad Nacional de Agriculturay sus sedes — Periodo 2017-2018.

No. Referencia;: CDC-001-UNA-2018

12
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Presentado por:

Fecha hora de recepcion de documentos

Universidad Nacional de Agricultura

9. Cartade la
Propuestay
formularios

9.1 La lista de los formularios y documentos a presentar en la Propuesta
se detallan en las Seccion lll y V, los que se deberan completar sin
realizar ningun tipo de modificaciones al texto ni presentar ninguna
sustitucion a lo requerido, todos los espacios en blanco deberan llenarse
con la informacion solicitada, adjuntando los documentos solicitados en
cada uno de ellos.

D. Presentaciony apertura de las Propuestas

13. Formato de
la Propuesta

13.1 El Oferente preparara un juego original de los documentos que
constituyen la Propuesta, segun se sefiala en estas Instrucciones a

los Oferentes.

10.

Propuestas
alternativas

10.1 Cada Oferente presentara solamente una Propuesta, de caracter
estrictamente individual.

11. Ajusted 111 1 | os precios cotizados por el Oferente seran fijos durante la ejecucion
Precios del contrato y no estaran sujetos a ajustes durante la ejecucion.

12. Monedas | 12.1 La moneda de la Oferta se especifica en Lempiras.

de la Ofertay

de pago

13
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13.2

Debe

ran entregar el original y cada copia de la Propuesta, en sobres separados,

cerrados en forma inviolable y debidamente identificados como “ORIGINAL” y
“COPIA”.

Los sobres que contienen el original y las copias seran incluidos a su vez en un
solo sobre o paquete.

En el

caso de discrepancias el texto original prevalecera sobre las copias.

No se aceptaran los textos entre lineas, tachaduras o palabras superpuestas.

14. Plazo 14.1 La Comisién de Especial de Alto Nivel, nombrada por la
parala Comision Interventora al efecto, debera recibir las
presentacion Propuestas en la direccion y, a mas tardar, a la hora y fecha
de las que se indican en Seccion Il1.
Propuestas

E. Evaluaciony comparacion de las Propuestas

15.1 No se divulgara a los Oferentes ni a ninguna persona que no forme parte de la,
la Comision de Especial de Alto Nivel nombrada al efecto por la Comision
Interventora, informacién relacionada con la evaluacion de las propuestas, ni
sobre la recomendacion de adjudicacién del contrato. Sera hasta que
corresponda la notificacion de resultados que se daran a conocer a los
Oferentes los obtenidos en su propia evaluacion. Ninguna persona ajena al
proceso podra solicitar informacion sobre las evaluaciones o resultados del
mismo.

15.2 Cualquier intento por parte de un Oferente para influenciar al Comité Ejecutivo

de
adj

seleccion, en cuanto a la evaluacién, comparacion de las Propuestas o la
udicacion del contrato podra resultar en el rechazo de su Propuesta.

16.1 La Comision de Especial de Alto Nivel, de acuerdo a las

14
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36.8 I?/Ietq@o caracteristicas de la consultoria, seleccionara uno de los siguientes
d: € ecmﬁz metodos de seleccion de consultores:
Empresa, a. Seleccion Basada en la Calidad y el Costo,
Institucién o b. Seleccién Basada en la Calidad,
persona c. Seleccion basada en presupuesto es fijo
d. Seleccién basada en el menor costo
17. . . . .
Evaluacion 17.1 Para determinar si la Propuesta se ajusta sustancialmente a los
de las Documentos de la seleccion, la Comision de Especial de Alto
Propuestas Nivel, se basara en el contenido de la propia Propuesta y los

requisitos establecidos en el Documento Base de seleccion,
examinara y evaluara los diferentes aspectos de la Propuesta
con el fin de confirmar que satisface los requisitos estipulados.

17.2 A menos que se estipule un procedimiento diferente en la
Seccion lll, el procedimiento a seguir para la evaluacion de

Propuestas sera:

a. Para la evaluacién de la Oferta Técnica (Sobre No.2) se evaluara la
propuesta técnica presentada por cada oferente, asignandose los
puntajes correspondientes establecidos en la Seccién IV Criterios
de Evaluacién y Calificacion.

Solamente los Oferentes que obtengan el puntaje minimo requerido, se
les abrira el sobre No 3. Oferta Econdémica.

b. Para la evaluacién de la Oferta Econdmica (Sobre No 3)

Las ofertas econdmicas seran abiertas en presencia de la Comisién de
Especial de Alto Nivel, nombrada por la Comision Interventora al
efecto.

Para evaluar una oferta, la Comision de Evaluacion y Adjudicacion,
nombrada por la Comision Interventora al efecto, utilizard anicamente
los factores, metodologias y criterios definidos en la Seccién IV. No se
permitira ningln otro criterio ni metodologia.

La Comisién de Especial de Alto Nivel, nombrada por la Comision

Interventora al efecto, realizara la revision aritmética.
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18.

Comparacion

de

Propuestas

las

18.1 La Comision de Especial de Alto Nivel, analizara, calificard,
evaluard y comparara todas las propuestas que se ajustan
sustancialmente a los documentos de la seleccidn con el objeto de
seleccionar al adjudicatario.

19.
Calificacion
del Oferente

19.1 La Comision Especial de Alto Nivel, realizara de conformidad con
los requisitos y criterios de evaluacion que se especifican en la Seccion
IV, la evaluacion de las Propuestas, estableciendo el orden de
prelacion de las mismas y la Propuesta mas conveniente, a partir de
lo cual recomienda la adjudicacion del contrato.

De conformidad con lo anterior, preparara un Informe o Acta detallando
la revision, analisis, evaluacion y comparacion de las Propuestas,
exponiendo las razones precisas en que se fundamenta la seleccién
de la propuesta evaluada como la mas conveniente. Dicho Informe o
Acta deberéa constatar con la informacion referente a las publicaciones
realizadas, comunicaciones durante el periodo de preparacion y
evaluacion de propuestas, recepcion y resolucion de protestas etc.

F. Adjudicacion de la seleccién de Ofertas

20. Criterios
de
adjudicacion

20.1 Una vez que La Comision Especial de Alto Nivel, haya realizado
el proceso de seleccion este elaborara un acta de resultados de la
seleccion.

21.
Notificacion
de la

adjudicacion

21.1 La Comision Especial de Alto Nivel, informara a la Comision
Interventora los resultados del Andlisis y esta le autorizara para
hacer la notificacion por escrito al Oferente con la oferta mas
conveniente, que su oferta ha sido seleccionada. En la carta de
notificacion se especificara el monto que la Universidad Nacional
de Agricultura pagara a la Empresa, Institucion o persona y el
plazo para desarrollar la consultoria e indicara la fecha en la que
se realizara la negociacion de los términos del contrato.

16
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21.2 En el caso de que la negociacion no permita a La Universidad
concretar ésta en los términos que convienen a los intereses
de la Operacion, este debera invitar a negociar al oferente
siguiente mejor calificado, manteniendo al margen de esta
negociacion la oferta previamente analizada.
22.
22.1 Después de la notificacion, el adjudicatario, debera presentar a
Firma del La Universidad los documentos que se pediran posteriormente en
contrato la nota de adjudicacion.
22.2 La Universidad definira el plazo y procedimiento para la firma
del contrato de consultoria.
23. . -7
Otros 23. 1 En todo lo no previsto en este Documento Base del Seleccion
de ofertas, se actuara de acuerdo a lo dispuesto en la Politica para la
Obtencion de Bienes, Obras, Servicios y Consultorias con Recursos
nacionales y sus Normas para la Aplicacion.
Seccion lll. Datos de la Seleccion

A continuacion, se indican los detalles especificos del presente proceso para los
numerales correspondientes de la Seccidn Il, prevaleciendo la informaciéon contenida en

esta Seccion llI.

Referencial
de la
Seccion I

Datos de la Seleccion

A. Introduccién

17
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11

Numero de identificacién de la seleccion: No. CDC-001-UNA-2018
Nombre del Prestatario /Beneficiario: Universidad Nacional de Agricultura.

Nombre de la seleccién y descripcion de la consultoria a realizar:

Seleccion de Empresa, Institucion o Persona para el Desarrollo de la
Auditoria Administrativo - financiera de la Universidad Nacional de
Agricultura y sus Sedes, Periodo 2017-2018.

La duracion de la consultoria es de dos meses (2) como maximo pagado a
satisfaccion de cumplimiento de productos, de acuerdo a la calidad y
cumplimiento de los resultados por la empresa, Institucién o persona.

, ventora al
efecto, de La Universidad es el responsable del proceso, lo que incluye la
recepcion de las ofertas de los oferentes, la evaluaciéon de las mismas y la
adjudicacion del contrato respectivo.

El Proceso de seleccion no esta limitado a la participacion de Oferentes de un
origen especifico, se aceptaran Oferentes nacionales o internacionales de
cualquier pais que se interesen en participar o sean invitados a participar.

B. Documento de la selecciéon

Si para la preparacion de propuestas, se considera necesario realizar consultas,
las comunicaciones deberan realizarse a la misma direccion electronica / fisica,
especificados en la carta de Invitacion a participar

Referencia
dela
Seccion I

Datos de la seleccidn
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El plazo para realizar las consultas y solicitar aclaraciones es a mas tardar 3 dias

5 antes de la fecha de presentacion de las propuestas.

C. Preparacion de las Propuestas

1.

2.
6 3.

Los documentos que deberan conformar la propuesta, son:
A. Documentos de Co-calificacion (Sobre 1)

Carta de Invitacion de la Universidad (Debidamente firmada por el
Oferente)

Carta de presentacion de la propuesta

Copia de personeria juridica 0 documento que respalde la existencia de
legal de la empresa o Institucion.

copia del RTN de la Institucion o persona y la copia de Identidad de la
representacion legal de la Empresa o Institucion.

Declaracion jurada autenticada de no encontrarse comprendido en ninguna
de las inhabilidades o prohibiciones previstas en los articulos 15y 16 de la
Ley de Contratacion del Estado

Fotocopia autenticada de la tarjeta de identidad del representante legal de
la firma.

19
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7.

10

B. 1.

a.

Constancia de inscripcion en la Oficina Normativa de Contratacion y
Adquisiciones del Estado (ONCAE) o Constancia de que la misma esta en
tramite. Para mayor informacion visitar la pagina electrénica
www.honducompras.gob.hn no debera presentar los documentos
descritos en los incisos 3 al 4, siempre_y cuando esta informacion se
encuentre actualizada en dicho reqistro, solamente bastara con la
presentacion de la constancia de inscripcion antes mencionada.
Constancia de Solvencia de la Procuraduria General de la Republica PGR
tanto de la firma como del representante legal de la misma, de no tener
cuentas pendientes con el Estado.

Constancias electronicas de solvencia fiscal vigentes a la fecha de
presentacion de las propuestas emitidas por la Direccidén Ejecutiva de

Ingresos (DEI), tanto de la firma como del representante legal de la misma.
.Fotocopia autenticada de Permiso de Operaciones Nota: Se debe

presentar una autentica para las firmas y una autentica separada para las
fotocopias.
Oferta Técnica (Sobre No.2)

TEC-1

Referencia de |a
Seccién Il

Datos de la Seleccion

1.2. TEC-2
1.3. TEC-3
1.4. TEC-4
1.5. TEC-5
C. 1. Oferta Econ6mica (Sobre No.3)
1.1. ECO-1

8.1 La Empresa, Institucibn o persona no estard sujeto a pagos por
conceptos de prestaciones o seguridad social bajo el Contrato, por lo cual
no deberd incluir los mismos en la oferta econémica.
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9
No se Permite la presentacion de ofertas alternativas
10 Los precios cotizados por el Oferente no estaran sujetos a ajuste.
11 Para reflejar en la Oferta Econdmica, el Oferente debera estimar los costos

en lempiras.

Referencia de

Datos de la seleccién

la Seccién i
El oferente debera hacer un andlisis del presupuesto a invertir brindando todo
lo necesario para el desarrollo de la consultoria, sin exceder el monto total
12 presupuestado.
13 No se permite sub contratacion.
El plazo de validez de la propuesta sera de treinta (30) dias contados
14 después de la fecha de terminacion del plazo de recepcion de propuestas
establecido.
El Oferente debera presentar el original y dos copias los documentos de
cocalificacién (sobre 1), original y dos copias de la oferta técnica (sobre 2), el
15 original y 2 copias de la oferta econémica (Sobre 3).
Para los documentos de precalificacion presentar original y dos copias que
podran ser originales o bien copia de estos, siempre que sean idénticos y
legibles
E. Evaluacion y comparacion de las Propuestas
16 El método de seleccion es basado en calidad y costo.
17 La calificacion minima de una oferta técnica debera ser de 70%
Referencia de
la Datos de seleccion
Seccion 1l
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La ponderacion de la propuesta técnica sera de 80% y la ponderacion de la
18 propuesta econdémica sera de 20%

FAdjudicacionm de seleccion

19 El Oferente adjudicatario no debera presentar una Garantia de Ejecucion.

Se pagara un anticipo del 40% para inicio de actividades y el un 60% al
20 terminar las jornadas y recibir el informe final de los servicios de
capacitacion.

Documentos a presentar posterior a la adjudicacion

1. Copia de hojas de vida y los respectivos titulos que acrediten la
formacion del personal propuesto.

2. Constancia de estar inscrito en el Colegio Profesional o copia de carnet
de colegiacion vigente

3. Copia de personeria juridicay RTN de la empresa, institucion o
21 persona.

. Constancia de solvencia o pagos a cuenta con la SAR.

. Acta o documento de nombramiento del representante legal
. RTN del representante legal

. ID del representante legal

. Direccién exacta de la institucion/empresa o persona.

o N o O M

El procedimiento a seguir para la firma del contrato es: Una vez que se
adjudica el proceso de seleccion al oferente que obtenga la calificacion
ponderada mas alta, se procedera a comunicar al Empresa, Institucion o
22 persona y se negociara con la forma del contrato, si este no aceptara se
procedera a llamar al concursante con la segunda calificacién mas alta y asi
sucesivamente. El plazo para firmar el contrato es de 3 dias después de la
adjudicacioén del contrato.

SECCION IV.
CRITERIOS DE EVALUACION
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4.1 METODO DE SELECCION

gue la Empresa/Institucion o persona propone en su oferta econémica.

4.2 EVALUACION DE OFERTAS

La Comision de Evaluacion y Adjudicacion nombrada por la Comisién Interventora al
efecto, evaluara las propuestas y consideraran las siguientes etapas:

Etapa 1 (Evaluacién de documentos de documentos de co-calificacion)

En primera instancia se revisaran los documentos legales no subsanables solicitados en
el numeral 13 Preparacion de las propuestas (Contenidos del sobre 1). El oferente que
no cumpla con la documentacion de co-calificacidn no pasara a la segunda etapa.

No. Documento Cumple/No
Cumple
1 Nota de invitacion de la Universidad Nacional de
Agricultura para presentar oferta (Firmada de recibido por
la empresa o institucion ofertante)
2 Carta de presentacion de la propuesta CP-1
3

Copia de personeria juridica y RTN vigente de la
empresa/institucion o persona que suscribe la oferta

Etapa 2 (Oferta Técnica)

En esta etapa se abrirdn los sobres de los oferentes que hayan cumplido con los
documentos antes mencionados.

Se evaluara la capacidad y oferta técnica del oferente, de acuerdo a la informacién
requerida en la Oferta Técnica (OT) y utilizando la Tabla No. 1 Evaluacion de oferta
técnica. Solamente los oferentes que obtengan el puntaje minimo de 70 puntos de los
100 en esta etapa, pasaran a la tercera etapa de evaluacién. En el valor ponderado de

evaluacion final, el porcentaje maximo obtenido en esta etapa sera de 90%.
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Aspectos a evaluar en la Oferta Técnica. Las propuestas de los oferentes se deberan
evaluar con base en criterios como los siguientes:

1. Formacion profesional de los profesionales propuestos.
2. Experiencia de la institucion/empresa o persona en la especialidad requerida para
desarrollar el trabajo propuesto.

3. Calidad-de-metodelogiapropuesta-poreloferepte——MMM

A cada uno de los criterios seleccionados se le asignara un peso dentro de la escala de
1 a 100 puntos, dandole un mayor peso a la experiencia profesional, 50%, seguidamente
la metodologia con un 30% Yy a la formacion profesional un 20%.

Los criterios de evaluacién han sido subdivididos a efecto de facilitar una calificacién mas
objetiva.

Puntaje total de la Evaluacion Técnica

El puntaje total de la evaluacion técnica serd la suma de los conceptos técnicos
evaluados: A) Preparacion Académica B) Experiencia General C) Experiencia
especifica, obtenido de la aplicacion de la siguiente formula:

PTi= (A+B+C (conceptos evaluados))

PPTi=PTIx 0.9 Donde:

PTi = Puntaje total de la evaluacién de la Oferta Técnica del Oferente i.

PPTi = Puntaje ponderado total de la evaluacion de la Oferta Técnica del Oferente i.

El puntaje total minimo de la evaluacién técnica debera ser mayor o igual a 70 puntos para
poder acceder a la evaluacion econdmica (sobre No. 3).

Los puntajes totales seran expresados hasta con dos decimales y se asignardn a cada
criterio, de acuerdo a la siguiente tabla:

TABLA No. 1 EVALUACION DE LAS OFERTAS

N° de Referencia:

(Uso administrativo)
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Nota

Max CE

TOTAL

(20%

émica

P

Formacion

Académica con

areas de
especializacio

Experiencia

General en el

logro de metas

y objetivos

Profesionales Universitarios con postgrado.

Debe
Cumplir

Especializacion enfocada en tematicas

n | pertinentes a esta consultoria

15

olladas la temética de la presente consultoria.

relacionados
en procesos
de disefios

curriculares

Metodologia y
Plan de
Trabajo para

Componentes de experiencia profesionaten:

« Elaboracion de auditoria financieras, minimo
3 (10%)

* Elaboracion de auditorias administrativas,
(6%)

+ Elaboracion de auditorias a organizaciones
del Estado, minimo 3 (4%)

20 minimo 3

Anos de experiencia en procesos de
Auditorias (minimo 8 afios)

20

Que posea una imagen institucional
reconocida a nivel nacional e

10

esta
consultoria
correspondenc
ia y armonia
entre las
actividades
propuestas

omp

obtencion de los productos.

» Metodologia completa (10%)

internacional. Descripcion de la Metodologia para la

10

» Metodologia incompleta (5%)

etas trazadas en

3

Descripcion clara de
de

funcidén
T AV}

10
Lo

arrciort

Presentacion de Cronograma y Plan de trabajo.
* Completo (10%) 10
* Incompleto (5%)

T

as

tenci

100%

desarr

Una vez concluida la evaluacion, se elaborara un Informe o Acta en el que se establecera
la calificacion alcanzada por las ofertas técnicas,
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Tercera etapa
Para propoésitos de evaluacion, las ofertas econdmicas se analizardn en la moneda local
(Lempiras).

En esta etapa la oferta econémica mas baja, es la que recibe el porcentaje maximo de
asignacion del 10%, las demas ofertas recibiran un porcentaje ponderado con base a
dicha asignacion.

Puntaje Ponderado: PEl = Precio mas bajo/ Precio a evaluar X (Puntaje Ponderado

establecido para la oferta econémica 10%) X 100

Donde el Puntaje Ponderado es el puntaje final que obtendra la oferta econémica en
evaluacion

4.3 PONDERACION DE OFERTAS

Para propositos de evaluacion, con base en lo establecido en las bases del Proceso de
seleccion, se aplicara un peso ponderado tanto a la Oferta Técnica como a la Oferta
Econdmica, lo cual dependera de la naturaleza y complejidad del trabajo propuesto;
siendo conveniente que en dicha ponderacion la Oferta Técnica tendra un valor
ponderado maximo de 80%. La Oferta Econémica tendra un peso de 20%.

La evaluacion técnica se hara con base en 100 puntos y la Oferta Econdmica se
ponderara otorgando el maximo a la mas baja y por relacion se ponderan las restantes.

Se utilizar4 el método de seleccion de mayor puntaje combinado, que consiste en la
suma de la calificacién técnica mas la calificaciébn econémica.

Se elabora acta de evaluacién y en seguida se comunican los resultados.

En caso de que fracase la negociacion con el participante que ocupa el primer lugar del
puntaje combinado, se negocia con el oferente que ocupe el segundo lugar del puntaje
combinado y asi sucesivamente hasta concretar la negociacion de la Oferta Econdmica. En
el evento de que no sea posible concretar esta con ninguno de los oferentes cuya oferta
obtuvo una calificacion igual o mayor a la minima, se declarara fracasado el proceso.

Finalizado el proceso de negociacion con el Empresa/lnstitucion o persona y
adjudicado el contrato se devolveran, al finalizar el plazo que al respecto se haya
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establecido en las bases del concurso, las demas propuestas econdémicas que no
pasaron la segunda fase.

Seccion V Formularios Estandar del Concurso

CcCP -1 Carta de Presentacion la Propuesta

Oferta Técnica
TEC-1 Experiencia General

TEC-2 Experiencia Especifica
TEC-3 Metodologia, Plan de Actividades y Organizacion Técnica
TEC-4 Hojas de vida de los profesionales propuestos

TEC-5 Cronograma de Ejecucion

Oferta Econdmica
ECO-1 Presentacion de la Oferta Econdmica

CP-1 Carta de confirmacion de participacion y presentacion de la Propuesta
Fecha:

Sefnores

Comision Especial de Evaluacion y
Adjudicacién de la Comision
Interventora de la

Universidad Nacional de
Agricultura

Sefores:
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Por medio de la presente, confirmo la decision de participar en el Proceso de Seleccién
“(titulo de la consultoria en la que participa)”.

Por ello, estoy remitiendo en adjunto mi propuesta, y a la vez confirmo el compromiso
de cumplir con lo propuesto en caso de que mis servicios a hombre de (nombre
completo del Oferente) resulte adjudicataria y sea contratada.

Queda entendido que los documentos de Precalificacion, Oferta Técnica, Oferta
Econdmica y toda la informacion que se anexa en esta propuesta, sera utilizada por

el Comité-Ej i ion; Har fter i n, la capacidad
para desarrollar la consultoria requerida mediante el proceso de seleccion.

.z

Acepto que cualquier dato falso u omision que pudiera contener esta solicitud y/o sus
anexos puede ser elemento justificable para la descalificacion de la propuesta. En caso
ser seleccionado para desarrollar la consultoria (definir en cada proceso), me
comprometo a desarrollar el Cronograma de Ejecucién propuesto y cumplir con todos
los alcances solicitados en las Clausulas del Contrato, de acuerdo a los Términos de
Referencia, Instrucciones del presente proceso de seleccién y cualquier aclaracién o
adicion emitida para el presente proceso.

La firma del suscrito en este documento esta4 debidamente autorizada para firmar por
y en nombre de (nombre completo de la empresa o institucion) y garantiza la verdad y
exactitud de todas las declaraciones y documentos incluidos.

Fechado en el dia del mes de del afo

Nombre y firma del representante legal

FORMULARIO TEC-1
Experiencia General

Describir la informacion detallada de cada uno de los contratos adquiridos como la
empresa/institucion o persona.

Nombre legal del Oferente: [indicar nombre completo]
Fecha: [indicar dia, mes y afio]
Nombre legal del miembro la empresa o institucion: [indicar nombre completo]

(Identificar los contratos que demuestran continuidad de operacion)
28
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Inicio Fin .
~ e Funcion del
= = *
Mes/afio | Mes/afio | Afios Identificacion del contrato Al enepie
Nombre del contrato: [indicar nombre | [indicar
angsi,(/::r;o] [indica|~r [irjdicar completo] funcion
mes/afio] gumero Breve descripcion del alcance del: Of del
? [describir el objeto del contrato en erente)
anos]

forma breve] Nombre del
Contratante:[indicar nombre
completo]

Direccion: [indicar
calle/namero/ciudad/pais]

* Indicar aflos calendario en los afios con contratos con actividades, comenzando por el
afio de inicio de las actividades.

** |_a informacion aqui suministrada debe completarse para cada una de las
experiencias presentadas y debe estar respaldada por la copia de comprobantes de
la finalizacion de la consultoria a entera satisfaccion, el cual fue emitido por el
contratante.

FORMULARIO TEC-2
Experiencia Especifica

Describir la informacion detallada de cada uno de los contratos como empresa/ institucion
0 persona.

Descripcion de los servicios profesionales proporcionados:
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Nombre del Contratante:

Direccion:
Teléfono

Fax

Correo Electrénico

T PN H 64 } + +.
Pais donde-se ejecutoercontrato.

Lugar dentro del Pais:

Tiempo de ejecucién del contrato:

Fecha de iniciacion(mes/afio):

Fecha de terminacion(mes/afno):

Valor total de ejecucién del contrato: (en US $ o Lps)

Si el contrato se realiz6 en consorcio, suministrar el valor del contrato que le
correspondio al licitante que presenta la experiencia especifica:

Si el contrato se realizd en consorcio, suministrar el nombre de las otras
personas/firmas/entidades que formaron parte del consorcio.

La informacion aqui suministrada debe completarse para cada una de las experiencias
presentadas y debe estar respaldada por la copia de comprobantes de la finalizacion
de la consultoria a entera satisfaccion, el cual fue emitido por el contratante.

Oferente: (indicar nombre completo del Oferente)
Nombre: (indicar el nombre completo de la persona que firma la propuesta)
Cargo: (del firmante)

FORMULARIO TEC-3

Hoja de vida del Profesional

(Puede colocar la cantidad de profesionales que considere
necesaria para ejecutar la propuesta)
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[N

. Cargo propuesto [solamente un candidato debera ser nominado para cada posicion]:

2. Nombre del Oferente: [inserte el nombre completo del candidato]:

3. Nombre del individuo: [inserte el nombre completo]:

4. Fecha de nacimiento: Nacionalidad:

a1

Educacion: [Indicar los nombres de las universidades y otros estudios
especializados del individuo, dando los nombres de las instituciones, grados
obtenidos y las fechas en que los obtuvo.]

1. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

7. Otras especialidades [Indicar otros estudios significativos después de haber obtenido
los grados indicados en el nimero 5 — Donde obtuvo la educacion]:

8. Paises donde tiene experiencia de trabajo: [Enumere los paises donde el individuo ha
trabajado en los dltimos diez afios]:

9. Idiomas [Para cada idioma indique el grado de competencia: bueno, regular, pobre, en
hablarlo, leerlo y escribirlo]:
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10. Historia Laboral [Empezando con el cargo actual, enumere en cronoldgico los cargos
gue ha desempefiado desde que se gradud el candidato, indicando para cada empleo
las actividades realizadas en el marco de esa contratacion, fechas de empleo, nombre
de la organizacion y cargos desempefados]:

Desde{A#ef: Hasta{ARe]

Empresa:

Cargos y actividades desempefiados:

11. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segun mi mejor conocimiento y mi entender, este
curriculo describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia.

Fecha:

[Firma del profesional propuesto] Dia / Mes / Afio

Nombre completo del Oferente:

FORMULARIO TEC- 4
Metodologia, Plan de Actividades y Organizacion Técnica
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La metodologia y el plan de trabajo son componentes claves de la propuesta técnica.
Se le sugiere que presente su propuesta técnica dividida en las tres partes siguientes:

a. Enfoque técnico y metodologia
b. Plan de trabajo y cronograma
c. Organizacion técnica — administrativa

a. Enfogue técnico y metodologia. Se debera explicar entre otros:

1. Comprensién de los objetivos del trabajo.

2. Problemas-que-se-estan-tratando-y-su-tmportancia-enfogque-téenico que se adoptara
para tratarlos.

3. Enfoque de los servicios, logica de las actividades propuestas.

4. Métodos y técnicas a emplear para obtener el producto esperado. resaltando la
consistencia con el enfoque y plan de trabajo propuesto.

5. Responsables de las actividades por parte de la Empresa/lnstitucion o persona y
requerimientos del Prestatario/Beneficiario

6. Detalle productos a entregar en cada fase.

Justificacion

» Observaciones sobre los Términos de Referencia que tengan importancia para la
buena ejecucion de las actividades, en especial en relacion con sus objetivos y
resultados esperados, de forma que se demuestre el grado de comprensiéon del
contrato. Opinion sobre las cuestiones clave relacionadas con el logro de los
objetivos y de los resultados esperados del contrato.

» Explicacion de los riesgos e hip6tesis que afecten a la ejecucién del contrato.

Estrategia

» Esbozo del planteamiento propuesto para la ejecuciéon del contrato.

* Unalista de las actividades propuestas que se consideren necesarias para alcanzar
los objetivos del contrato.

* Recursos y resultados en relacion con esas actividades.

b. Plan de Trabajo vy Cronograma. Se debera proponer las actividades principales del
trabajo, su contenido y duracion, fases y relaciones entre si, etapas (incluyendo las
aprobaciones provisionales del Prestatario/Beneficiario), y las fechas de entrega de los
informes. El plan de trabajo propuesto deber& ser consistente con el enfoque técnico y
la metodologia, demostrando una compresion de los TDR y habilidad para traducirlos
en un plan de trabajo factible. Aqui se debera incluir una lista de los documentos finales,
incluyendo informes, dibujos y tablas que deberan ser presentadas como producto final.
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El plan de trabajo debera ser consistente con el Programa de Trabajo en el Formulario
TEC-5.

c. Calendario de actividades

Calendario, secuencia y duracion de las actividades propuestas, teniendo en cuenta el
tiempo de movilizacion TEC-5.

Identificacion y calendario de los principales hitos (‘milestones’) de la ejecucion del

contrato, con una indicacion de la forma en que el logro de los mismos se reflejara-en
les-informes;-en-particularlos-que-se-estipulan-entosFerminos de Referencia.

FORMULARIO TEC- 5

Cronograma de Ejecucion de la Consultoria

Debera mostrarse las actividades principales a realizar para el desarrollo de la consultoria,
el orden cronoldgico de las mismas y los tiempos propuestos para cada una de ellas

Dias/MESES
N° Actividad

3 4 5 6 7
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1. Indique todas las actividades principales del trabajo, incluyendo entrega de informes
(por ejemplo, inicial, provisional, informes finales), y otras etapas tales como
aprobaciones requeridas.

2. Para tareas en varias fases, indique separadamente las actividades, entrega de
informes y etapas para cada fase.

3. Laduracion de las actividades deberan ser indicadas en un gréfico de barras.

Cargo: (del firmante)
Firma: firma de la persona cuyo nombre y cargo aparecen arriba indicados)
Fecha: (dia, mes y afio en que se firma la Propuesta)

FORMULARIO ECO-1

Presentaciéon de la Oferta Econdmica

Fecha; de del

Sefiores (nombre del Organismo Ejecutor y/o Prestatario/Beneficiario) Nombre

del Proyecto y Numero de Proceso de Seleccion

De conformidad con la documentacion recibida para presentar la oferta para el Proyecto
de (indicar el nombre del Proceso de seleccién), mi persona (nombre del
oferente) ofrezco llevar a
cabo la ejecucion de la consultoria mediante un contrato tipo (indicar la modalidad de
contrato), por una suma cerrada total de

(Escribir el monto en nimeros y letras)

Lempiras, moneda oficial de Honduras.

Mi oferta permanecera vigente por (indicar el nimero de dias) dias calendario a partir de
la fecha de presentacion de la propuesta.
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En caso ser elegido como Empresa/lnstitucién o persona para el desarrollo de la
consultoria (nombre del proceso de seleccion), comprometemos a desarrollar el
Cronograma de Ejecucién propuesto y cumplir con todos los alcances solicitados en las
Clausulas del Contrato, de acuerdo a los Requerimientos Técnicos establecidos en los
Términos de Referencia.

Entiendo y acepto que el Prestatario/Beneficiario no esta obligado a aceptar la oferta mas
baja o cualquier oferta que puedan recibir.

Atentamente,
Nombre: (indicar el nombre completo de la persona que firma la propuesta)
Cargo: (del firmante)
Firma: (firma de la persona cuyo nombre y cargo aparecen arriba indicados)
Fecha: (dia, mes y afo en que se firma la Propuesta)

SECCION VI TERMINOS DE REFERENCIA

CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO DE LA AUDITORIA ADMINISTRATIVO -
FINANCIERA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA Y SUS SEDES.
PERIODO 2017-2018

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

La Universidad Nacional de Agricultura tuvo sus inicios en la Escuela Granja Demostrativa,
fundada el 20 de enero de 1950, como parte de las politicas de reforma Estatal propiciadas
por el gobierno del presidente Juan Manuel Galvez, para graduar Peritos Agricolas. En 1968
es denominada como Escuela Nacional de Agricultura, acreditandosele los estudios de
Bachiller en Ciencias Agricolas, bajo la tutela del Ministerio de Educacion Publica. Diez
afios mas tarde el Consejo de Ministros la eleva a institucion publica de Educacién Superior
No Universitaria, para la formacion de Agronomos.
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En el afio de 1994 la ENA fue insertada en el Sistema de Educacion Superior, ofertando el
plan de estudios de Ingeniero Agronomo en el grado de licenciatura. En el 2002 el Consejo
de Educacion Superior aprueba la creacién, organizacion y funcionamiento de la
Universidad Nacional de Agricultura, convirtiéndose esta en una institucion descentralizada.
Su oferta académica se ampli6 a los pregrados de: Recursos Naturales y Ambiente (2006),
Tecnologia Alimentaria (2007), Administracion de Empresas Agropecuarias (2010),
Medicina Veterinaria (2009) y Profesorado en Tecnologia de Alimentos (2010).

En la-actualidadta-Universidad-Nacional-de-Agricultura,—estd-en-un-proceso de intervencion
y para este proposito la busca la contratacion de un Empresa o Institucion experta para
auditar la misma en consideracion a las facultades otorgadas por el decreto 172-2016
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 12 de enero del afio 2017 y que en su articulo
No. 1 expresa: “Esta Comision tiene facultades suficientes en los ambitos legales, académicos y
administrativos y, debe asumir el gobierno de la Universidad Nacional de Agricultura, a fin de
resolver su problematica actual, normalizar su funcionamiento y elevar los estandares de calidad
educativa” por lo que la Auditoria Financiero-Administrativo contribuira al regreso de la normalidad
técnico administrativa y financiera espera de la.

Este documento tiene como propoésito dar a conocer los Términos de Referencia para la
contratacion de servicios de consultoria Desarrollo Seleccibn de Empresa, Institucién o
Persona para el Desarrollo de la Auditoria Administrativo - financiera de la Universidad
Nacional de Agricultura y sus Sedes.

La Universidad Nacional de Agricultura es una institucion educativa cuyo objetivo es formar
profesionales con las capacidades y competencias genéricas necesarias para enfrentar los
retos del presente siglo. En la actualidad La Universidad ha iniciado un proceso de Reforma
gue proceso conlleva a la busqueda del fortalecimiento de las capacidades innovadoras en
los procesos de administrativos y financieros.

Il OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

Objetivo General de la Consultoria a Contratar

5. + Desarrollar una Auditoria Administrativo - financiera de la Universidad Nacional de
Agricultura y sus sedes para el periodo 2017-2018 que evidencien la situacion de la

misma, contando con las recomendaciones pertinentes para su mejoramiento a corto
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plazo Obtener la certificacion de los estados financieros de “La Universidad Nacional
de Agricultura”, mediante la realizacion de una Auditoria al Balance de Situacion
Financiera y Estado de Resultado, con cifras al 31 de enero del afio 2017 al 31 de
octubre del afio 2018. Objetivos Especificos

Examinar los estados financieros de “La Universidad Nacional de Agricultura”,” al 31

de diciembre de 2016 que comprende:

teultura”,” y

presentar las recomendaciones de control interno, en lo referente a los aspectos
contables y financieros de la Institucién.

Realizar pruebas de cumplimiento de las normas de caracter contable y Financiero
contenido en las Resoluciones emitidas la Secretaria de Finanzas y Sistema Integrado
de Administracidon Financiera (Siafi), aplicables a la entidad auditada.

Evaluar el Sistema de Tecnologia de informacion en lo referente a la administracion,
generacion control y seguridad de la informacion contable.

Emitir el dictamen que contenga: a) la certificacion de los Estados Financieros con las

respectivas notas complementarias.
Presentar informes de auditoria que comprendan lo siguiente:

El informe sobre si los Estados financieros basicos; Balance de Situacion Financiera,
Estado de Resultados, Estados de Flujos de Efectivo y; presentar razonablemente

la situacion financiera- administrativa, el desempefio financiero y

administrativo, de la institucion auditada, de conformidad con las normas contables
emitidas Secretaria de Finanzas y Sistema Integrado de Administracién Financiera
(Siafi), y procedimientos administrativos. La entidad supervisada debera divulgar
en las notas a los Estados financieros las diferencias contables, asi como todas las

demas revelaciones necesarias para el entendimiento de los Estados financieros.
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Un informe sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno que incluya la Carta
de Recomendaciones de Control Interno, en lo referente a los aspectos contables,
administrativos y de gestion; incluyendo apreciaciones sobre el seguimiento de las
observaciones hechos o situaciones de importancia relativa sefialados por las
entidades correspondientes y de los reportes previos de la auditoria externa.

La Carta de Recomendaciones de Control Interno:

f . (i ot icada—dol I

observaciones sobre la evaluacion del Sistema Tecnolégico de Informacion
practicada para propoésitos de la auditoria de los estados financieros de la
entidad supervisada, el cual debe ser firmado por el socio encargado de la
auditoria; esta carta debe contener como minimo lo siguiente:

h) Una descripcion general del alcance del trabajo realizado; explicaciones sobre
las areas o aplicaciones evaluadas, los procedimientos o técnicas de auditoria
aplicadas, los componentes de la informacion financiera o reportes validados.

i) Respecto a los resultados de la evaluacion de cada area o sistema de
aplicacion evaluado, los comentarios del auditor, un detalle de las deficiencias
observadas, y las recomendaciones aplicables para dar solucion a los mismos o
prevenir consecuencias futuras.

j) Un comentario general sobre la evaluacion de los controles generales de la
tecnologia de informacion aplicados por la entidad supervisada.

k) Emitir opinién sobre el cumplimiento, durante el periodo reportado, de las
disposiciones legales que le son aplicables a “La Universidad Nacional
Agricultura”.

[) La custodia de papeles de trabajo y/o evidencias de auditoria, electrénicas o
impresas el acceso debe ser sin restriccion previa aprobacion de la Comision

Interventora.
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Los informes deberan estar acompafiados de los documentos basicos  siguientes:

a seccion

especifica deben presentarse las observaciones de la evaluacién del sistema
tecnoldgico de informacion practicada, asi:

i) Descripcion general del alcance del trabajo realizado, explicaciones sobre areas
evaluadas, procedimientos y técnicas de auditorias, componentes de
informacion financiera o reportes validos.

j) Los resultados de la evaluacibn de cada area o sistema de aplicacién,
comentarios del auditor, detalle de deficiencias, recomendaciones aplicables,
soluciones o prevenir consecuencias futuras.

k) Balance de Situacién Financiera

[) Estado de Ingresos y Gastos, y Excedentes acumulados

m) Estado de flujo de efectivo

n) Comentarios y Recomendaciones

Se requieren tres ejemplares de cada uno de estos informes, enviando tres para los

miembros de la Comision Interventora de la Universidad Nacional de Agricultura.

V. METODOLOGIA DE TRABAJO

Se espera que el oferente presente una metodologia de trabajo acorde a la consultoria y
que dé como resultado los productos esperados y planteados en estos términos de

referencia.
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V. ACTIVIDADES

« Elaboracion y presentacién de un plan de trabajo y cronograma que sirva como Ruta
Critica para el inicio de las acciones.

« Coordinar el trabajo a realizar con el equipo financiero administrativo de la Universidad
Nacional de Agricultura

« Ejecucion de la Auditoria financiera — administrativa a través de las visitas de campo,
analisis documental, entrevistas, aplicacion de encuestas.

- Entrega de informe con documentacion administrativa —y - técnica completa,
coordinando los formatos con la Comision Interventora o con el personal que esta
designe.

« Efectuar reuniones periédicas, como minimo 3 reuniones (1 al inicio, 1 al 60% de
avance y 1 para la revision y discusion del informe final / reunion de descargo) con la
Comision Interventora de la Universidad Nacional de Agricultura.

« El informe debe ser dirigido y entregado a la Comision Interventora a mas tardar 60
dias a partir de la firma de contrato. El informe se presentara en espariol, debidamente
certificado, firmado, foliado y empastado, en original, tres copias y en version

electrénica en igual nUmero de copias.

VI. PRODUCTOS ESPERADOS
1. Area Administrativa

» Hacer Diagnostico de la situacion actual

» Analisis de los procesos y controles administrativos en la
Universidad y sus sedes, especificamente la sede de Comayagua,

* Andlisis de la Administracion de personal y talento Humano en la
Universidad y sus sedes en la parte administrativa que esta
auditando.
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Analisis de los procedimientos para el registro, control y remision
de informacién enviados a las instancias gubernamentales y hacia
las autoridades administrativas superiores.

Andlisis de las politicas y relaciones con proveedores, compradores
y terceros que se relacionen con la Universidad.

Andlisis de los procesos administrativos de control de bienes y
equipos de la Universidad y sus sedes.

Andlisis del seguimiento a los procesos establecidos en la
normativa del pais e institucional,

Andlisis de los procesos de pre interventoria e interventoria,
Andlisis y seguimiento de los informes de auditoria Interna
anteriores realizados en la Universidad.

Andlisis y seguimiento a las recomendaciones emitidas por la
Unidad de bienes nacionales de la Universidad y bienes nacionales
estatales.

— O trosque-elofertante-considererelevante—————

Un (3) Informe que refleje los hallazgos.
Propuesta de procedimientos varios para la gestion
administrativofinanciera

2. Area Financiera

Hacer diagnéstico de la situacion

Analisis de los estados financieros

Revision de ingresos, ventas, manejo de fondos, de activos
Verificacion del uso y manejo de fondos mediante la aplicacion de
procedimientos de auditoria.

Andlisis y evaluacion del control interno financiero y contable.
Andlisis de los procedimientos para la adquisicion y registro de las
compras de la Universidad y sus sedes.

Andlisis de los procedimientos para la adquisicion y registro de las
ventas de la Universidad y sus sedes.

Andlisis del manejo y control de inventarios en la Universidad y sus
sedes.

Analisis de los aspectos de rentabilidad y costos de la Universidad
y sus Sedes.

Evaluacion de las cuentas por cobrar y por pagar

Otros que el ofertante considere relevante.
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+ tres (3) Informe que refleje los hallazgos.

VIl. DURACION DE LA CONSULTORIA

A la empresal/institucion o persona que desarrolle la consultor/a se le ofrecera un
contrato de monto fijo para el desarrollo de la Auditoria Administrativo - financiera de la

Universidad Nacional de Agricultura y sus Sedes (Comayagua) con duracion de dos
meses (60) dias.

VIll. LUGAR DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA

La Consultoria se realizara en la Universidad Nacional de Agricultura y sus sedes.

IX. COORDINACION

| a—eoordinacion—de—tas—actividades—a—ejecutar—enta—presente—consulterta—sera la
Comision Interventora de la Universidad Nacional de Agricultura y/o el personal que
esta designe.

X. PERFIL DE LA EMPRESA O INSTITUCION CONSULTURA

Experiencia Profesional

+ Al menos 03 afios de experiencia desenvolviéndose en el campo de la Auditoria y
sus areas afines en un contexto de Educacidén Superior o instituciones estatales
preferiblemente

+ Conocimiento en metodologias de auditoria reconocida y avalada por las leyes
nacionales.

* Que posea personales profesionales idoneos para la realizacion de la consultoria.

* Que demuestre trabajos similares realizados con antelacion.
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Habilidades empresariales o institucionales a considerar
1. Profesionales con habilidad de comunicacion verbal (expresién cara, y con
facilidad de transmitir ideas y procedimientos) y escrita (buena redaccion,
ortografia y gramatica), capaces de poder lidiar con conflictos generados por la
temética a abordar

2. Coordinacién e implementacion de procesos de auditoria apropiados

LOGISTICA NECESARIA

« El oferente indicard la logistica necesaria para la realizacién de la consultoria y sera

consensuada con la Universidad.

XII. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Algunas condiciones asociadas son:

D PR +
rrTCoUupucoly.

El Costo total de la Consultoria debera presentarse en la propuesta econémica

que envie el ofertante, este costo debera ser reflejado en las aspiraciones que la
Empresa/Institucién o persona tiene en cuanto a honorarios profesionales y otros
gastos de organizacion y desarrollo de la consultoria (alimentacion, logistica y
hospedaje segun propuesta)

+ Formade Pago.
Se realizara un pago anticipado del 40% para inicio de actividades y un 60% al

terminar la consultoria y recibir el informe final de los servicios con su debida
aprobacion y presentacion a la Comision Interventora y/o el personal que esta
designe, incluidos el mismo personal auditado y las unidades académicas;

+ Retenciones.
Del pago efectuado la Universidad Nacional de Agricultura realizara una retencion

del Impuesto sobre la Renta sobre el monto de los honorarios profesionales, ello
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conforme lo estipule la Ley del Impuesto sobre la Renta y su Reglamento vigente

en el pais de Honduras.
Si la Empresa/Institucion o persona posee y demuestra sistema de pago a cuenta

por la SAR no se aplica esta retencion.

+ Confidencialidad.
La Empresa/lnstitucion o persona debera conservar los hallazgos vy

recomendaciones con la confidencialidad que cada caso requiera.
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