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CARTA DE INVITACION A PRESENTAR COTIZACIONES
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

CARTA DE INVITACION A PRESENTAR COTIZACIONES

Tegucigalpa M.D.C., 19 de junio de 2026
Cotizantes:

1. El Gobierno de Honduras (denominado en adelante el “Prestatario”) ha recibido un préstamo
del Banco Interamericano de Desarrollo (el “Banco”) para financiar el costo del Programa de
Apoyo al censo nacional de poblacion y vivienda y fortalecimiento del sistema estadistico
nacional, ejecutado a través del Instituto Nacional de Estadistica (INE), y se propone utilizar
parte de los fondos de este préstamo para efectuar los pagos bajo la orden de compra que
surja de este proceso.

2. El Instituto Nacional de Estadistica (INE) invita a Personas Naturales Elegibles (nacionales y
extranjeros) a presentar cotizaciones para la “Contratacion de Diez (10) Técnicos de
Generacion de Contratos Masivos”

3. Esta Comparacion de Precios se efectuara conforme a lo establecido en las Politicas para la
Adquisicién de Bienes y Obras financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
GN 2349-15, y en los Documentos del Proceso que se anexan.

4. Las cotizaciones serdn recibidas (exclusivamente en formato digital) en la direccién de correo
electrénico: adquisicionescnpvbid5832blho@gmail.com, a mas tardar el 26 de junio de 2026.

5. Anexo encontraran las especificaciones del Proceso.

Atentamente,

ING. RONY FRANCISCO PACHECO ELVIR
DIRECTOR EJECUTIVO
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE)
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SECCION 1. INSTRUCCIONES A LOS COTIZANTES
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION I. INSTRUCCIONES A LOS COTIZANTES (IAC)

1 INVITACION Y DATOS BASICOS

1.1 El Programa de Apoyo al censo nacional de poblacién y vivienda y fortalecimiento del sistema
estadistico nacional, ejecutado a través del Instituto Nacional de Estadistica (INE), en lo sucesivo “El
Contratante”, invita a personas naturales a presentar cotizaciones para la “Contratacion de Diez (10)
Técnicos de Generacion de Contratos Masivos” especificados en Seccidn lll, Especificaciones Técnicas.

1.2 Laidentificacién y el nombre del Proceso son: CNPV-06-COT-SNC-2026 “Contratacion de Diez (10) Técnicos
de Generacion de Contratos Masivos”

1.3 La presente orden de compra serd financiada con fondos provenientes del Préstamo 5832/BL-HO del
Banco Interamericano de Desarrollo, en lo sucesivo “el Banco”.

1.4 En estos Documentos “dia” significa dia calendario.

2 FRAUDE Y CORRUPCION

2.1 El Banco exige a todos los prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores y organismos compradores, al igual que a todas las firmas, entidades o personas Oferentes
por participar o participando en proyectos financiados por el Banco incluyendo, entre otros,
solicitantes, Oferentes, contratistas, consultores y concesionarios (incluyendo sus respectivos
funcionarios, empleados y representantes), observar los mas altos niveles éticos y denuncien al Banco
todo acto sospechoso de fraude o corrupcidn del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el
proceso de seleccidon y las negociaciones o la ejecucion de un contrato. Los actos de fraude y corrupcion
estan prohibidos. Fraude y corrupcién comprenden actos de: (a) prdctica corruptiva; (b) practica
fraudulenta; (c) practica coercitiva; y (d) practica colusoria. Las definiciones que se transcriben a
continuacion corresponden a los tipos mas comunes de fraude y corrupcidn, pero no son exhaustivas.
Por esta razon, el Banco también adoptara medidas en caso de hechos o denuncias similares
relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, aunque no estén especificados en la lista
siguiente:

(a) ElI Banco define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacién:

i. Una practica corruptiva consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o indirectamente, algo
de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

ii. Una practica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluyendo la tergiversacién de hechos y
circunstancias.

iii. Una practica corrupta consiste en ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

iv. Una practica fraudulenta es cualquier acto u omisidn, incluida la tergiversacion de hechos y
circunstancias, que deliberada o imprudentemente engafien, o intenten engafiar, a alguna parte
para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacidn;

v. Una prdactica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, o amenazar con perjudicar o causar
dafo, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar indebidamente
las acciones de una parte;

vi. Una practica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la intencion de
alcanzar un propésito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada las acciones de
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otra parte; y

vii. Una practica obstructiva consiste en:

(aa) destruir, falsificar, alterar u ocultar deliberadamente evidencia significativa para la
investigacion o realizar declaraciones falsas ante los investigadores con el fin de impedir
materialmente una investigacién del Grupo del Banco sobre denuncias de una practica
corrupta, fraudulenta, coercitiva o colusoria; y/o amenazar, hostigar o intimidar a cualquier
parte para impedir que divulgue su conocimiento de asuntos que son importantes para la
investigacidon o que prosiga la investigacién, o

(bb) todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de inspeccion del Banco y los
derechos de auditoria previstos en el parrafo 2.1 (f) de abajo.

(b) Si se determina que, de conformidad con los procedimientos de sancion del Banco, cualquier firma,
entidad o individuo actuando como oferente o participando en una actividad financiada por el Banco
incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores, contratistas, consultores, miembros del
personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios, concesionarios, Prestatarios
(incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores o compradores (incluidos sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas)
ha cometido una Practica Prohibida en cualquier etapa de la adjudicacidn o ejecucién de un contrato,
el Banco podra:

i. no financiar ninguna propuesta de adjudicacién de un contrato para la adquisicién de bienes o la
contratacion de obras financiadas por el Banco;

ii. suspender los desembolsos de la operacion, si se determina, en cualquier etapa, que un
empleado, agencia o representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo
Comprador ha cometido una Practica Prohibida;

iii. declarar una contratacién no elegible para financiamiento del Banco y cancelar y/o acelerar el
pago de una parte del préstamo o de la donacidn relacionada inequivocamente con un contrato,
cuando exista evidencia de que el representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacidn,
no ha tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras cosas, la
notificacion adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comision de la Practica Prohibida)
en un plazo que el Banco considere razonable;

iv. emitir una amonestacion a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta formal de
censura por su conducta;

v. declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por determinado
periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen o participe en actividades financiadas por el
Banco, vy (ii) sea designado subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios por
otra firma elegible a la que se adjudique un contrato para ejecutar actividades financiadas por el
Banco;

vi. remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes; y/o;

vii. imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso, incluida la
imposicion de multas que representen para el Banco un reembolso de los costos vinculados con
las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en forma adicional o en
sustitucion de las sanciones arriba referidas.

(c) Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 2.1 (b) se aplicard también en casos en los que las
partes hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicaciéon de nuevos contratos en
espera de que se adopte una decision definitiva en un proceso de sancidn, o cualquier otra
resolucion.

(d) La imposicién de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con las provisiones
referidas anteriormente sera de caracter publico.

(e) Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una
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actividad financiada por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores,
proveedores de servicios, concesionarios, Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores o compradores (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) podra verse sujeto a sancion de
conformidad con lo dispuesto en convenios suscritos por el Banco con otra Institucién Financiera
Internacional (IFl) concernientes al reconocimiento reciproco de decisiones deinhabilitacion. A
efectos de lo dispuesto en el presente parrafo, el término “sancion” incluye toda inhabilitacion
permanente, imposicién de condiciones para la participacion en futuros contratos o adopcion publica
de medidas en respuesta a una contravencién del marco vigente de una Institucion Financiera
Internacional (IF1) aplicable a la resolucidn de denuncias de comision de Practicas Prohibidas.

(f) EI Banco exige que los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas subconsultores, proveedores de
servicios y concesionarios permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas, registros y otros
documentos relacionados con la presentacion de propuestas y con el cumplimiento del contrato y
someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco. Bajo esta politica, todo solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios y concesionario debera prestar plena asistencia
al Banco en su investigacion. El Banco también requiere que solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes y sus representantes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios a: (i) conserven todos los documentos y
registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afos luego
de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; (ii) entreguen cualquier documento
necesario para la investigacion de denuncias de comisién de Practicas Prohibidas y (iii) aseguren que
los empleados o agentes de los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios
que tengan conocimiento de las actividades financiadas por el Banco estén disponibles para
responder a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal del Banco o de
cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado. Si el solicitante,
oferente, proveedor de servicios y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios o concesionario se niega a cooperar o incumple
el requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion por parte del
Banco, el Banco, bajo su sola discrecidon, podra tomar medidas apropiadas contra el solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios o concesionario.

(g) Cuando un Prestatario adquiera bienes, obras o servicios distintos de servicios de consultoria
directamente de una agencia especializada, todas las disposiciones contempladas en el parrafo 2.1
relativas a sanciones y Practicas Prohibidas se aplicaran integramente a los solicitantes, oferentes,
proveedores de bienes y sus representantes, contratistas, consultores, miembros del personal,
subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios, concesionarios (incluidos sus respectivos
funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), o
cualquier otra entidad que haya suscrito contratos con dicha agencia especializada para la provision
de bienes, obras o servicios distintos de servicios de consultoria en conexion con actividades
financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho de obligar al Prestatario a que se acoja a
recursos tales como la suspension o la rescisidn. Las agencias especializadas deberdn consultar la lista
de firmas e individuos declarados inelegibles de forma temporal o permanente por el Banco. En caso
de que una agencia especializada suscriba un contrato o una orden de compra con una firma o
individuo declarado inelegible de forma temporal o permanente por el Banco, el Banco no financiara
los gastos conexos y se acogerd a otras medidas que considere convenientes.

2.2 Los Oferentes deberan declarar y garantizar:
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(a) que han leido y entendido las definiciones de practicas prohibidas dispuestas por el Banco y las
sanciones aplicables a la comision de las mismas que constan en este documento y se obligan a
observar las normas pertinentes sobre las mismas;

(b) que no han incurrido en ninguna infraccion de las politicas sobre practicas prohibidas descritas en
este documento;

(c) que no han tergiversado ni ocultado ningln hecho sustancial durante los procesos de adquisicién o
negociacion del contrato o cumplimiento del contrato;

(d) que ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores, directores, funcionarios o
accionistas principales han sido declarados por el Banco o por otra Institucidn Financiera
Internacional (IFI) con la cual el Banco haya suscrito un acuerdo para el reconocimiento reciproco de
sanciones, inelegibles para que se les adjudiquen contratos financiados por el Banco o por dicha IFl, o
culpables de delitos vinculados con practicas prohibidas;

(e) que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido director, funcionario o
accionista principal de ninguna otra compafia o entidad que haya sido declarada inelegible por el
Banco o por otra Institucion Financiera Internacional (IFI) y con sujecién a lo dispuesto en acuerdos
suscritos por el Banco concernientes al reconocimiento reciproco de sanciones para que se le
adjudiquen contratos financiados por el Banco o ha sido declarado culpable de un delito vinculado
con practicas prohibidas;

(f) que han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por servicios de
facilitacion o acuerdos para compartir ingresos relacionados con el contrato o el contrato financiado
por el Banco;

(g) que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el fundamento
para la imposicion por el Banco de cualquiera o de un conjunto de medidas que se describen en la
Clausula 2.1 (b).

3 OFERENTES, PROVEEDORES, CONTRATISTAS, BIENES Y SERVICIOS ELEGIBLES

3.1 Los Oferentes, Proveedores, Contratistas y subcontratistas, asi como los bienes que suministren deberan
cumplir con las reglas de elegibilidad del Banco. Dichas reglas estan disponibles en el sitio virtual del
Banco'. Dichas reglas incluyen, pero no se limitan a:

(a) Nacionalidad de los individuos y firmas;

(b) Origen de los bienes y servicios;

(c) No haber sido declarado inelegible por el Banco;
(d) No tener conflicto de interés.

4 PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS COTIZACIONES

1 Las mencionadas reglas de elegibilidad del BID, disponibles en los Documentos Estandar de Licitacion para la Adquisicion de Bienes (disponibles en el
sitio virtual de adquisiciones del BID, www.iadb.org/procurement), incluyen que los Oferentes, Proveedores, Contratistas y subcontratistas: (a)
deberan ser originarios de paises miembros del Banco; (b) no deberan tener conflicto de interés; (c) no debera haber sido declarado inelegible para que
le adjudiquen contratos financiados por el Banco durante el periodo de tiempo determinado por el Banco de acuerdo a lo establecido en la cldusula 2 de
estos Documentos del Procedimiento; (d) si son empresas estatales del pais Prestatario puedan demostrar que (i) tienen autonomia legal y financiera;
(ii) operan conforme a las leyes comerciales; y (iii) no dependen de ninguna agencia del Prestatario. Todos los bienes y servicios que hayan de
suministrarse de conformidad con el contrato y que sean financiados por el Banco deben tener su origen en cualquier pais miembro del Banco, conforme
a los criterios para determinar el origen, establecidos por el Banco (Los bienes se originan en un pais miembro del Banco si han sido extraidos,
cultivados, cosechados o producidos en un pais miembro del Banco. El pais de origen de los servicios es el mismo del individuo o firma que presta los
servicios conforme a los criterios de nacionalidad establecidos por el Banco). Para conocer los paises miembros del BID, favor acceder a
http://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/paises— miembros,6291.html
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4.1 Todos los documentos relacionados con las Cotizaciones deberan estar redactados en el idioma espaiiol.
4.2 La moneda o las monedas de la Cotizacion serd: Lempira.

4.3 Las Cotizaciones permaneceran validas por el periodo de 90 dias, contados a partir de la fecha limite de
recepcion de las mismas. EN CASO DE NO MANTENER LA VALIDEZ MiNIMA REQUERIDA, LA COTIZACION
NO PODRA SER CONSIDERADA.

4.4 Llas aclaraciones sobre los Documentos del Proceso deberan ser solicitadas al Contratante por escrito a
la direccién de correo electrénico adquisicionescnpvbid5832blho@gmail.com, a mas tardar cinco (5)
dias antes de la fecha limite de presentacién de las cotizaciones. No se recibiran solicitudes de
aclaraciones fuera de este plazo.

4.5 No se realizara una visita previa a la recepcién de cotizaciones.

4.6 El Oferente presentara su cotizacién, compuesta por los siguientes documentos:
4.6.1. Formulario de Cotizacidn, utilizando el formulario suministrado en la Seccién II;
4.6.2. Lista de Precios, utilizando el formulario suministrado en la Seccién Il;

4.6.3. Validez de la cotizacion: Noventa (90) dias, contados a partir de la fecha limite de recepcién de las
cotizaciones.

4.6.4. Cumplimiento de las especificaciones técnicas y requisitos del Servicio especificados en la
Seccion Ill.

4.6.5. Hoja de Vida del Proveedor, utilizando el formulario suministrado en la Seccion Il. EN CASO DE
PRESENTAR SU HOJA DE VIDA EN UN FORMULARIO DISTINTO, LA COTIZACION NO PODRA SER
CONSIDERADA.

4.6.6. Declaracion de Mantenimiento de la Cotizacion, debidamente firmada por el Proveedor; La
Declaracidon de mantenimiento de la cotizacién debera ser presentada por un periodo de 90
dias, contados a partir de la fecha limite de recepcion de las mismas. EN CASO DE NO MANTENER
LA VALIDEZ MiNIMA REQUERIDA, LA COTIZACION NO PODRA SER CONSIDERADA.

4.6.7. Copia simple del Documento Nacional de Identificacién de quien suscribe la cotizacién.

4.6.8. Para cotizantes nacionales: copia simple de Registro SIAFI.

4.7 las cotizaciones deberdn ser entregadas al Contratante, a mas tardar el 26 de junio de 2026 en la
direccion del Contratante.

4.8 La  direccion del Contratante para todos los fines de este proceso es:
adquisicionescnpvbid5832blho@gmail.com

4.9 No se realizara apertura publica de las cotizaciones.

5 EVALUACION DE LAS COTIZACIONES

5.1 No se permitira la presentacidon de cotizaciones alternativas.

ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO

6.1 En virtud de que el precio no serd un factor que incida en la seleccién del Técnico, el Orden de
Prelacion para la adjudicacion de los contratos sera definido por el puntaje de calificacion del perfil y
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la presentacion de la cotizacidn, de conformidad al numeral VI de las Especificaciones Técnicas

Una vez establecido el Orden de Prelacién, previo a la adjudicacién del contrato, se procedera a la
aplicacion de una prueba técnica de aptitud de conocimientos complementarios descritos en el perfil
del Técnico.

De no obtener un resultado satisfactorio de la prueba de aptitud, se procedera a contactar a los
perfiles mejor calificados en Orden de Prelacion hasta ocupar las posiciones disponibles.

7 FORMA DE PAGO

7.1 El Técnico de Generacidén de Contratos Masivos recibird por la prestacidon de sus servicios un monto
mensual de TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS LEMPIRAS CON 00/100 (L 31,500.00), liquidados en
Lempiras, contra entrega y recibo a satisfaccién, por parte de la supervisién del contrato, de los
entregables mensuales de los servicios prestados.
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SECCION Il. FORMULARIOS DE LA COTIZACION

PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION II. FORMULARIOS DE LA COTIZACION
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SECCION Il. FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

FORMULARIO DE COTIZACION
[El Oferente deberd completar y presentar este formulario junto con su cotizacion.]

[fecha]

Numero de ldentificacion y Titulo del Proceso: CNPV-06-COT-SNC-2026 “Contratacion de Diez (10)
Técnicos de Generacion de Contratos Masivos”

A: Instituto Nacional de Estadistica (INE)

a) Ofrecemos proveer los siguientes Servicios de conformidad con la Invitacién a Presentar
Cotizacién y de acuerdo a los Requisitos de los “Contratacion de Diez (10) Técnicos de
Generacion de Contratos Masivos”, y nos comprometemos a que, si se trata de un
procedimiento financiado con recursos del BID, los Servicios y bienes relacionados sean
originarios de paises miembros del Banco.

b) Precio de la cotizacién: El precio mensual de nuestra cotizacidn es:

c) Periodo de Validez de la cotizacion: Nuestra cotizacién se mantendra vigente por el periodo
establecido en la IAC4.5.4, a partir de lafecha de vencimiento del plazo para la
presentacién de cotizaciones establecida en la IAC 4.6 (y sus enmiendas, si las hubiera), y
seguira teniendo cardcter vinculante para nosotros y podrd ser aceptada en cualquier
momento antes del vencimiento de dicho periodo.

d) Certificamos que el Oferente, sus proveedores, asi como los bienes y servicios que se
suministren conforme a esta cotizacién cumplen con las reglas de elegibilidad del Banco
Interamericano de Desarrollo, las cuales estan disponibles en el sitio virtual del Banco y
declaramos conocer.

Firma Autorizada:

Nombre y Cargo del Firmante:

Nombre del Oferente:

Direccion:
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SECCION Il. FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

LISTA DE PRECIOS

CNPV-06-COT-SNC-2026
“Contratacion de Diez (10) Técnicos de Generacion de Contratos Masivos”

Fecha:
Proceso No.
Pagina N° de
1 2 3 4 5 6 7 8
. Precio Precio
Precio Unitario por Total por
\ Unidad gmtazo Impue;{stots sobre articulo con cada
° Descripcion de los Servicios Cantidad fisica areticcils s Impuestos articulo
(Col. 5+6) (Col. 3x7)
[indicar el [indicar el i findicar impuesigs " . [indicar
| [indicar sobre ventas y [indicar precio i
_ » 4 numero de | nombre de la f precio
[indicar nombre de los Servicios] . , L precio otros pagaderos total por
unidades a | unidad fisica i ¥ . . ) total por
R unitario] por articulo sila articulo]
proveer] de medida] cada
orden de compra ,
articulo]
es
adjudicada]
Servicios Técnicos de Generacién de
5 i Mes
Contratos Masivos
Total

Nombre del Cotizante:

El suscrito firmante hace constar que la cotizacidn que presenta que se presenta cumple con las especificaciones solicitadas por el Contratante.

Validez de la cotizaciéon: ~ NOVENTA (90) DiAS

Fecha:

Firma del Cotizante:

Direccion:

Teléfono:

Nota: En caso de discrepancia entre el precio unitario y el precio total, prevalecera el precio unitario.
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION

PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

CUMPLIMIENTO DE LA LISTA DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUISITOS DE LOS SERVICIOS ESPECIFICADOS EN LA SECCION Iil

CNPV-06-COT-SNC-2026

“CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION A SER COMPLETADA POR EL COTIZANTE
- ESPECIFICACION TECNICA
ASPECTO ESPECIFICACION TECNICA
OFRECIDA POR EL CUMPLE NO CUMPLE
COTIZANTE
El objetivo general es apoyar a la Unidad de Adquisiciones del Programa de Apoyo al Censo Nacional de Poblacién y . . -El cotizante .
L . . s . - v -El cotizante deberd , -El cotizante
OBJETIVO DE LOS | Vivienday Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional (SEN) en todos los aspectos relacionados con la gestiéon . deberd . .
L X A . . . h acreditar el . deberd acreditar
SERVICIOS de la contratacidn de los Contratistas de Servicios que serdn requeridos para el operativo del Censo Nacional de L acreditar el o
- - cumplimiento- L el cumplimiento-
Poblacién y Vivienda (CNPV). cumplimiento-
a) Brindar apoyo en la preparacion, revisidn y generacién masiva de contratos del personal vinculado al
operativo censal, asegurando la correcta incorporacion de la informacion requerida y el cumplimiento de los
formatos establecidos.
b)  Brindar apoyo en la elaboracion, revisidn y gestion de enmiendas a los contratos del personal del operativo
censal, de acuerdo con las modificaciones aprobadas y las instrucciones recibidas.
c)  Realizar la Difusidn de los contratos del personal vinculado al operativo censal a través de correo electrénico.
d)  Preparar informes periddicos sobre el estado y avance de las contrataciones, de conformidad con los
requerimientos y lineamientos establecidos por la Unidad de Adquisiciones.
e)  Actualizar y mantener controles y registros del personal contratado para el operativo censal, garantizando la
SERVICIOS A  SER disponibilidad y conflabllldaq de la informacién. . s ‘ ) _E cotizante ‘
PROVISTOS POR EL f) Conformar y mantener debidamente documentados los expedientes fisicos de cada una de las personas -El cotizante deberd deberd -El cotizante
TECNICO DE contratadas para el operativo censal, de acuerdo con las directrices emitidas por la Unidad de Adquisiciones. acreditar el acreditar el deberd acreditar
A g) Conformar y mantener debidamente documentados los expedientes digitales de cada una de las personas cumplimiento- L el cumplimiento-
CONTRATACION R \ { L . AN cumplimiento-
contratadas para el operativo censal, de acuerdo con las directrices emitidas por la Unidad de Adquisiciones.
h)  Organizar y mantener el archivo fisico general de la documentacidn relacionada con las contrataciones del
operativo censal, realizado con los estandares de calidad y control documental establecidos por la Unidad de
Adquisiciones
i) Brindar apoyo en las actividades de coordinacidon y seguimiento del equipo técnico responsable de la
generacion de contratos para el operativo censal, conforme a las instrucciones impartidas por la Unidad de
Adquisiciones.
j) Realizar otras actividades de apoyo relacionadas con la gestién de contrataciones y administracion
documental que sean requeridas por la Unidad de Adquisiciones, de acuerdo con las necesidades del
operativo censal.
a) Contratos generados y revisados oportunamente, con informacién consistente y conforme a los lineamientos _El cotizante
establecidos para el operativo censal. -El cotizante deberd , -El cotizante
RESULTADOS . ) A . : . . deberd , .
b) Enmiendas elaboradas y revisadas, incorporando correctamente los cambios autorizados y manteniendo la acreditar el . deberd acreditar
ESPERADOS - . L acreditar el L
trazabilidad documental correspondiente. cumplimiento- o el cumplimiento-
. . L . . cumplimiento-
c) Informes elaborados y presentados, proporcionando informacion precisa y actualizada sobre el progreso de
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION A SER COMPLETADA POR EL COTIZANTE

ESPECIFICACION TECNICA
OFRECIDA POR EL CUMPLE NO CUMPLE
COTIZANTE

ASPECTO ESPECIFICACION TECNICA

las contrataciones.

d)  Controlesy registros actualizados que permitan el seguimiento oportuno del personal contratado y faciliten la
gestidén administrativa de las contrataciones.

e) Expedientes fisicos completos, organizados y debidamente resguardados, con la documentacion requerida
incorporada de forma ordenada, verificable y manteniendo los estandares de calidad y control documental
establecidos por la Unidad de Adquisiciones.

f) Expedientes digitales completos, organizados y actualizados, disponibles para consulta y seguimiento cuando
sean requeridos.

g) Archivo fisico general debidamente organizado, clasificado y resguardado, que facilite la localizacién y
consulta de la documentacién. Manteniendo los estandares de calidad y control documental establecidos por
la Unidad de Adquisiciones.

h)  Actividades adicionales ejecutadas de manera oportuna y satisfactoria, contribuyendo al adecuado desarrollo
de los procesos de contratacion del operativo censal.

a) Para fines de pago de sus servicios, el Técnico deberd presentar para aprobacién de la supervision del
contrato un informe mensual, a mas tardar cada dia 20 de mes. Este describira las actividades desplegadas,

de acuerdo con lo establecido en las Especificaciones Técnicas. .
R L 4, . i h . . -El cotizante .
b)  Considerando el plazo de contratacion de los servicios, y previo a finalizar el contrato, el informe mensual -El cotizante deberd deberd -El cotizante
ENTREGABLES final debe presentarse quince (15) dias habiles antes de que concluya la vigencia del contrato, periodo que acreditar el . deberd acreditar
sea suficiente para que en dicho lapso el édrea técnica o solicitante revise el informe y dé su cumplimiento- acreq:tgr el el cumplimiento-
aprobacién/autorizacién para proceder a la aceptacion de la factura y pago. cumplimiento-
Todos los informes serdn presentados a la supervisién del contrato, en idioma espafiol y en version digital e

impresa
o . . . A . . - A . , -El cotizante .
COORDINACION DEL El Técnico de Generacion de Contratos Masivos tendra como autoridad inmediata al Especialista de Adquisiciones -El cotizante deberd deberd -El cotizante
del Programa, quien ejercera la supervision del contrato y emitira concepto respecto de los productos recibidos, acreditar el . deberd acreditar
CONTRATO . K - ¥ acreditar el o
siendo apoyada en esta tarea por el Analista de Adquisiciones del Programa. cumplimiento- el cumplimiento-

cumplimiento-

FORMACION ACADEMICA:

a)  Profesional Universitario.

b)  Se valorara Diplomado de Digitacidon de Adquisiciones.

EXPERIENCIA GENERAL:

a) Al menos un afio y medio (1.5) de experiencia general relevante, directamente relacionada con su

. formacién académica, contada a partir de la obtencidn de su titulo universitario. -El cotizante deberd El cotlzaf':te -El cotizante
PERFIL DEL TECNICO EXPERIENCIA ESPECIFICA: acreditar el deberd deberd acreditar
DE CONTRATACION y acreditar el

a) Almenos un (01) afio de experiencia en la realizacion de actividades asociadas a la gestidn de contratos. cumplimiento- el cumplimiento-

b) Al menos un (01) afio de experiencia en la elaboracién de Términos de Referencia, elaboracién de
contratos y enmiendas.

c)  Almenos un (01) afio de experiencia en la conformacién y Seguimiento de Expedientes de Contratacion

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS:

Conocimiento avanzado de herramientas informaticas MS Office: MS Word, MS Excel, MS Point.

cumplimiento-
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION

PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION A SER COMPLETADA POR EL COTIZANTE

ESPECIFICACION TECNICA

ASPECTO ESPECIFICACION TECNICA
OFRECIDA POR EL CUMPLE NO CUMPLE
COTIZANTE
La contratacion serd por un maximo de cinco (05) meses, con posibilidad de recontratacion, sujeto a los
requerimientos del Programa y a la evaluacidn satisfactoria de desempefio.
Se constituird un periodo de prueba de un (01) mes; los resultados de evaluacion de desempefio por debajo de los
niveles establecidos constituirdn causa justa para la terminacién del contrato en cualquier tiempo.
PLAZO y | El Técnico de Generacién de Contratos Masivos firmard un contrato de servicios y se sujetard a todas las _El cotizante deberd -El cotizante _El cotizante
CONDICIONES DE LOs | condiciones previstas en dicho instrumento, sin excepcién. acreditar el deberd deberd acreditar
SERVICIOS cumplimiento- acreditar el el cumplimiento-

IMPORTANTE:

El Instituto Nacional de Estadistica, no otorga o reconoce ninguna relacién de caracter de trabajo, antigliedad,
continuacion de servicio o cualquier otro derecho que no esté expresamente contenido en su Contrato.

El/la Técnico/a tendra un Contrato de caracter temporal, y en virtud de lo descrito en el parrafo anterior, no se
aceptaran reclamos posteriores inherentes a esta disposicion.

cumplimiento-

SEDE DE LOS
SERVICIOS

El Técnico de Generacidn de Contratos Masivos le serd asignado espacio fisico y equipo para la realizacion de sus
actividades en la sede principal de la oficina de la UEP-INE, en la ciudad de Tegucigalpa.

La disponibilidad de estacionamiento estara sujeta a la capacidad existente y no se garantiza un espacio
asignado.

-El cotizante deberd
acreditar el
cumplimiento-

-El cotizante
deberd
acreditar el
cumplimiento-

-El cotizante
deberd acreditar
el cumplimiento-

MONTO Y FORMA DE
PAGO DE LOS
SERVICIOS

El Técnico de Generacidn de Contratos Masivos recibird por la prestacion de sus servicios un monto mensual de
TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS LEMPIRAS CON 00/100 (L 31,500.00), liquidados en Lempiras, contra entrega y
recibo a satisfaccién, por parte de la supervision del contrato, de los entregables mensuales de los servicios
prestados.

-El cotizante deberd
acreditar el
cumplimiento-

-El cotizante
deberd
acreditar el
cumplimiento-

-El cotizante
deberd acreditar
el cumplimiento-

RETENCIONES

El Contratante efectuara de cada pago realizado al Técnico las retenciones y/o cargos a impuestos de conformidad
con las leyes nacionales, sin embargo, si el Técnico presentara de manera oportuna constancia vigente extendida
por el Servicio de Administracién de Renta (SAR) de tener pagos a cuenta no se le efectuard retencion alguna.

-El cotizante deberd
acreditar el
cumplimiento-

-El cotizante
deberd
acreditar el
cumplimiento-

-El cotizante
deberd acreditar
el cumplimiento-

MECANISMO DE
SELECCION

En virtud de que el precio no serd un factor que incida en la seleccion del Técnico, el Orden de Prelacion para la
adjudicacién de los contratos sera definido por el puntaje de calificacién del perfil y la presentacion de la
cotizacion, de conformidad al numeral VI de estas Especificaciones Técnicas

Una vez establecido el Orden de Prelacién, previo a la adjudicacién del contrato, se procederd a la aplicacion de
una prueba técnica de aptitud de conocimientos complementarios descritos en el perfil del Técnico.

De no obtener un resultado satisfactorio de la prueba de aptitud, se procedera a contactar a los perfiles mejor
calificados en Orden de Prelacion hasta ocupar las posiciones disponibles.

-El cotizante deberd
acreditar el
cumplimiento-

-El cotizante
deberd
acreditar el
cumplimiento-

-El cotizante
deberd acreditar
el cumplimiento-
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION

PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION A SER COMPLETADA POR EL COTIZANTE

ESPECIFICACION TECNICA

ASPECTO ESPECIFICACION TECNICA OFRECIDA POR EL CUMPLE NO CUMPLE
COTIZANTE
Los Lineamientos de Seleccidn aplicables son las “Politicas para la Adquisicion de Bienes y Obras Financiadas por
el Banco Interamericano de Desarrollo GN-2349-15"
CRITERIOS NO PONDERABLES:
CRITERIO CUMPLIMIENTO
FORMACION A.CAD.EM!CA SI/NO
Profesional Universitario
De no cumplir el criterio no ponderable, no se evaluaran los criterios ponderables y se rechazard la
cotizacion
CRITERIOS PONDERABLES:
CRITERIO Puntaje | taje maximo ‘
Minimo
1) FORMACION ACADEMICA 10 10
1.1. Sevalorara Diploma en Digitaciéon de Procesos de Adquisiciones. 12
2) EXPERIENCIA GENERAL 18 30
2.1. Al menos un afio y medio (1.5) de experiencia general relevante,
wwz o
< ) acreditar el . deberd acreditar
EVALUACION 1.5 afios 20 . acreditar el .
cumplimiento- L el cumplimiento-
2 afios 25 cumplimiento-
2.5 afios 0 mas 30
3) EXPERIENCIA ESPECIFICA 29 49
3.1. Al menos un (01) afio de experiencia en la realizacién de
actividades asociadas a la gestidn de contratos.
1 afio 18
1.5 aflos 20
2 afios 0 mas 25
3.2. Al menos un (01) aflo de experiencia en la elaboracién de
Términos de Referencia, elaboracion de contratos y enmiendas.
1 afio 7
1.5 aflos 10
2 afios 0 mas 12
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION A SER COMPLETADA POR EL COTIZANTE
G ESPECIFICACION TECNICA
ASPECTO ESPECIFICACION TECNICA
OFRECIDA POR EL CUMPLE NO CUMPLE
COTIZANTE
CRITERIO Puntaje Puntaje maximo ‘
Minimo
3.3. Al menos un (01) afio de experiencia en la conformacion y
Seguimiento de Expedientes de Contratacidn
1 afio y
1.5 afios 10
2 afios 0 mas 12
4. Conocimientos complementarios 8 11
4.1 Conocimiento avanzado de herramientas informaticas MS Office: MS
Word, MS Excel, MS Point.
1 herramienta 8
2 herramientas 10
3 herramientas 11
PUNTAJES MINIMO Y MAXIMO TOTAL 70 100
Nota 1. Para efectos de contabilizar la experiencia se deberdn relacionar los trabajos y periodos de actividad
profesional de manera que se acredite una experiencia profesional general efectiva. Por lo tanto, NO es suficiente
para acreditar como experiencia general el tiempo transcurrido desde la fecha de aprobacién del pensum
académico, puesto que este no demuestra experiencia profesional.
Nota 2. Para soportar la experiencia y la formacion profesional deberdn adjuntar, entre otros documentos, copia
simple del titulo profesional.
Nota 3. Cada una de las experiencias relacionadas deben estar claramente delimitadas, es decir, se debe establecer
la fecha de inicio (dia/mes/afio) y la fecha de terminacién (dia/mes/afio) de los trabajos relacionados de manera
cronoldgica, primero con la experiencia mas reciente.
Nota 4. Para la verificacion de la experiencia no se tendra en cuenta la experiencia simultanea, es decir que no se
contara mas de una vez el tiempo de experiencia valida para una misma persona.
Puntaje minimo para la aceptacion del perfil en la comparacién econémica: 70 puntos.
PRESENTACION DE LA | El precio maximo a pagar por los servicios al mes sera de TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS LEMPIRAS CON 00/100 . . -El cotizante .
< . . S N L > - -El cotizante deberd , -El cotizante
COTIZACION DEL (L 31,500.00), mismos que NO incluyen ningln tipo de beneficio adicional como aguinaldo, decimocuarto mes o ) deberd ) i
. . - acreditar el . deberd acreditar
SERVICIO: cualquier otro tipo de beneficio. . acreditar el o
cumplimiento- L el cumplimiento-
cumplimiento-
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION A SER COMPLETADA POR EL COTIZANTE
G ESPECIFICACION TECNICA
ASPECTO ESPECIFICACION TECNICA
OFRECIDA POR EL CUMPLE NO CUMPLE
COTIZANTE
El Técnico debera considerar una deduccién de impuestos segun lo dispuesto en las disposiciones de ley aplicables
a la Republica de Honduras. En caso de estar sujeto al régimen de pagos a cuenta, el proveedor debe presentar
constancia que lo acredite.
El Técnico debera estar inscrito en el SIAFI, para recibir el monto pactado.
El proveedor debera presentar la cotizacidn de los servicios en funcién del precio antes detallado, haciendo uso
exclusivo del formulario provisto en la Solicitud de Cotizacion para tal efecto.
El/La Técnico considerara toda la informacion como confidencial, tanto la informacién suministrada como los X , -El cotizante .
. . ) . ) P -El cotizante deberd , -El cotizante
CONFIDENCIALIDAD productos (estudios, gréficos, programas de computacion u otros materiales, etc.), los cuales seran propiedad acreditar el deberd deberd acreditar
DE LA INFORMACION intelectual de INE, de tal forma que no podra disponerse a favor de terceros sin la aprobacidon previa 'y L acreditar el o
. . e cumplimiento- L el cumplimiento-
documentada de las maximas autoridades de la institucion. cumplimiento-
Para validar lo indicado en estas Especificaciones Técnicas para el servicio, se deberan adjuntar los documentos que
evidencien lo solicitado, incluyendo lo siguiente: - i
ANEXOS POR . ) v . & p . - - -El cotizante deberd & cot/za,nte -El cotizante
. Hoja de Vida Actualizada, de conformidad con el formulario suministrado en la Seccién Il . deberd , i
PRESENTAR PARA LA . X . . acreditar el . deberd acreditar
, . Diplomas que acrediten los titulos obtenidos. o acreditar el o
EVALUACION e Rk ‘a¥ 3. cumplimiento- L el cumplimiento-
. Certificaciones o diplomas de conocimientos adquiridos. cumplimiento-
. Certificaciones laborales (constancias de trabajo, contratos u otros).
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

DECLARACION DE MANTENIMIENTO DE LA COTIZACION
[El cotizante completard este Formulario de Declaracion de Mantenimiento de la Cotizacion de acuerdo con las
instrucciones indicadas].
Fecha:
Cotizacién n.°: CNPV-06-COT-SNC-2026
“Contratacion de Diez (10) Técnicos de Generacion de Contratos Masivos”

Para: Instituto Nacional de Estadistica (INE)
Los suscriptos declaramos que:

Entendemos que, de acuerdo con sus condiciones, las Cotizaciones deberdn estar respaldadas por una
Declaracion de Mantenimiento de Cotizacion.

Aceptamos que seremos declarados automdticamente inelegibles para participar en cualquier proceso de
compra o contratacion bajo cualquier método de adquisicién y en cualquier operacién o proyecto con el
Contratante por el periodo de un (1) afio contado a partir de la fecha de notificacion por parte del Instituto
Nacional de Estadistica (INE), si violamos nuestra(s) obligacion(es) bajo las condiciones de la cotizacién si:

a) Retiramos nuestra Cotizacién durante el periodo de vigencia especificado por nosotros en el Formulario de
Cotizacion, o
b) Después de haber sido notificados por el Contratante de la aceptacién de nuestra cotizacion dentro del

periodo de validez de la cotizacidn, (i) no logramos suscribir la Orden de Compra o nos negamos a hacerlo.
Entendemos que esta Declaracién de Mantenimiento de la Cotizacion expirara si no somos los seleccionados, y
cuando ocurra el primero de los siguientes hechos: (i) si recibimos una notificacion con el nombre del proveedor

seleccionado, o (ii) han transcurrido 28 dias después de la expiracién de nuestra cotizacién.

Nombre del Cotizante:

Fecha:

Firma del Cotizante:

Direccion:

Teléfono:
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION

PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

FORMULARIO DE PRESENTACION DE HOJA DE VIDA
(USO OBLIGATORIO)

HOJA DE VIDA -Fotografia-
Primer Nombre: Segundo Nombre Apellidos

Numero de Identidad Registro Tributario Nacional

Fecha de Nacimiento . : .
i Mes Ao Lugar de Nacimiento Nacionalidad
Género
M F Estado Civil Direccion de Domicilio Actual
Conocimiento de idiomas:
Idioma materno:
EDUCACION

Proporcione todos los detalles.
Indique los nombres de los titulos y distinciones en el idioma original.
Gado Universitario/Postgrado
Nombre, Lugary Desde Hasta
Pais Mes/Afio Mes/Afo

Titulo Obtenido

Colegios u otro tipo de Educacion

Titul
Nombre, Lugary Desde Hasta Dislc::c(i);r:,es Certificado o
Pais Mes/Afio Mes/Afio o Al Diploma Obtenido
Académicas
LISTA DE EMPLEOS

Enumere los puestos que ha desempefiado, empezando con su ocupacién actual y terminando con la mas

antigua. Use un casillero separado para cada puesto. Si necesita espacio adicional, agregue mas casilleros
con el mismo formato.
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

EMPLEO ACTUAL (ULTIMO ELPLEO EN EL CASO DE QUE SE ENCUENTRE DESEMPLEADO
Nombre Exacto de
la Posicidn
Desempefiada

Desde Hasta Tiempo Total Laborado
Mes/Afo Mes/Afo (Afios/Meses/Dias)

Tipo de trabajo a que se dedica la empresa o

Nombre del Empleador: N
institucion:

Direccién de Empresa o Institucion: Nombre de su Superior Inmediato:

Numero y tipo de empleados | Motivo de su
bajo su cargo: retiro:

Descripcién de las Funciones

EMPLEOS ANTERIORES (EMPIECE POR EL MAS RECIENTE)

Nombre Exacto de
la Posicion
Desempefiada

Desde Hasta Tiempo Total Laborado
Mes/AfRo Mes/Afo (Afios/Meses/Dias)

Tipo de trabajo a que se dedica la empresa o

Nombre del Empleador: o
institucion:

Direccién de Empresa o Institucion: Nombre de su Superior Inmediato:

Numero y tipo de empleados | Motivo de su
bajo su control: retiro:

Descripcién de las Funciones

Nombre Exacto de
la Posicion
Desempefiada

Desde Hasta Tiempo Total Laborado
Mes/Afio Mes/Afio (Afos/Meses/Dias)

Tipo de trabajo a que se dedica la empresa o

Nombre del Empleador: ey,
institucion:

Direccién de Empresa o Institucion: Nombre de su Superior Inmediato:
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

Nidmero y tipo de empleados | Motivo de  su
bajo su control: retiro:

Descripcién de las Funciones

Nombre Exacto de
la Posicion
Desempefiada

Desde Hasta Tiempo Total Laborado
Mes/Afio Mes/Afio (Afos/Meses/Dias)

Tipo de trabajo a que se dedica la empresa o

Nombre del Empleador: gy o
institucion:

Direccién de Empresa o Institucion: Nombre de su Superior Inmediato:

Numero y tipo de empleados | Motivo de su
bajo su control: retiro:

Descripcién de las Funciones

Nombre Exacto de
la Posicion
Desempefiada

Desde Hasta Tiempo Total Laborado
Mes/Afio Mes/Afio (Afos/Meses/Dias)

Tipo de trabajo a que se dedica la empresa o

Nombre del Empleador: XN
institucion:

Direccién de Empresa o Institucion: Nombre de su Superior Inmediato:

Numero y tipo de empleados | Motivo de su
bajo su control: retiro:

Descripcion de las Funciones
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

Nombre Exacto de
la Posicion
Desempefiada

Desde Hasta Tiempo Total Laborado
Mes/AfRo Mes/Afo (Afios/Meses/Dias)

Tipo de trabajo a que se dedica la empresa o

Nombre del Empleador: S
institucion:

Direccién de Empresa o Institucion: Nombre de su Superior Inmediato:

Numero y tipo de empleados | Motivo de su
bajo su control: retiro:

Descripcién de las Funciones

Nombre Exacto de
la Posicion
Desempefiada

Desde Hasta Tiempo Total Laborado
Mes/Afio Mes/Afo (Afos/Meses/Dias)

Tipo de trabajo a que se dedica la empresa o

Nombre del Empleador: 5 N
institucion:

Direccién de Empresa o Institucion: Nombre de su Superior Inmediato:

Numero y tipo de empleados | Motivo de su
bajo su control: retiro:

Descripcién de las Funciones

CAPACITACIONES EN MATERIA DE ADQUISICIONES RECIBIDAS
Capacitacion Fecha Entidad que la impartio

OTROS ESTUDIOS / ESPECIALIZACIONES / CONOCIMIENTOS
Indique Otros Estudios/Especializaciones y Conocimientos que posea.
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FORMULARIOS DE LA COTIZACION
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

REFERENCIAS PERSONALES
Mencione a 3 personas, que no sean parientes suyas, que conozcan sus cualidades y su caracter:
Nombre Direccién Completa Teléfono de Contacto

Certifico que las declaraciones hechas por mi en respuesta a las preguntas formuladas mas arriba son
veridicas, completas y correctas segin mi criterio y conocimiento. Tengo entendido que cualquier
falsedad u omisién en mi historia personal, o en otro documento solicitado por la Organizacidn, son
motivo de despido o de terminacién del contrato.

Fecha: Firma:
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SECCION 1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION III. ESPECIFICACIONES TECNICAS
“Contratacion de Diez (10) Técnicos de Generacién de Contratos Masivos”

ASPECTO

ESPECIFICACION TECNICA

OBJETIVO DE LOS SERVICIOS

El objetivo general es apoyar a la Unidad de Adquisiciones del Programa de Apoyo al Censo Nacional de Poblacion y Vivienda y Fortalecimiento del Sistema Estadistico
Nacional (SEN) en todos los aspectos relacionados con la gestidn de la contratacidn de los Contratistas de Servicios que serdn requeridos para el operativo del Censo Nacional
de Poblacion y Vivienda (CNPV).

SERVICIOS A SER PROVISTOS POR EL
TECNICO DE CONTRATACION

a) Brindar apoyo en la preparacidn, revisidon y generacion masiva de contratos del personal vinculado al operativo censal, asegurando la correcta incorporacion de la
informacion requerida y el cumplimiento de los formatos establecidos.

b)  Brindar apoyo en la elaboracidn, revision y gestién de enmiendas a los contratos del personal del operativo censal, de acuerdo con las modificaciones aprobadas y las
instrucciones recibidas.

c)  Realizar la Difusion de los contratos del personal vinculado al operativo censal a través de correo electrénico.

d)  Preparar informes periddicos sobre el estado y avance de las contrataciones, de conformidad con los requerimientos y lineamientos establecidos por la Unidad de
Adquisiciones.

e) Actualizar y mantener controles y registros del personal contratado para el operativo censal, garantizando la disponibilidad y confiabilidad de la informacién.

f) Conformar y mantener debidamente documentados los expedientes fisicos de cada una de las personas contratadas para el operativo censal, de acuerdo con las
directrices emitidas por la Unidad de Adquisiciones.

g) Conformar y mantener debidamente documentados los expedientes digitales de cada una de las personas contratadas para el operativo censal, de acuerdo con las
directrices emitidas por la Unidad de Adquisiciones.

h)  Organizar y mantener el archivo fisico general de la documentacion relacionada con las contrataciones del operativo censal, realizado con los estandares de calidad y
control documental establecidos por la Unidad de Adquisiciones

i) Brindar apoyo en las actividades de coordinacion y seguimiento del equipo técnico responsable de la generacién de contratos para el operativo censal, conforme a las
instrucciones impartidas por la Unidad de Adquisiciones.

j) Realizar otras actividades de apoyo relacionadas con la gestidon de contrataciones y administracion documental que sean requeridas por la Unidad de Adquisiciones, de
acuerdo con las necesidades del operativo censal.

RESULTADOS ESPERADOS

a) Contratos generados y revisados oportunamente, con informacion consistente y conforme a los lineamientos establecidos para el operativo censal.

b)  Enmiendas elaboradas y revisadas, incorporando correctamente los cambios autorizados y manteniendo la trazabilidad documental correspondiente.

c) Informes elaborados y presentados, proporcionando informacion precisa y actualizada sobre el progreso de las contrataciones.

d) Controles y registros actualizados que permitan el seguimiento oportuno del personal contratado y faciliten la gestién administrativa de las contrataciones.

e) Expedientes fisicos completos, organizados y debidamente resguardados, con la documentacién requerida incorporada de forma ordenada, verificable y manteniendo
los estandares de calidad y control documental establecidos por la Unidad de Adquisiciones.

f) Expedientes digitales completos, organizados y actualizados, disponibles para consulta y seguimiento cuando sean requeridos.

g)  Archivo fisico general debidamente organizado, clasificado y resguardado, que facilite la localizacion y consulta de la documentacién. Manteniendo los estandares de
calidad y control documental establecidos por la Unidad de Adquisiciones.

h)  Actividades adicionales ejecutadas de manera oportuna y satisfactoria, contribuyendo al adecuado desarrollo de los procesos de contratacion del operativo censal.

a) Para fines de pago de sus servicios, el Técnico debera presentar para aprobacion de la supervision del contrato un informe mensual, a mas tardar cada dia 20 de mes.
Este describird las actividades desplegadas, de acuerdo con lo establecido en las Especificaciones Técnicas.
b)  Considerando el plazo de contratacion de los servicios, y previo a finalizar el contrato, el informe mensual final debe presentarse quince (15) dias habiles antes de que

\'A ENTREGABLES concluya la vigencia del contrato, periodo que sea suficiente para que en dicho lapso el drea técnica o solicitante revise el informe y dé su aprobacidn/autorizacién para
proceder a la aceptacion de la factura y pago.

c) Todos los informes serdn presentados a la supervision del contrato, en idioma espafiol y en version digital e impresa

El Técnico de Generacidén de Contratos Masivos tendra como autoridad inmediata al Especialista de Adquisiciones del Programa, quien ejercera la supervision del contrato y
V. COORDINACION DEL CONTRATO emitird concepto respecto de los productos recibidos, siendo apoyada en esta tarea por el Analista de Adquisiciones del Programa.

FORMACION ACADEMICA:

a)  Profesional Universitario.
VI. PERFIL DEL TECNICO DE | b)  Sevalorard Diplomado de Digitacién de Adquisiciones.

CONTRATACION

EXPERIENCIA GENERAL:
a) Al 'menos un afio y medio (1.5) de experiencia general relevante, directamente relacionada con su formacidén académica, contada a partir de la obtencién de su titulo
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SECCION 1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

ASPECTO

ESPECIFICACION TECNICA

universitario.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
a) Almenosun (01) afio de experiencia en la realizacién de actividades asociadas a la gestion de contratos.
b)  Al'menos un (01) afio de experiencia en la elaboracion de Términos de Referencia, elaboracion de contratos y enmiendas.
c¢) Al menos un (01) afio de experiencia en la conformacién y Seguimiento de Expedientes de Contratacién
CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS:
a) Conocimiento avanzado de herramientas informaticas MS Office: MS Word, MS Excel, MS Point.

La contratacién sera por un maximo de cinco (05) meses, con posibilidad de recontratacion, sujeto a los requerimientos del Programa y a la evaluacién satisfactoria de
desempefio.

Se constituird un periodo de prueba de un (01) mes; los resultados de evaluacién de desempefio por debajo de los niveles establecidos constituiran causa justa para la
terminacion del contrato en cualquier tiempo.

Vil PLAZO Y CONDICIONES DE LOS | E| Técnico de Generacién de Contratos Masivos firmara un contrato de servicios y se sujetara a todas las condiciones previstas en dicho instrumento, sin excepcion.
SERVICIOS IMPORTANTE:
El Instituto Nacional de Estadistica, no otorga o reconoce ninguna relacion de caracter de trabajo, antigliedad, continuacion de servicio o cualquier otro derecho que no esté
expresamente contenido en su Contrato.
El/la Técnico/a tendrd un Contrato de caracter temporal, y en virtud de lo descrito en el parrafo anterior, no se aceptaran reclamos posteriores inherentes a esta disposicion.
El Técnico de Generacidn de Contratos Masivos le serd asignado espacio fisico y equipo para la realizacién de sus actividades en la sede principal de la oficina de la UEP-INE,
en la ciudad de Tegucigalpa.
VIIl. SEDE DE LOS SERVICIOS
La disponibilidad de estacionamiento estara sujeta a la capacidad existente y no se garantiza un espacio asignado.
IX. MONTO Y FORMA DE PAGO DE LOS El Técnico de.z G.eneracién de antratos Masivos recibiré.por la p.resta<.:i’én de sus servicios un m<.)r.1'fo mensual de TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS LEMPIRI.\S. CON 00/100 (L
SERVICIOS 31,500.00), liquidados en Lempiras, contra entrega y recibo a satisfaccion, por parte de la supervision del contrato, de los entregables mensuales de los servicios prestados.
El Contratante efectuard de cada pago realizado al Técnico las retenciones y/o cargos a impuestos de conformidad con las leyes nacionales, sin embargo, si el Técnico
X. RETENCIONES presentara de manera oportuna constancia vigente extendida por el Servicio de Administraciéon de Renta (SAR) de tener pagos a cuenta no se le efectuard retencion alguna.
En virtud de que el precio no serd un factor que incida en la seleccién del Técnico, el Orden de Prelacidn para la adjudicacion de los contratos sera definido por el puntaje de
calificacion del perfil y la presentacién de la cotizacién, de conformidad al numeral VI de estas Especificaciones Técnicas
Una vez establecido el Orden de Prelacion, previo a la adjudicacidon del contrato, se procederd a la aplicaciéon de una prueba técnica de aptitud de conocimientos
complementarios descritos en el perfil del Técnico.
XI. MECANISMO DE SELECCION
De no obtener un resultado satisfactorio de la prueba de aptitud, se procederd a contactar a los perfiles mejor calificados en Orden de Prelacién hasta ocupar las posiciones
disponibles.
Los Lineamientos de Seleccion aplicables son las “Politicas para la Adquisicion de Bienes y Obras Financiadas por el Banco Interamericano de Desarrollo GN-2349-15"
CRITERIOS NO PONDERABLES:
CRITERIO CUMPLIMIENTO
FORMACION ACADEMICA
- - o SI/NO
Profesional Universitario
Xil. MATRIZ DE EVALUACION

De no cumplir el criterio no ponderable, no se evaluaran los criterios ponderables y se rechazara la
cotizacién

CRITERIOS PONDERABLES:
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SECCION 1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

ASPECTO

ESPECIFICACION TECNICA

CRITERIO Pulnfaje Puntaje maximo
Minimo
1) FORMACION ACADEMICA 10 10
1.1. Se valorara Diploma en Digitacion de Procesos de Adquisiciones. 12
2) EXPERIENCIA GENERAL 18 30
2.1. Al menos un afio y medio (1.5) de experiencia general relevante,
directamente relacionada con su formacién académica, contada
a partir de la obtencidn de su titulo universitario.
1.5 afios 20
2 afios 25
2.5 afios 0 mas 30
3) EXPERIENCIA ESPECIFICA 29 49
3.1. Al menos un (01) afio de experiencia en la realizacion de
actividades asociadas a la gestidn de contratos.
1 afio 18
1.5 afios 20
2 aflos 0 mas 25
3.2. Al menos un (01) afio de experiencia en la elaboracion de
Términos de Referencia, elaboracion de contratos y enmiendas.
1 afio 7
1.5 afios 10
2 aflos 0 mas 12
3.3. Al menos un (01) afio de experiencia en la conformacién y
Seguimiento de Expedientes de Contratacion
1 afio 7
1.5 aflos 10
2 afios 0 mas 12
4. Conocimientos complementarios 8 11
4. Conocimiento avanzado de herramientas informaticas MS Office: MS
Word, MS Excel, MS Point.
1 herramienta 8
2 herramientas 10
3 herramientas 11
PUNTAJES MiNIMO Y MAXIMO TOTAL 70 100

Nota 1. Para efectos de contabilizar la experiencia se
deberan relacionar los trabajos y periodos de actividad
profesional de manera que se acredite una experiencia
profesional general efectiva. Por lo tanto, NO es
suficiente para acreditar como experiencia general el
tiempo transcurrido desde la fecha de aprobacion del
pensum académico, puesto que este no demuestra
experiencia profesional.

Nota 2. Para soportar la experiencia y la formacién
profesional deberdn adjuntar, entre otros documentos,
copia simple del titulo profesional.

Nota 3. Cada una de las experiencias relacionadas
deben estar claramente delimitadas, es decir, se debe
establecer la fecha de inicio (dia/mes/afio) y la fecha de
terminacion (dia/mes/afio) de los trabajos relacionados
de manera cronolégica, primero con la experiencia mas
reciente.

Nota 4. Para la verificacion de la experiencia no se
tendrd en cuenta la experiencia simultanea, es decir
que no se contard mas de una vez el tiempo de
experiencia vélida para una misma persona.

Puntaje minimo para la aceptacion del perfil en la
comparacion econdmica: 70 puntos.

Xi.

PRESENTACION DE LA COTIZACION DEL
SERVICIO:

El precio maximo a pagar por los servicios al mes serd de TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS LEMPIRAS CON 00/100 (L 31,500.00), mismos que NO incluyen ningun tipo de
beneficio adicional como aguinaldo, decimocuarto mes o cualquier otro tipo de beneficio.

El Técnico debera considerar una deduccién de impuestos segun lo dispuesto en las disposiciones de ley aplicables a la Republica de Honduras. En caso de estar sujeto al
régimen de pagos a cuenta, el proveedor debe presentar constancia que lo acredite.

El Técnico debera estar inscrito en el SIAFI, para recibir el monto pactado.

El proveedor debera presentar la cotizacién de los servicios en funcion del precio antes detallado, haciendo uso exclusivo del formulario provisto en la Solicitud de Cotizacion

para tal efecto.
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SECCION 1. ESPECIFICACIONES TECNICAS
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

ASPECTO ESPECIFICACION TECNICA
El/La Técnico considerara toda la informacién como confidencial, tanto la informacién suministrada como los productos (estudios, graficos, programas de computacion u
XIV. CONFIDENCIALIDAD DE LA | otros materiales, etc.), los cuales serdn propiedad intelectual de INE, de tal forma que no podra disponerse a favor de terceros sin la aprobacion previa y documentada de las
INFORMACION maximas autoridades de la institucion.

Para validar lo indicado en estas Especificaciones Técnicas para el servicio, se deberan adjuntar los documentos que evidencien lo solicitado, incluyendo lo siguiente:
. Curriculum Vitae actualizado.
XV. ANEXOS POR PRESENTAR PARA LA . Diplomas que acrediten los titulos obtenidos.
EVALUACION . Certificaciones o diplomas de conocimientos adquiridos.
. Certificaciones laborales (constancias de trabajo, contratos u otros).

XVI. DERECHO DEL CONTRATANTE El Instituto Nacional de Estadistica (INE), se reserva el derecho de rechazar una o todas las cotizaciones recibidas.
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SECCION IV. CONTRATO DE SERVICIOS
PROCESO CNPV-06-COT-SNC-2026 “CONTRATACION DE DIEZ (10) TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

SECCION IV. CONTRATO DE SERVICIOS
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
PROGRAMA DE APOYO AL CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO
NACIONAL
PRESTAMO BID 5832/BL-HO; OPERACION HO-L1240

TECNICO DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS

ESTE CONTRATO DE SERVICIOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS
(INE), que en adelante se denominard el CONTRATANTE, representado por RONY FRANCISCO PACHECO ELVIR, mayor de edad,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién (DNI) 0801-1985-02379; actuando en su condicién de Director Ejecutivo del
Instituto Nacional de Estadistica (INE), nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No.005-2026, con fecha veintisiete (27) de enero del
afio dos mil veintiséis (2026), autorizado por la Ley para suscribir actos y contratos de esta naturaleza, y por otra parte JOSE ANTONIO
NUNEZ GARCIA, mayor de edad, con domicilio en la Colonia Lomas Las Minitas, Francisco Morazan, Honduras, C.A., con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) 0816-1978-00042, quien en adelante se denominara el CONTRATADO, el que se sujeta a las clausulas
siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

(a) “Servicios”, se refieren a todas aquellas actividades o prestaciones que no tienen como objetivo principal brindar asesoramiento o
recomendaciones especializadas para la toma de decisiones. Estos servicios se enfocan en la ejecucién, implementacion,
operacion, mantenimiento o provision de bienes y actividades especificas; en adelante “Los Servicios”

(b) "BID" 0 “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de caracter regional, con sede en
Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “CONTRATANTE” es la institucién que requiere los servicios del Contratado.

(d) "Contratado", es una persona fisica, empresa o entidad que se encarga de suministrar bienes, servicios o recursos a otra persona,

empresa u organizacion, a cambio de una compensacion econdmica. El Contratado que brinda sus servicios no asume la condicién

de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser de nacionalidad hondurefa o residente “bona fide” en Honduras o

residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

"Documentos Precontractuales", "Bases", son los documentos que contemplan las disposiciones para el proceso de seleccion del

Contratado y para la suscripcién del Contrato. Establecen las especificaciones y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley

del Contrato".

(f) "Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y el CONTRATADO. Incluye las Bases, sus apéndices y todos los documentos

incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero al CONTRATADO por la prestacion de sus servicios, incluye los honorarios y los gastos

incurridos por la prestacion de los servicios del CONTRATADO.

(h) “Pago” es la compensacién econdmica por la prestacion de los servicios brindados por el CONTRATADO. Por la naturaleza del
Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ninguin beneficio de orden social.

(i) “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacidn Técnica.

(j) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

(k) “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del Prestatario o Beneficiario para
contribuir a la realizacion del Proyecto.

() "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el apresamiento
de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

(m)"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

~—

(e

—

(g

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. EI CONTRATANTE ha recibido un financiamiento del Banco Interamericano de Desarrollo (en
adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios, que se llevaran a cabo como parte del Programa de
Apoyo al Censo de Poblacion y Vivienda y Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional (en adelante denominado el Programa).
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El CONTRATANTE se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato,
quedando entendido que el Banco sélo efectuara pagos a pedido del CONTRATANTE y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos
pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas que el
CONTRATANTE podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningun derecho a reclamarfondos del
financiamiento.

. SERVICIOS. El CONTRATADO prestara los Servicios que se especifican en el Anexo A, “Especificaciones Técnicas del Servicio”, que forma
parte integral de este Contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que el CONTRATADO no recibira disposiciones u érdenes en relacion de dependencia
laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la prestacidn de servicios previstos en el Anexo A. Los servicios se
ejecutardn de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades del CONTRATANTE.

. PLAZO. El CONTRATADO prestara los Servicios durante el periodo que se iniciara el hasta el o
durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, el CONTRATANTE designa al Especialista de Gestion
Financiera de la Unidad Ejecutora del Proyecto (UEP), para administrar los servicios y poner a disposicion del CONTRATADO toda la
informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien serd responsable de la coordinacion de las actividades contempladas en
este Contrato, de la recepcién y aprobacion de las facturaspara cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacién por parte del
CONTRATANTE de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

. OBLIGACIONES DEL CONTRATADO. EI CONTRATADO se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas mas
elevadas de competencia e integridad ética. En caso en que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento
preparado por el CONTRATADO fuere considerado insatisfactorio para el CONTRATANTE, éste notificara al CONTRATADO por
escrito, especificando el problema.El CONTRATADO dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir de la
fecha de recibida la notificacidn, para subsanar o corregir el problema. El CONTRATANTE dispondra de un plazo razonable a partir
de la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte del CONTRATADO, para analizar, hacer comentarios, requerir
revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, el CONTRATADO reconoce su responsabilidad directa ante la Entidad por casos de negligencia, error u omision en el
desemperio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquieraccion judicial o extrajudicial por este concepto.

. INFORMES. Es obligacién del CONTRATADO presentar a la Entidad los informes sefialados en las Especificaciones del Servicio, con
los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que forman parte del Contrato. El CONTRATADO debe suministrar a la Entidad
cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién
proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que el CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera que la Entidad aprob¢ talesinformes. A su vez, el
CONTRATADO tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

. PRECIO DEL CONTRATO. El CONTRATANTE pagara una suma no superior a (L ) por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. El CONTRATANTE hara la retencion de los impuestos aplicables por el monto a
pagar al “CONTRATADOQO”, en los términos establecidos en la Ley de la Republica de Honduras. El monto mdaximo ha sido
establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para el CONTRATADO. El CONTRATADO asume la cobertura
de sus riesgos, por lo que exime al CONTRATANTE de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable del Programa, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por el CONTRATADO, y
aprobacién del CONTRATANTE, de la solicitud depago y el informe o producto de acuerdo con lo previsto en el Anexo A.
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PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el presente Contrato siempre y cuando se cumplan con los siguientes
requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) laevaluacién del desempeiio del CONTRATADO hasta la
fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se hayavencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes;
Y, (v) que haya fondos.

La proérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la justificacidn
detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso del Contrato; las Especificaciones del Servicio ajustadas; (iii)
el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcidn
de la Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas del Servicio o las condiciones de prestacion de los
servicios del CONTRATADO, para la tramitacién de las modificaciones se deben observar los mismos procedimientos descritos
anteriormente en la cldusula 9.

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su término, el CONTRATADO no
podra revelar ninguna informacidn confidencial o de propiedad del CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o
las actividades u operaciones del CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los materiales preparados por el CONTRATADO para el CONTRATANTE en virtud de este
Contrato, asi como toda documentacidon que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe el
CONTRATADO, seran de propiedad del Contratante.

CONFLICTO DE INTERESES. El CONTRATADO: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de una firma, no ha sido
previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de
los Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que,
tanto durante la vigencia de este Contrato como después de su terminacién, el CONTRATADO no podra suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene en que durante la vigencia de este
Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los
Servicios asignados al CONTRATADO. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con algun
miembro del personal del CONTRATANTE (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente
involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacién de las Especificaciones Ténicas del Servicio; (ii) el proceso de seleccion de
dicho Contrato; o (iii) con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de ejecucion del Contrato.

FRAUDE Y CORRUPCION. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados (incluyendo sus respectivos
funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la de Adquisiciones financiados por el Banco. En particular,
el Banco exige que todos los Contratados (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos, y
denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcidn del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el
proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcién estan prohibidos. El Banco
también adoptara medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcién, de acuerdo
con los procedimientos administrativos del Banco.

RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente Contrato podra ser
rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de fuerza mayor que imposibiliten el
cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con quince dias de anticipacién por medio escrito. (c)
Muerte del CONTRATADO; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se procedera a finiquitar la relacién y al pago
por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos el CONTRATANTE
informarad al Banco la finalizacion del Contrato.
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SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato que las Partes no puedan solucionar en forma
amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la Cdmara de Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme La Ley de
Conciliacion y Arbitraje. Cada parte propondra un arbitro y entre los dos arbitros nombraran al tercero.

CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y aceptan que no existe entre
ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, los servicios se rigen por las Politicas de Adquisiciones del Banco
Aplicables (GN 2349-15) segun establecido en el Decreto Legislativo 14-2024 de fecha 29 de febrero de 2024 mediante el cual se
ratifico el contrato de Préstamo No. 5832 BL/HO suscrito el 15 de diciembre de 2023. En tal sentido se aplicaran supletoriamente
las disposiciones establecidas en la Ley de Contratacion del Estado (LCE) en lo que corresponda y en caso de no existir
contradiccion con las Politicas de Adquisiciones del Banco, tal como lo establece su Articulo 1 de la LCE relacionado con el ambito
de aplicacion.

CESION. EI CONTRATADO no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el CONTRATADO tenga que desplazarse y pernoctar dentro del pafs,
fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente
en la Entidad. Se le reembolsara también los gastos realizados y autorizados por la Entidad cuando se desplace fuera de la sede
por menos de un dia y regrese a pernoctar en la sede. Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el CONTRATADO tenga que
movilizarse por el interior del pais, la Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable al CONTRATADO, éste dispondra
de 8 dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las
estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, el CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato.

Serd también causa para que el CONTRATANTE proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando el
CONTRATADO incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsiéon o coercion, fraude, colusidn) o se encontrare encausado
penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el CONTRATADO estard sujeto a las acciones legales que
correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los dafos y perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del trabajo del
CONTRATADO, le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con indemnizacidén dedafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacidn debera tramitarse legalmente y contendra el tratamiento
de todos los aspectos relacionados con la liquidacién contractual. Previamente a su suscripcidn, se requerira la aprobacién del BID. La
terminacién por mutuo acuerdo no implicarad renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o del CONTRATADO.
La Entidad no podra celebrar con el mismo CONTRATADO Contrato posterior que contemple el mismo objeto.

Para el caso de terminacién de mutuo acuerdo, el CONTRATADO se compromete a presentar los informes queeventualmente estén
pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resultados obtenidos. La presentacién de los informes periddicos o dealguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe
final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad y del BID, sera condicidn indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho el CONTRATADO, desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacidn, el CONTRATADO debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la
realizacién de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha determinacidn; y, la Entidad, por su parte,
reembolsara al CONTRATADO todas las cantidades a que éste tengaderecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo
de cancelacion o terminacion anticipada.

TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. El Contratante acepta y reconoce que en el caso de la Suspensién o
Cancelacion del Préstamo 5832 BL/HO, se procederd a rescindir el contrato automaticamente, sin mayor obligacidon para con el
Contratante que el pago de los servicios ya ejecutados a la fecha oficial de la rescision o resolucion del Contrato, sin perjuicio por
parte del contratista del cumplimiento de las obligaciones pendientes cuyos pagos se hayan realizado de manera adelantada.
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22.NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que El BID no es parte del presente Contrato y que por lo tanto no
asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. EIl CONTRATADO renuncia expresamente a presentar reclamos por la via

diplomatica.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del presente Contrato, el
mismo se efectuard por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en que el documento
correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

RONY FRANCISCO PACHECO ELVIR
Direccion: Centro Civico Gubernamental. Torre 1, Primer Nivel
Boulevard Juan Pablo Il. Esquina Republica de Corea Tegucigalpa, M DC,

CONTRATANTE
Honduras, C.
Teléfono: 2242-8671, 2242-8673, 2242-8676
Correo Electrénico: ronypacheco@ine.gob.hn
CONTRATADO

24. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y en consecuencia se
comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en la ciudad de
Tegucigalpa, a los dias del mes de de 2026.

POR EL CONTRATANTE: EI CONTRATADO:

RONY FRANCISCO PACHECO ELVIR EL TECNICO
Director Ejecutivo del Instituto Nacional de
Estadistica (INE)
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LISTA DE ANEXOS

Anexo A: Especificaciones Técnicas del Servicio
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
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ANEXO A: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO
“TECNICOS DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

ASPECTO ESPECIFICACION TECNICA

El objetivo general es apoyar a la Unidad de Adquisiciones del Programa de Apoyo al Censo
I OBIJETIVO DE LOS Nacional de Poblacién y Vivienda y Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional (SEN) en
todos los aspectos relacionados con la gestién de la contratacion de los Contratistas de Servicios

SERVICIOS A - ; ) ., L

que seran requeridos para el operativo del Censo Nacional de Poblacidn y Vivienda (CNPV).

a) Brindar apoyo en la preparacion, revisién y generacién masiva de contratos del personal
vinculado al operativo censal, asegurando la correcta incorporacion de la informacion
requerida y el cumplimiento de los formatos establecidos.

b) Brindar apoyo en la elaboracion, revision y gestiéon de enmiendas a los contratos del personal
del operativo censal, de acuerdo con las modificaciones aprobadas y las instrucciones
recibidas.

¢) Realizar la Difusidén de los contratos del personal vinculado al operativo censal a través de
correo electrénico.

d) Preparar informes periddicos sobre el estado y avance de las contrataciones, de conformidad
con los requerimientos y lineamientos establecidos por la Unidad de Adquisiciones.

e) Actualizar y mantener controles y registros del personal contratado para el operativo censal,
garantizando la disponibilidad y confiabilidad de la informacién.

I SERVICIOS A SER |y conformar y mantener debidamente documentados los expedientes fisicos de cada una de

PROVISTOS POR EL las personas contratadas para el operativo censal, de acuerdo con las directrices emitidas por
TECNICO DE la Unidad de Adquisiciones.
CONTRATACION g) Conformar y mantener debidamente documentados los expedientes digitales de cada una de

las personas contratadas para el operativo censal, de acuerdo con las directrices emitidas por
la Unidad de Adquisiciones.

h) Organizar y mantener el archivo fisico general de la documentacion relacionada con las
contrataciones del operativo censal, realizado con los estandares de calidad y control
documental establecidos por la Unidad de Adquisiciones

i) Brindar apoyo en las actividades de coordinacién y seguimiento del equipo técnico
responsable de la generacidon de contratos para el operativo censal, conforme a las
instrucciones impartidas por la Unidad de Adquisiciones.

i) Realizar otras actividades de apoyo relacionadas con la gestion de contrataciones y
administracion documental que sean requeridas por la Unidad de Adquisiciones, de acuerdo
con las necesidades del operativo censal.

i) Contratos generados y revisados oportunamente, con informacion consistente y conforme a
los lineamientos establecidos para el operativo censal.

j)  Enmiendas elaboradas y revisadas, incorporando correctamente los cambios autorizados y
manteniendo la trazabilidad documental correspondiente.

k) Informes elaborados y presentados, proporcionando informacidon precisa y actualizada sobre
el progreso de las contrataciones.

I) Controles y registros actualizados que permitan el seguimiento oportuno del personal

lll.  RESULTADOS contratado y faciliten la gestion administrativa de las contrataciones.

ESPERADOS m) Expedientes fisicos completos, organizados y debidamente resguardados, con la
documentacién requerida incorporada de forma ordenada, verificable y manteniendo los
estandares de calidad y control documental establecidos por la Unidad de Adquisiciones.

n) Expedientes digitales completos, organizados y actualizados, disponibles para consulta y
seguimiento cuando sean requeridos.

o) Archivo fisico general debidamente organizado, clasificado y resguardado, que facilite la
localizacién y consulta de la documentacidn. Manteniendo los estandares de calidad y control
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documental establecidos por la Unidad de Adquisiciones.

p) Actividades adicionales ejecutadas de manera oportuna y satisfactoria, contribuyendo al
adecuado desarrollo de los procesos de contratacién del operativo censal.

c) Para fines de pago de sus servicios, el Técnico deberd presentar para aprobacion de la
supervision del contrato un informe mensual, a mas tardar cada dia 20 de mes. Este
describira las actividades desplegadas, de acuerdo con lo establecido en las Especificaciones
Técnicas.

d) Considerando el plazo de contratacién de los servicios, y previo a finalizar el contrato, el

IV. ENTREGABLES ir?form.e mensual final dek’)e presentarse q.ui.nce (15) dias hébile.s antes de qu’e conf:luya la
vigencia del contrato, periodo que sea suficiente para que en dicho lapso el area técnica o
solicitante revise el informe y dé su aprobacidn/autorizacién para proceder a la aceptacién de
la factura y pago.

e) Todos los informes serdn presentados a la supervisién del contrato, en idioma espafol y en
version digital e impresa

El Técnico de Generacién de Contratos Masivos tendra como autoridad inmediata al Especialista

V. COORDINACION DEL de Adquisiciones del Programa, quien ejercera la supervisién del contrato y emitird concepto

respecto de los productos recibidos, siendo apoyada en esta tarea por el Analista de

CONTRATO Adquisiciones del Programa.

FORMACION ACADEMICA:

c) Profesional Universitario.

d) Se valorara Diplomado de Digitacién de Adquisiciones.

EXPERIENCIA GENERAL:

b) Al menos un afio y medio (1.5) de experiencia general relevante, directamente
relacionada con su formacidon académica, contada a partir de la obtencién de su titulo
universitario.

; EXPERIENCIA ESPECIFICA:
VI.  PERFIL DEL TECNICO DE d) Al menos un (01) afio de experiencia en la realizacién de actividades asociadas a la
CONTRATACION gestion de contratos.

e) Al menos un (01) afio de experiencia en la elaboracién de Términos de Referencia,
elaboracion de contratos y enmiendas.

f) Al menos un (01) afio de experiencia en la conformacion y Seguimiento de Expedientes
de Contratacion

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS:

b) Conocimiento avanzado de herramientas informaticas MS Office: MS Word, MS Excel,
MS Point.

La contratacidn sera por un maximo de cinco (05) meses, con posibilidad de recontratacidn, sujeto
a los requerimientos del Programa y a la evaluacidn satisfactoria de desempefio.
Se constituird un periodo de prueba de un (01) mes; los resultados de evaluacion de desempefio
por debajo de los niveles establecidos constituiran causa justa para la terminacidn del contrato en
cualquier tiempo.
VIL. PLAZO Y CONDICIONES | El Técnico de Generacién de Contratos Masivos firmara un contrato de servicios y se sujetard a
DE LOS SERVICIOS todas las condiciones previstas en dicho instrumento, sin excepcion.

IMPORTANTE:

El Instituto Nacional de Estadistica, no_otorga o reconoce ninguna relaciéon de caracter de
trabajo, antigliedad, continuacion de servicio o cualquier otro derecho que no esté expresamente
contenido en su Contrato.

El/la Consultor/a tendra un Contrato de caracter temporal, y en virtud de lo descrito en el parrafo
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anterior, no se aceptaran reclamos posteriores inherentes a esta disposicidn.
El Técnico de Generacién de Contratos Masivos le serd asignado espacio fisico y equipo para la
realizacién de sus actividades en la sede principal de la oficina de la UEP-INE, en la ciudad de
Tegucigalpa.
VIIl. SEDE DE LOS SERVICIOS
La disponibilidad de estacionamiento estara sujeta a la capacidad existente y no se garantiza un
espacio asignado.
El Técnico de Generacidon de Contratos Masivos recibird por la prestacién de sus servicios un
IX. MONTO Y FORMA DE | monto mensual de TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS LEMPIRAS CON 00/100 (L 31,500.00),
PAGO DE LOS | liquidados en Lempiras, contra entrega y recibo a satisfaccién, por parte de la supervisién del
SERVICIOS contrato, de los entregables mensuales de los servicios prestados.
El Contratante efectuara de cada pago realizado al Técnico las retenciones y/o cargos a impuestos
de conformidad con las leyes nacionales, sin embargo, si el Técnico presentara de manera
X. RETENCIONES oportuna constancia vigente extendida por el Servicio de Administracién de Renta (SAR) de tener
pagos a cuenta no se le efectuara retencidn alguna.
El/La Técnico considerard toda la informacion como confidencial, tanto la informacion
suministrada como los productos (estudios, graficos, programas de computacién u otros
XI.  CONFIDENCIALIDAD DE | materiales, etc.), los cuales seran propiedad intelectual de INE, de tal forma que no podra
LA INFORMACION disponerse a favor de terceros sin la aprobacién previa y documentada de las maximas
autoridades de la institucion.
XIl. DERECHO DEL El I.nsti.tuto Nac-io.nal de Estadistica (INE), se reserva el derecho de rechazar una o todas las
CONTRATANTE cotizaciones recibidas.
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ANEXO B: ESTIMACION DEL PRECIO DE LOS SERVICIOS
“TECNICO DE GENERACION DE CONTRATOS MASIVOS”

NOMBRE DEL CONTRATADO:

DNI:
DETALLE DE PAGO
Duracién:
Remuneracion mensual:
No. de dias del técnico por mes: 30 dias
Tasa diaria:
PERIODO MONTO

TOTAL

Financiamiento: La contratacidn se realizarad afectando la Estructura Presupuestaria: Institucion 513: instituto Nacional de Estadisticas; GA:
02 Gerencia de Proyecto; UE: 014 XVIII Censo Nacional de Poblacion y VIl De Vivienda; Fuente: 21 Crédito Externo; Organismo: 173 Banco
Interamericano de Desarrollo. Programa: 11. Proyecto 02: Programa de Apoyo al Censo de Poblacién y Vivienda, Prestamo BID 5832/BL-HO;
Actividad/ Obra: XX, Componente X, Objeto de Gasto: XXXXX
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