TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTORIA INDIVIDUAL
COORDINADOR REGIONAL SEDE DANLI
DE LOS PROYECTOS COMRURAL 11 Y COMRURAL 111
HN-SAG-415026-CS-INDV

I.  ANTECEDENTES

El Proyecto Integrando la Innovacién para la Competitividad Rural en Honduras (ComRural 1l y 111) es una
iniciativa del Gobierno de la Republica de Honduras, a través de la Secretaria de Agricultura y Ganaderia
(SAG) implementada por la Unidad Administradora de Proyectos de la SAG (UAP/SAG) con el objetivo de
mejorar el acceso a los mercados y las practicas agricolas climaticamente inteligentes y contribuir a la inclusion
econdmica de los productores beneficiarios y sus familias en el marco de cadenas de valor agricolas
seleccionadas y priorizadas por el Gobierno.

El Proyecto tiene los siguientes componentes: (i) “Apoyo para Mejorar la Competitividad, Resiliencia e
Innovacion de las Iniciativas de Agronegocio” que tiene como propoésito apoyar iniciativas de agronegocio
competitivas, innovadoras y resilientes al clima (“subproyectos”) en cadenas de valor agricolas priorizadas
bajo el modelo de alianzas productivas; (ii) “Apoyo a la Modernizacion del Entorno Propicio para la
Agroindustria de Honduras” que tiene como objetivo contribuir a modernizar y fortalecer servicioS
seleccionados del sector publico y a mejorar el marco regulatorio y la capacidad institucional orientados a
potenciar el ambiente para los agronegocio; (iii) “Apoyo a la Gestién del Proyecto” mediante el cual se
financiara la coordinacion, gestion, seguimiento, evaluacién y la administracion y operatividad del mismo,
ademas de la implementacion y supervision fiduciaria y la supervision y gestion de riesgos/salvaguardas
ambientales y sociales y otros mecanismos que apoyen en la medicién de los indicadores del Proyecto; y (iv)
“Contingente de Respuesta a Emergencia” este componente proporcionara fondos para una respuesta
inmediata a situaciones de emergencia elegibles mediante el financiamiento de actividades y gastos a través
de la reasignacion de fondos del Proyecto.

La zona de influencia del Proyecto COMRURAL Il y COMRURAL Il se focaliza en 17 de los 18
Departamentos de Honduras: Comayagua, La Paz, Intibuca, Santa Barbara, Lempira, Copan, Ocotepeque,
Francisco Morazan, El Paraiso, Choluteca, Cortés, Atlantida, Col6n, Olancho, Valle, Yoro y Gracias a Dios,
cubriendo casi la totalidad del territorio nacional: café especial, hortalizas, frutales, ganaderia de leche y de
carne, apicultura, granos basicos, cacao fino, acuicultura, especies menores y otras cadenas priorizadas por el
Gobierno.

El proyecto ComRural, continta con la implementacién del modelo de alianzas publico-privadas y la
ampliacion de la zona de influencia mediante la inclusion de nuevos departamentos del pais, nuevas cadenas,
es ejecutada por la Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG) a través de la Unidad Administradora de
Proyectos de la SAG (UAP/SAG) en este contexto, y considerando los diversos procesos y procedimientos
inherentes a la ejecucion del Proyecto se requiere de un (a) consultor (a) para el desempefio del cargo de
Coordinador Regional sede Danli.

Il.  OBJETIVO DE LA CONSULTORIA
Coordinar y asegurar la implementacion del proyecto con el cumplimiento de los objetivos, velando por la
adecuada gestion, administracion y supervision del personal y la asesoria técnica a las OPRs en el marco de
resultados del proyecto a nivel regional.

IIl.  ALCANCES DE LOS SERVICIOS
e Coordinar y facilitar la implementacion de las operaciones de campo en la zona de influencia del
Proyecto.
e Participar en la elaboracion del Plan Operativo Anual (POA) del Proyecto de acuerdo a la
metodologia de planificacion del Proyecto ComRural-I1y 111.



e Coordinar y facilitar la incorporacion de las OPRs al Proyecto

e  Facilitar la negociacién y firma de contratos por servicios de asesoria técnica entre los Aliados
Técnicos y el Proyecto para la formulacion de planes de negocios para las OPRs que se
incorporaran al Proyecto.

e Dar seguimiento y ejercer control de calidad del proceso de formulacion de perfiles y planes de
negocios

e Dar seguimiento y ejercer control de calidad del proceso de ejecucion de los planes de negocios
por parte de las OPRs participantes en el Proyecto.

e Facilitar y promover alianzas estratégicas a nivel regional entre las OPRs y otros programas y
proyectos o instituciones con las cuales es factible acciones de complementariedad.

e  Apoyar todas las acciones relacionadas con el seguimiento, monitoreo y evaluacién del proyecto.

e Dar al Coordinador Nacional del Proyecto recomendaciones técnicas relacionadas con las
empresas productivas y con los planes de negocios que estas ejecutan.

e Identificar e implementar acciones de capacitacion para PSDEs y OPRs

e  Facilitar el proceso para el desarrollo de auditorias, misiones de supervision y seguimiento y otras
actividades vinculantes.

e Las demas funciones inherentes a su cargo y asignadas por el Coordinador Nacional del Proyecto
COMRURAL Iy 11I.

e  Coordinar a nivel regional las actividades del proyecto analizando las tendencias politicas, sociales
y econdémicas de su region como insumo para el disefio de estrategias operativas del mismo.
Supervisar las acciones y planes de trabajo del personal asignado a su cargo.

e  Facilitar la interaccion con las organizaciones de productores, aliados técnicos, aliados de mercado,
aliados financieros, sociedad civil y otros actores vinculados al proyecto.

e Emitir y presentar dictamenes técnicos mensuales para el desembolso de fondos de la cuenta
principal a la secundaria de las OPRs participantes en el Proyecto.

e Apoyar a los responsables de proyectos en el monitoreo y seguimiento de las tareas y actividades
planificadas.

e  Sistematizar la informacion relevante con la finalidad que sea de utilidad para la toma de decisiones,
incidiendo en una gestion de calidad del proyecto.

e Revisar la consistencia y coherencia de los informes técnicos y financieros del personal técnico a
cargo y de las OPR con la finalidad de acelerar los procesos de aprobacion de los mismos.

PRODUCTOS

e Informe técnico trimestral, que incluya: procesos de avances, cierre y finiquito de las OPRs que
han recibido la parcial o totalidad de la transferencia de ComRural y datos de diagndstico
actualziado de necesidades de capacitacion a nivel regional para OPRs y PSDEs.

e  Matriz del estatus actualizada de pagos pendientes de acuerdo a los productos establecidos en el
cuadro de productos y tiempo del Contrato Tripartito de forma mensual.

e  Matriz de proyeccion pagos realizados y pendientes de acuerdo a contrato tripartito, estatus de las
OPR y Proveedores de Servicio Empresarial (PSDEs) actualizado (anexo al informe mensual).

e Informe mensual que incluya las gestiones, logros y desafios, avance de los indicadores y
actividades en el marco del objetivo del proyecto entre otros.

e Coordinar con los especialistas tematicos, financieros y adquisiciones del proyecto, asegurando
gue se cumpla con las condiciones establecidas en el marco operativo del proyecto.



V. PERFIL DE LA CONSULTORIA
Dada la naturaleza del trabajo el Coordinador Regional, deberd cumplir con los siguientes requisitos:

Formacion Académica.

Profesional universitario con nivel de ingenieria en agronomia, ingenieria agroindustrial, licenciatura en
economia agricola, ingeniero industrial o comercio internacional. preferiblemente con grado de maestria en
ramas vinculadas al desarrollo rural.

Experiencia Especifica
e Con experiencia de al menos 5 afios en el area de coordinacion, formulacién, seguimiento y
evaluacion de planes de negocios.
e  Con experiencia de al menos 5 afios en la facilitacion o asesoria para el establecimiento de alianzas
productivas publico-privadas en el medio rural.
e  Con experiencia de al menos 5 afios en promover o asesorar procesos de gestion empresarial rural
con productores u organizacion de productores rurales.
e Con experiencia de al menos 5 afios en la aplicacion de metodologias participativas.
e Amplio conocimiento del sector agricola y de la realidad imperante en el medio rural
hondurefio.
e Capacidad y habilidad para redactar informes técnicos
e  Experiencia demostrada para trabajar en equipos interdisciplinarios.
e  Amplio conocimiento de la zona de cobertura de la regional.
Otros
e  Manejo de programas de computo (Procesador de texto, hojas electrénicas, Power Point) y manejo
de internet (navegacion y correo electronico).
e Licencia de conducir vigente

VI. DURACION DE LOS SERVICIOS
El periodo de contratacion de la Consultoria sera de 5 meses renovable por la vida del Proyecto, es decir 30 de
marzo de 2026. De conformidad a evaluacién de desempefio satisfactoria.

VII. SEDE DE LOS SERVICIOS

La Sede de los servicios sera en sede de la regional de Danli, con desplazamientos al area de influencia del
proyecto en los departamentos de El Paraiso, Francisco Morazan, Choluteca y Valle, segln las necesidades y
demandas de su cargo y del proyecto.

VIIl.  SUPERVISION Y COORDINACION
El Consultor (a) sera contratado en base a los procedimientos de contratacion de servicios de consultoria del
Banco Mundial. El seguimiento estara bajo la responsabilidad del Coordinador Nacional del Proyecto de
Competitividad Rural en Honduras (ComRural 11y I11).

IX. VALORY FORMA DE PAGO
El valor total de la consultoria sera en délares de los Estados Unidos de América pagaderos en moneda nacional

conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema contable de
los Proyectos.

Los informes y productos descritos en el numeral 1V de los presentes TDR serviran de base para los pagos
asociados a esta consultoria seguin se acuerden en el contrato de servicios de consultoria que se suscriba. Los
pagos se realizaran en concepto de honorarios profesionales, previa presentacién de los productos acordados
para el periodo reportado y del recibo para su cancelacion.
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El (La) Consultor (a) debera estar inscrito (a) en el SIAFI, para recibir el monto pactado. De cada pago se
retendra el 12.5% por concepto de impuesto sobre la renta de acuerdo con la Ley del Impuesto sobre la Renta

Proyecto Competitividad Rural

Tel: (+504) 2221-1008 / 2236-812

Tequcigalpa M.D.C. Boulevard Morazdn,

Col: La Estancia, Ave. Galuan, 500 mts, noreste de ALMACENES XTRA
correo: comrural.comrural@gmail.com

www.comrural.hn - -



Clausulas de Fraude y Corrupcion

1. Propdésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones realizadas en
el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion de dicho organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga); licitantes
(postulantes y/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas, subconsultores,
prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi como los miembros de su personal,
observen los mas altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion, seleccion y ejecucion de los
contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y corrupcion.

2.2 Atal fin, el Banco:
a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se indican a
continuacion:

por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud directa o
indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el accionar de otra
parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de
informacidn, con el que se engafie o se intente engafar en forma deliberada o imprudente a una
parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o para evadir una obligacion;

por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado con la intencioén
de alcanzar un prop6sito ilicito, como el de influir de forma indebida en el accionar de otra parte;

por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar perjuicio o dafio
directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para influir de forma indebida
en su accionar;

por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracion u ocultamiento deliberado de pruebas materiales
referidas a una investigacion o el acto de dar falsos testimonios a los investigadores para
impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de préacticas corruptas,
fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza, persecucion o intimidacion de otra
parte para evitar que revele lo que conoce sobre asuntos relacionados con una
investigacion o lleve a cabo la investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 ), que figura a continuacion.

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada para la
adjudicacion, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas, prestadores
de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente, en préacticas
corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el contrato en cuestion.

c. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podré adoptar
otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estan viciadas, si determina en
cualquier momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una parte de los fondos
del préstamo participaron en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas
durante el proceso de adquisicién, o la seleccion o ejecucion del contrato en cuestion, y que el
prestatario no tomé medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias para el Banco, para abordar dichas
practicas cuando ocurrieron, como informar en tiempo y forma a este ultimo al tomar conocimiento
de los hechos.



d. Sancionard, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcién y a sus politicas y
procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones del Grupo Banco Mundial,
a cualquier empresa o persona que, segun determine en cualquier momento, haya participado en actos
de fraude y corrupcion en relacion con el proceso de adquisicion, la seleccion o la ejecucién de los
contratos que financie.

e. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
préstamos del Banco se incluya una clausula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas, subconsultores,
agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores, permitan al Banco
inspeccionar! todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al proceso de adquisicion y la
seleccion o la ejecucion del contrato, y someterlos a la auditoria de profesionales nombrados por este.

f. Exigira que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos nacionales de
adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobacion, los licitantes (postulantes/proponentes)
y los consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la aplicacion de las orientaciones en
materia de lucha contra la corrupcion durante el proceso de adquisicién, la seleccion y la ejecucién del
contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones, incluidos el derecho de sancion del Banco
establecido en el parrafo 2.2 d., y los derechos de inspeccion y auditoria que le confiere el parrado 2.2
e. Los Prestatarios deberan consultar las listas de empresas y personas suspendida o inhabilitadas del
Grupo Banco Mundial, y actuar en consecuencia. En el caso de que el Prestatario celebre un contrato
con una empresa suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los
gastos relacionados y podra aplicar otros recursos, segln corresponda.

g. Exigird que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios de No —consultoria y de
asistencia técnica conforme a los dispuesto en los parrafos 6.47-6.48 y 7.27-7.28 de estas Regulaciones
de Adquisiciones en el marco del contrato que haya celebrado con el organismo de la ONU, las
disposiciones establecidas en el parrafo 2 de este Anexo sobre sanciones previstas para actos de fraude
y corrupcion se aplicaran plenamente a todos los contratistas, consultores, subcontratistas,
subconsultores, prestadores y proveedores de servicios, asi como sus empleados, que celebren
contratos con dicho organismo. Como excepcion a lo antedicho, los parrafos 2.2 d. 2.2 e. no se
aplicaran al organismo de la ONU ni a sus empleados, y el parrafo 2.2 2. No se aplicara a los contratos
gue celebre dicho organismo con sus prestadores y proveedores de servicios. En tales casos, el
organismo de la ONU aplicara sus propias normas y regulaciones sobre la investigacion de denuncias
de fraude y corrupcion, con arreglo a los términos y condiciones que pueda acordar con el Banco,
incluida la obligacién de brindar a este ultimo, informacién periddica sobre las decisiones y medias
gue adopte. EI Banco se reserva el derecho de exigir al Prestatario que haga uso de recursos como la
suspension o la rescision.

Los organismos de la ONU deberan consultar las listas de empresas y personas suspendidas o
inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En el caso de que el organismo de la ONU firme un contrato
0 una orden de compra con una empresa o0 un persona suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco
Mundial, el Banco no financiara los gastos relacionados y podra aplicar otros recursos, segun
corresponda.

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de caracter investigativo (es decir, forense). Consisten en
actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos relativos
a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcion a través de los mecanismos
adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacion y los registros financieros de una empresa o persona,
examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipo de documentos, datos o informacion (ya sea en
formato impreso o electrénico) que se considere pertinente para la investigacion/auditoria, examinarlos y hacer las copias que
corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la
informacion a la verificacion de terceros.
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2.3 Con el acuerdo especifico del Banco, el Prestatario podra incorporar al documento de SDO/SDP de los
contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o consultor incluya en la licitacion o propuesta
el compromiso de respetar, durante el proceso de adquisicion, las leyes del pais relativos al fraude y la
corrupcion (incluido el cohecho), siempre que dichas leyes estén identificadas en los documentos de SDO/SDP.
El Banco aceptara la incorporacién de dicho requisito a solicitud del Prestatario, siempre y cuando los arreglos
que rijan el compromiso le resulten satisfactorios.
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