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" ANTECEDENTES

El Gobierno de Honduras (GdeH), mediante los Decretos Ejecutivos, dictados por la
Presidenta de la Republica en Consejo de Ministros, con nimeros PCM-005-2022, PCM-
008-2022 y PCM-011-2022, publicados en el Diario Oficial La Gaceta, entre las fechas 6 de
abril y 3 de mayo de 2022, cred6 el Programa de Red Solidaria, como un ente
desconcentrado de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), con autonomia técnica,
financiera y administrativa, y teniendo por objetivo la reduccién de la pobreza y la pobreza
extrema. Asimismo, en dichos decretos se estipula que el Programa de Red Solidaria pasa
a ser el ejecutor de la Cooperacion Téchica ATN/OC-18869-OH de Apoyo al Programa
Nacional de Transformacién Educativa Digital (PNTED).

El Programa de Red Solidaria a través de la Unidad Ejecutora de Proyectos Estratégicos,
es responsable en todo momento, de la ejecuciéon oportuna de todas las actividades
vinculadas a cada uno de los componentes del Programa Nacional de Transformacién
Educativa Digital (PNTED), el cual busca reducir la brecha digital en Honduras
especialmente en zonas focalizadas por la Red, mediante el desarrollo de una estrategia
que integre el uso de la tecnologia a través de modelos educativos hibridos y/o combinados
con el objetivo de proveer oportunidades educativas de inclusion, permanencia y calidad a
nifos, nifias y jovenes mediante la implementacion de nuevas pedagogias y el uso de la
tecnologia como aceleradora de aprendizajes y competencias del siglo XXI. El programa
retoma experiencias y buenas practicas internacionales de éxito y se integra por seis
componentes principales: dispositivos tecnoldgicos, conectividad, formacién docente,
nuevas pedagogias, plataformas educativas y disefio institucional, que, de manera integral,
facilitaran la transicién de un modelo educativo convencional, presencial a uno hibrido y/ o
combinado que incorpore eficazmente la tecnologia.

Il. JUSTIFICACION

En marzo 2022, se firma entre el GdeH y el BID, la Cooperacion Técnica ATN/OC-18869-
OH de apoyo al PNTED, por un monto US$289,400.00 la cual es ejecutada por el Programa
de la Red Solidaria y que tiene entre sus objetivos apoyar la conformacion de un equipo
técnico especializado local para la implementacion de la prueba concepto del PNTED entre
el 2022 y 2023, la cual se realizard en aproximadamente 72 centros educativos a nivel
nacional, con un alcance aproximado de 9,100 estudiantes y 1024 docentes beneficiarios
pertenecientes al Tercer Ciclo de Educacion Basica (7mo — 9no grado).

El componente 1 disefio institucional de la Cooperacion Técnica, tiene como proposito, la
conformacion y consolidacion de un equipo técnico local que lleve a cabo la implementacion
efectiva del programa en todos sus componentes. En ese sentido, se hace necesario
contratar un Consultor (a) que lidere y coordine la estrategia y el equipo técnico-pedagoégico
implementador del PNTED con experiencia en proyectos de innovacion y tecnologia
educativa, coordinacion de equipos multidisciplinares y alianzas estratégicas que permita
cumplir con el objetivo de los servicios, conforme se indica a continuacion.
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OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

El/La Coordinador (a) General del PNTED ser& responsable de liderar la estrategia de
implementacién del Programa Nacional de Transformacion Educativa Digital (PNTED) en
Honduras, ejerciendo la direccion y administracion general del Equipo de Trabajo y la
articulacién con los equipos técnicos de la Secretaria de Educacién y de la Red Solidaria
asi como establecer las alianzas estratégicas con socios y la cooperacién nacional e
internacional para asegurar la sostenibilidad y posible escalabilidad del programa.

V.

2 e

V.

RESULTADOS ESPERADOS

Instrumentos de planificacion (PEP, POA, PA, PFM) y de gestién operativa (MOP)
elaborados, actualizados y ajustados de acuerdo a los objetivos, necesidades y
avances del programa.

Informes y reportes de avances, ejecucion fisica y financiera del programa.
Establecimiento de alianzas estratégicas gubernamentales, no gubernamentales,
de cooperacién nacional e internacional, academia, sociedad civil y demas actores
de la comunidad educativa que aporten al cumplimiento de los objetivos del
programa.

Liderar el disefio de una estrategia de sostenibilidad y escalabilidad del programa
de acuerdo a los resultados de la evaluacién de impacto y la sistematizacion del
programa.

Consolidacién de un equipo de trabajo capaz de implementar el PNTED en todos
sus componentes y de liderar una eventual extension del alcance del programa.
Representacién del PNTED en instancias técnicas, estratégicas y de toma de
desiciones que aporten a la construccion y ejecucion de la estrategia social y la
agenda de transformacion digital del pais.

Posicionamiento del PNTED a nivel local e internacional.

Definicion de ajustes al disefio del programa con base a resultados de la prueba
concepto, la evaluacién de impacto y la estrategia social de pais ejecutada a través
de la Red Solidaria.

ACTIVIDADES PRINCIPALES

El/lLa Coordinador (a) General del PNTED, sera responsable por el cumplimiento de las
siguientes actividades:

1.
2.

Proponer e impulsar la vision, mision y objetivos estratégicos del PNTED.

Coordinar la elaboracién, monitoreo y actualizacion de los instrumentos de
planificacion y gestion operativa del programa con base a los estdndares y
metodologias del BID: Plan de Ejecucion del Proyecto (PEP) y Plan Operativo Anual
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10.

11.

12.

13.

(POA), Plan de Adquisiciones (PA), Plan Financiero Multianual (PFM), MatriceS de
Gestion de Riesgos, Plan de Monitoreo y Evaluacion (PME), Programacion;de
Desembolsos (PD), Manual Operativo (MOP).

Potenciar el proyecto, optimizando su presupuesto y comprometiéndose con los
valores de equidad que lo sustentan.

Manejar las diferentes fuentes de financiamiento del Plan Operativo Anual y del
Presupuesto del Grupo de Trabajo.

Brindar oportunamente a la Secretaria de Educacién, la Red Solidaria, Secretaria
de Finanzas, el BID, u otro que oficialmente lo solicite, la informacion que éstos
estimen necesario, incluyendo informes periédicos para comunicar avances,
desafios y oportunidades.

Liderar los didlogos, conversaciones y alianzas estratégicas con otras entidades de
gobierno, asi como con la cooperacién nacional e internacional, academia, sociedad
civil y demés actores de la comunidad educativa, para la articulacion de lineas de
trabajo que aporten al cumplimiento de los objetivos y la estrategia de
implementacion del PNTED .

Liderar la conformacion, supervision y gestién del Equipo de Trabajo, asignando y
gerenciando las funciones de los puestos bajo su responsabilidad.

En estrecha coordinacion con la SEDUC, proveer a la Unidad Ejecutora de
Proyectos Estratégicos de la Red Solidaria los insumos técnicos necesarios para el
lanzamiento los procesos de adquisiciones (especificaciones técnicas, términos de
referencia, justificaciones técnicas, etc.) y dar seguimiento a los mismos.

Gerenciar la gestién de las adquisiciones del Programa, solicitando los tramites de
No Objecion del BID ante la Coordinacién de la Unidad Ejecutora de Proyectos
Estratégicos de todos los documentos de licitacion requeridos para contratar
consultores individuales, firmas consultoras, la adquisicion de bienes y/o servicios
segun corresponda, asi como las adendas a contratos cuando asi se requiera.

Participar de los procesos de planificacién y ejecucién del programa, a fin de
asegurar los objetivos establecido, en materia educativa, incluyendo todas las
gestiones requeridas por la Unidad de Planificacién y Evaluacién de la Gestion
(UPEG) de la Red Solidaria.

Promover una vision innovadora del quehacer del Equipo de Trabajo, procurando
integrar buenas practicas en las areas de competencias del mismo.

Evaluar constantemente las acciones tomadas y sus resultados con una logica de
mejora continua y gestion por resultados.

Cumplir con el marco normativo, marco institucional y manual operativo de la unidad
ejecutora y del programa.
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" 14. Liderar la preparacion de los informes de avances establecidos en el cony€nio de
" cooperacion técnica de cada uno componentes del PNTED.

15. Coordinar todas las actividades, eventos, talleres, giras nacionales e internacionales
del PNTED.

16. Coordinar actividades para el desarrollo profesional y gestién del talento humano
del equipo de trabajo.

17. Supervisar la estrategia de comunucaciéon y posicionamiento del programa, asi
como lo metodologia de evaluacién, monitoreo y seguimiento.

18. Supervisar y acompafiar la evaluacién de impacto del programa y participar del
andlisis e interpretacion de resultados y hallazgos identificados en el estudio
aportando conclusiones y recomendaciones de cara a una siguiente fase del
programa.

19. Representar al programa en la integraciéon de mesas técnicas, grupos de interés y
otras instancias que aporten al disefio de politicas y ejecucion de la agenda
educativa digital y social del pais.

20. Reportar a la Coordinacién de Proyecto Joven y de la Unidad de Proyectos
Estratégicos sobre los resultados de sus acciones para la ejecucién del programa.

21. Mantener sistemas de archivos apropiados para la documentacion de respaldo y
verificacién por parte del BID y los auditores externos.
22. Acompanfar y facilitar las auditorias del Programa para que se cumplan en tiempo y

forma segun lo establecido en el convenio de cooperacién técnica.

VI. INFORME DE ACTIVIDADES

Para gestionar los pagos por concepto de estos servicios de consultoria, el (la)
consultor(a), deberda incluir en su informe los contenidos detallados en siguiente tabla:

No. de Informe items incluidos en el informe Fecha de entrega
Informe 1. - Plan de trabajo aprobado por la Coordinacion
Plan de trabajo, y reporte de la Unidad Ejecutora de Proyectos | 15 dias después de la
de avances, actividades y Estratégicos. firma de contrato
resultados obtenidos - Resumen de los avances por componentes

del PNTED de acuerdo a los reportes .
entregados por el equipo de trabajo.

- Bitdcora y descripcion de las actividades C
desarrolladas y los avances, resultados y/o
productos obtenidos a la fecha de acuerdo a
los términos de referencia de la consultoria,
organizadas por prioridad, fecha de solicitud y
entrega con su respectiva evidencia.
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No. de Informe

items incluidos en el informe

Fecha de entrega

’I Informe 2 al Informe
5.

Reporte de avances,
actividades y resultados
obtenidos

Resumen de los avances por componentes
del PNTED de acuerdo a los reportes
entregados por el equipo de trabajo.

Bitacora y descripcion de las actividades
desarrolladas y los avances, resultados y/o
productos obtenidos a la fecha de acuerdo a
los términos de referencia de la consultoria,
organizadas por prioridad, fecha de solicitud y
entrega con su respectiva evidencia.

19'de cada'mes

Informe 6.

Reporte de lecciones
aprendidas, resultados
obtenidos vy buenas
practicas

Descripcion de las lecciones aprendidas,
retos, recomendaciones, buenas préacticas y
resumen de los resultados obtenidos en la
prueba concepto del PNTED en cada uno de
Sus componentes.

19 de cada mes

VII. LOGISTICA INSTITUCIONAL

El (La) Cordinador (a) realizara sus funciones en las oficinas de la Red Solidaria, Edificio
Plaza Azul, Lomas del Guijarro Sur, Tegucigalpa, Honduras, u otra que se designe para el
programa, pudiendo temporalmente desplazarse en el area de intervencion del programa
cuando su trabajo lo requiera, para lo cual se le pagaran los gastos de viaje y de transporte.

VIll.  COORDINACION Y SUPERVISION

El/la Coordinador (a) General del PNTED, reportara a la Coordinacion del Programa "Mejora
de la Calidad para el Desarrollo de Habilidades para el Empleo: Proyecto Joven de la Red
Solidaria, y coordinara actividades de trabajo en el marco de la ejecucién de los programas
y/lo proyectos con las diferentes partes interesadas internas y/o externas segun
corresponda.

Ademas, deberd de llevar a cabo reuniones con las diferentes instancias e instituciones
gue se requieran para dar informes, seguimiento y coordinacién del programa como ser:
Secretaria de Educacion, Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria de Finanzas, Banco
Interamericano de Desarrollo, etc.

IX. DURACION DEL CONTRATO
Lbarduracion del contrato sera de seis (6) meses a partir de la fecha de la firma del mismo.

El (La) Coordinador (a) firmara un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de
consultores en proyectos financiados por el Banco Interamericano, mismo que podra ser
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"novado de acuerdo a los resultados de la evaluacién de desempefio del consultor ¥ los
s disponibles.

X. MONTO DEL CONTRATO Y MODALIDAD DE PAGO

La consultoria tendra un monto total de XXXXX Délares Americanos (USD$) Los pagos
para el consultor se realizardn mensualmente en Lempiras, calculados a la tasa de
cambio vigente, reportada por el Banco Central de Honduras, del dia de la emision
del recibo de honorarios del consultor. La forma de pago sera contra entrega de informe
mensual de actividades aprobado las cuales deberan estar relacionadas y dar cumplimiento
a aquellas que han sido mencionadas previamente en este documento de términos de
referencia. Previo a tramitar el pago, el informe de actividades debera ser aprobado por la
Coordinacién de Proyecto Joven de la Red Solidaria

Para poder realizar la gestién de los pagos, el consultor debera:

e Estar suscrito al nuevo régimen de facturacion (si aln no esté inscrito podra realizar
el trAmite posteriormente)

e Contar con registro de beneficiarios del SIAFI (si aun no esta inscrito podra realizar
el tramite posteriormente)

XI. IMPUESTOS

Se hara retencion del 12.5% de cada pago mensual por concepto de pago de impuesto
sobre la renta (ISR), a menos que el consultor cuente con constancia de pagos a cuenta
vigente, en cuyo caso sera el consultor el responsable de pagar puntualmente sus
impuestos.

XIl. PERFIL DEL CONSULTOR(A)
1.Ciudadania:

1.1.  El postulante tiene la nacionalidad de paises miembros del Banco Interamericano
de Desarrollo (BID).

2. Formacion académica:

2.1.  Profesional Universitario en el campo de la Educacion, Administracion, Ingenieria o
afin.

2.2. Maestria en Gestion y Administracion de Proyectos, Tecnologia o Innovacion
Educativa, Administracién Puablica.

2:8uw Certificados en transformacion digital (deseable).

2.4..  Certificados en gestién de proyectos (deseable).

3. Experiencia General:

Edificio Plaza Azul, Pisos 3y 5, Calle Viena, subida a Lomas debGuijarro,
Tegucigalpa, MDC, Honduras, C.A.
Telefonos: (504) 2232-3456; 2232-5678



7\ o
Red

menos siete (7) afios de experiencia profesional desde la obtencion del_pri .
' titulo académico. gdrlTaClT'lCl

0,

Gobierno de la Reptiblica

4. Experiencia Especifica:

4.1. Al menos cinco (5) afios de experiencia en la gestion de proyectos en el campo
educativo.

4.2. Al menos tres (3) aflos de experiencia en proyectos que impliquen el uso de
tecnologias de informacion y comunicacion aplicados a la educacion.

4.3. Al menos tres (3) afios de experiencia en gestidon de equipos multidisciplinarios.

4.4,  Almenos tres (3) afios de experiencia en proyectos con Organismos Internacionales
y/o del Estado financiados por organismos internacionales.

5. Conocimiento y habilidades:
5.1. Dominio avanzado de Office principalmente Project y Excel.
5.2. Usoy manejo de plataformas educativas como Moodle, Blackboard, Chamilo.
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