El Heraldo viernes 10 de julio de 2015

ENMIENDA

ADQUISICION E INSTALACION DE UN EQUIPO UPS
PARA EL CENTRO DE DATOS DEL INSTITUTO
HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL (IHSS)
: LPN N° 002/2015 o

El Instituto Hondurefio de Seg
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pliblico engeneral, que

1alasreferidas

Bases, mediante el cual se han realizado cambios al

docume base. :
Se les invita a todos los oferéntés para que a partir dia
jueves 09 de Julio de 2015, pasen a refirar la referida
Enmienda No. 1, en las oficinas de la*Sub Gerencia de
Suministros, Materiales y Compras, Edificio

Administrativo, Bo. Abajo, 6to piso.

Tegucigalpa M.D.C 09 de julio de 2015

Dr. Richard Zabiah -

Director Ejecutivo Interino
Instituto Hondurefio de Seguridad Social

(® Banco Azteca
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Porcheques en lempiras devueltos para pago de cargos en délares Sin Cobro 3in Cobro
Por cheques en ddlares devueltos para pago de cargos en ddlares Sin Cobro Sin Cobro
Por servicios electrénicas Sin Cobra $in Cobro
Por deteriore o reposicion por extravip de Ja tarjeta titular ; Sin Cobro Sin Cobro
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Por plan de cobertura contra Fraude, Robo y Extravio SinCobro - Sin Cobra
Por fotacopias o comprobantes de transacciones en disputa Sin Cobra " sinCobro
Por reposicion del estada de cuenta Sin Cobro Sin Cobro
Reposicidn de Nip Sin Cobro Sin Cobro
Por servicio de Asistencia para Erergencias Sin Cobro Sin Cobro
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* Plazo de 100 semanas-
** Plazo de 52 sernanas
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MANAGEMENT SCIENCES FOR HEALTH (MSH), . ORGANIZACION
INTERNACIONAL SIN FINES DE LUCRO, REQUIERE CONTRATAR PARA SU
PROYECTO UNIDAD LOCAL DE APOYO TECNICO PARA SALUD, FINANCIADO

CON FONDOS USAID, LA SIGUIENTE CONSULTORIA:

CONSULTORIA PARA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA AIN-C
Para el desarrollo de esta asistencia se requiere de un técnico con conocimientos
de capacitado en ICEC y con conocimientos de otras intervenciones de RAMNI:

- Médico General
- Capacitado en ICEC
- Minimo 5 afos de experiencia en trabajos con la SESAL
- Experiencia demostrada en consultorias en el rea materno infantil
Conocimiento de RAMNI con énfasis en las Estrategia de CONE, Planificacién
Familiary AIN-C
- Poseer habilidades en:
o Trabajo bajo presion.
o Tener un excelente relacionamiento con las personas.
o Disponibilidad para viajar.
o Flexibilidad de Horarios
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EMPRESA NACJONAL DE

: ENERGIA ELECTRICA
ENEE

Gosl A
REPUBLICA DEHONDURAS

El Gobierno de Honduras ha firmado el acuerdo de subvencién N.HND-T-UECFSS-Fase 1l con el Fon
Mundial, para financiar el Programa Nacional de Control de laTuberculosis (PNT) Unidad Administradc
de Fondos de Cooperacién Fxterna (UAFCE); ambos con sede en |a ciudad de Tegucigalpa.

Para la ejecucidn de este proyecto se requiere la contratacién de los servicios de la siguiente consultor

Técnico de Laboratorio para las Islas de la Bahfa, con el siguiente Perfil:

1. Técnico en Laboratorio Clinico
2. Minima de 2 afios en el drea dlinica

3. Aplicacion de Normas de Bioseguridad

4. De preferencia en conocimiento de los procesos en bacteriologia de la Tuberculosis (Baciloscopia)
5. Excelentes conocimientos de espafiol escrito y hablado

6. Normas del sector piblico

7. Orientacion a resultados

Los interesados podran obtener los Términos de Referencia al correo electrdnico
recursos.humanos@uafce.hn INDICANDO A LA CONSULTORIA QUE ESTA APLICANDO.

Las hojas de vida deberan remitirse a la direccign abajo indicada mediante entrega personal o vi
correo electronico (en formato PDF) acompanada de una nota que indique la constiltoria a la que est
aplicando y su aspiracién salarial. Las hojas de vida deberan ser remitidos a m4s tardar a las 5:00 pr
(Hora Oficial de Honduras) el dia viernes 17 de julio del 2015. Las hojas de vida tardias seran rechazada:




