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INSTITUTO HONOUSSISO Of SIEISUAIDAD SOCIAL 

CortIficaclon Resoluclein CI IHSS-RSAS No.288/05-03-2020 

CERTIFICACI6N 

La infrascrita Jefe de la Unided de Normas y Segulmlento y Delegada de la ComIsion Interventora 

del INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL (IHSS), certifica la RESOLUCION CI 

IHSS-RSAS No.288/05-03-2020 aprobada en Sesi6n Ordinaria No.482 de fecha 5 de marzo de 2020, 

que literalmente dice: "RESOLUCION CI IHSS-RSAS No.288/05-03-2020.- La Comision Interventora 

del Institute Hondureflo de Seguridad Social (IHSS), CONSIDERANDO (1): Que mediante Decretos 

Ejecutivos PCM-011-2014; PCM-012-2014, PCM-025-2014 y PCM-049-2014 de fechas 15 de enero, 

lb de abril, 30 de mayo y 4 de agosto de 2014 respectivamente, publicados en el Diario Oficial La 

Gaceta, el Presidente de le Republica en Consejo de Ministros decret6, entre otros: Intervenir al.  

Institute Hondureflo de Seguridad Social (IHSS) por rezones de interes public°, nombrando para 

este efecto, una Comision Interventora con amplios poderes conforme a lo establecido en el Articulo 

100 de la Ley General de la AdmInistracion Publics. CONSIDERANDO (2): Que en el Articulo 100 

reformado de la Ley de AdministraciOn POblIca, en Decreto No. 266-2013 contentivo de la Ley para 

optimizer la Administraclon POblica, mejorar los Serviclos a la Ciudadanla y Fortalecimiento de la 

Transparencia en el Gobierno, establece qua la comisi6n Interventora tiene las facultades que les 

corresponden a los Administradores de las mismas, ejerclendo su representacion legal. 

?ONSIDERANDO (3): Que la Ley del Seguro Social en su Articulo 2 establece que el Institute 

Hondureno de Seguridad Social cubrire las contingencias y servicios del Regimen del Seguro de 

Atencion de la Salud, Regimen del Seguro de Previsi6n Social, Regimen del Seguro de Riesgos 

Profesionales y Servicios Sociales, las que ester, sujetas a la reglamentacion especial vigente. 

CONSIDERANDO (4): Que los Orthocoronavirinae, conocidos tambien como Coronavirus, son un 

grupo de virus comunes que se denominan asl por sus puntas en forma de corona en la superficie 

del virus, algunos coronavirus solo afectan a los animales, pero otros tambien pueden afectar a los 

humanos, donde generalmente causan Infecclones leves a moderadas en las vlas respiratorias 

superiores, como el resfriado comun, pero tambien pueden causar enfermedades mss graves, come 

bi6nquitis y neumonla, existen varios tipos diferentes de coronavirus humanos, incluyendo la 

enfermedad por coronavirus 2019 (COVID-19), el Sindrome Respiratorio de Oriente Medio (MFRS) 

y el Slndrome Respiratorio Agudo Grave (SARS). CONSIDERANDO (5): Que en fecha 30 de enero 

de 2020, el Comite de Emergencla de la OrganizaclOn Mundial de la Salud (OMS), declar6 

emergencia sanitaria Internacional por el nuevo brote de nuevo Coronavirus 2019-nCoV (del Ingles 

2019-novel coronavirus) que fue notificado per primera vez en Wuhan en la provincia de Hubei, 

RepUblica de China, reportandose un conglomerado de veintisiete casos de sindrome respiratorio 

agudo de etiologla desconocida entre personas vinculadas a un mercado humedo de productos 

merinos y siendo posteriormente el virus importado a otros palses de Asia, America y Europa. 

CONSIDERANDO (6): Que el Coronavirus (COVID-19) se transmite de persona a persona a traves 

de gotas, contact() con superflcles contaminadas, personas que ye muestran sintomas y edemas se 

considera que de acuerdo a la Informacian actualmente disponible una sole persona infectada puede 

infectar entre uno (1) y cuatro (4) contactos cercanos. CONSIDERANDO (7): Que segun dates 

proporcionados por la OrganizaciOn Panamericana de la Salud (OPS/OMS) la situaciOn de infectados 

hasta la primera semana del mes de marzo de 2020, en el Continente Americano asciende a un total 

119 casos de COVID-19 provenientes de echo poises y dos territories franceses de ultramar: 
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CONSIDERANDO (8): Que la RepOblica de Honduras por su position geografica en America Latina 

es un pals con una ubicaclon estrategica qua tiene comunicacion con el Ocean° Atlantic°, Ocean° 

Pacifico a traves de la via maritime y terrestre a traves de un canal seco qua comunica ambos 

oceanos, esto favorece a que hays un mayor trafico de personas y bienes que son movilizados por 

via aerea, terrestre y maritime Ilegandose a convertir en los medlos de transporte de vectores y/o 

portadores de eventos de salud con potencial epidemic° en los que el pats no he tenido incidencia. 

CONSIDERANDO (9): Que el Gobierno de Honduras como parte de las medidas pare la prevision y 

provisi6n de servicios ante la posible ocurrencia de casos de Coronavirus (COVID-19), emitio el 

Decreto Ejecutivo PCM-005-2020 publicado en el Diario Oficial "La Gaceta" en fecha 10 de febrero 

de 2020, donde se DECLARA ESTADO DE EMERGENCIA SANITARIA en todo el territorio Nacional 

con el propOsito de continuer y fortalecer las acciones de prevention, control y de garantizar la 

atenciOn de las personas ante la probable ocurrencia por infection de Coronavirus (2019-nCOV). 

CONSIDERANDO (10): Que en el Articulo 7 del mencionado Decreto, instruye a la Secretarla de 

Estado en el Despacho de Salud y a la ComIslOn Permanents de Contingencies (COPECO) a utilizer 

de su partida presupuestaria lo que sea necesario para poder hacerle frente a este estado de 

emergencis sanitaria, garantizando su manejo de manera transparente y con veedurla social. 

CONSIDERANDO (11): Que mediante Decreto Ejecutivo PCM-016-2020 de fecha 3 de marzo de 

2020, se reforma los articulos 1 y 7 del Decreto Ejecutivo PCM-005-2020 publicado en el Diario 

Oficial "La Gaceta" en fecha 10 de febrero de 2020, Onicamente en lo concerniente a que se entienda 

en su Articulo 1 que la ocurrencia de casos de Coronavirus (COVID-19) serer' considerados como 

un Estado de Emergencia Sanitaria en el Sistema de Salud POblica a Wel Nacional. 

CONSIDERANDO (12): Que la modification al Articulo 7 abarca la instruction para que tambien el 

Institut° Hondureflo de Segurldad Social (IHSS) utilice de su partida presupuestaria lo que sea 

neteserio para poder hacerle frente a este estado de emergencia sanitaria, declared° en el Decreto, 

Ejecutivo citado. CONSIDERANDO (13): Que el Institute Hondureflo de Seguridad Social (IHSS) a 

traves del Regimen del Seguro de Atencian de Is Salud (RSAS), tiene dentro de su responsabilidad 

de vigilar los eventos de salud con potencial epidemic°, esl como el proceso logic°, practico de 

observaci6n sistematica, active, prolongada, de evaluaciOn permenente, de la tendencia de la 

distribution de los casos, de las defunciones y de la situation de salud de la poblaclon 

derechohabiente. CONSIDERANDO (14): Que con instrucciones de la Comision Interventora, as 

diferentes autoridades del Institute, como parte de las acciones para la prevision y manejo de la 

epidemia del Coronavirus (COVID-19), ha venldo realizando acciones encaminadas a la elaboration 

del is plan estrategico, que permits hater frente a este enfermeded infecciosa, entendiendose que, 

pnte posibles casos se acataran las disposiciones y protocolo emitidas por la Secretarla en los 

bespachos de Salud como Organ° rector de salud del pals. CONSIDERANDO (15): Que la DirecciOn 

Medics Nacional, resultado de un anelisis del Brea de epidemiologia, expone que de acuerdo a las 

ettjmaciones y proyecciones mundiales y al comportamiento en America y Europa, el pals presentare 

tktadisticas de COVID-19 sal: 
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Nivel . 	Caiior do Coviatia 
que se *Wan en Honduras 

National 	81% leveS 37 000 
Cesos severos 14% 4,000 a 6,000 
Casos crItIcos 5 % 1,400 a 2,314 
A nivel Departemento de Cortes 
Casos levee 81% 
Cesos severos 14% 
Cesos orltIcos 

3,800 a 8,300 
542 a 873 
193 a 311 

Letalided estImads 2.3% 

CONSIDERANDO (16): Que en Memorando No.1219-DMN-IHSS-2020 de fecha 4 de marzo de 

2020, la Direccion Medics Nacional presents a le Maxima Autorided el denominado "PLAN 

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA DE CORONAVIRUS 

(COVID-19)" el cual fue elaborado en coordination con las Unidades de Salud de IHSS (hospitales, 

las cllnicas de stencil:5n, cllnicas regionales, clInIca subrogadas y el sistema medico de empresas), 

y tiene como objetivo mantener la vigilancla active del Coronavirus (2019-nCoV). CONSIDERANDO 

(17): Que el "PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA DE 

CORONAVIRUS (COVID-19)" busca que los profesionales de salud y la poblacion derechohabiente 

del IHSS, se informen acerca de las posibilidades ante la aparicion de una Infection causada por 

este virus y se tomen las acclones encamlnadas como minim° al logro de los slgulentes objetivos: 

1. Utilizer las medidas preventives y de control pertinentes que reduzcan los riesgot de infection a 

los servidores de salud, poblaci6n derechohabiente y comunidad en general con relaciOn a la 

vigilancia del Coronavirus (COVID-19). 2. Identificaclon temprana y oportuna de los casos 

sospechosos COVID-19. 3. ActivaciOn de las lineas de intervenci6n senaladas, en cads uno de los 

eltablecimientos del IHSS, ante la posible ocurrencla de introducciOn del COVID-19, en el territorio 

pecipnal. 4. Capacitar a todo el personal de salud que incluye, medicos, enfermeria, tecnicos de 

radiologia y laboratorio, medicos residentes, medicos internistas y administrativo involucrados en 

el tema de la epidemic del Coronavirus (Coronavirus COVID-19). CONSIDERANDO (18): Que 

results importante destacar, que dentro del Plan Estrategico antes descrito, se he considerado que 

para efectos de vigilancia, el IHSS a nivel national se ha dividido en dos grandes regiones, la Region 

Centro- Sur- Oriente y la Region Noroccidentel, dentro de cads una se incluye las Subgerencias 

Medicas, Unidades de Salud Proplas, Subrogadas y de Sistemas Medicos de Empress, y con esto 

se abarca catorce (14) Departamentos de Honduras donde el IHSS tiene cobertura. 

CONSIDERANDO (19): Que el "PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA 

DE EPIDEMIA DE CORONAVIRUS (COVID-19)11  contempla una serie de lineamientos y actividades 

'porno minim° las siguientes: 1. Lineamientos Estretegicos Institucionales pare hacer frente el 

Coronavirus COVID-19, los cuales se reallzaren segiin el proceso de atenci6n de pacientes 

sospechosos y pacientes con la presencia del Coronavirus. 2. El presupuesto requerido pare las 

diferentes necesidades de equipo medico, material medico quirurgico, insumos medicos, 

alimentaci6n, oxigeno, recurso humano, laboratorlo, proyectado por un periodo estimado de seis (6) 

meses, tomando en consideraci6n los lineamientos generados por la Secretaria en los Despachos 

de Salud. 

.,, Pesoripclon . 	, , 
de InsUMbe yteerileloeiretiberldoe' 

, 	• 	,. 

PresUpuesto 
., "slimed° pare  salt (e) metes - . 

Equipo y mot;iiiario Medico 15,302,000.00 
Medloamentos 12,931,502.21 
Disposillvos Medicos a Insumos 38,887,176.22 
Laboralorlo 13,820,800.00 

Comislon interventora, Declmo Plao, EdifIcio Administrativo, Tegucigalpa 
Tel&fono 15041 2222-8413 

www,Ihss.hn  



thtte.5), 

avissoP 
INSTITUT° MONDURISIO De SIOUSIDAD 'SOCIAL 

PagIna No.4 
CertifIcacidn Resoluclan CI IHSS-RSAS No.288/05-03-2020 

Recurso Humano 26,048,978.20 
Allmentaclon 1,494,118.1E1 
Plan de Comunicaclen 474,000.00 
Total L108,966,572.81 

West) &Infos, en el Informs anexo a Is Resolution 

3. De presentarse algOn caso de Coronavirus COVID-19 en Honduras, la Secretarla de Estado en el 

Despacho de Salud tiene un plan estructurado de TRIAGE (termino para clasificar a los pacientes 

de acuerdo a la urgencia de la atenci6n) que se ha trabajo en conjunto con IHSS, con el fin de prever 

la atenci6n al asegurado y derechohabientes. 4. Para efectos de vigilancia el Institute Hondureflosd, 

Seguridad Social, ha designado como establecimientos de salud centrales, pare el manejo 

ambulatorio de casos de observaci6n que ameriten los pacientes del IHSS los siguientes: a. Region 

Centro Sur: Cllnica Periferica No.2. b. Region Nor-Occidental: Cllnica Periferica de Calpules. Esto 

implica, evitar que pacientes sintornatices resplratorios, acudan a los hospiteles, por lo que se 

intensificare la campana de quedarse en casa, en lo posible, monitoreado por el servicio de medicine 

ambulatoria domiciliaria que ya tiene el IHSS en su estructura. Asimismo para los pacientes que 

reciben atenci6n en ambas perifericas saran derivados a otras clinicas medicas o centres del IHSS, 

en estas regiones. 5. Fortalecimiento del Hospital de Especialidades y Hospital Regional del Norte • 
para los cases en pacientes que por su condici6n de gravedad requieran ser hospitalizados en .las 

unidades especiales. 6. Cada establecimiento de salud propios, subrogados y sistema medico de 

empresa ha elaborado un protocolo pare la prevention, manejo y control de los derechohabientes 

que cursen con sospecha de case de Coronavirus COVID-19. 7. Las estrateglas de prevencitin, se 

planificaran a traves de capacitaciones continues, tanto pare el recurso humane del Institute come 

pare los derechohabientes y poblacien general a traves de diferentes medies impresos, radicles, 

televisivos y electrenicos. 8. Se desarrollara un plan de comunicaci6n, a traves de la Unidad de 

Comunicacion y Marca el cual este concebido en fases, que abarcara las necesidades de acuerdo 

a la situation que se vaya desarrollando en el pals ante la epidemia. 9. Se ha coordinado con la 

Secretarla de Estado en el Despacho de Salud, un plan interinstitucional en relation a las redes 

integrales de servicio, en especial lo concernlente al envlo y anallsis de muestras de laboratorlo en 

los cases de acuerdo a los protocolos establecidos y a las referencias de los derechohabientes con 

diagnOstico de coronavirus en estado critic°. 10. Se estara coordinando con la unidad de 

incapacidades, una propuesta reglamentarla para la extension de certificados y subsidios de 

incapacidades temporales para cases sospechosos de COVID-19. 11. Se estare implementando las 

directrices establecidas en el protocolo pare atender la epidemia de Coronavirus , pare el recurso 

humane que manipule muestras, y que se encuentre en areas de atenci6n directa con el afillado que 

esitenexpuestos al virus, y que reciban tratamiento medico por patologlas como la diabetes mellitus, 

hipertensiOn arterial, Enfermedades pulmonares cronicas y otras patologlas con morbilidad en 

adultos mayores, insuficiencia renal y oncolOgica y considerando sus rangos de edades. 12. El 

monitoreo, seguimiento y evaluacion, de esta epidemia de Coronavirus para derechohabientes del 

IHSS, se realizara de forma continua per la Unidad de Vigilancia del IHSS. CONSIDERANDO (20): 

Que la Direction Medial Nacional expone que conforms al comportamiento de la epidemia de 

Coronavirus COVID-19 en el IHSS, se podrlan realizer cambios pertinentes al citado plan de 

contingencia , con relaciOn alas necesidades instItucionales, la participecion de las autoridades y los 

actores principales del engranaje de ejecuci6n de este plan. CONSIDERANDO (21): Que la Maxima 

. est.Atoridad con la finalidad de atender la urgencia antes relaclonada, en Oflcio CI IHSS No.381/2020 

fe,cha 4 de marzo de 2020, solicit6 disponibilidad presupuestaria a la Subgerencia de Presupuesto 
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por un monto DE CIENTO OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SETS MIL 

QUINIENTOS SETENTA Y DOS LEMPIRAS CON 81/100 (L108,958,572.81) pare las compras a 

realizarse dentro de la implementacian del plan de contIngencia pare la prevenciOn del COVID-19 

"PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA DE 

CORONAVIRUS (COVID-19y' el cual implica una atencian medica yen marco del Decreto Ejecutivo 

PCM-005-2020. CONSIDERANDO (22): Que la Subgerencla de Presupuesto por medio de Oficio 

007-SGP-IHSS-2020 de fecha 5 de marzo emitI6 disponibIlidad presupuestaria conforme a lo 

requerido: 

DescrlpclOn 
de Insumos y/servIclos requerIdos 

resupuesto  P 
estlmado  pare„is  (6) mesas 

Equipo y MobIllarlo Medico 15,302,000.00 
Medicamentos 12,931,502.21 
DIsposItIvos Medicos e Insumos 38,887,176.22 
Laboratorlo 13,820,800.00 
Recurs° Humano 26,046,978.20 
Alimentation 1,494,118.18 
Plan de ComunIcaclon 474,000.00 

L108,956,572.81 Total 

CONSIDERANDO (23): Que a la fecha en Honduras no se ha reportado pacientes con el brote de 

la enfermedad del Coronavirus COVID-19, pero se estima prioritario por parte del Institute Hondureno 

de Seguridad Social (IHSS), establecer los mecenismos orientedos a prevenir y limiter la posible 

propagation de la epidemia, raz6n por la cual se considers procedente reelizar les siguientes 

acciones conforme a la solicitud y documento presentado por la Direcci6n Medica Nacional a traves 

de Memorando No.1219-DMN-IHSS-2020 de fecha 5 de marzo de 2019, detailed° est: 1. Dar por 

recibido el Memorando No.1219-DMN-2020 de fecha 4 de marzo de 2020, que contiene el "PLAN 

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA DE CORONAVIRUS 

(COVID-19)” cual tiene como objetivo mantener la vlgllancla active del Coronavirus (2019-nCoV) y 

ETI (Enfermedad Tipo Gripel)/IRAG. 2. La Direcclon Medics] Nacional debe proceder a Implementer 

de inmediato el "PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA 

DE CORONAVIRUS (COVID-19)" el cual puede ser modificado conforme al comportamiento de la 

epidemia en el IHSS y sujeto a la capacidad financlera del Regimen del Seguro de Atencion de la 

Salud. 3. Se socialice con el personal de las diferentes Unidades de Salud y AdmInIstrativo del IHSS,  

el "PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA DE 

CORONAVIRUS (COVID-19)" priorizando el personal que puede ester directa o indirectamente 

expuesta al virus y se tomen las acciones que correspondan. 4. Mantener una constante 

comunicacion con la Secretarla en los DespaChos de Salud pare el desarrollo Plan Interinstitutional, 

en relation a las redes integrales de servIcio, en especial el envlo y anelisls de muestras de 

laboratorio en los cases de acuerdo a los protocolos establecidos y las referencias de los 

derechohabientes con diagn6stico de Coronavirus en estado critico y cualquier otro lineamientos en 

la  medida que se vayan dictando durante la crisis. 5. Conforme a lo contenido en el "PLAN 

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA DE CORONAVIRUS 

(COVID-19)" la DIrecclOn Medlca Nacional realizar como mlnimo las siguientes acclones: 5.1 A 

traves de la Gerencia Administrative y Flnanciera y esta por medlo de la Sub Gerencia de 

Suministros, Materiales y Compras, reallce los tramites de adquisiciones que correspondan segOn 

los lineamientos establecidos en la Ley de ContrataciOn del Estado pars este tipo de contrataciones 

emergencia, debiendo garantizar la celeridad en los procesos de compra que permits el 

Aa'stecimiento proyectado que incluye lo siguiente: 5.1.1 Las gestiones administrativas y legales 
. 	, 
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pare la compra directs de medicamenteS, insurnos, dispositivos medicos y equipo medico que se 

requlera pars el manejo ambuleitorio de cases de observation que ameriten los pacientes del IHSS, 

comp establecimientos de salud centrales de vigilancia de la epidemia COVID-19. 6.1.2 Las 

gestiones administrativas y legates pare prestacien de servicios de alimentation a los pacientes 

ingresados por el COVID-19. 5.1.3 Las gestlones administrativas y legates correspondiente pare to 

contratacion de los serviclos de laboratorio de pruebas COVID-2019. 5.1.4 Las gestlones 

administrativas y legates pars la contrataclon pars la prestacien de servicios de seguridad y limpieza 

asi como pars el tratamiento de los desechos sr:Mos. 5.2 A traves de la Gerencia Administrative y 

Financiera y esta por medio de la Sub Gerencia Nacional de Mantenimlento y Servicios Generates, 

se realice los tremites de acondicionamlento pare el fortalecimlento de los centros de atenci6n que 

$e habiliten pars atender paclentes con COVID-2019. 5.3 A traves de la Subgerencia de Recursos 

Humanos, 5.3.1 Se Ileve a cabo el proceso pare la contrateclon de recurso humano catificado, 

mediante servicios, pare la atenclon de pacientes con COVID-2019, debiendo establecerse la 

modalidad de contratacion (servicios tecnicos y profesionales), la cual se hare conforme a la 

capacidad financiera del Regimen del Seguro de Atencien de la Salud, protocolo medico establecido 

por la Direction Medlca Nacional y segLin la capacidad financlera del Institute y comportamiento de 

la epidemia en el IHSS. 6.3.2 Velar por la implementaclon establecidas en el protocolo pare atender 

la epldemia de Coronavirus , de las directrices pars el personal medico, tecnico y administrative que 

manipule muestras, y que se encuentre en areas de atenclOn directa con el afiliado que los exponga 

al virus, y que ester) con tratamiento medico, por patologlas comp la diabetes mellitus, hIpertensten 

arterial, Enfermedades pulmonares cronicas y otras patologlas con morbilidad en adultos mayores, 

nsuiiciencia renal y oncologica y consIderando sus rangos de edades. 5.4 A la Unidad de 

ComunicaciOn y Marca y contando con el epoyo de requerirse de la Seccian de Atenclon al USuarldi  

Finenciero Se desarrolle el Plan de Comunicaciones que permita concientizar a la poblacion afiliada 

y poblacion en general sobre la medidas de prevencien y acetones a segulr ante el contagio del 

COVID-19 y cualquier otra medida ortentade a la divulgacion de los cambios que resulten en el 

manejo de la crisis Incluyendo la senalizacion respectivas. 5.5 Dar monitoreo y segulmiento a cads 

establecimiento de salud propios, subrogados y sistema medico de empress pars la prevencien, 

manejo y control de los derechohabientes que cursen con sospecha de caso de Coronavirus COVID-

19, 5,6 La Comisien de Evaluation de Certificedos de Incapacidad Temporal del Institute, debe crear 

ppa,polltica institucional pars las UnidadeS Medicos proplas, subrogadas, Sistema Medico de 

.rripresa, con aplIcabilldad transitoria que permita establecer los tlempos de Incepacidad temporal.y 

be refrendo a los pacientes infectados par el brote del Coronavirus. 6. Instruir a la Sub Gerencia de 

Presupuesto lo slgulente: 6.1, El analisis y vlabllidad de emitir disponibitidad presupuestaria conforme 

la capacidad financiers del IHSS a traves del Regimen del Seguro de Atencien de la Salud pare las 

gestiones complementarias encamlnadas al cumplimlento del Plan EstrategIce Institutional frente a 

la amenaza de Epidemia de Coronavirus COVID-19. 6,2. Gestionar ante la Secretaria de Estado en 

el Despacho de Finanzas las autorlzaciones que correspondan pars la modification presupuestaria 

en el marco de la emergencia declarada en el Decreto Ejecutivo PCM-005-2020 de fecha 10 de 

febrero de 2020 y modificado en el Decreto Ejecutivo PCM-016-2020 de fecha 3 de marzo de 2020, 

publicados en el Diario Oficial "La Gecete". POR TANTO: En use de las atribuciones otorgadas en 

Qecreto Ejecutivo No.PCM-011-2014 de fecha 15 de enero de 2014, Decreto No. PCM-012-2014 de 

fecha 10 de abril de 2014; Decreto No. PCM-025-2014 de fecha 30 de mayo de 2014; PCM-049- 

- '2014, de fecha 9 de agosto de 2014 publicados en el Diario Oficia I La Gaceta en fechas el 17 de 
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enero, 3 y 30 de mayo y 9 de agosto de 2014 respectivamente, Articulo 100 de la Ley para Optimizer 

la AdministraciOn Publics, Mejorar los Serviclos a la Ciudadania y Fortaleclmlento de Transparencia 

en el Gobierno; articulos 1 y 7 del Decreto Ejecutivo PCM-018-2020 de fecha 3 de marzo de 2020 y 

Decreto Ejecutivo PCM-005-2020; en sesiOn del 5 de marzo de 2020, RESUELVE: 1. Dar por 

reclbido y aprobado el "PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE 

EPIDEMIA DE CORONAVIRUS (COVID-19)" presentado por la doctora Bessy Alvarado en su 

condicion de Directors Medica Nacional interina, el cual fue elaborado en coordinaciOn con las 

Unidades de Salud de IHSS (hospitales, las clinIcas de atenclon, cilnicas regionales, clinica 

subrogadas y el slstema medico de empreses) el cual tiene como objetivo general mantener la 

vigilancia active del Coronavirus (2019-nCoV) y ETI (Enfermedad Tipo Gripal)/IRAG y que se anexa 

a la presente Resolution, presentado en Memorando No. 1919-DMN-2020 de fecha 4 de marzo de 

2020. 2. Instruir a la Direction Medica Nacional como responsable directo debe proceder a: 2.1 

Implementer y socializer de inmediato el "PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA 

AMENAZA DE EPIDEMIA DE CORONAVIRUS (COVID-19)" con el personal de las diferentes 

Unidades de Salud y Administrativo del IHSS, prlorizando el personal que puede ester directa o 

indirectamente expuesta al virus y se tomen las acciones que correspondan. 2.2 Cualquier 

modificacion en su alcance y presupuestario que sea objeto el plan relacionado debe ser presentado 

a consideraciOn de esta Comision conforme a la capacidad finandiera del Regimen del Seguro de 

Atenci6n de la Salud del IHSS. 2.3 Mantaner una constante comunicacion con la Secretarfa en los 

Despachos de Salud, para el deserrollo Plan Interinstitutional en relacIon a las redes Integrates de 

servicio, en especial el envlo y analisis de muestras de laboratorio en los casos de acuerdo a los 

protocolos establecidos y las referencias de los derechohablentes con diagnostic° de Coronavirus 

en estado critico y cualquier otro lineamlentos en la medida que se vayan dictando durante la crisis. 

3., instruir a la DirecciOn Medica Nacional debe proceder con el apoyo de diferentes dependencies 

del IHSS que se requiera pare el manejo ambulatorla conforme al "PLAN ESTRATEGICO 

INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA DE CORONAVIRUS (COVID-19)" segtin 

el comportamiento en el brote del virus y en el marco de la Ley de Contratacion del Estado, realizar 

acciones, que garantIce la celerldad den los proceso de compra a gestionar lo siguiente: 3.1. A traves 

de la Gerencia Administrative y Financiera y este por medio de la Sub Gerencia de Suministros, 

Materiales y Compras, realicen los tramites adrninistrativos y legates pare la compra directs en el 

marco de la emergencla de: a) Medicamentos, insumos, dispositivos medicos y equip° medico. b) 

Servicios de laboratorlos, c) Servicios de alimentaciOn, Ilmpieza, segurldad, desechos solidos, entre 

otro 3.2. A (raves de la Sub Gerencia Nacional de Mantenimiento y Servicios Generales, se reallce 

los tramites de acondicionamiento para el forteleclmlento de los centros de atenclon que se hablliten 

pare atender paclentes con COVI D-2019. 3.3. A traves de la Subgerencia de Recursos Humanos.  

para que conforme al comportamlento de la crisis y de la capacidad financlera del Regimen del 

Seguro de Atencion de la Salud proceda a lo slguiente: 3.3.1 Proceso pare la contrataci6n de recurso 

humano calificado para la atencldn de pacientes con COVID-2019, debiendo establecerse la 

modalidad de contratacion de servicios tecnicos y profesionales: 3.3.2 Velar por la implemented& 

establecidas en el protocolo para atender le epidemia de Coronavirus de las directrices pare el 

personal medico, tecnico y administrativo que manlpule muestras, y que se encuentre en areas de 

atencion directa con el afiliado que los exponga al virus, y que esten con tratamiento medico por 

•p"Nologlas como la diabetes mellitus, hipertensiOn arterial, Enfermedades pulmonares cranicas y 

iitrOS;.p tolog las con morbilidad en adultos mayores, insuficlencia renal y oncologlca y considerando 
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sus rangos de edades. 3.4. A trave§ de la Unidad de COMunicacion y Marca se desarrolle el Plan de 

Comunicaciones que permita concientizar a la poblacien afiliada y de ser neceserlo se solicite ei 

apoyo de la SecciOn de AtenciOn al Usuario Financiero pare su dIvulgacien a nivel national sobre la 

medidas de prevenciOn y acclones a seguir ante el conteglo del COVID-19 y cualquler otra medida 

orientada a la divulgacien de los cambios que resulten en el manejo de la crisis incluyendo la 

senalizacien respectivas. 3.5. A travels de les gerenclas y direcclones de hospitales, la Unidad de 

Sistema Locales de Seguridad Social y la coordination del Sistema Medico de Ernpresa der 

monitoreo y seguimiento a cada establecimiento de salud propios, subrogados y sistema medico de 

empresa para la prevention, manejo y control de los derechohabientes que cursen con sospecha de 

case de Coronavirus COVID-19, 3.6. A traves de la Coordinaci6n de la Comision de Evaluacion de 

Certificados de Incapacidad Temporal del Institute, crear una polltica Instituclonal pare las Unidades 

Medicas propias, subrogadas, Sistema Medico de Empresa, con aplIcabilidad transitoria que permita 

establecer los tiempos de Incapacidad temporal y de refrendo a los paclentes infectados per el brote 

del Coronavirus. 4. 4. Instruir a la Sub Gerencla de Presupuesto lo siguiente: 4.1. El analisis y 

viabllidad de emitir disponibilidad presupuesterla conforme la capacidad financiera del IHSS a travels 

del Regimen del Seguro de Atenci6n de la Salud pare las gestlones complementaries encaminadas 

plueumplimiento del Plan Estrategico Instituclonal frente a la amenaza de Epldemia de Coronavirus 

COVID-19. 4.2. Gestionar ante la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas las 
t;ii 
autorizaciones que correspondan a la modifIcaclon presupuestaria en el marco de la emergencia 

declarada en el Decreto Ejecutivo PCM-0052020 de fecha 10 de febrero de 2020 y modlflcado en 

el Decreto Ejecutivo PCM-016-2020 de fecha 3 de merzo de 2020, publicados en el Dlario Oficial "La 

Gaceta". 5. Facultar a la Direction Medico Nacional pare solicitor a las areas del Institute Hondureflo 

de Seguridad Social (IHSS) pare que brinde la colaboracian come responsable de garantizar el 

cumplimiento del "PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL FRENTE A LA AMENAZA DE EPIDEMIA 

DE CORONAVIRUS (COVID-19)" en eras de proteger la salud de los empleados y afiliados del IHSS. 

6 La erogaci6n que resulte per las compras directa de bienes, servicios y contrataciones pare la 

irriplementaciOn del Plan de Contingencia, segOn lo aprobado en la presente Resoluclon, sera 

imputable a la estructura presupuestaria del Regimen del Seguro de Atencien de la Salud del IH•SS 

para lo cual se haran las transferencias presupuestarlas correspondientes. 7. Comunlcar la presente 

Resolution a la DirecciOn Ejecutiva, Gerencla del Regimen del Seguro de Atencien de la Salud, 

Regimen del Seguro de PrevisiOn Social, Regimen del Seguro de Riesgos Profesionales, Gerencia 

Administrative y Financiera, Gerencia de Tecnologia de la Information y Comunicaclones, 

Subgerencia de Suministros Materiales y Compras, Subgerencia Nacional de Mantenimiento y 

Servicios Generales, Subgerencia de Recursos Humanos, Subgerencia de Presupuesto, 

Subgerencia de Contabilidad, Departamento de Biomedica, Departamento de Control de Bienes, 

Dgpartamento de Tesoreria, Gerencia General del Hospital de Especialidades, Gerente General del 

Hospital Regional del Norte, Directores Medicos del Hospital de Especiaildades y Hospital Regional 
h 

del Norte, Unidad de Auditoria Interne, ComisiOn de Evaluaclen de Certificados de Incapacidad 
i. 
Temporal, Unidad de Comunicaci6n y Marca y a la Unidad de Asesorla Legal, para los fines legales 

correspondientes. 8. La presente Resolution es de ejecucion inmediata. F) VILMA C. MORALES 

M., Presidenta CI IHSS. F) ROBERTO CARLOS SALINAS, Miembro CI IHSS. F) GERMAN 

EDGARDO LEITZELAR V., Miembro CI IHSS. F) NINFA ROXANA MEDINA CASTRO, Jefe Unidad 

\-k 	Normas y Seguimiento y Delegada Comislan Interventora IHSS en Resolucion CI IHSS , 
1  .No.797/24-11-2015". 
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Y para los fines correspondientes se extiende la presente en la eluded de Tegucigalpa, MunIcIplo 

Distrito Central, a los cinco dias del mes de marzo del arlo dos mil veinte. 
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