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Adquisicidn:

UAP-IP:

Consultor:

Contratante:

Documento de
Concurso:

Documentos de
Precalificacion:

Empresa:

Concurso:

Concurso Privado:

Concurso Publico
Internacional:

Glosario

Se refiere a toda contratacion de servicios de consultoria que lleve a
cabo el Contratante.

Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad.

Firma Consultora que lleva a cabo el trabajo.

Es el que llama a concursar. Otros términos sindnimos son: comprador,
Dueiio de los servicios, Agencia de Compras, etc.

También Ilamado bases de Concurso o pliego de condiciones, los
Documentos de Concurso constituye el conjunto de documentos emitidos
por el Contratante, que especifican detalladamente los servicios de
consultoria cuya contratacion se concursa, establecen las condiciones del
Contrato a celebrarse y determinan el trdmite a seguir en el procedimiento
de Concurso. En un sentido mds amplio puede decirse que es el conjunto de
documentos que determinan las condiciones del Contrato entre el
proveedor o contratista y el Contratante.

También llamado bases de precalificacion o pliegos de condiciones para
Precalificacion, los documentos de precalificacién constituyen la invitacién
emitida por el Contratante, que especifica el objeto por el cual se realiza el
proceso de precalificaciéon y los criterios que han de seguir para calificar a la
empresa.

Denominada también el Oferente, es toda firma consultora
legalmente Constituida, que ofrece servicios de consultoria de forma
individual o en asociacion con firmas nacionales y/o extranjeras.

Es un proceso formal competitivo de adquisicion mediante el cual se
solicitan, reciben y evalian ofertas para la contratacién de servicios de
consultoria. El Concurso puede ser publico o privado e internacional o
nacional.

Es un procedimiento formal y competitivo de adquisiciones, mediante el
cual se solicitan se reciben y se evaltan confidencialmente ofertas para la
contratacién de servicios de consultoria, cuyo valor de los servicios no
debe exceder lo prescrito en la Ley de Contratacién del Estado.

Es todo concurso publico abierto a la participacién de empresas nacionales
y extranjeras y que requiere publicidad nacional e internacional.



Concurso Publico
Nacional:

Oferente:

Precalificacion:

Protesta:

Es todo concurso publico que requiere Unicamente publicidad nacional.
Estd abierta a la participacién de empresas nacionales y extranjeras. En
casos excepcionales, podra restringirse la participacion de empresas
extranjeras.

Es el que presenta una propuesta y/o una oferta. Otros términos sindénimos
son: licitador, postulante, proponente, proveedor, consultor, postor,
contratista, etc.

Es el acto mediante el cual el Contratante, previo estudio de las propuestas
presentadas: (i) selecciona a las que, ajustandose sustancialmente a los
documentos de precalificacion, alcancen los puntajes exigidos para ser
precalificados, y (ii) comunica este hecho en forma oficial a los Oferentes.

Es todo reclamo, objecidn, impugnacién, rechazo u otra manifestacién de
Disconformidad, presentado por escrito por un Oferente durante cualquier
etapa cumplida del proceso de concurso ante alguna autoridad competente.



Llamado a Concurso
HONDURAS, C.A.
UNIDAD ADMINISTRADORA DE PROYECTOS DEL INSTITUTO DE LA PROPIEDAD

PROCESO DE CONCURSO PUBLICO NACIONAL
UAP-IP -001-2020

“Concurso para la Elaboracion de Estudios y Formulacion del Plan Maestro del Proyecto
Comayagiiela Ciudad Digital”

La Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad ha suscrito Convenio de Asistencia Técnica para la
implementacion de Proyectos prioritarios, y pretende utilizar parte de los fondos asignados para la contratacion de Estudios
y Formulacién del Plan Maestro del Proyecto Comayagtela Ciudad Digital, por lo que invita pablicamente a las empresas
consultoras legalmente constituidas y calificadas a presentar ofertas selladas para el Concurso No. UAP-1P-001-2020,
“Elaboracién de Estudios y Formulacion del Plan Maestro del Proyecto Comayaglela Ciudad Digital”.

El financiamiento para la realizacion del presente proceso proviene exclusivamente de fondos nacionales. El proceso de
Concurso Publico Nacional se efectuara conforme a los procedimientos de Concurso que establece la Ley de Contratacion
del Estado su Reglamento y las Disposiciones Generales del Presupuesto vigentes y esta abierta a todos los interesados,
segun se define en los Documentos de Contratacion.

Los interesados podran examinar el documento base en el Sistema de Informacién de Contratacién y Adquisiciones del
Estado de Honduras, “Honducompras” (www.honducompras.gob.hn), y obtener los documentos debiendo hacer un pago no
reembolsable de UN MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 1,000.00) a la cuenta No. 11101-01-001060-8 del Banco Central
de Honduras a nombre de: IP-PROYECTO UAP-IP ASISTENCIA TECNICA A LA SP, cuyo recibo debe ser
presentado a su retiro en el segundo piso del Edificio Educredito, situado en la colonia Florencia Norte, a la par del Colegio
de Ingenieros Civiles de Honduras, Tegucigalpa, MDC, Teléfono No. 2239-5640; 2239-5694; asimismo podra solicitar
informacién adicional (consultas) al correo electrénico: adquisiciones.ip@uap.hn o por escrito en la direccion indicada.

Los documentos de este Concurso estaran disponibles a partir del 17 de febrero de 2020, en la direccion antes descrita, en
un horario de 8:30 a.m. hasta las 5:30 p.m. No se considerard ningn documento de licitacién que no haya sido obtenido
directamente de la Unidad Administradora de Proyectos, y no se enviaran enmiendas o aclaraciones a ninguna empresa que
no esté inscrita en el registro oficial de participantes.

El acto de recepcion de sobres, serd el 25 de marzo del afio 2020 a las 10:00 a.m. Los sobres contentivos de las ofertas
técnicas y econdmicas, se recibiran fisicamente en la sala de reuniones de la Unidad Administradora de Proyectos, 2 nivel
del edificio Educredito, ubicado en la direccién antes indicada. No se recibiran ofertas fuera de plazo y seran rechazadas y
devueltas sin abrir. Ofertas electrénicas no seran permitidas.

Roman Alvarez
Coordinador General
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2.1

2.2

2.3

Instrucciones Generales a los Oferentes (IGO)

Introduccion

Fuente de los Recursos

Con fondos del Tesoro Nacional, asignados a la Unidad Administradora de Proyectos del
Instituto de la Propiedad se pretende contratar los servicios de una firma consultora; A los
efectos de este Concurso, en las IEO se indica el ente adquiriente que se denominard en
adelante el "Contratante".

Oferentes elegibles

El presente llamado a Concurso esta abierto a los Oferentes que provean servicios de
consultoria.

Un Oferente, incluidos todos los miembros de un consorcio, asociacion, o grupo, sus filiales
o firmas que formen parte de un mismo grupo econémico o financiero, sélo podra presentar
una oferta por Concurso. Si en un Concurso determinado, un Oferente participa en mas de
una oferta, no se evaluardn las ofertas de los Oferentes involucrados. Esto, sin embargo, no
limita la participacion de subcontratistas en mas de una oferta. Para estos efectos:

(a)

(b)

(c)

Se entiende que forman parte de un mismo grupo econémico o financiero, las empresas
que tengan directores, accionistas (con participacion de mas del 5%), o representantes
legales comunes, y aquéllas que dependan o subsidien econdmica o financieramente a
otra firma;

Ninguna filial del Contratante o de una agencia de compras, incluyendo empresas que
formen parte de un mismo grupo econdmico o financiero segun la definicién anterior,
serd elegible para participar en licitaciones que involucren a dicho Contratante o
agencia; y

Cuando una empresa, sus filiales o empresas que formen parte de un mismo grupo
econdmico o financiero segun la definiciéon anterior, ademads de ofrecer servicios de
consultoria, tengan la capacidad de proveer bienes o construir obras, no podran
proveer bienes o construir obras en un proyecto en que dicha empresa o su filial o
empresa del mismo grupo econdmico o financiero haya participado como consultor en
la preparacién del disefio o especificaciones técnicas de los bienes u obras objeto del
Concurso. La determinacién de si existe o no conflicto de intereses, sera prerrogativa
del Contratante.

Las empresas estatales del pais sdlo pueden participar en el Concurso correspondiente si gozan
de autonomia legal y financiera, operan de acuerdo con las leyes comerciales, no pertenecen
ni dependen del Contratante y no gozan de exenciones o ventajas legales o reglamentarias
gue puedan alterar el principio de igualdad de los Oferentes.



2.4

3.
3.1

3.2

4,
4.1

4.2

5.

El Contratante no asume responsabilidad alguna relacionada con ofertas de Oferentes que no
obtuvieron los documentos de Concurso directamente de él. En consecuencia, el Contratante
no aceptard ninguna protesta o reclamo de Oferentes en referencia a tales documentos y
sus enmiendas, si las hubiera.

Visita del Sitio, Costo de preparacion y presentacion de oferta
Sera responsabilidad de los Oferentes realizar visita al sitio por su propia cuenta.

Serd responsabilidad de los Oferentes sufragar todos los gastos relacionados con la
preparacién y presentacion de sus ofertas. El Contratante no sera responsable en ninglin caso
por dichos costos, cualquiera sea la forma en que se realice el Concurso o su resultado.

Documentos de Concurso

Contenido de los Documentos de Concurso

Los Documentos de Concurso indican los servicios de la consultoria a contratarse, los
procedimientosy las condiciones contractuales. Los Documentos de Concurso comprenden las
siguientes Secciones:

Glosario
) Aviso a Concurso Publico Nacional
II) Instrucciones Generales a los Oferentes (IGO)
[lI) Instrucciones Especiales a los Oferentes (IEO)
IV) Formato de Contrato
V)  Condiciones Generales del Contrato (CGC)
VI)  Condiciones Especiales del Contrato (CEC)
VII) Términos de Referencia
VIII) Criterios de Evaluacién
IX)  Formularios Tipo

El Oferente deberd examinar todas las instrucciones, formularios, condiciones y Términos de
Referencia que figuren en los Documentos de Concurso. El no incluir toda la informacién
solicitada en los Documentos de Concurso o presentar una oferta que no se ajuste
sustancialmente a esos documentos podra constituir causal de rechazo de su oferta.

Aclaracion de los Documentos de Concurso

5.1 Todo Oferente que requiera aclaracién de los Documentos de Concurso, podrd solicitarla

al Contratante a la direccion indicada en las IEO, a mas tardar siete (7) dias calendario antes de
gue venza el plazo para la presentacion de ofertas. Esta comunicacién deberd realizarse por
escrito, con confirmacién de recibo por escrito, por medio de carta. El Contratante respondera
a toda solicitud de aclaracién de los documentos de Concurso que reciba, via comunicacion
escrita, a mas tardar dos (2) dias calendario antes de que venza el plazo para la presentacion
de ofertas fijado en las IEQ, y enviard, ademas, una copia de su respuesta (incluida la consulta,
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pero sin identificar su origen) a todos los Oferentes que hayan adquirido los documentos de
Concurso.

Modificacion de los Documentos de Concurso

6.1 El Contratante podra, por cualquier causa y en cualquier momento antes de que venza el
plazo de presentacion de ofertas, modificar los Documentos de Concurso mediante
enmiendas, ya sea por iniciativa propia o en atencién a aclaraciones solicitadas por los
Oferentes.

6.2 Las enmiendas seran notificadas por comunicacién escrita a todos los Oferentes que hayan
adquirido los Documentos de Concurso y seran obligatorias para ellos.

6.3 Las enmiendas al Documento de Concurso se publicaran ademas en el Sistema de Informacién
de Contratacion y Adquisiciones del Estado de Honduras, “Honducompras”,
(www.honducompras.gob.hn).

6.4 El Contratante podrd a su discrecion prorrogar el plazo de presentacién de ofertas a fin de dar
a los Oferentes un plazo razonable para que puedan tomar en cuenta, en la preparacion de
sus ofertas, las enmiendas hechas a los Documentos de Concurso.

C. Preparacion de las ofertas

7. Idioma de la oferta

7.1 La oferta que prepare el Oferente, asi como toda la correspondencia y documentos relativos
a ella que intercambien el Oferente y el Contratante, debera redactarse en el idioma espaiiol.
Los documentos complementarios y literatura impresa que proporcione el Oferente podran
estar escritos en otro idioma, a condicion de que los parrafos de dicho material que el Oferente
considere pertinentes, vayan acompafados de una traduccién fidedigna al idioma indicado en
las IEO, en cuyo caso latraduccién prevalecera en lo que respecta alainterpretacién de la oferta.

Documentos que componen la oferta

8.1 La oferta deberd incluir los siguientes documentos:
(a) Carta de presentacién de oferta, Propuesta Técnica y Propuesta Econdmica, preparados
de acuerdo con las Clausulas 10, 11, 12 y 13 y con las clausulas respectivas de las IEOQ;
(b) Aquellos otros que se indiquen en las IEO.

9. Formularios de Oferta y de Declaracion de Comisiones y Gratificaciones
9.1 El Oferente llenara el Formulario de Oferta, que se incluye en los Documentos de Concurso.

9.2 El Oferente debera declarar las comisiones o gratificaciones que hayan sido pagadas o a ser
pagadas a agentes, representantes o comisionistas relacionadas con este Concurso o con la
ejecucidn del Contrato, si éste le es adjudicado. La informacion proporcionada deberd incluir,

9
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10.
10.1

11.

como minimo, el nombre y direccion del agente, representante o comisionista, monto vy
moneda, y el propdsito de la comisidn o gratificacion.

Propuesta Técnica

El Oferente presentard su propuesta técnica utilizando para ello los Formularios de detalle de
personal al servicio, Curriculum Vitae del personal asignado al servicio, que se incluyen en
los Documentos de Concurso. El detalle que su propuesta técnica debe incluir esta indicado en
las IEO.

Propuesta Economica

11.1 El Oferente cotizara sus precios utilizando para ello el Formulario de detalle de costos, que se

incluye en los Documentos de Concurso. El detalle y justificacidon de los precios que se debe
presentar, estd indicado en las IEO.

11.2 Los precios propuestos en el Formulario de Propuesta Econdmica deberan figurar en forma

desglosada, cuando corresponda, de la siguiente manera:

(i) El precio de los servicios de consultoria o bienes, si los hubiere, excluidos todos los

derechos de aduana y los impuestos a la venta o de otro tipo que hayan sido pagados o
gue haya que pagar, si el Contrato se adjudicase; y

(ii) Todo derecho de aduana, impuesto a las ventas o de otro tipo aplicable en el pais del

12.

Contratante, que haya sido pagado o que haya que pagar sobre los servicios de consultoria
o bienes, si los hubiere, en caso de que el Contrato se adjudique.

Monedas de la oferta y monedas de pago

12.1 La oferta debera ser presentada en Lempiras (moneda oficial de la Republica de Honduras), asi

13.

como el pago del monto total sera en esa misma moneda.

Documentos que establecen las calificaciones del Oferente y su conformidad con los
Documentos de Concurso

13.1 Los documentos indicados en las IEQ, que presente el Oferente para demostrar que posee las

14.
14.1

calificaciones actualizadas necesarias para ejecutar el Contrato en caso de que su oferta sea
aceptada, deberdn establecer, en forma satisfactoria para el Contratante, que cumplen
sustancialmente con todos los requisitos establecidos en la seccién VIII Criterios de Evaluacién,
gue forma parte integral de los Documentos de Concurso.

Formato y firma de la oferta

El Oferente preparara su oferta, que constara de una Propuesta Técnica (Sobre 1) y una
Propuesta Econdmica (Sobre 2) y con el nimero de copias indicado en las IEO, marcando
claramente cada ejemplar como "ORIGINAL" y "COPIAS", respectivamente. En caso de
discrepancia, el texto del original prevalecera sobre el de las copias.
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14.2 El original y todas las copias de la oferta seran mecanografiados o escritos con tinta indeleble
y firmada por el Oferente o por la (s) persona(s) debidamente autorizada(s) para contraer en
su nombre las obligaciones del Contrato. Esta autorizacion debera constar en poder escrito
gue se adjuntard a la oferta. Todas las paginas de la oferta, excepto las que contengan material
impreso que no haya sido modificado, llevaran las iniciales de la(s) persona(s) que firme(n) la
oferta y se presentaran foliadas y selladas.

14.3 Los textos entre lineas, tachaduras o palabras superpuestas a otras, serdn validos solamente
si llevan las iniciales de la(s) persona(s) que haya(n) firmado la oferta.

D. Presentaciony Recepcion de ofertas

15. Presentacion y recepcion de oferta

15.1 El original y las copias de la Propuesta Técnica seran colocados en dos sobres separados
cerrados, que se identificaran como "ORIGINAL Sobre 1" y "COPIA Sobre 1", respectivamente.
Ambos sobres deberan ser colocados, a su vez, en otro sobre cerrado identificado como
"SOBRE 1". Eloriginal y copias de la Propuesta Econédmica serdn tratados de igual manera
y se identificaran como "ORIGINAL Sobre 2" y "COPIA Sobre 2", y también colocados a su vez
en otro sobre cerrado identificado como "SOBRE 2".

15.2. Los sobres interiores y el sobre exterior deberdn, ademas:
(@) Indicar el nombre y la direccién del Oferente;
(b)  Estar dirigidos al Contratante y llevar la direccion indicada en las IEO; e
(c) Indicar el nombre del proyecto, el titulo y nimero del Llamado a Concurso a que hacen
referencia las IEO y las palabras "FECHA Y HORA DE ENTREGA LIMITE", seguidas de la
hora y la fecha especificadas en las IEO 16.1.
15.3 El Contratante no serd responsable por traspapelamiento, pérdida o apertura prematura, si
el sobre exterior no esta cerrado y/o marcado segun lo dispuesto. Esta circunstancia podra ser
causal de rechazo de la oferta.

16. Plazo para la presentacion de ofertas

16.1 Las ofertas deberdn ser recibidas por el Contratante en la direccién, y a mas tardar a la hora
y fechas indicadas en las IEO.

Acto seguido se levantara un acta de recepcion de propuestas y posterior aperturay evaluacién
de ofertas técnicas, por parte de la comisidén de evaluacidon dejando bajo custodia las ofertas
econdmicas dependiendo de los resultados de la evaluacién técnica mejor calificada,
aperturara y negociard la oferta econdmica.

16.2 El Contratante se reserva el derecho de prorrogar el plazo de presentacién de las ofertas.
Ello se llevara a cabo mediante una enmienda de los Documentos de Concurso, de acuerdo
con la Clausula 6. Producida la prdrroga, todos los derechos y obligaciones del Contratante y
de los Oferentes que estaban sujetos al plazo original, quedaran sujetos al nuevo plazo para
presentacion de ofertas.
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17. Ofertas tardias

17.1 Toda oferta que se presente después del plazo fijado para la recepcién, de conformidad con
la Clausula 16, sera rechazada y devuelta sin abrir al Oferente.

18. Maodificacidn, sustitucion y retiro de ofertas

18.1 El Oferente podrd modificar, sustituir o retirar su oferta después de presentada, siempre que
comunique al Contratante estos hechos por escrito y firmado por representante autorizado,
antes de que venza el plazo fijado para la presentacién de ofertas. La modificaciéon o
sustitucion de la oferta, debera seguir las mismas formalidades previstas en la Clausula 16.
Las ofertas que hubiesen sido retiradas, seran devueltas a los Oferentes sin abrir.

18.2 Las ofertas no podran ser modificadas o sustituidas una vez vencido el plazo para su
presentacion.

E. Aperturay evaluacion de ofertas

19. Apertura de ofertas por el Contratante

19.1 El Contratante nombrara una comisién de evaluacién quien se encargara de abrir el Sobre 1
de la oferta técnica en forma privada de acuerdo al calendario establecido por la misma
comision. Los sobres de las Propuestas Econdmicas (Sobre 2) se mantendran cerrados hasta
que se anuncien los resultados de la evaluacién técnica, de acuerdo con lo estipulado en la
Clausula 25.

20. Aclaracion de ofertas y confidencialidad

20.1 Durante el periodo de evaluacién de ofertas, que comienza después de concluido el acto
de recepcidn, el Contratante podra solicitar al Oferente aclaraciones acerca de sus ofertas. La
solicitud de aclaracion y la respectiva respuesta, se hardn por comunicacidén escrita y no se
solicitara, ofrecera ni permitird ninguna modificacion de los precios ni de los elementos
sustanciales de la oferta.

20.2 Iniciado el periodo de evaluacion de ofertas y hasta la notificacidén oficial del resultado del
Concurso, se considerara confidencial toda informacion relacionada con el examen, las
aclaraciones y evaluacién de las ofertas, asi como recomendaciones de adjudicacion de
Concurso. La informacion considerada confidencial no podra ser conocida por, o divulgada a,
personas que no estén directa y oficialmente involucradas con la evaluacion de las ofertas.
Dicha prohibicion incluye a los Oferentes.

20.3 La utilizacion por cualquier motivo, por parte de cualquier Oferente, de informacién considerada
confidencial podra ser causal de rechazo de su oferta.

21. Examen preliminar y correcciones de errores u omisiones subsanables

21.1 El Contratante examinard el Sobre 1 de las ofertas para determinar si estan completas, si
los documentos han sido debidamente firmados y si, en general, las ofertas estan en orden.
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21.2 Antes de proceder a la evaluacion detallada del Sobre 1, conforme a la Clausula 19, el
contratante determinara si cada oferta se ajusta sustancialmente a los Documentos de
Concurso. Para los fines de estas cldusulas, se considera que una oferta se ajusta
sustancialmente a los Documentos de Concurso cuando satisfaga, sin diferencias
significativas, todas las condiciones estipuladas en dichos documentos. Constituye una
diferencia sustancial, por ejemplo, una propuesta sin firma. La determinacién del Contratante
de que una oferta se ajusta sustancialmente a los documentos de Concurso se basard en el
contenido de la propia oferta, sin que tenga que recurrir a pruebas externas.

21.3 Para la evaluacion de las propuestas, se aplican las siguientes definiciones:

a.

Errores u omisiones subsanables: Se trata generalmente de cuestiones relacionadas con
constataciéon de datos, informacion de tipo histérico, envio de documentacién poco
legible o cuestiones que no afecten el principio de que las ofertas deben ajustarse
sustancialmente a los documentos del Concurso.
Errores u omisiones no subsanables: Son aquellos que se consideran bdsicos y cuya accion
u omisién impiden la validez de la oferta o aquellas cuya subsanacién puede cambiar,
mejorar o alterar la sustancia de la Propuesta causando ventaja al Oferente sobre otros.
Ejemplos son errores o falta de la firma del representante legal en |la carta de presentacion
de la Propuesta o no presentar dicha carta.
Errores Aritméticos: Se refiere al hecho de encontrar que existiese discrepancia entre
un precio unitario y el precio total que se obtenga multiplicando ese precio unitario por
las cantidades correspondientes, error en un precio total como consecuencia de la suma
o resta de subtotales o discrepancia entre palabras y cifras.
Error u omisidn significativo: Es aquel que:
Si es aceptada:
1. Afecta de una manera sustancial el alcance, la calidad o el funcionamiento de los
servicios ofertados; o
2. Limita de una manera sustancial, contraria a los Documentos de Concurso, los derechos
del Contratante con las obligaciones del Oferente en virtud del Contrato; o
Si es rectificada, afectaria injustamente la posicién competitiva de otros Oferentes que
presentan Propuestas que se ajustan sustancialmente a los Documentos de Concurso.

21.4 El Contratante rechazara toda oferta que no se ajuste sustancialmente a los Documentos de
Concurso. No se admitirdn correcciones posteriores que permitan que la oferta que
originalmente no se ajustaba, posteriormente se ajuste a dichos documentos.

22. Evaluacion y comparacion de ofertas

22.1 El Contratante evaluara y comparard unicamente las ofertas que se ajustan sustancialmente
a los Documentos de Concurso, conforme a la Clausula 21, aplicando los criterios y el sistema
de puntaje establecidos en la Seccién VIII, Criterios de Evaluacion. No se podran tomar en
cuenta factores que no estén especificados en los Criterios de Evaluacion.
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23. Resultado de la evaluacion

23.1 La Comision de evaluacion del Contratante evaluara las Propuestas Técnicas sobre la base de
su cumplimiento con los términos de referencia, aplicando los criterios y subcriterios de
evaluacion y el sistema de puntos que se indica en la Seccion VIII, Criterios de Evaluacién. A
cada propuesta se le asignarda un puntaje técnico. Una propuesta que en esta etapa no
responda a aspectos importantes de los documentos base, y particularmente a los términos
de referencia o no logra obtener el puntaje técnico minimo indicado en la Seccidn VI, Criterios
de Evaluacion, serd rechazada.

24. Notificacion del resultado de la evaluacion

24.1 Una vez finalizada la evaluacidn técnica, el Contratante notificara a los Consultores cuyas
Propuestas hayan sido consideradas que no cumplieron con los documentos base y los TDR o
que no obtuvieron el puntaje técnico minimo de calificacidén que sus Propuestas de Precio serdn
devueltas sin abrir una vez termine el proceso de seleccién y firma del Contrato.

24.2 El Contratante notificara por escrito a los Oferentes que hayan obtenido el puntaje técnico
minimo requerido para calificar a la evaluacidn de oferta econdmica y les informara la fecha,
hora y lugar de apertura de la Propuesta de Precio del Oferente mejor calificado.

24.3 La Propuesta de Precio serd abierta por la comision de evaluacion del Contratante en presencia
del representante del Oferente cuya propuesta haya obtenido el puntaje técnico minimo
requerido para calificar mas alto. En el momento de la apertura se leera en voz alta el nombre
del Oferente y el puntaje técnico general. Seguidamente, la Propuesta Econdmica sera leida
en voz alta y serad registrada.

F. Negociacion

25. Comunicaciones con el Contratante

25.1 A partir del momento de la apertura de las ofertas y hasta después de la notificacion oficial
de los resultados del Concurso, sujeto a lo dispuesto en la Clausula 20.2 ningin Oferente se
comunicard con el Contratante sobre ningun aspecto de su oferta o de las ofertas de otros
Oferentes.

25.2 Cualquier intento por parte de un Oferente de influir en las decisiones del Contratante
relativas a la evaluacién y comparacién de las ofertas o adjudicacién del Contrato podra dar

lugar al rechazo de su oferta.

25.3 Una vez que los Oferentes sean notificados oficialmente de los resultados del Concurso, éstos
tendran derecho a conocer los resultados de su calificacién preparado por el Contratante.
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26. Invitacion a negociar

26.1 El Oferente que obtenga el puntaje técnico mas alto serd invitado a las negociaciones
de acuerdo a las instrucciones indicadas en la Seccidn VIII, Criterios de Evaluacion; esta se
realizard durante los cinco (5) dias calendario después de la notificacion de la evaluacion
técnica final.

26.2 Se asumird que las actividades y los aspectos que se describen en la Propuesta Técnica, pero
a los que no se les asigne precio en la Propuesta Econdmica estardn incluidos en los precios
de otras actividades o aspectos y no se haran correcciones a la Propuesta Econdmica.

27. Negociacion

27.1 Una vez abierto el Sobre 2, “Propuesta Econdmica” del Oferente seleccionado, comenzard
la negociacion. El objeto de la negociacion es que el Contratante y el Oferente seleccionado
lleguen a un acuerdo sobre todos los aspectos relativos a la ejecucion y el precio de los servicios
de consultoria a contratarse.

27.2 Las negociaciones no podran tener como resultado que se modifiquen sustancialmente
la Propuesta Técnica ofertada o los Términos de Referencia entregados.

27.3 En caso de que las negociaciones con el Oferente seleccionado fracasaran, el Contratante dara
por terminadas las negociaciones e invitard a negociar un Contrato al Oferente que haya
obtenido el segundo puntaje mas alto en la seleccion de la propuesta técnica, y asi
sucesivamente.

G. Adjudicacion del Contrato

28. Criterios para la adjudicacion

28.1 El Contratante adjudicara el Contrato al Oferente, cuya Propuesta haya sido evaluada como
la de puntaje mas alto, se ajuste sustancialmente a los Documentos de Concurso y con el cual
haya finalizado satisfactoriamente la negociacién del Contrato.

29. Derecho del Contratante a aceptar cualquier oferta y a rechazar cualquiera o todas las
ofertas

29.1 El Contratante se reserva el derecho de aceptar o rechazar cualquier oferta, asi como de anular
el proceso de Concurso y rechazar todas las ofertas en cualquier momento con anterioridad a
la adjudicacion del Contrato, sin que por ello incurra en responsabilidad alguna frente a los
Oferentes afectados por esta decisién.

29.2 Para llevar a cabo el presente proceso de Concurso debe haber como minimo un Oferente. Si
se demuestra que fue lo suficientemente publicado.

15



30. Notificacion de la adjudicacion

30.1 El Contratante notificara a todos los Oferentes, al mismo tiempo y por comunicacidn escrita, los
resultados del Concurso.

31. Firma del Contrato

31.1 El Contratante le enviara al adjudicatario el Formulario del Contrato incluido en los
Documentos de Concurso, en el cual se habran incorporado todos los acuerdos alcanzados
entre las partes durante la negociacién.

31.2 El Oferente seleccionado tendra un plazo de cinco (5) dias, a partir de la fecha en que reciba
el Formulario del Contrato, para firmar, fechar y devolver el Contrato al Contratante.

32. Protestas, reclamos o recursos

32.1 Los Oferentes tendrdn un plazo dentro de cinco (5) dias calendario a partir de la fecha de la
notificacion, de acuerdo con la Cldusula 31.1, para interponer un reclamo o recurso. Dicha
accion se presentara ante el Contratante.

33. Practicas corruptivas

33.1 Se exige que los proveedores/consultores/contratistas que participen en proyectos de la Unidad
Administradora de Proyectos observen los mas altos niveles éticos, ya sea durante el proceso de
Concurso, o de ejecucién de un Contrato. Las definiciones de acciones que constituyen
practicas corruptivas y que se transcriben a continuacion, representan las mas comunes,
pero no son exhaustivas. Por esta razén, el Contratante actuara frente a cualquier hecho
similar o reclamo que se considere como corrupto, conforme al procedimiento establecido.

(a) Soborno (cohecho) significa todo acto u omisién que, en funcién de su cargo o
investidura, realice un funcionario publico o quien actue en su lugar, contrario a sus
deberes y en especial el ofrecer, dar, recibir o solicitar cualquier cosa de valor que sea
capaz de influir en las decisiones durante el proceso de Concurso o de contratacion de
consultores o durante la ejecucién del Contrato correspondiente. Se incluyen en esta
definicién los actos de la misma naturaleza, realizados por Oferentes o terceros en
beneficio propio;

(b) Extorsion o Coacciodn significa el hecho de amenazar a otro con causarle a él mismo o a
miembros de su familia, en su persona, honra, o bienes, un mal que constituyere
delito, para influir en las decisiones durante el proceso de Concurso o de contratacion
de consultores o durante la ejecucién del Contrato correspondiente, ya sea que el
objetivo se hubiese o no logrado;

(c) Fraude significa la tergiversacién de datos o hechos con el objeto de influir sobre el

proceso de un Concurso o la fase de ejecucion del Contrato, en perjuicio del
Contratante y de los participantes; y
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(d) Colusion significa las acciones entre Oferentes destinadas a que se obtengan precios
de Concurso a niveles artificiales, no competitivos, capaces de privar al Contratante de
los beneficios de una competencia libre y abierta.

33.2 Si se comprueba que un funcionario publico, o quien actue en su lugar, y/o el participante o
adjudicatario propuesto en un proceso de adquisicién llevado a cabo con fondos propios de
o financiamiento internacional, ha incurrido en practicas corruptivas, la Unidad Administradora
de Proyectos del Instituto de la Propiedad podra:

(a) Rechazar cualquier propuesta de adjudicacion relacionada con el proceso de
adquisicidon o contratacion de que se trate; y/o

(b) Declarar a una firma no elegible para ser adjudicataria de contratos futuros que se lleven
a cabo con motivo de un financiamiento o fondos propios. La inhibicién que establezca la
Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad podra ser temporal o
permanente.
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Seccion lll.

Instrucciones Especiales a los Oferentes (IEO)

Las siguientes Instrucciones Especiales a los Oferentes (IEQ) referentes a los servicios de consultoria
gue hayan de contratarse complementaran o suplementardn las disposiciones de las Instrucciones
Generales a los Oferentes (IGO). En caso de conflicto, las disposiciones aqui contenidas prevalecerdn
sobre las de las IGO.

A. Introduccidn

IGO0 1.1 Nombre del Contratante: Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la
Propiedad.
IGO 1.1 Financiamiento: Fondos del Tesoro Nacional.
IGO1.1 Nombre del Proyecto:
Elaboracion de Estudios y Formulacidn del Plan Maestro del Proyecto Comayagtiela
Ciudad Digital.
Numero del Concurso: UAP-IP-001-2020
1IGO 3.1 No existe una visita de campo obligatoria, el Concursante visitard por su
cuenta y riesgo el sitio de la obra.
B. Documentos de Concurso
IGO 5.1 Todo Oferente inscrito podra solicitar aclaraciones a la Direccion del Contratante:
Edificio Educredito, situado en la colonia Florencia Norte, a la par del Colegio de
Ingenieros Civiles de Honduras, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras C. A,, teléfono (504)
2239-5640; 2239-5694, correo electrénico: adquisiciones.ip@uap.hn
C. Preparacion de las Ofertas
1IGO7.1 Idioma de la Oferta: Espanol
IGO 8.1(a) Lista de Formularios Tipo requeridos:
- Formulario numero 1: Carta de Presentacién Propuesta (sobre 1).
- Formulario niumero 2: Detalle de personal asignado al servicio (sobre 1).
- Formulario numero 3: Curriculum Vitae del personal asignado al servicio (sobre
1).
- Formulario numero 4: Costo total del servicio (sobre 2).
- Formulario numero 5: Detalle de Costos (sobre 2).
IGO 8.1(b) Los documentos que deberan formar parte de la propuesta técnica son:

1) Fotocopia autenticada del Poder de Representacion debidamente inscrito
en el Registro Mercantil correspondiente que acredite su capacidad para la
participacién de esta clase de actos y para la suscripcion de los documentos
gue los mismos se derive.
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2) Declaracion Jurada autenticada por Notario Publico, tanto del Representante
Legal como de la Firma Consultora de no estar comprendido en ninguna de
las inhabilidades a que se refiere los Articulos 15 y 16 de la Ley de
Contratacion del Estado.

3) Fotocopia autenticada del Testimonio de la Escritura Publica de
Constitucion Social de la Empresa y sus reformas si las hubiere
debidamente inscrita en el registro mercantil correspondiente.

4) Organigrama de su estructura organizacional.

5) Listado de equipo y material necesario a ser usado en el desarrollo de la
consultoria y que se detalla en los TDRs.

6) Estados financiero de los ultimos dos afios, auditados por una firma o por
un profesional de las ciencias contables, debidamente colegiado.

Dichos documentos deberan ser presentados en el Sobre No.l de su
Propuesta.

Todos los documentos deberan estar vigentes al momento de su presentacion.

Todo Oferente debera cumplir en su totalidad con los requisitos legales
indicados en las bases del presente Concurso, para ser evaluados
posteriormente, técnica y econdmicamente.

Nota: Las firmas colocadas en la Declaracion Jurada y toda documentacion
presentada en fotocopia debe ser debidamente autenticada ante Notario
Publico competente.

A la firma consultora a quien se le adjudique el proyecto debera presentar al
momento de firmar el Contrato los siguientes documentos:

1) Constancia vigente emitida por la Procuraduria General de Ia
Republica (PGR) donde se acredite que el Oferente como su
Representante Legal, no han sido objeto de resolucion firme de
cualquier Contrato celebrado con la Administracién Publica y no tiene
en su contra juicios o reclamaciones pendientes, promovidas por y en
contra del Estado de Honduras, durante los ultimos cinco (5) afios con
motivos de Contratos anteriores y en ejecucion.

2) Fotocopia de la tarjeta de Identidad del Representante Legal de la
Empresa.

3) Fotocopia de la Constancia de inscripcion vigente de la Oficina
Normativa de Contratacion y Adquisicion del Estado (ONCAE).
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4) Constancia de Solvencia Fiscal electréonica que para tal efecto extienda el
Sistema de Administracion de Renta (SAR).

5) Registro Tributario Nacional (Numérico de la Firma Consultora y de su
Representante Legal).

6) Constancia de Solvencia emitida por el Instituto Hondurefo de Seguridad
Social (IHSS).

Nota: Toda Fotocopia tiene que ser autenticada por un notario publico.

1IGO 10.1

Propuesta Técnica.

El Oferente sometera su propuesta Técnica de acuerdo con los Términos de
Referencia, las Condiciones Generales y las Condiciones Especiales y deben ser
presentadas en el sobre 1.

Deberd definir la metodologia, procedimientos y personal a ser empleado para
cubrir cada una de las partes de trabajo descrito en los Términos de Referencia. Se
incluird, mas especificamente:

(a)
(b)

~

(c

(d)

(e)
(f)

Una descripcidn detallada de los servicios de consultoria ofrecidos y el plan de
trabajo con la suficiente desagregacidn por actividad y tareas previstas.
Solvencia (documento original) emitida por el Colegio Profesional que
corresponda, fotocopia (ambos lados) del o de los Titulo(s) Universitario(s)
correspondiente y Curriculo Vitae del personal profesional y técnico principal
que serd utilizado en forma directa para la realizacion de los trabajos,
especificando el cargo y responsabilidades de cada uno y un cronograma de su
intervencidn.

Diagramas de apoyo consistentes con las descripciones hechas en los
incisos anteriores.

Descripcidon de los trabajos de similar naturaleza y magnitud que en la
actualidad la firma proponente esta ejecutando con la declaracién de que si
resultase escogido el volumen de trabajo adicional no seria obstaculo para el
debido cumplimiento del nuevo compromiso de consultoria, indicar el
teléfono y nombre del dueno con quien se pueda obtener detalles al respecto.
Los costos de cada uno de los trabajos descritos conforme al literal
precedente.

La firma deberd emitir comentarios y sugerencias en lo concerniente a los
términos de referencia y demds documentos utilizados para la formulacién
de su oferta técnica, con un andlisis expreso de los beneficios que podrian
obtenerse durante la ejecucidn del proyecto si se aceptase las modificaciones
propuestas.
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El Oferente debera declarar que dispondra en todo momento de personal técnicoy
administrativo idoneo, suficiente y capaz de dar soluciones en forma expedita y
adecuada a los diversos problemas que podrian surgir durante la ejecucién del
Proyecto.

IGO11.1

Propuesta Econdmica.
El Oferente sometera la Propuesta Econdmica concordante con lo propuesto en la
oferta técnica. Se incluird mas especificamente:

Los detalles de todos los costos, particularmente del hombre/mes para cada
posicién del personal técnico y profesional propuesto.

El presupuesto deberd mostrar separadamente: honorarios, desglose de costos
operativos, otros gastos y utilidad, bajo el entendido que dicha propuesta podra
ser aceptada o en su defecto, negociada. La propuesta econédmica debera hacerse
de acuerdo al formulario Detalle de Costos que se encuentra en la seccién IX
Formularios Tipo, respetando los items que se solicitan en ese.

El Contratante pagara los servicios como se detallan en los Terminos de Referencia.
Otras condiciones especiales para la contratacién de los servicios de consultoria
son:
a) Los términos y condiciones de la propuesta que someta la Firma, deberd
considerarse sujetos a negociacion en sus elementos técnicos y de costos. Los
cambios a los Términos de Referencia, sugeridos por el Consultor en sus
Propuesta Técnica, seran incorporados al Contrato, si hubiesen recibido la
aprobacion previa del Contratante.
b) No podran formar parte del cuerpo de consultores de la Firma, funcionarios que
laboren con el contratante y en cualquier otra entidad que esté vinculada con el
Proyecto y que representen conflicto de interés de acuerdo a las leyes nacionales.
c) De resultar favorecida la propuesta presentada por un Consorcio de Firmas, el
Consorcio entregara al Contratante, copia del convenio de asociacidon
debidamente protocolizado, al momento de la suscripcién del pertinente
Contrato.

d) Los costos de los disefios propuestos en los Términos de Referencia deben
incluirse dentro de la propuesta econdmica, considerando un estimado del
personal a utilizar y demas costos.

IGO 12.1 (a)

La remuneracién se pagara exclusivamente en Lempiras.
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IGO13.1 Documentos que acrediten las calificaciones del Oferente para ejecutar el
Contrato:
El Oferente deberd acompafar la Oferta con los documentos que comprueben
su elegibilidad y evaluacion, asi como los requeridos para la legalizacidn,
certificacidon o autentificacion si el Oferente resultase adjudicado.
Lista de documentos:
1) Curriculum Vitae del personal clave asignado propuesto conforme al
formulario No. 3 de la seccion IX.
2) Curriculum Vitae del Coordinador del Proyecto propuesto conforme al
formulario No. 3 de la seccién IX.
3) Comentarios de los términos de referencia.
4) Metodologia propuesta para resolver el trabajo.
5) Flujo, cronograma y plan de trabajo.
6) Solvencia (documento original) emitida por el Colegio Profesional
que corresponda del personal clave asignado.
IGO 14.1 Los Documentos de la Propuesta Técnica deberdn ser presentados en

original, una copia en duro y una copia en digital.

D. Presentacion de Ofertas

IGO 15.2 (b, c)

Direccion a la cual deben enviarse las Ofertas:

Sala de reuniones de la Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la
Propiedad, 2 nivel del edificio Educredito situado en la colonia Florencia Norte,
a la par del Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, Tegucigalpa, MDC,
Teléfono No. (504) 2239-5640; 2239-5694.

Para los Oferentes que deseen presentar personalmente sus Ofertas el dia de Ia
recepcidn, podran hacerlo directamente en dicha oficina.

IGO 16.1

Fecha y hora de entrega limite: el dia 25 de marzo de 2020 a las 10:00 a. m.
hora oficial de la Republica de Honduras.
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Seccion IV
Formato de Contrato

CONTRATO No. XXXX
“Elaboracion de Estudios y Formulacidon del Plan Maestro del Proyecto Comayagulela Ciudad
Digital”
CONCURSO PUBLICO No. UAP-IP- 001-2020

Este Contrato se celebra entre: ROMAN ALVAREZ MEJIA, mayor de edad, soltero, Licenciado en
Administracion de Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C,
Departamento de Francisco Morazan, Identidad No. 0801-1974-06165, actuando en su condicién de
Coordiandor General de la Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad,
nombramiento que acredito segun Contrato No. 001-2020, quien para los efectos legales de este
Contrato se denominard “EL CONTRATANTE” por una parte y

, hondurefio y de éste domicilio, tarjeta de identidad nimero , en su
condicién de Representante Legal de la Empresa condicién que acredita con
Escritura Publica Ne _____ de fecha y autorizada por el abogado y Notario e
inscrita en el Registro Mercantil de bajo el nimero
____,tomo ____ , quien en lo sucesivo y para efectos de este Contrato se denominara
“EL CONTRATISTA” por la otra parte; por cuanto El Contratante desea que El Contratista ejecute
por su cuenta y riesgo el Contrato “ ”.- Concurso Publico Nacional UAP-IP- 001-

2020 ; en adelante denominado “Los Servicios” y El Contratante ha aceptado la oferta para la
ejecuciéon y terminacién de dichas obras y la subsanacién de cualquier defecto de las mismas; en
consecuencia este Contrato atestigua lo siguiente:

1.- En este Contrato las palabras y expresiones utilizadas, tendran el mismo significado que en las
respectivas Condiciones Generales y Especiales del Contrato a las que se hace referencia en adelante
ylas mismas se consideraran parte de este Contrato y se leerdn e interpretardn como parte del mismo.

2.- Los siguientes documentos constituyen parte integral del presente Contrato, corren adjunto a
este y seran leidos e interpretados en forma conjunta con él:

a) Las Condiciones Generales del Contrato.

b) Las Condiciones Especiales del Contrato.

c) Bases del Concurso Publico

d) Los Términos de Referencia (Especificaciones Técnicas Generales y Especiales)

e) Carta de Presentacidon de la Propuesta, Propuesta Técnica y Propuesta Econdmica

presentada por EL CONSULTOR en su Oferta.

f)  Acta de Negociacién

g) La Notificacion del Contratante al Consultor, de que se le ha adjudicado el Contrato; y

h) Orden de Inicio

i)  Garantias

i) Modificaciones al documento base si las hubiere
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3.- El Consultor por este medio se obliga a desarrollar los servicios de consultoria contratados con
apego estricto a los documentos componentes del Contrato, de acuerdo con el programa de trabajo
aprobado, en un plazo total de ciento ochenta (180) dias calendario,

4.- El consultor por este medio se obliga a emitir dictamen legal, técnico y financiero de previo a
solicitar y aprobar todas las modificaciones y ordenes de cambio que se emitan durante la ejecucion
del Contrato.

5.- El Contratante por este medio se compromete a pagar al Consultor como retribucion por la
ejecucion y terminacion de los servicios de consultoria y la subsanacion de los defectos el precio
del Contrato o aquellas sumas que resulten pagaderas bajo las disposiciones del Contrato en el plazo
y en la forma establecidas en este.

6.- El monto del Contrato asciende a la cantidad de [Monto en letras]. ([Monto en nimeros])

EL CONSULTOR se obliga a llevar a cabo todos los trabajos de la consultoria y cumplir con todos los
objetivos de la misma con el monto establecido en el presente Contrato, sin embargo, para efectos
de trabajos adicionales que solicite el Contratante se utilizard los costos unitarios establecidos en la
tabla abajo descrita:

(Insertar el cuadro de Detalles del Costo)

En testimonio de lo cual, las partes firmamos el presente Contrato de conformidad con las leyes de
la Republica de Honduras a los dias de del dos mil

Por El Contratante:

Por El Contratista:
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Apéndice “A” Condiciones Generales del Contrato
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Secciéon V
Apéndice “A” Condiciones Generales del contrato

1. Definiciones
1.1. En el presente Contrato, los siguientes términos serdn interpretados de la manera que se indica a
continuacion:

(a) "Ley aplicable" significa las leyes y cualesquiera otras disposiciones que tengan fuerza de
ley en el pais del Contratante;

(b)"Contrato" significa el acuerdo celebrado entre el Contratante y el Consultor, segun consta
en el formulario firmado por las partes, incluidos todos sus anexos y apéndices y todos los
documentos incorporados a él por referencia;

(c)"Precio del Contrato" significa el precio que el Contratante pagara al Consultor de
conformidad con el Contrato en concepto del total cumplimiento de sus obligaciones
contractuales;

(d) "CGC" significa estas Condiciones Generales del Contrato;

(e) "CEC" significa las Condiciones Especiales del Contrato;

(f) "Parte” significa el Contratante o el Consultor, seglin el caso y "Partes" significa el
Contratante y el Consultor;

(g) En el caso de que el Consultor sea una asociacion en participacion o grupos (joint venture)
formada por varias firmas, "Integrante" significa cualquiera de ellas; "Integrantes" significa
todas estas firmas, e "Integrante a cargo" significa la firma que se menciona en las CEC para
gue actue en nombre de todas en el ejercicio de todos los derechos y obligaciones del
Consultor ante el Contratante en virtud de este Contrato;

(h) "El Contratante" es la entidad que contrata los servicios del Consultor;

(i) "Consultor" es la firma, empresa o persona que ha de suministrar los servicios en virtud
del Contrato;

(j) "Sub consultor" es la firma o persona contratada por el Consultor para llevar a cabo parte
de los servicios de consultoria;

(k) "Servicios" significa el trabajo descrito en los términos de referencia que el Consultor
debera realizar conforme a este Contrato;

(I) "Personal" significa los empleados contratados por el Consultor o por cualquier Sub
consultor para la prestacién de los Servicios o de una parte de los mismos; y
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(m)"Moneda extranjera" significa cualquier moneda que no sea la del pais del Contratante.

2. Ley que rige el Contrato
2.1. Este Contrato, su significado e interpretacion, y la relacidn que crea entre las Partes se regirdn
por la ley del pais a menos que se especifique otra cosa en las CEC.

3. Idioma
3.1. Este Contrato se redactard en el idioma espaiol. Por él se regiran obligatoriamente todos los
asuntos relacionados con el mismo o con su significado o interpretacion.

4. Notificaciones

4.1. Toda notificacion entre las partes en virtud del Contrato se hard mediante comunicacion
escrita, a la direccion indicada para tal fin en las CEC. La comunicacidn escrita comprende: carta
o correo electrdnico; todas con confirmacion de recibo por escrito.

5. Lugar donde se prestaran los Servicios
5.1. Los Servicios se prestaran en los lugares indicados en las CEC y, cuando en ellas no se especifique
dénde haya de cumplirse una tarea en particular, en los lugares que el Contratante indique.

6. Representantes autorizados

6.1. Los funcionarios indicados en las CEC podran adoptar cualquier medida que el Contratante o el
Consultor deba o pueda adoptar en virtud de este Contrato, y podran firmar en nombre de éstos
cualquier documento que, conforme a este Contrato, deba o pueda firmarse.

7. Impuestos y derechos

7.1. Amenos que en las CEC se indique otra cosa, el Consultor, el Sub consultor y el Personal de ambos
pagaran los impuestos, derechos, gravamenes y demds imposiciones que correspondan segun la
ley aplicable, cuyo monto se considera incluido en el Precio del Contrato.

8. Entrada en vigor
8.1. Este Contrato entrara en vigor en la fecha en que sea firmado por ambas Partes, o en la fecha
posterior a su firma que se indique en las CEC.

9. Comienzo de la prestacion de los Servicios
9.1. El Consultor comenzara a prestar los Servicios quince (15) dias después de la fecha de entrada en
vigor del Contrato, o en la fecha que se indique en las CEC.

10. Expiracion del Contrato
10.1. A menos que se rescinda con anterioridad, conforme a lo dispuesto en la Clausula 16, este

Contrato expirara al término del plazo especificado en las CEC, contado a partir de la fecha de
entrada en vigor.

11. Modificacion
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11.1.

Sélo podran modificarse los términos y condiciones de este Contrato, incluido el alcance de
los Servicios o del Precio del Contrato, mediante acuerdo por escrito entre las Partes.

12. Caso Fortuito o Fuerza Mayor

12.1

12.2.

. Las partes no podrdn alegar atrasos en las obligaciones del presente Contrato, salvo por
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.- Se entenderd como
Fuerza Mayor o Caso Fortuito entre otros: Todo acontecimiento que no ha podido preverse o
qgue previsto no ha podido evitarse, que imposibilite el exacto cumplimiento de las obligaciones
contractuales y siempre que se hayan tomado las medidas razonables para evitarlas y reducir sus
efectos, se reconoce como causas de Caso Fortuito o Fuerza Mayor entre otras las siguientes: a)
Restricciones de cuarentena; b) Embargos por Fletes; c) Guerra, Beligerancia, Invasion, Guerra
Civil, Revolucion, Rebelion, Pirateria, Motines, Insurreccién o Usurpacion de Poderes; d)
Confiscacién, Expropiacion, Destruccion, Obstruccidn ordenada por cualquier autoridad
Gubernamental que no sea el contratante; e) Desastres Naturales tales como: Terremotos,
Maremotos, Tifones, Huracanes, Inundaciones; f) y otras causas reconocidas como fuerza mayor
o caso fortuito.

Si se presentase una situacion de Fuerza Mayor, el Consultor notificard prontamente y por escrito
al Contratante sobre dicha situacidén y sus causas. Salvo que reciba instrucciones en sentido
contrario y por escrito del Contratante, el Consultor continuara cumpliendo las obligaciones
establecidas en el Contrato en la medida que le sea posible, y tratara de encontrar todos los
medios alternativos de cumplimiento no obstante la situacion de Fuerza Mayor existente.

13. No violacion del Contrato

13.1

. La falta de cumplimiento por una de las Partes de cualquiera de sus obligaciones en virtud del
Contrato no se considerara como violaciéon del mismo ni como negligencia, siempre que dicha
falta de cumplimiento se deba a un evento de Fuerza Mayor.

14. Prérroga de plazos

14.1

. Todo plazo dentro del cual una Parte deba realizar una actividad o tarea en virtud de este
Contrato se prorrogara por un periodo igual a aquél durante el cual dicha Parte no haya podido
realizar tal actividad como consecuencia de un evento de Fuerza Mayor.

15. Pagos

15.1

. Durante el periodo en que se viera impedido de prestar los Servicios como consecuencia de un
evento de Fuerza Mayor, el Consultor -salvo que otra cosa se hubiere acordado en las CEC-
tendra derecho a seguir recibiendo pagos de acuerdo con los términos de este Contrato, y a
recibir el reembolso de los gastos adicionales en que razonable y necesariamente hubiera
incurrido durante ese periodo para poder prestar los Servicios y para reanudarlos al término de
dicho periodo.

16. Rescision por el Contratante
16.1. El Contratante podra dar por terminado este Contrato mediante una notificacion de rescisidn

por escrito al Consultor, emitida por lo menos con treinta (30) dias de anticipacién, cuando se
produzca cualquiera de los eventos especificados en los incisos (a), (b), (c) y (d) de esta
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Clausula; en el caso del evento indicado en el inciso (e), dicha notificacién debera emitirse con
sesenta (60) dias de antelacion:

(a) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en virtud de este
Contrato dentro de los treinta (30) dias siguientes a la recepcién de una notificacion al
respecto, u otro plazo mayor que el Contratante pudiera haber aceptado
posteriormente por escrito;

(b)  Siel Consultor estuviera insolvente o fuera declarado en quiebra;

(c) Siel Consultor, como consecuencia de un evento de Fuerza Mayor, no pudiera prestar
una parte importante de los Servicios durante un periodo de no menos de sesenta (60)
dias;

(d) En caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectue por razon de
la situacién econdmica y financiera del pais, la estimacion de la percepcién de ingresos
menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de
emergencia; o

(e) Si el Contratante, a su sola discrecién, decidiera rescindir este Contrato.

17. Rescisidon por el Consultor

17.1. El Consultor, mediante una notificacidén por escrito al Contratante con no menos de treinta (30)
dias de anticipacién, podra rescindir este Contrato cuando se produzca cualquiera de los
eventos especificados en los incisos (a) y (b) de esta Clausula:

(a) SielContratante no pagara una suma adeudada al Consultor en virtud de este Contrato
y siempre que dicha suma no fuera objeto de controversia, conforme a la Clausula 39,
dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la recepcién de la notificacion por
escrito del Consultor respecto de la mora en el pago; o

(b) SielConsultor, como consecuencia de un evento de Fuerza Mayor, no pudiera prestar
una parte importante de los Servicios durante un periodo no menor de sesenta (60)
dias.

18. Pagos al rescindirse el Contrato
18.1. Al rescindirse este Contrato conforme a lo estipulado en las Cladusulas 16 6 17 arriba indicadas,
el Contratante efectuara los siguientes pagos al Consultor:

(a) Las remuneraciones previstas en la Clausula 35, por concepto de Servicios
prestados satisfactoriamente antes de la fecha de entrada en vigor de la rescisién; y

(b) Salvo en el caso de rescisién conforme a los incisos (a) y (b) de la Cldusula 16, el
reembolso de cualquier gasto razonable inherente a la rescisién rapida y ordenada del
Contrato, incluidos los gastos de viaje de regreso del Personal y de sus familiares a
cargo elegibles.
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19. Obligaciones del Consultor

19.1. El Consultor prestard los Servicios y cumplird con sus obligaciones con la debida diligencia,
eficiencia y economia, de acuerdo con técnicas y practicas profesionales generalmente
aceptadas; asimismo, observara practicas de administracién apropiadas y empleara técnicas
modernas adecuadas y métodos eficaces y seguros. En toda cuestion relacionada con este
Contrato o con los Servicios, el Consultor actuard siempre como asesor leal del Contratante y en
todo momento debera proteger y defender los intereses del Contratante en los acuerdos a que
llegue con un Sub consultor o con terceros.

20. Conflicto de intereses

20.1. Laremuneracién del Consultor en relacidén con este Contrato o con los Servicios serd Unicamente
la estipulada en las Clausulas 35 a 38 y el Consultor no aceptara en beneficio propio ninguna
comision comercial, descuento o pago similar en relacion con las actividades contempladas en
este Contrato, o en los Servicios, o en el cumplimiento de sus obligaciones en virtud del mismo;
ademas, el Consultor hara todo lo posible por asegurar que ni el Personal ni el Sub consultor, ni
tampoco los agentes del Consultor o del Sub consultor, reciban ninguna de tales remuneraciones
adicionales.

21. Prohibicién al Consultor y a sus filiales de tener otros intereses en el Proyecto

21.1. El Consultor acuerda que, tanto durante la vigencia de este Contrato como después de su
terminacidn, ni el Consultor ni ninguna de sus filiales, asi como tampoco ningun sub consultor
ni ninguna filial del mismo, podran suministrar bienes, construir obras o prestar servicios
(distintos de los Servicios y de cualquier continuacidn de los mismos) para ningun proyecto que
se derive de los Servicios o que esté estrechamente relacionado con ellos.

22. Prohibicion de desarrollar actividades incompatibles
22.1. Ni el Consultor ni ninguin Sub consultor, ni tampoco el Personal, podran desarrollar, en forma
directa o indirecta, ninguna de las siguientes actividades:

(a) Durante la vigencia de este Contrato, ninguna actividad comercial o profesional en
el pais del Contratante que sea incompatible con las asignadas a ellos en virtud de este
Contrato; o

(b) Una vez terminado este Contrato, ninguna otra actividad especificada en las CEC.

23. Confidencialidad

23.1. Ni el Consultor ni ningln Sub consultor, ni tampoco el Personal de ninguno de ellos, podran
revelar, durante la vigencia de este Contrato o después de su expiracidn, ninguna
informacién confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con el Proyecto, los
Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del Contratante sin el previo
consentimiento por escrito de este ultimo.
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24. Seguros que debera contratar el Consultor

24.1. a) El Consultor contratard y mantendra, y hard que todo Sub consultor contrate y mantenga, a
su propio costo (o al del Sub consultor, segun el caso) y en los términos y condiciones aprobados
por el Contratante, seguros contra los riesgos y por las coberturas que se indican en las CEC; y
b) a peticiéon del Contratante, presentara pruebas de la contratacién y el mantenimiento de
esos seguros y del pago de las respectivas primas en vigencia.

25. Acciones del Consultor que requiere la aprobacion previa del Contratante
25.1. El Consultor debera obtener la aprobacidn previa por escrito del Contratante para realizar
cualquiera de las siguientes acciones:

(a) Lacelebracidn de un subcontrato para la prestacidon de cualquier parte de los Servicios;

(b) EI nombramiento de los integrantes del Personal que no figuran por nombre en el
Apéndice A ("Personal clave y Sub consultores"); y

(c) Laadopcién de cualquier otra medida que se especifique en las CEC.

26. Obligacion de presentar informes

26.1. El Consultor presentara al Contratante los informes y documentos que se especifican en los
Términos de Referencia, en la forma, la cantidad y el plazo que se establezcan en dichos
términos.

27. Multas
27.1. Los incumplimientos al Contrato que incurra el Consultor serdn sancionados con multas
establecidas en las CEC.

28. Propiedad del Contratante de los documentos preparados por el Consultor

28.1. Todos los planos, disefios, especificaciones, estudios técnicos, informes y demdas documentos y
programas de computacion preparados por el Consultor para el Contratante de conformidad
con lo dispuesto en la Clausula anterior, pasaran a ser de propiedad del Contratante, a quien el
Consultor los entregard a mas tardar al término o expiracion del Contrato, junto con un
inventario pormenorizado de todos ellos. El Consultor deberd conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacién por un término no menor de cinco anos. En las CEC
se indicard cualquier restriccion acerca del uso de dichos documentos y programas de
computacién en el futuro.

29. Modificacion de Contrato

29.1. El Contratante podra efectuar cambios dentro del marco general del Contrato mediante orden
escrita al Consultor. Si cualquiera de estos cambios causara un aumento o disminucién de los
servicios o del tiempo necesario para que el Consultor ejecute cualquier parte de los servicios
comprendidos en el Contrato, se efectuara un ajuste equitativo del Precio del Contrato.
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30. Personal del Consultor

30.1. En el Apéndice A se describen los cargos, funciones convenidas del Personal minimo clave del
Consultor. En virtud de este Contrato, el Contratante aprueba el Personal clave y los
Subconsultores que figuran por cargo y por nombre en dicho Apéndice A. Cualquier modificacidon
en la ndmina deberd ser antes de ser contratada por el Consultor obtener previamente la
conformidad por escrito del Contratante, de igual forma para celebrar los subcontratos, si no los
hubiera previsto en su oferta. Los subcontratos, asi hayan sido incluidos en la oferta o
efectuados posteriormente, no eximiran al Consultor de ninguna de sus responsabilidades ni
obligaciones contraidas en virtud del Contrato. Las calificaciones, asi como el tiempo estimado
gue prestaran los Servicios individuales seran los negociados con el Contratante y que aparezcan
en el formulario de la oferta econdmica.

31. Remociodn y/o sustitucion del Personal

31.1. (a) Salvo que el Contratante acuerde lo contrario, no se efectuara cambios en la composicién
del Personal clave. Si fuere necesario sustituir a algun integrante del Personal clave, por
cualquier motivo que escape al razonable control del Consultor, éste lo reemplazard de
inmediato por otra persona con calificaciones iguales o superiores a las de la persona
reemplazada.

(b) Si el Contratante: (i) tiene conocimiento de que un integrante del Personal se ha
comportado de manera inaceptable o ha sido acusado de cometer una accién penal; o (ii) tiene
motivos razonables para estar insatisfecho con el desempeiio de cualquier integrante del
Personal, en tales casos el Consultor, a peticiéon por escrito del Contratante expresando los
motivos para ello, lo reemplazard por otra persona cuya idoneidad y experiencia sean
aceptables para el Contratante.

(c) El Consultor no podrd reclamar el reembolso de ninglin gasto adicional resultante de
la remocidn y/o sustitucion de algun integrante del Personal, o inherente a ésta.

32. Obligaciones del Contratante
32.1. El Contratante hara todo lo posible a fin de asegurar que el gobierno otorgue al Consultor la
asistencia indicadas en las CEC.

33. Modificacion de la ley aplicable

33.1. Sicon posterioridad a la fecha de este Contrato se produjera cualquier cambio en la ley aplicable
en relacién con los impuestos y los derechos que resultara en el aumento o la disminucién del
costo de los Servicios prestados por el Consultor, la remuneracién y los gastos reembolsables
pagaderos al Consultor en virtud de este Contrato serdn aumentados o disminuidos segun
corresponda por acuerdo entre las Partes, y se efectuaran los correspondientes ajustes de los
montos maximos estipulados en el Precio del Contrato.

34. Servicios e instalaciones
34.1. El Contratante facilitara al Consultor los servicios e instalaciones indicados en las CEC.
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35. Pagos al Consultor

35.1. La forma y condicién en que se efectuardn los pagos al Consultor en virtud del Contrato se
especificardn en las CEC. La remuneracién total del Consultor no deberd exceder del Precio del
Contrato y serd una suma que incluird la totalidad de los costos de Personal y del Sub consultor,
asi como los costos de impresion de documentos, comunicaciones, viaje, alojamiento y similares,
y todos los demas gastos en que incurra el Consultor en la prestacién de los Servicios. Salvo lo
dispuesto en la Clausula 33, el Precio del Contrato sélo podrd aumentarse por encima de las
sumas establecidas en la Cldusula 36 silas Partes han convenido en pagos adicionales en virtud de
lo estipulado en la Clausula.

36. Precio del Contrato
36.1. El precio pagadero en moneda nacional, al menos que se indique lo contrario en las CEC, sera
el indicado en las CEC.

37. Pago de servicios adicionales

37.1. Para determinar la remuneracién por concepto de los servicios adicionales que pudieran
acordarse en virtud de la Clausula 11, debe presentarse de acuerdo a la tabla establecida en Ia
cldusula sexta de este Contrato, para desglosar el precio global.

38. Condiciones relativas a los pagos

38.1. 38.1 Los pagos se haran al Consultor conforme a lo indicado en las CEC. El Contratante efectuara
los pagos con prontitud, sin exceder un plazo de cuarenta y cinco (45) dias contados a partir de
la fecha en que el Consultor haya presentado la correspondiente solicitud de pago y ésta haya
sido aceptada a satisfaccion por el Contratante.

39. Solucién de controversias

39.1. Si con motivo de alguna desavenencia en la interpretacion, ejecucion, efectos y/o resolucién
del presente Contrato, las partes contratantes haran todos los esfuerzos posibles para
conciliar los conflictos o cualquier desacuerdo, cualquier divergencia que se presente sobre
un asunto y que no se resuelva con la Unidad Ejecutora, debera ser resuelta por el contratante
previo estudio del caso y Dictamen Legal; esta resolucidn tendra caracter definitivo dentro de
la via Administrativa, , Ambas partes se someten a la jurisdiccidon y competencia del Juzgado de
Letras de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan

40. Practicas corruptivas

40.1. Se exige que los proveedores/contratistas que participen en proyectos con financiamiento de
los fondos externos de donacidn de la Republica de China Taiwan, observen los mas altos niveles
éticos, ya sea durante el proceso de Concurso, o de ejecucidn de un Contrato. Las definiciones de
acciones que constituyen practicas corruptivas y que se transcriben en el articulo 33.1 de las
Instrucciones Generales a los Oferentes, representan las mas comunes, pero no son exhaustivas.
Por esta razon, el contratante actuara frente a cualquier hecho similar o reclamo que se
considere como corrupto, conforme al procedimiento establecido.
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40.2. Si se comprueba que el Proveedor/Contratista ha incurrido en practicas corruptivas, el
contratante podra cancelar el Contrato de acuerdo con la Clausula 16 y ejecutar la garantia de
cumplimiento de oferta.

40.3. Si se comprueba que el Proveedor/Contratista ha incurrido en practicas corruptivas, La Unidad
Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiead podra declarar a una firma no elegible
para ser adjudicataria de Contratos futuros que se lleven a cabo con motivo de un financiamiento
o con fondos propios. La inhibicidon que se establezca podra ser temporal o permanente.

41. Inspecciones y auditorias

41.1. El Consultor deberd permitir que el contratante o quien éste designe, inspeccione o realice
auditorias de los registros contables y estados financieros del mismo Consultor, relacionados
con la ejecucion del Contrato.
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Seccion VI
Apéndice “B” Condiciones Especiales del Contrato (CEC)

Las siguientes Condiciones Especiales del Contrato (CEC) complementan las Condiciones Generales
del Contrato (CGC). En caso de conflicto, las disposiciones que aqui se indican prevaleceran sobre las
de las CGC. El nimero de la cldusula correspondiente de las CGC esta indicado entre paréntesis.

1. Definiciones (Clausula 1 de las CGC)

2.

o

El Contratante es: La Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad.

Notificaciones (Clausula 4 de las CGC)
En el caso del Contratante: Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad, 2 nivel
del edificio Educredito situado en la colonia Florencia Norte, a la par del Colegio de Ingenieros,
Tegucigalpa, MDC, Teléfono No. (504) 2239-5640; 2239-5694.

Atencidn:
Lic. Roman Alvarez Mejia,
Coordinador General

Lugar donde se prestaran los Servicios (Clausula 5 de las CGC)
Los Servicios se prestaran en las ubicaciones que se establezcan en los términos de referencia.

Representantes autorizados (Clausula 6 de las CGC)
En el caso del Contratante Roman Alvarez mejia, Coordinador General de la Unidad Coordiandora de
Proyectos del Instituto de la Propiedad, o quien esta designe durante la ejecucién del Contrato.

Entrada en vigor (Clausula 8 de las CGC)
Este Contrato entrard en vigor a partir de la firma del Contrato.

Comienzo de la prestacion de los Servicios (Clausula 9 de las CGC)
Los Servicios de Consultoria iniciaran en la fecha que se indique en la orden de inicio.

Expiracion del Contrato (Clausula 10 de las CGC)
El plazo serd: Ciento ochenta (180) dias calendario.

Seguros que debera contratar el consultor (Clausula 24 de las CGC)

Los riesgos y las coberturas seran las siguientes:

Seguro de responsabilidad civil hacia terceros respecto de los vehiculos motorizados; el
cual deberd estar vigente durante el tiempo del Contrato.

Seguro de responsabilidad de empleador y seguro laboral contra accidentes; el cual deberd
estar vigente durante el tiempo del Contrato.

. Informes y Productos que debera presentar el consultor: (Clausula 26 de las CGC)

El consultor debera presentar al contratante a la Direccidn correspondiente en original y dos
copias, los siguientes informes:
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1. Informes de Avance

El consultor debera presentar mensualmente, a mas tardar dentro de los primeros cinco (5) dias
habiles, posteriores al periodo reportado, informes mensuales de avance con detalle apropiado
de las actividades realizadas en el periodo, los avances, resultados, problematica, apoyos
requeridos, entre otros.

2. Productos.

Los productos a ser presentados son los siguientes:

- Producto 1: Estrategia Metodoldgica y Plan de Trabajo de la Consultoria.

- Producto 2: Estudio Basico de Servicios y de Infraestructura Tecnoldgica y del Inmobiliario
Urbano de la zona del Proyecto Comayagtiela Ciudad Digital.

- Producto 3: Plan Econdmico, Financiero y Fiscal de Comayagtiela Ciudad Digital.

- Producto 4: Modelo de Distrito Tecnoldgico para Comayagliela Ciudad Digital.

- Producto 5: Plan Maestro de Comayagtiela Ciudad Digital.

- Producto 6: Plan Nacional de Ciudades Inteligentes.

Cada uno de los productos incluird en anexos los respaldos como ser: planes, estrategias, mapas
y planos (formato editable), resultados de estudios, reportes, matrices de trabajo y otros
documentos técnico-financieros.

Presentacion de Productos. Sobre la base de los productos finales, la firma consultora debera
realizar una presentacién, debiendo prepararla en Power Point, que muestre la metodologia
utilizada, los resultados obtenidos, el andlisis de la informacién y recomendaciones (max. 20
ldminas), la cual debera ser presentada como anexo de cada producto.

Documentacion del proceso mediante fotografias (anexo de los informes mensuales). La firma
consultora documentara mediante fotografias los diferentes procesos y actividades que se
realicen como parte de esta consultoria: actividades de campo, socializacion, talleres, reuniones
de supervisiéon, entre otros.

Las fotografias serdn entregadas en formato digital (.TIFF) clasificadas por actividad o proceso.

Todos los productos deben ser entregados en idioma espaiiol, en formato impreso y formato
digital (editable).

10. Multas (Clausula 27 de las CGC)

La Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad de acuerdo a lo establecido
en el Articulo 75 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General de Ingresos y Egresos
de la Republica para el afio fiscal 2020, relacionado con el Articulo 72 de la Ley del Contratacién
del Estado cobrara la multa diaria aplicable se fija en cero punto treinta y seis por ciento
(0.36%), en relacion con el monto total del Contrato por el incumplimiento del plazo y la misma
debe especificarse tanto en el pliego de condiciones como en el Contrato. Esta misma
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11.

12.

13.

14.

disposicion se debe aplicar a todos los contratos de bienes y servicios que celebren las
Instituciones del Sector Publico.

Propiedad del Contratante de los documentos preparados por El consultor (Clausula 28 de las
CGCQ)

Restricciones:

El consultor no podra utilizar estos documentos para fines ajenos a este Contrato sin el
consentimiento previo por escrito del Contratante. Los documentos elaborados seran
confidenciales, para uso exclusivo del Contratante.

El consultor cedera al Contratante los derechos de autor, patentes y cualquier otro derecho de
propiedad industrial, en los casos en que procedan estos derechos, sobre los trabajos vy
documentos producidos por él bajo los términos de este Contrato.

Asistencia o exenciones (Clausula 32 de las CGC)

El Contratante, asistird a El consultor para coordinar con otras instituciones del Estado, sin
embargo: El consultor debera en primera instancia coordinar sus actividades con las instituciones
del Estado que se requieran. Ademas son responsables de realizar todas las diligencias en
relacion a movilizacidn, comunicacién con alcaldia, entidades, instituciones, empresas y demas.

Servicios e Instalaciones (Clausula 34 de las CGC)
No Aplica.

Pagos al Consultor (Clausula 35 de las CGC)
Al consultor se realizaran los siguientes pagos:

Forma de Pago:
Los pagos se haran en moneda nacional: Lempiras.

Porcentaje de Pago Productos Entregables

20% Producto 1: Estrategia Metodoldgica y Plan de Trabajo de la Consultoria.

Producto 2: Estudio Basico de Servicios y de Infraestructura Tecnoldgica

10% y de Mobiliario Urbano de la zona del Proyecto Comayagiliela Ciudad
Digital.

20% Producto 3: Plan Econdmico, Financiero y Fiscal de Comayagtiela Ciudad
Digital

10% Producto 4: Modelo de Distrito Tecnoldgico para Comayagtiela Ciudad
Digital.

20%

Producto 5: Plan Maestro de Comayagliela Ciudad Digital.
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15.

16

17

Porcentaje de Pago Productos Entregables

20% . . . .
Producto 6: Plan Nacional de Ciudades Inteligentes.

Reteniéndose en cada pago el 12.5% sobre el valor de los honorarios por deduccién por ley del
ISR de ser empresa nacional o el porcentaje extablecido para las empresas extranjeras, al menos
gue presenten los comprobantes de haber realizado los pagos a cuenta, y el 10% sobre el valor
de los honorarios por concepto de garantia adicional de cumplimiento de Contrato,
devolviéndose el valor de este ultimo al obtener el finiquito.

Es entendido y convenido que el porcentaje retenido por concepto de ISR sobre el valor de
honorarios o utilidad esta sujeto a cambio de acuerdo a modificaciones en la Ley Tributaria
Nacional.

Precio del Contrato (Clausula 36 de las CGC)
El monto total del Contrato en Lempiras es de

. Condiciones relativas a los pagos (Clausula 38 de las CGC)

Todos los pagos antes de su realizacion deberan de estar aprobados a satisfaccion por el
contratante previa indicacion y aprobacién de los Informes por la unidad técnica respectiva.

. Garantia de Cumplimiento de Contrato:

El consultor queda obligada a constituir, antes de dar inicio a la ejecucién del estudio la siguiente
garantia: a) Garantia de Cumplimiento de Contrato: Se constituird mediante retenciones
equivalentes al Diez Por Ciento (10%) de cada pago parcial por concepto de los honorarios. b)
Adicionalmente serd exigible una Garantia de Cumplimiento de Contrato equivalente al Quince
Por Ciento (15%) de los honorarios con exclusion de costos, con una vigencia hasta tres (3) meses
después del plazo previsto al tiempo de ejecucidn de los trabajos de consultoria; Estas Garantias
deberan ser emitidas por un Banco o Compania de Seguros legalmente establecida y autorizada
para operar por la Republica de Honduras- La retencién antes sefialada serdan devueltas al
Consultor después de finalizados y aceptados los trabajos de Consultoria mediante la emisién
del acta recepcidn definitiva a satisfaccion del contratante, siempre y cuando no haya reclamos
de terceros y previa presentacion y aprobacidén del Informe Final. Las garantias, deberan
contener la cldusula siguiente: “Esta Garantia sera ejecutada a simple requerimiento de La
Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad, con la simple presentacidn de
Nota de incumplimiento.

La Garantia serd presentada por la Firma dentro de diez (10) dias calendarios después de la
suscripcidn del Contrato, a entera satisfaccién de la Unidad Administradora de Proyectos del
Instituto de la Propiedad, de acuerdo al formulario No.6 del Documento Base del Concurso y
deberd ser extendida por un Banco o Compaiiia Aseguradora legalmente constituido en el pais.

18. Garantia de Anticipo

No aplica.
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19. Solucion de controversias (Clausula 39 de las CGC)

Si con motivo de alguna desavenencia en la interpretacion, ejecucidn, efectos y/o resolucién del
presente Contrato, las partes contratantes haran todos los esfuerzos posibles para conciliar los
conflictos o cualquier desacuerdo, cualquier divergencia que se presente sobre un asunto y que
no se resuelva con la Unidad Ejecutora, deberd ser resuelta por el contratante previo estudio
del caso y Dictamen Legal; esta resolucién tendrd cardcter definitivo, dentro de la via
Administrativa, ambas partes se someten a la jurisdiccion y competencia del Juzgado de Letras
de lo Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

20. Documentos Integrantes del Contrato:
Forman parte integral del presente Contrato los documentos siguientes: a) Las Bases o
Documentos del Concurso Publico; b) Las aclaraciones y adendas a las Bases o Documentos del
Concurso Publico; c) La oferta negociada en todo su contenido (acta de negociacion) de El
consultor; d) Garantia de Cumplimiento de Contrato presentada por El consultor; e) la nota de
adjudicacion; f) Términos de referencia, y Personal Clave y g) otros documentos suscritos por
las partes contratantes en relacion directa con las obligaciones de este Contrato.

21. Orden de Inicio
Esta se emitird una vez que El consultor cumpla con todos los requisitos exigidos y presente la
Garantia de Cumplimiento de Contrato, para lo cual tiene un plazo de dentro de diez (10) dias
habiles contados a partir de la Notificacién por el contratante.

22. Retenciones

El Consultor estard sujeto a retencidon que hard La Unidad Administradora de Proyectos del
Instituto de la Propiedad, por garantia de Cumplimiento de Contrato el equivalente al 10%, de
cada pago parcial por conceptos de honorarios, - Asi como de impuestos nacionales sobre los
gastos y montos pagaderos bajo el Contrato por Honorarios profesionales, por lo cual debera
detallar los mismos en la oferta econdmica. Se hard la retencién del 12.5% a residentes y el
25% a no residentes del monto de los honorarios profesionales de cada pago, por concepto de
pago de Impuesto Sobre la Renta, y el 15% de Impuesto Sobre Ventas que establece la Ley. si
presenta la constancia que realiza pagos a cuenta no se realizara esta retencién.

Es entendido y convenido que el porcentaje retenido por concepto de ISR sobre el valor de
honorarios o utilidad estd sujeto a cambio de acuerdo a modificaciones en la Ley Tributaria
Nacional.

El Contratante, no contraera responsabilidad laboral por pago de prestaciones o seguridad
social bajo el Contrato, por lo cual debe ser asumido por El consultor.

23. Ampliacion de Plazo y de las Garantias
Siempre que mediare causa justificada El consultor podra solicitar la ampliacién del plazo de
ejecucion de la consultoria objeto del presente Contrato, o de cualquier otra estipulacion que
no afecte la naturaleza o cuantia de las prestaciones o cuando sucedan razones de caso fortuito
o fuerza mayor debidamente comprobadas, en cuyo caso presentard solicitud escrita a la
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autoridad responsable de la ejecucidn del contrato, antes del vencimiento de la ejecucién de la
consultoria.- Cuando asi sucediere las Garantias deberdan ser ampliadas de la forma que
establece la Ley de Contratacién del Estado.- En el caso de ampliacién en el Plazo de ejecuciény
gue no corresponda a trabajos adicionales solicitados por el Contratante, no se reconocera los
costos incurridos por el consultor.

24. Otros Trabajos Solicitados
El contratante podra solicitar en cualquier momento a El consultor informes especiales.

25. Vigilancia de Cumplimiento
El Contratante a través de la Unidad Técnica designada, velara porque El consultor cumpla con
todo lo establecido en este Contrato y los términos de referencia.

26. Responsabilidad Laboral
El consultor sera el Unico responsable del pago de las obligaciones laborales y sociales que se
originen con sus propios trabajadores en la ejecucién de este Contrato, en aplicaciéon de lo
establecido en el Cédigo del Trabajo. - Sera también responsable de los dafos y perjuicios que
eventualmente causen a terceros.

27. Causas de Rescision del Contrato

Si El consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en virtud de este Contrato
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la recepcidon de una notificacidn al respecto, u otro
plazo mayor que el Contratante pudiera haber aceptado posteriormente por escrito; b) Si El
consultor estuviera insolvente o fuera declarado en quiebra; c) Si El consultor, como
consecuencia de un evento de Fuerza Mayor, no pudiera prestar una parte importante de los
Servicios durante un periodo de no menos de sesenta (60) dias; (d) En caso de recorte
presupuestario de fondos nacionales que se efectle por razéon de la situacidon econdmica y
financiera del pais, la estimacion de la percepcidn de ingresos menores a los gastos proyectados
y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia; o y e) Si el Contratante, a su sola
discrecién, decidiera rescindir este Contrato.- El contratante podrd dar por terminado este
Contrato mediante una notificacidon de rescision por escrito a El consultor, emitida por lo menos
con treinta (30) dias de anticipacién, cuando se produzca cualquiera de los eventos
especificados en los incisos (a), (b), (c) y (d) de esta Clausula; en el caso del evento indicado en
el inciso (e), dicha notificacion deberd emitirse con sesenta (60) dias de antelacién.- 2.- La
rescision del Contrato se efectuara sin mas tramites judicial o administrativo, que la emision de
un Acuerdo del contratante.

28. Solucién de Controversias

Si con motivo de alguna desavenencia en la interpretacion, ejecucién, efectos y/o resolucién
del presente Contrato, las partes contratantes haran todos los esfuerzos posibles para conciliar
los conflictos o cualquier desacuerdo, cualquier divergencia que se presente sobre un asuntoy
gue no se resuelva con el contratante, deberd ser resuelta previo estudio del caso y Dictamen
Legal; esta resolucidn tendra caracter definitivo dentro de la via Administrativa, ambas partes
se someten a la jurisdiccién y competencia del Juzgado de Letras de lo Contencioso
Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.
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29. Medio Ambiente
El consultor velard que se cumplan todas las disposiciones y prevenciones del caso, con el
propésito de preservar el medio ambiente y la salubridad de las zonas influenciadas, al llevar a
cabo los trabajos contratados.

30. Otras Obligaciones
El consultor, no transferira, pignorard, asignara, transferird o hara otras disposiciones de este
Contrato o cualquier parte del mismo, asi como los derechos, reclamos u obligaciones del
consultor, derivados de este Contrato, a menos que tenga el consentimiento por escrito del
contratante, caso contrario dara lugar a la rescisién del Contrato.

31. Caso Fortuito o Fuerza Mayor

Las partes no podran alegar atrasos en las obligaciones del presente Contrato, salvo por
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.- Se entenderd como
Fuerza Mayor o Caso Fortuito entre otros: Todo acontecimiento que no ha podido preverse o
gue previsto no ha podido evitarse, que imposibilite el exacto cumplimiento de las obligaciones
contractuales y siempre que se hayan tomado las medidas razonables para evitarlas y reducir
sus efectos, se reconoce como causas de Caso Fortuito o Fuerza Mayor entre otras las
siguientes: a) Restricciones de cuarentena; b) Embargos por Fletes; c¢) Guerra, Beligerancia,
Invasidn, Guerra Civil, Revolucién, Rebelién, Pirateria, Motines, Insurreccién o Usurpacion de
Poderes; d) Confiscacién, Expropiacidon, Destruccidon, Obstruccion ordenada por cualquier
autoridad Gubernamental ; e) Desastres Naturales tales como: Terremotos, Maremotos,
Tifones, Huracanes, Inundaciones; f) y otras causas reconocidas como fuerza mayor o caso
fortuito.

32. Terminacion del Contrato Por Conveniencia

El contratante a su conveniencia puede en cualquier momento, dar por resuelto este Contrato,
total o parcialmente, mediante comunicacién escrita a El consultor, indicando los motivos de
su resolucidn.- Dicha resolucién se efectuara en la manera y de acuerdo con la informacién
gue se dé en dicha comunicacién y no perjudicara ningun reclamo anterior que el contratante
pudiera tener contra El consultor.- Al recibir la mencionada comunicacién, El consultor
inmediatamente suspenderd el trabajo, en este caso El consultor y el contratante, procederdn
a la liquidacién final del Contrato, de acuerdo a la informacién que proporcione la Unidad
técnica y El consultor.

33. Clausula de Integridad
Las Partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica (LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcién
podremos apoyar la consolidaciéon de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de
cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases
del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente: 1. Mantener el mas alto
nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de:
INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION
CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR

DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion
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de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion vy
adquisiciones publicas establecidas en la Ley de Contratacion del Estado, tales como:
transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucidn del Contrato ninguna
persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y representacidén y que ningun
empleado y trabajador, socio o asociado, autorizado o no, realizara: a) Practicas corruptivas:
entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mds partes o entre una de las partesy
uno o varios terceros, realizado con la intencidn de alcanzar un propdsito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar
toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos
del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion causa
de este Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo
gue ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion
inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5.
Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacidn a que se tenga acceso por razén
del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla
para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal competente, y sin
perjuicio de laresponsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna
ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que
pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate, asi como a los socios,
asociados, ejecutivos y trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta clausula dara lugar: a. De parte del Contratista o Consultor: i. A la
inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren
deducirseles. ii. A la aplicacion al trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o
apoderado que haya incumplido esta Clausula, de las sanciones o medidas disciplinarias
derivadas del régimen laboral y, en su caso entablar las acciones legales que correspondan. b.
De parte del Contratante: i. A la eliminacién definitiva del (Contratista o Consultor y a los
subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad) de su
Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. ii. A la aplicacién al empleado o funcionario infractor, de
las sanciones que correspondan segln el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin
perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En
fe de lo anterior, las partes manifiestan, la aceptacion de los compromisos adoptados en el
presente documento, bajo el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato,
firmando voluntariamente para constancia.

42



Seccion VII.
Apéndice “C” Términos de Referencia
TERMINOS DE REFERENCIA

1. ANTECEDENTES

El Gobierno de la Republica de Honduras ha decretado de interés nacional y prioritario algunos
proyectos de interés social en dreas como vivienda social, educacién y seguridad, mismos que requiere
de inversidn y que revisten de importancia econdmica para el pais.

El Gobierno de la Republica es consciente de la importancia que tienen los proyectos ligados a las
Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TICs), para acelerar el desarrollo econémico y social de
Honduras, por lo que promueve y auspicia proyectos como el de las ciudades digitales, siendo estas
una nueva divisiéon administrativa de la Republica de Honduras, en la que se pueda mejorar la calidad
de vida de los ciudadanos, mejorar la calidad de los servicios publicos y sobre todo promover la
innovacion de productos y servicios para consumo local e internacional, asi como atraer capitales
extranjeros para proyectos de inversién en empresas productivas.

En Honduras se han llevado a cabo, en los ultimos quince afios, varios proyectos que incorporan las
TICs como uno de sus principales componentes. Estos proyectos han sido de primera generacién
(aquellos que incluyen comunicaciéon simple de informacién en Internet, correo electrénico y/o
teledifusion unidireccional a computadores personales), y ciertos avances en proyectos de TIC de
segunda generacion (cierto nivel de intercambio de informacion entre varios corresponsales en una
misma comunicacion, como el comercio electrénico, banda electrénica, teleeducacion, telemedicina,
etc.).

La Secretaria de la Presidencia para el Proyecto Comayaguela Ciduad Digital, requiere de los servicios
de una firma consultora para generar las normas de planificacion, gestidn, inversion y ejecucion de un
Proyecto que implique un proceso de transformacion tecnolégica y urbana en una o varias ciudades
del pais, todo con un enfoque participativo, de seguridad ciudadana, género y ambiente, buscando
con ello la generacién de empleos y promover el emprendimiento y la innovacién.

Estos documentos servirdn como punto de partida a la Secretaria de la Presidencia para la ejecucién
del Proyecto Comayaguela Ciudad Digital, siendo la primera fase de ejecuciéon en la ciudad de
Comayagliela, municipio de Distrito Central, para luego replicar la ejecucién de los componentes en
otras ciudades del pais.

Con fondos del Tesoro Nacional, se llevara a cabo la contratacién de servicios para la realizacién de la
primera fase que consiste en la elaboracién de estudios especificos, como ser la Elaboracién del Plan
Maestro y del Modelo del Plan Econdmico Financiero de Comayagiela Ciudad Digital, Plan Nacional
de Ciudades Inteligentes, Estudio de Infraestructura de los Edificios Publicos de la Zona del Proyecto y

Plan de Infraestructura Digital.
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2. INTRODUCCION

A lo largo de la historia, la tecnologia ha sido un instrumento poderoso en pro del desarrollo humano
y de la reduccién de la pobreza. Los pueblos en todo el mundo tienen ahora grandes esperanzas de
que las tecnologias nuevas como lo son las Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion (TICs), abran
paso a vidas mas sanas, mayores libertades sociales, mejores conocimientos y vidas mds productivas.

Cada dia se abren grandes pasos para todas las naciones, las nuevas tecnologias y la globalizacion estdn
creando una era de las redes que cambia a la vez la forma en que el conocimiento se crea, se difunde
y se usa. Ningun pais, en ningun nivel de desarrollo, puede dejar de participar y acceder a esas redes.

Las nuevas tecnologias han afectado y seguirdn afectando a los paises desarrollados y aquellos en vias
de desarrollo. La tecnologia es un instrumento, no sélo una recompensa del desarrollo. EI cambio
tecnolégico ha hecho avanzar el desarrollo humano, mejorando la salud, la nutricién, los
conocimientos, la seguridad, la participacién ciudadana, el crecimiento econédmico y permitiendo
mejor comunicacion y acceso a mas y mejores contenidos.

Muchos estudios han expresado la preocupacidn de que las nuevas tecnologias tienen escasa utilidad
para los paises en desarrollo, e incluso consideran que han venido a aumentar la desigualdad a escala
mundial. De hecho, sin una politica publica innovadora, las nuevas tecnologias se transforman en una
fuente de exclusion y conflicto en lugar de constituir un instrumento al servicio del desarrollo humano.
La adquisicion de conocimientos y la creacion de capacidad tecnoldgica constituyen una forma de
desarrollo que es vital en este siglo XXI.

Todo proyecto que involucre Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién (TICs), sobre todo aquellos
gue tienen como objetivo transformar una ciudad, deben de centrarse en las oportunidades que
brindan las transformaciones tecnolégicas desde el punto de vista del desarrollo del pais.

Las Ciudades Digitales son aquellas en las que las TICs estan puestas al servicio del desarrollo y el
mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

De acuerdo con el “Manual de Ciudades Digitales”, una ciudad digital se define como “el espacio virtual
de interaccion entre todos los actores que participan en la vida de una ciudad (ciudadanos, empresas,
administraciones, academia, visitantes, etc.) utilizando como soporte los medios electrdnicos y las
TICs, ofreciendo a dichos actores acceso a un medio de relaciéon y comunicacion innovador, a través
del canal que elijan, en cualquier momento y lugar. El objetivo principal es |la mejora de la relacién y
los servicios entre los actores que interactuan en la ciudad, tanto en los servicios existentes como en
los futuros, potenciando la innovacidon y un desarrollo sostenible econdmico y social”.

Lo mas importante en las ciudades digitales es que su “inteligencia” no se mide en relacién con la
hiper-conexién o el acceso (aunque son factores determinantes), sino en relacion con la forma en que

44



estas conexiones sirvan como medio para la innovacion, la generacion y circulacion del conocimiento,
traducido en mejoras sustanciales en el desarrollo social, econdmico y cultural de sus habitantes.

“Las ciudades que logran un alto nivel de desarrollo son aquellas que utilizan estratégicamente las TICs
para integrar sus subsistemas de servicios publicos, salud, educacién, seguridad, comercio y medio
ambiente, promoviendo a la vez el desarrollo sostenible y sobre todo la innovacién”.

En este sentido, las ciudades digitales no son aquellas “ciudades del futuro”, donde los edificios
identifican y saludan a los habitantes, o donde el transporte estd resuelto con dispositivos voladores.
Tal vez los avances tecnoldgicos lleven a que estas “ciudades del futuro” sean una realidad, pero para
gue estas puedan ser consideradas ciudades digitales inteligentes hace falta no solo el componente
tecnoldgico sino su integracion con otros habitos de la vida publica, impulsando la innovacion y la
creatividad para el logro de los objetivos en pro de los habitantes de la ciudad y aquellos que la visitan
y que interactuan con ella a nivel social y comercial.

Buscando que estas ciudades cumplan con los objetivos planteados, es necesario establecer un
sistema con suficiente autonomia, con su propio sistema politico, administrativo, econdmico y judicial,
con reglas claras de mercado que permitan altos niveles de competitividad, de modo que en el corto
y mediano plazo atraigan inversion y generen nuevas fuentes de empleo.

Los proyectos de ciudades digitales y de ciudades inteligentes se han convertido en uno de los
principales retos de los gobiernos latinoamericanos en los ultimos afios. Paises como Colombia,
México, Argentina, Chile, Perd y Ecuador han incluido en sus planes de gobierno iniciativas para
mejorar su infraestructura, procurando que su poblacién tenga una mejor conectividad. Bajo este
contexto Honduras se suma a esta iniciativa.

3. OBJETIVO GENERAL

Elaborar el Plan Maestro, a partir de estudios especificos, que permita desarrollar, bajo un modelo
econdmico financiero sostenible, una zona geografica de la ciudad de Comayagtiela todo en el marco
de un régimen especial, facilitando la creacidn de un ecosistema para promover la inversidn, generar
empleo y desarrollo a través de centros de la capacitacién e innovacién con el propdsito de atraer,
formar y retener al mejor talento de las industrias creativas; orientdndose hacia un modelo replicable
a nivel nacional.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Evaluar la zona de influencia del Proyecto Comayagliela Ciudad Digital tomando en consideracién
aspectos urbanisticos ligados al Plan de Desarrollo Municipal.

45



e Definir el modelo econdmico-financiero que considere varias propuestas de inversién que
involucre al gobierno central, local, personas naturales y juridicas (empresa privada), asi como
definir el esquema de operatividad.

e Elaborar el Plan Maestro de Comayagiiela Ciudad Digital que sea inclusivo, participativo y de
implementacién por fases.

e Elaborar el Modelo de Plan Nacional de Ciudades Inteligentes tomando en consideracién
experiencias de proyectos similares a nivel nacional, asi como otras iniciativas que estan a nivel
de propuestas.

5. UBICACION DEL PROYECTO

El drea definida para desarrollar el Proyecto es un sector de aproximadamente 34.5 ha (= 50 mz)
ubicadas entre la lera y 6ta avenida y sector de Barrio La Bolsa de la Ciudad de Comayaglela, MDC,
tal como se muestra en el siguiente mapa:
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SECRETARIA DE ESTADO DE LA PRESIDENCIA

PROYECTO COMAYAGUELA CIUDAD DIGITAL e e
MAPA DE ZONA DEL PROYECTO o S
LEYENDA
ZONA DEL PROYECTO
LINDERO DE PREDIO
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6. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA

6.1 Actividades de Consultoria

La firma consultora debera desarrollar las siguientes actividades:

e Actividad 1: Definir la Estrategia Metodoldgica y Plan de Trabajo
La firma Consultora podra identificar las principales actividades de la consultoria, las cuales debera de

desarrollar como minimo y plasmar en su Estrategia Metodoldgica y Plan de Trabajo, la cual debera

considerar todos los estudios y productos con sus particularidades. Deberd proponer la secuencia para
el desarrollo de las actividades y productos de la Consultoria, de tal forma que le permita integrar los
resultados en el Plan Maestro.

Es importante resaltar que las actividades definidas NO son limitativas, la firma Consultora puede

ampliar, adicionar o proponer actividades que permitan cumplir con el objetivo y productos definidos,

considerando al menos las siguientes:

a)
b)

g)

Metodologia participativa.

Realizar talleres para dar a conocer la metodologia y los resultados, considerando al menos el
sector educativo, sector emprendedor, la comunidad, aliados estratégicos, las autoridades
institucionales y locales.

Recopilaciéon de informaciéon a través de fuentes primarias y secundarias, realizar talleres,
entrevistas, grupos focales, consultas bibliograficas, encuestas, etc.

Considerar los Planes Municipales de Ordenamiento Territorial, Planes de Vialidad Urbana,
entre otros, como instrumentos de referencia.

Elaboracion de fichas de levantamiento de informaciéon para documentar el proceso.
Esguema organizativo del equipo multidisciplinario (especialistas y técnicos) que participara en
el desarrollo de las actividades.

Proponer la estructura de los informes de avances y productos a ser presentados.

e Actividad 2: Elaboracion del Plan Maestro de Comayagiiela Ciudad Digital
El Plan Maestro de Comayagtiela Ciudad Digital debe de establecer las directrices de un modelo de

ciudad basado en la generacion de empleos y la promocidn del emprendimiento y la innovacion

en toda la zona.

El Plan Maestro establecera las directrices estratégicas para seguir avanzando hacia un modelo de

“Ciudad Inteligente y Distrito Tecnoldgico”. Esto le permitird a la Unidad Ejecutora trabajar en la

zona de impacto del Proyecto desde la base de la innovacion y el uso de las TICs, definiendo una

guia que establezca el camino a seguir, apoyandose en la innovacion y la tecnologia.
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Como minimo el Plan Maestro debe:

- Daraconocer el estado actual de las estrategias y los proyectos TICs implementados en el drea
de intervencién del Proyecto.

- Establecer las directrices estratégicas para que el estudio permita seguir avanzando hacia un
modelo de “Ciudad Inteligente y Distrito Tecnoldgico”.

- Analizar el Area de Intervencién identificada, proponiendo modificaciones en caso de ser
necesario, y de las zonas de transicién colindantes.

- Permitir trabajar en la zona de intervencién del Proyecto desde la base de la innovacién vy el
uso de las TICs.

- Definir una guia que establezca el camino a seguir hacia un Ecosistema Digital Sostenible en el
area de intervencion del Proyecto.

- Establecer un Modelo de Gobernanza especifico (régimen administrativo especial) que permita
garantizar el éxito en la ejecucion del Plan Maestro y la rentabilidad del Proyecto en general.

- Analizar la normativa nacional para la aplicacion del Plan Maestro y/o propuesta de
Gobernanza.

- Identificar programas de inversidon publica relacionados con los indicadores de los dos
componentes del Proyecto Comayagliela Ciudad Digital (Tecnoldgico y Urbano).

- Desarrollar una propuesta de plan de comunicacién y divulgacién del Plan Maestro.

Actividad 3: Elaboracion del Plan Econdmico, Financiero y Fiscal de Comayagiiela Ciudad Digital
Debera identificar las caracteristicas bajo las cuales el Proyecto se podria realizar considerando el
esquema de Alianza Publico-Privada (APP) u otros que se consideren viables.

Se debe realizar el analisis de factibilidad financiera del Proyecto, que los ingresos proyectados sean
suficientes para cubrir las inversiones, el financiamiento, los gastos de operacién y mantenimiento,
y proveer el rendimiento meta buscado por el inversionista, identificando los riesgos, la asignacién
de estos y proponiendo y definiendo los mecanismos de mitigacién de dichos riesgos; asi como el
analisis del impacto fiscal.

El modelo deberad incluir entre otros aspectos la Seguridad, Empleabilidad y Nivel de Produccién; y
tendrad como finalidad, comprobar que los ingresos esperados del proyecto son capaces de cubrir
los costos de inversion, financiamiento, mantenimiento, operacién y proveer al inversionista
privado, un rendimiento adecuado segun el riesgo del proyecto.

Como minimo el Plan Econdmico Financiero debe contener:
Modelo APP

- Identificacién de los bienes publicos a conceder.
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Identificacion del Concedente.

Identificacidn de la tipologia del Proyecto APP acorde a lo establecido en el reglamento de Ley
APP y sus modificaciones.

Identificacién de la contraprestacidn del servicio a proporcionarse por el inversionista operador
privado.

Identificacién de los aportes a realizar por el concedente.

Modelo Econdmico-Financiero

Plan de Inversion y Fuente de Financiamiento.

Identificacion de fuente de repago.

Proyeccién de costos y presupuesto de gastos.

Proyeccidn de estados financieros: Balance General, Estado de Resultados, Flujo de Caja (por
los afios propuestos para el repago del Proyecto).

Definir: Punto de Equilibrio, Tasa Interna de Retorno y el Valor Actual Neto.

Analisis de Sensibilidad (escenarios: optimista, mas probable y pesimista).

Determinar el rendimiento meta de acuerdo al riesgo del proyecto. Se sugiere usar el Modelo
de Valoracién de Activos Financieros (CAPM por sus siglas en inglés).

Incluir detalle de Compromisos Firmes (cofinanciamiento) requeridos por parte del Estado de
Honduras (en caso que sean requeridos), sefialando monto y periodicidad.

Incluir detalle anual de garantias por parte del Estado de Honduras (compromisos contingentes
en caso de ser requeridos), tipo, monto maximo y periodicidad. Los compromisos contingentes
son pasivos cuyo valor depende de la ocurrencia de hechos futuros o inciertos.

Elaborar un analisis de Bancabilidad del Proyecto (posibilidad de que el proyecto consiga
financiamiento externo) de acuerdo a la forma en que el mismo esta estructurado, definiendo
el monto del financiamiento, sus riesgos y la disponibilidad por parte del sector bancario
nacional e internacional.

Elaborar un analisis de cbmo se manejard el riesgo de aumento en tasas de interés (en caso de
gue el financiamiento no sea a tasa fija).

Elaborar un andlisis de la estructura fiscal del Proyecto.

Actividad 4: Elaboracion del Estudio Basico de Servicios y de Infraestructura Tecnolégica y del
Inmobiliario Urbano de la Zona del Proyecto Comayagiiela Ciudad Digital.
Este Estudio Bdsico tiene como objetivo levantar un inventario de toda la infraestructura, tanto civil

como digital, con que cuenta el area de impacto del Proyecto Comayagiiela Ciudad Digital
(recoleccion de desechos, alumbrado, movilidad, conectividad, servicios publicos, seguridad,
comercio, entre otros), considerando como fuente de informacién el Gobierno Local, proveedores
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de servicios, entre otros; lo que permitira presentar un Estudio de Modernizacion de los
indicadores urbanos dentro de la zona.

Como minimo el Estudio Basico de Servicios y de Infraestructura debe contener:

- Inventario y censo de la infraestructura de la zona (edificios publicos y privados, negocios,
poblacién residente y en transito en la zona) y uso de suelos.

- Elaborar un estudio de movilidad dentro de la zona.

- Presentar un estudio del estado actual de los servicios publicos.

- Elaborar un Plan de Seguridad para la zona del Proyecto en base a un estudio previo de cdmo
estad la situacidén actual.

- Realizar un analisis del estado actual del tema de conectividad de internet en toda la zona del
Proyecto.

- Realizar una evaluacién basica de las condiciones de infraestructura de edificaciones publicas
considerando el potencial de uso de los mismos como parte del Plan de Modernizacién de
Infraestructura. Se consideraran bajo este item las siguientes edificaciones: a) Edificio
BANADESA y b) Estado Mayor Conjunto.

- Presentar, con base a los estudios realizados, un Plan de Modernizacién de Infraestructura (civil
y digital) de los edificios en donde se ubican BANADESA y el Estado Mayor Conjunto; mismos
gue seran parte del Plan Maestro de Comayagtiela Ciudad Digital.

- Presentar, con base a los estudios realizados, un Plan de Modernizacién de Infraestructura (civil
y digital) de espacios publicos; mismo que sera parte del Plan Maestro de Comayagiela Ciudad
Digital.

Actividad 5: Elaboracion del Modelo de Distrito Tecnoldgico para Comayagiiela Ciudad Digital.
Esta actividad tendra como resultado un Modelo de Distrito donde se fomente el desarrollo del
talento y la creacién de nuevas fuentes de empleo, enmarcado todo dentro de la innovacion, la
tecnologia y la economia creativa.

Como minimo el Modelo de Distrito Tecnoldgico para Comayagiiela Ciudad Digital debe
contener:

- Un estudio que permita identificar un sector de la zona del Proyecto Comayaglela Ciudad
Digital que pueda operar como un Distrito Tecnoldgico Especializado, en donde se puedan
prestar servicios digitales tanto a nivel nacional como internacional.

- Presentar un esquema de Plan de Negocios para el Distrito Tecnoldgico.

- Elaborar un Plan de Alianzas Estratégicas, a nivel nacional e internacional, para brindar
capacitaciones en temas digitales y tecnoldgicos, incentivando la innovacion, el
emprendimiento y con ello promoviendo la generaciéon de empleos, todo dentro de un sector
de la zona del Proyecto que funcione como un Distrito especializado.
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- Proponer modelo de capacitacion en temas digitales y con el uso de tecnologias disruptivas
(creacion de aplicaciones, software, herramientas de hardware, etc.).

e Actividad 6: Elaboracion del Plan Nacional de Ciudades Inteligentes.
Bajo esta actividad se deberan realizar los andlisis necesarios y elaborar el Modelo del Plan
Nacional de Ciudades Inteligentes partiendo de los resultados obtenidos durante la elaboracion
del Plan Maestro de Comayagtiela Ciudad Digital.

Como minimo el Modelo del Plan Nacional de Ciudades Inteligentes debe contener:

- Establecer la hoja de ruta y la estrategia para lograr la construccidon de una Red Nacional de
Ciudades Inteligentes.

- Elaborar un Plan que permita aprovechar las nuevas tecnologias para el ahorro de costos,
aumentar la sostenibilidad y la calidad de vida de los ciudadanos.

- Buscar armonizar las diferentes iniciativas inteligentes en las ciudades de Honduras que
pertenezcan a la red, para lograr la estandarizacion y el trabajo en forma coordinada.

- Ayudar a las entidades locales en el proceso de transformacion hacia una ciudad inteligente.

- Plantear el caso de Comayagliela como un proyecto referente y demostrador para otras
ciudades de la red.

- Analizar los estudios realizados en el tema de conectividad para la implementacion del modelo
en las ciudades donde sea factible.

- Promocidn de la cooperacion entre municipios.

- Proponer un modelo de comunicacidn y difusién de los resultados del Plan.

- Establecer los lineamientos para la incorporacion progresiva de iniciativas locales hacia el Plan
Nacional de Ciudades Inteligentes.

- Proponer las herramientas que permitan hacer atractiva la incorporacién de los municipios a
la Red Nacional de Ciudades Inteligentes de Honduras.

7. FACILIDADES QUE PROPORCIONARA EL CONTRATANTE

El Contratante facilitara la informacion primaria y secundaria disponible, y brindara apoyo en las
gestiones que realice la firma ante las entidades gubernamentales, gobierno local y empresa privada
para la obtencidn de informacion.

8. DURACION DEL CONTRATO

La consultoria se desarrollara durante un periodo estimado 6 meses o el equivalente a 180 dias
calendario, a partir de la firma del Contrato.
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9. ARREGLOS INSTITUCIONALES, COORDINACION Y SUPERVISION

El control y seguimiento de las actividades que se desarrollardn en el marco de la presente consultoria
estaran a cargo de la Unidad Administradora de Proyectos del Instituto de la Propiedad y el equipo
técnico designado por la Secretaria de la Presidencia.

La Firma Consultora es directamente responsable por la correcta formulacién de los productos,
debiendo subsanar las observaciones que pudieran presentarse. La Firma Consultora debera tener
pleno conocimiento en la normativa aplicable en el desarrollo de los productos.

Los trabajos para la evaluacién de infraestructura deberdn ser elaborados por equipos
multidisciplinarios que permitan la valoracién integral de los mismos.

Durante la ejecucion de la consultoria la Firma Consultora debera coordinar permanentemente con
las instancias técnicas designadas.

10. PRODUCTOS ESPERADOS

La Firma Consultora deberd presentar de manera mensual informe de avances, que detalle las
actividades desarrolladas en el periodo, los avances, resultados, problematica, apoyos requeridos,
entre otros.

Los productos a ser presentados son los siguientes:

- Producto 1: Estrategia Metodoldgica y Plan de Trabajo de la Consultoria.

- Producto 2: Estudio Basico de Servicios y de Infraestructura Tecnoldgica y del Inmobiliario Urbano
de la zona del Proyecto Comayagiela Ciudad Digital

- Producto 3: Plan Econdmico, Financiero y Fiscal de Comayagtela Ciudad Digital.

- Producto 4: Modelo de Distrito Tecnolégico para Comayagiiela Ciudad Digital.

- Producto 5: Plan Maestro de Comayagliela Ciudad Digital.

- Producto 6: Plan Nacional de Ciudades Inteligentes.

Cada uno de los productos incluird en anexos los respaldos como ser: planes, estrategias, mapas y
planos (formato editable), resultados de estudios, reportes, matrices de trabajo y otros documentos
técnico-financieros.

Presentacion de Productos. Sobre la base de los productos finales, la firma consultora debera realizar
una presentacion, debiendo prepararla en Power Point, que muestre la metodologia utilizada, los
resultados obtenidos, el andlisis de la informacién y recomendaciones (max. 20 laminas), la cual debera
ser presentada como anexo de cada producto.
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Documentacion del proceso mediante fotografias (anexo de los informes mensuales). La firma
consultora documentara mediante fotografias los diferentes procesos y actividades que se realicen
como parte de esta consultoria: actividades de campo, socializacion, talleres, reuniones de
supervisién, entre otros.

Las fotografias seran entregadas en formato digital (.TIFF) clasificadas por actividad o proceso.

Todos los productos deben ser entregados en idioma espaiiol, en formato impreso y formato digital
(editable).

11. FORMA DE PAGO

La forma de pago se hara segun los productos entregados y validados por el Contratante, definiéndose
en el siguiente cuadro resumen.

Forma de Pago:

p :
orcentaje de Productos Entregables
Pago
20% Producto 1: Estrategia Metodoldgica y Plan de Trabajo de la Consultoria.
10% Producto 2: Estudio Basico de Servicios y de Infraestructura Tecnoldgica y de
Mobiliario Urbano de la zona del Proyecto Comayagtiela Ciudad Digital.
20% Producto 3: Plan Econédmico, Financiero y Fiscal de Comayagiiela Ciudad Digital
10% Producto 4: Modelo de Distrito Tecnolégico para Comayaglela Ciudad Digital.
20% Producto 5: Plan Maestro de Comayagitiela Ciudad Digital.
20% Producto 6: Plan Nacional de Ciudades Inteligentes.

La firma consultora (Contratista) asumird los gastos de viajes nacionales e internacionales,
movilizacion, pasajes, estadias y gastos conexos de sus consultores, asimismo asumira todos los
impuestos, tasas y gravamenes en base a la legislacién nacional.

Los productos deben ser aprobados por la Unidad Administradora de Proyectos y el equipo técnico
designado por la Secretaria de la Presidencia, previo a la autorizacién de pago.

54



12. PERFIL DE LA FIRMA CONSULTORA

Las firmas participantes deberan demostrar que tienen las siguientes calificaciones:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

Empresa legalmente constituida, debiendo presentar escritura de constitucion.
Organigrama de su estructura organizacional.

Experiencia minima de cinco (5) afios, comprobada en la elaboraciéon de Estudios relacionados con
Tecnologias de Informacidn y Comunicacion, Desarrollo Socio-Econdmico de Comunidades
Urbanas y Rurales y de Implementacién de Ciudades Inteligentes.

Al menos 5 afios en experiencia comprobada en proyectos relacionados con Desarrollo Socio-
Econdmico orientado a Tecnologias de Informacién y Comunicacién, Ciudades Inteligentes y
soluciones tecnoldgicas y digitales.

Experiencia minima de cuatro (4) afios en la gestién econdmica y financiera de proyectos.

Experiencia minima de cuatro (4) afos en la elaboracién documentos técnicos y financieros de
proyectos.

Experiencia minima de cuatro (4) afios en manejo estadistico de datos, muestreo, estadistica
aplicada y elaboracién bases de datos.

La Firma deberd presentar un listado del equipo y material necesario a ser utilizado en el desarrollo
de la consultoria, como minimo:

e Oficina propia, debiendo presentar copia de la escritura de propiedad o copia de Contrato
de arrendamiento.

e Equipo informatico (hardware/software), disponibles para realizar la consultoria, para lo
cual deben detallar tipo de computadora (de escritorio o portatil y las caracteristicas mas
importantes).

e Mobiliario de oficina (presentar detalle).

e Vehiculos disponibles, debiendo presentar comprobante de propiedad de los vehiculos o
carta intension de arriendo.

Estados Financieros de los ultimos dos afos, auditados por una firma o por un profesional de las
ciencias contables debidamente colegiado.

La firma consultora debera contar con el apoyo de un equipo técnico multidisciplinario, para
realizar todas las actividades de la consultoria, que podra estar integrado por: a) Profesionales
Especialistas; b) Personal técnico, como minimo el siguiente:
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a. Profesionales Especialistas:

1. Coordinador General: su funcidn es ser el responsable de coordinar el trabajo general de la
consultoria, el perfil minimo requerido:

e Profesional universitario, en el ramo de las Ciencias Sociales y Econdmicas, Administracion
de Empresas, ingenierias, arquitectura o carrera afin, a nivel de Postgrado preferiblemente.

e Experiencia de al menos diez (10) afios en trabajos de coordinacién, formulacién, disefio e
implementacidén de proyectos de desarrollo social, inversién publica u otra indole.

e Experiencia de al menos diez (10) afios en la coordinacién de equipos multidisciplinarios
para el desarrollo de proyectos.

e Experiencia de al menos cinco (5) afios en gestidn, Investigacion y Evaluacion de Proyectos.

2. Especialista en Tecnologia de Informaciéon y Comunicacion.

e Profesional Universitario Experiencia en el drea de telcomunicaciones, Informatica y/o
Sistemas a nivel de Licenciatura o Ingenieria, a nivel de Postgrado preferiblemente.

e Experiencia de al menos diez (10) afios de trabajo en la gestidn, innovacion y direccion en el
area de las tecnologias de informacién y comunicacion.

e Experiencia de al menos diez (10) afios en el asesoramiento, consultoria y soporte
tecnoldgico a nivel publico y/o privado.

e Experiencia de al menos cinco (5) aflos en manejo de personal técnico en el drea de
telecomunicaciones y tecnologias de la informacidon y la comunicacién, técnicos de
hardware, desarrolladores de software, bases de datos y aplicaciones y en mantenimiento
de equipo informatico y de telecomunicaciones.

3. Especialista en Urbanismo.

e Profesional universitario(a) de la carrera de Arquitectura o ingenieria civil de preferencia con
estudios en el drea de urbanismo o experiencia demostrada en planificacién urbana.
Maestria deseable.

e Experiencia minima de cuatro (4) afos en disefio de proyectos arquitecténicos.

e Experiencia en el desarrollo de al menos cuatro (4) proyectos arquitecténicos de renovacion
y recuperacidon de areas y del paisaje urbano, parques y espacios publicos y proyectos
urbanos con enfoque social. De preferencia con experiencia o participacién en desarrollo de
proyectos arquitecténicos que hayan incluido componentes paisajistas y ambientales.

4. Especialista Legal
e Profesional Universitario en Ciencias Juridicas y Sociales. Maestria Deseable.
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Experiencia minima de tres (3) afios en elaboracion de documentos legales, dictdmenes y
analisis, gestiones legales ante entidades publicas, privadas, tribunales de justicia, entre
otros.

Experiencia minima de cuatro (4) afios en el manejo de politicas publicas relacionadas con
aspectos fiscales y creacion de zonas especiales de desarrollo.

Experiencia minima de tres (3) afios en asesoria legal a empresas para el desarrollo de
proyectos de inversion.

Experiencia comprobable en aplicacién de disposiciones relacionados con la tenencia de la
tierra, modelos de Alianza Publico Privada, fideicomisos, normativa de regimenes
especiales.

5. Especialista Financiero

Profesional universitario(a) de las ciencias econdmicas, administrativas, contables o carreras
afines. Maestria deseable.

Experiencia minima comprobada de cuatro (4) aiios en labores contables y financieras en
proyectos de inversion publica y/o privada, incluyendo elaboracion de informes financieros,
analisis financieros, formulacién de presupuestos, elaboracién de planes econdémicos y
financieros, entre otros.

Experiencia en modelamientos econédmicos y financieros en al menos 3 proyectos de
desarrollo.

6. Especialista en Modelo de Negocios y Emprendimiento

Profesional universitario(a) de las Ciencias Sociales, Econdmicas o Ingenierias. Maestria
deseable.

Experiencia profesional de cuatro (4) afios en estudios de mercado, gestion y estrategias de
negocios, mercados y empresas. Conocimiento de cadenas de valor: mapeo, coordinacion
de actores.

Al menos dos (2) afos de experiencia en temas de investigacién de mercado en zonas de
intervencion de proyectos, preferiblemente de emprendimiento.

Al menos dos (2) afios de experiencia en temas de mercadeo digital.

7. Especialista Econométrico

Profesional universitario(a) de las ciencias estadisticas, econémicas (econometria),
matematicas o carreras afines.

Experiencia minima de 3 afios en investigaciones estadisticas (principalmente en el tema de
desarrollo socio-econémico) y disefio de muestras para Lineas de base y/o evaluacion de
impactos de desarrollo, censos y/o encuestas; incluyendo: disefio y desarrollo de
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metodologia de recoleccién de datos; disefio, revision y validaciéon de bases de datos,
redaccion de informes de investigaciones y/o evaluaciones, entre otros.

Experiencia en al menos 2 estudios o proyectos de evaluacidén especificamente en el disefio
de bases de datos y tabulacién, elaboracion de programas de tabulacidn, cruces de variables
y analisis desarrollados, incluyendo la elaboracion de manuales de tabulacién y de usuarios.

8. Especialista Social

Profesional Universitario, en las areas de: Ciencias Sociales, Ciencias Econdmicas, o
Ingenierias. Maestria deseable.

Experiencia comprobable de al menos tres (3) aflos en labores de coordinacién con
organizaciones civiles, organizaciones de base local, entidades gubernamentales,
municipales y organizaciones étnicas, entre otras.

Al menos dos (2) afios de experiencia en disefio de metodologias participativas de
socializaciéon, implementacién de procesos de socializacion y consultivos, manejo de mesas
de trabajo en proyectos de desarrollo, movilizacién social, negociacion, resolucion de
conflictos, ejecucion de censos y encuestas, andlisis de informacién y auditoria social.
Preferiblemente con experiencia en zonas urbanas.

Al menos dos (2) afios de experiencia en elaboracion de informes y/o evaluaciones, reportes,
conformacidn de expedientes sociales y de proyectos de desarrollo.

9. Especialista de Comunicaciones

Profesional Universitario, en las areas de: Ciencias de la Comunicacion, Ciencias Sociales,
Ciencias Econdmicas o Ingenierias. Maestria deseable.

Experiencia minima de cuatro (4) afios en el sector publico o privado en areas relacionadas
a las comunicaciones, incluyendo validacién de materiales de comunicacién y capacitacion.
Experiencia de al menos tres (3) afios coordinando y/o liderando equipos de
comunicaciones.

Experiencia de al menos tres (3) anos en la gestion de campafias de comunicacién que
incluyan planes de incidencia o difusién, bocetos creativos, presupuestos proyectados y
seguimiento de indicadores.

10. Especialista en Educacion y Capacitacion

Profesional Universitario a nivel de licenciatura en educacién o en psicologia, de preferencia

con especializacién en Pedagogia y Desarrollo de Curricula.

Experiencia minima de tres (3) afios en el sector educativo a nivel basico o universitario.
Experiencia minima de tres (3) afios en programas de desarrollo educativo y de Curricula,
haciendo uso de sistemas digitales y tecnoldgicos.
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e Experiencia minima de dos (2) afios en el uso de tecnologias para procesos educativos y de

capacitacion.

11. Personal Técnico Minimo a considerar:

v" Técnicos Encuestadores

v' Técnicos en computacion, disefio y en manejo de Sistemas de Informacion Geografica

(GIS)
v Promotores
v Digitalizadores

En relacién al equipo técnico (profesionales y personal técnico) se deberd adjuntar Curriculos y
evidencia documental que acrediten la formacion académica y experiencia requerida.
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Seccion VI

CRITERIOS DE EVALUACION

No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

CUMPLE

NO CUMPLE

Fotocopia autenticada del Poder de Representaciéon
debidamente inscrito en el Registro  Mercantil
correspondiente que acredite su capacidad para la
participacidon de esta clase de actos y para la suscripcidn de los
documentos que los mismos se deriven.

Declaracién Jurada autenticada por Notario Publico tanto del
Representante Legal como de la Firma Supervisora de no
estar comprendido en ninguna de las inhabilidades a que se
refieren los articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacion del
Estado.

Fotocopia Autenticada del Testimonio de la Escritura Publica
de Constitucidon Social de la Empresa y sus reformas si las
hubiere debidamente inscrita en el Registro Mercantil
correspondiente.

Organigrama de su estructura organizacional.

La Firma deberd presentar un listado del equipo y material
necesario a ser utilizado en el desarrollo de la consultoria,
como minimo:

e Oficina propia, debiendo presentar copia de la
escritura de propiedad o copia de Contrato de
arrendamiento.

e Equipo informatico (hardware/software),
disponibles para realizar la consultoria, para lo cual
deben detallar tipo de computadora (de escritorio o
portatil y las caracteristicas mas importantes).

e Mobiliario de oficina (presentar detalle).

e Vehiculos disponibles, debiendo presentar
comprobante de propiedad de los vehiculos o carta
intensién de arriendo.

Estados Financieros de los ultimos dos afos, auditados por
una firma o por un profesional de las ciencias contables
debidamente colegiado.
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No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

SUB-
PUNTAIJE

PUNTAIJE
MAXIMO

Experiencia General de la firma

40

Experiencia minima de cinco (5) afios, comprobada en la elaboracién
de Estudios relacionados con Tecnologias de Informacion vy
Comunicacidn, Desarrollo Socio-Econdmico de Comunidades
Urbanas y Rurales y de Implementacion de Ciudades Inteligentes

10

Experiencia Especifica de la Firma

1.1

Al menos 5 afios en experiencia comprobada en proyectos relacionados
con Desarrollo Socio-Econémico orientado a Tecnologias de
Informacién y Comunicacion, Ciudades Inteligentes y soluciones
tecnoldgicas y digitales.

10

.2

Experiencia minima de cuatro (4) afos en la elaboracién documentos
técnicos y financieros de proyectos.

10

1.3

Experiencia minima de cuatro (4) afios en manejo estadistico de datos,
muestreo, estadistica aplicada y elaboracién bases de datos.

10

No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

SUB-
PUNTAIJE

PUNTAIJE
MAXIMO

Légica de la Metodologia y plan de trabajo

20

.1

Enfoque técnico y metodologia

10

a)

Detalle completo: La estrategia metodoldgica presentay
desarrolla en forma detallada los métodos y técnicas que
empleard en la elaboracién de los estudios y productos, los
responsables; y demuestra un entendimiento sdlido y
comprehensivo que especifica el alcance definido en los Terminos
de Referencia, define por cada objetivo especifico los productos y
resultados a cumplir.

b)

Detalle parcialmente completo: En la metodologia
presentada se

enlistan las etapas, las actividades, las tareas requeridas, se dice
cuales técnicas se emplearan, indica los productos a obtener y los
responsables.
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No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

SUB-
PUNTAIJE

PUNTAIJE
MAXIMO

Poco detalle: La metodologia presentada Unicamente enlista

las etapas, las actividades, las tareas requeridas, pero no explica
claramente la forma en que se realizaran, los métodos y técnicas
por emplear y no incluye responsables, requerimientos vy
objetivos, no presenta propuestas o comentarios para el mejor
cumplimiento de los objetivos.

d)

Detalle insuficiente: La metodologia presentada esta
incompleta, no esta ajustada a los requerimientos solicitados, es
presentada con desorden o con inconsistencias, y en particular no
concuerda con el cronograma de trabajo.

1.2

Plan de trabajo

10

Plan de trabajo y Cronograma de actividades completo: Plan

de trabajo que define el rol y las responsabilidades de cada
miembro del equipo técnico y define claramente la secuencia de
ejecucién de las diferentes etapas a realizar y factores criticos de
cada actividad. Presenta un cronograma de actividades
calendarizado, detallando sus respectivos responsables, recursos
iy productos entregables, definiendo una ruta critica y holgura de
tiempos.

b)

Plan de trabajo y Cronograma de actividades parcialmente
completo:

Plan de trabajo no define claramente el rol y las responsabilidades de
cada miembro del equipo técnico y la secuencia de ejecucion de las
etapas de la implementacioén, no tiene orden légico ni determina los
factores criticos. Presenta un cronograma de actividades
calendarizado sin detallar los responsables, recursos y productos
entregables y no define una ruta critica y holgura de tiempos.

c)

Plan de trabajo y Cronograma de actividades con poco
detalle: Se presentan Unicamente etapas, actividades y/o tareas,
asi como recursos en forma global, sin que estén asignados en
forma explicita a cada una de las etapas, actividades y/o tareas, y
sin establecer una secuencia légica de la ejecucion de las
actividades.

d)

Plan de trabajo sin Cronograma de actividades: Plan de trabajo sin
detalle de responsabilidades en las actividades programadas y no
presenta un cronograma de actividades para la supervision.
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No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

SUB-
PUNTAIJE

PUNTAIJE
MAXIMO

Calificacion del Personal Profesional Clave:

40

Iv.1

Coordinador General

Educacion: Profesional universitario, en el ramo de las Ciencias
Sociales y Econdmicas, Administracion de Empresas, ingenierias,
arquitectura o carrera afin, a nivel de Postgrado preferiblemente.

Obligatorio

Experiencia: de al menos diez (10) afios en trabajos de
coordinacion, formulacidn, disefio e implementacién de proyectos
de desarrollo social, inversién publica u otra indole.

Experiencia de al menos diez (10) afios en la coordinacidn de
equipos multidisciplinarios para el desarrollo de proyectos.

b)

Experiencia de al menos cinco (5) afos en gestidn, Investigacion y
Evaluacién de Proyectos.

V.2

Especialista en Tecnologia de Informaciéon y Comunicacion

Educacion: Profesional Universitario Experiencia en el area de
telecomunicaciones, Informatica y/o Sistemas a nivel de
Licenciatura o Ingenieria, a nivel de Postgrado preferiblemente.

Obligatorio

Experiencia: Experiencia de al menos diez (10) afios de trabajo en la
gestion, innovacién y direccidn en el drea de las tecnologias de
informacidn y comunicacion.

Experiencia de al menos diez (10) afios en el asesoramiento,
consultoria y soporte tecnoldgico a nivel publico y/o privado.

b)

Experiencia de al menos cinco (5) afios en manejo de personal
técnico en el drea de telecomunicaciones y tecnologias de la
informacién y la comunicaciéon, técnicos de hardware,
desarrolladores de software, bases de datos y aplicaciones y en
mantenimiento de equipo informatico y de telecomunicaciones.

V.3

Especialista en Urbanismo

Educacion: Profesional universitario(a) de la Arquitectura o
ingenieria civil de preferencia con estudios en el area de
urbanismo o experiencia demostrada en planificacion
urbanistica. Maestria deseable.

Obligatorio
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No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

SUB-
PUNTAIJE

PUNTAIJE
MAXIMO

Experiencia: Experiencia minima de cuatro (4) afios en disefio de
proyectos arquitectonicos.

Experiencia en el desarrollo de al menos 3 proyectos
arquitecténicos de renovacion y recuperacion de areas y del
paisaje urbano, parques y espacios publicos y proyectos urbanos
con enfoque social. De preferencia con experiencia o
participacién en desarrollo de proyectos arquitecténicos que
hayan incluido componentes paisajistas y ambientales

v.4

Especialista Legal

Educacion: Profesional Universitario en Ciencias Juridicas vy
Sociales. Maestria Deseable

Obligatorio

Experiencia: Experiencia minima de tres (3) afios en elaboraciéon
de documentos legales, dictdmenes y analisis legales, gestiones
legales ante entidades publicas, privadas, tribunales de justicia,
entre otros.

Experiencia minima de tres (3) afios en asesoria legal a empresas
para el desarrollo de proyectos de inversidn.

b)

Experiencia comprobable en aplicacion de disposiciones
relacionados con la tenencia de la tierra, modelos de Alianza
Publico Privada, fideicomisos, normativa de regimenes especiales.

IV.5

Especialista Financiero

Educacion: Profesional universitario(a) de las ciencias econémicas,
administrativas, contables o carreras afines. Maestria deseable

Obligatorio

Experiencia: Experiencia minima comprobada de cuatro (4) anos
en labores contables y financieras en proyectos de inversidn
publica y/o privada, incluyendo elaboracion de informes
financieros, andlisis financieros, formulacidon de presupuestos,
elaboracion de planes econémicos y financieros, entre otros.

a)

Experiencia en modelamientos econdmicos y financieros en al
menos 3 proyectos de desarrollo
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No.

CRITERIO Y SUBCRITERIO

SUB-
PUNTAIJE

PUNTAIJE
MAXIMO

IV.6

Especialista en modelo de negocios y emprendimiento

Educacion: Profesional universitario(a) de las Ciencias Sociales,
Econdmicas, o Ingenierias, Maestria deseable.

Obligatorio

Experiencia: Experiencia profesional de cuatro (4) afios en estudio
de mercado, gestidn y estrategias de negocios, mercados vy
empresas. Conocimiento de cadenas de valor, mapeo vy
coordinacion de actores.

a)

Dos (2) afos de experiencia en temas de investigacion de
mercado en zonas de intervencion de proyectos, preferiblemente
de emprendimiento.

Iv.7

Especialista Econométrico

Educacion: Profesional universitario(a) de las ciencias estadisticas,
econdmicas (econometria), matematicas o carreras afines.

Obligatorio

Experiencia: Experiencia minima de 3 afios en investigaciones
estadisticas (principalmente en el tema de desarrollo socio-
econémico) y disefio de muestras para Lineas de base y/o
evaluacién de impactos de desarrollo, censos y/o encuestas;
incluyendo: disefio y desarrollo de metodologia de recoleccidn de
datos, disefio, revisidn y validacidon de bases de datos, redaccion
de informes de investigaciones y/o evaluaciones, entre otros.

a)

Experiencia en al menos 2 estudios o proyectos de evaluacién
especificamente en el disefio de bases de datos y tabulacidn,
elaboracion de programas de tabulacidn, cruces de variables y
analisis desarrollados, incluyendo la elaboracion de manuales de
tabulacién y de usuarios.

IvV.8

Especialista Social

Educacion: Profesional Universitario, en las areas de: Ciencias
Sociales, Ciencias Econdmicas, o Ingenierias, Maestria deseable.

Obligatorio

Experiencia: Experiencia comprobable de al menos tres (3) afios en
labores de coordinacion con organizaciones civiles, organizaciones
de base local, municipal y/o organizaciones étnicas, entidades
gubernamentales, entre otras.
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SUB- PUNTAIJE
No. CRITERIO Y SUBCRITERIO
PUNTAIE MAXIMO
a) Al menos dos (2) afios de experiencia en disefio de metodologias
participativas de socializacidon, procesos de socializacién vy
consultivos, movilizacion social, negociacién, resolucidon de
conflictos, ejecucién de censos y encuestas, analisis de
informacién y auditoria social.
b) Al menos 2 afios de experiencia en elaboracion de informes y/o
evaluaciones, reportes, conformacion de expedientes sociales.
IV.9 | Especialista de Comunicaciones
Educacion: Profesional Universitario, en las areas de: Ciencias de Obligatorio
la Comunicacién, Ciencias Sociales, Ciencias Econdmicas o
Ingenierias. Maestria deseable.
Experiencia: Experiencia minima de cuatro (4) afios en el sector
publico o privado en dareas relacionadas a las comunicaciones,
incluyendo validacion de materiales de comunicacidon vy
capacitacion.
a) Experiencia de al menos tres (3) afios coordinando y/o liderando
un equipo de comunicaciones
b) |[Experiencia de al menos tres (3) afios en la gestién de campafias de
comunicacion que incluyan planes de incidencia o difusion, bocetos
creativos, presupuestos proyectados y seguimiento de indicadores.
IV.10 | Especialista en Educacion y Capacitacion
Educacion: Profesional Universitario a nivel de licenciatura en Obligatorio
educacion o en psicologia, de preferencia con especializacién en
Pedagogia y Desarrollo de Curricula
Experiencia: Experiencia minima de tres (3) afios como educador a
nivel medio o universitario.
a) Experiencia minima de tres (3) afios en programas de desarrollo
educativo y de Curricula, haciendo uso de sistemas digitales y
tecnoldgicos.
b) [Experiencia minima de dos (2) afios en el uso de tecnologias para
procesos educativos y de capacitacion.
Total 100%
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El proyecto objeto de este Concurso sera adjudicado Unicamente al Oferente que reuna todos los
requisitos contemplados en los Criterios de Evaluacién descritos en esta seccidon. Los subpuntajes
serdn establecidos por la Comision Evaluadora.

Para cada uno de estos criterios se establecerd en forma detallada el puntaje que se otorgard segun
el cumplimiento. El no alcanzar el puntaje minimo sera causal de descalificacién.

Se debera obtener el puntaje minimo de 80 en la evaluacidn técnica, en la forma arriba establecida
y que cumpla con los demas requisitos.

En el caso que la oferta elegida no cumpla con los requisitos establecidos en el parrafo inmediato
superior, se seguira el procedimiento establecido en los pliegos del Concurso.

En el caso que exista empate en la puntuacién obtenida entre dos o mas Oferentes, se dard prioridad
o se adjudicard de acuerdo a la ley.

Previo a la firma del Contrato, el Oferente cuya oferta sea adjudicada, debera presentar la Constancia

vigente, emitida por la Procuraduria General de la Republica, de no tener cuentas pendientes con el
Estado, asi como la solvencia emitida por el Sistema de Administracién de Renta (SAR).
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Seccion IX.
Formularios Tipo

Formulario nimero 1: Carta de Presentacién de Propuesta (Sobre 1)

Formulario nimero 2: Detalle del personal asignado al servicio (Sobre 1)
Formulario nimero 3: Curriculum Vitae del personal asignado al servicio (Sobre 1)
Formulario niumero 4: Costo Total del Servicio (Sobre 2)

Formulario numero 5: Detalles de Costos (Sobre 2)

Formulario nimero 6: Garantia de cumplimiento de contrato.
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(Sobre “1”)
Formulario No. 1

Carta de Presentacion de Propuesta

El Proponente deberd llenar este formulario segun las instrucciones
abajo indicadas.
No se permitiran alteraciones ni se aceptaran sustituciones

Sefiores
UNIDAD ADMINISTRADORA DE PROYECTOS
Tegucigalpa, Honduras, C.A.

De nuestra mayor consideracion:

En atencidn a vuestra invitacién de fecha................ para presentar propuesta técnica y econdmica
para el Concurso de la referencia, la firma........cccoe e

Que representamos, tiene a bien presentar su propuesta en los términos siguientes. Nosotros,
los suscritos, declaramos que:

1. Hemos examinado y no tenemos reservas a los Documentos de Concurso, sus aclaraciones
y enmiendas y estamos de acuerdo con todas las condiciones establecidas en ellos (indicar el
numero y fecha de cada aclaracion o enmienda, si las hubiere).

2. De conformidad con los Documentos de Concurso y con nuestra propuesta técnica y
econdmica, que presentamos en sobres separados, nos comprometemos a prestar los servicios
de consultoria descritos en los términos de referencia.

3. Declaramos la veracidad y exactitud de toda la informacion proporcionada.
Autorizamos, mediante la presente, que cualquier persona natural o juridica suministre a
ustedes toda la informacién que consideren necesaria para confirmar la veracidad de la misma.
En caso de comprobarse cualquier falta a la verdad en la informaciéon que presentamos, nos
damos por notificados que ustedes tienen el derecho de invalidar nuestra propuesta.

Nuestra propuesta se mantendra vigente por un periodo de 90 (noventa) dias calendario contados
a partir de la fecha limite fijada para la presentacién de propuestas, de conformidad con los
Documentos del Concurso. Esta propuesta nos obliga y podra ser aceptada en cualquier momento
hasta antes del término de dicho periodo.

4. En este Concurso no participamos en calidad de Proponentes en mas de una propuesta.

5. Las siguientes comisiones o gratificaciones han sido pagadas o serdn pagadas con respecto al
proceso de este Concurso o ejecucidon del Contrato (sino han sido pagadas o no seran pagadas,
indicar “ninguna): ( indicar el nombre completo de quien haya recibido o vaya recibir dicho pago,
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direccion completa, razones por las cuales cada comision o donacion ha sido pagada o vaya a
ser pagada, y el monto y moneda de las mismas)

6. Entendemos que esta propuesta, junto con su aceptacidén por escrito que se encuentra
incluida en la notificacién de adjudicacion, constituira una obligacién contractual, hasta la

preparacion y ejecucion del Contrato Formal.

7. Entendemos que el Contratante no esta obligado a aceptar la propuesta evaluada como la
mejor ni ninguna otra de las Propuestas que reciba.

Con este motivo saludamos a ustedes muy atentamente,

Nombre (indicar nombre completo de la persona que firma la propuesta)

En calidad de (indicar la calidad de la persona que firma la propuesta)

Firma (firma de la persona cuyo nombre y calidad aparecen indicadas arriba)

Debidamente autorizado para firmar la propuesta por y en nombre de (indicar nombre completo
del

Proponente)

El dia........... del mes de......... de........ (Indicar fecha de la firma)
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(Sobre “1”)

Formulario No. 2
Detalle del personal asignado al servicio

Nombre

Formacion
Profesional

Experiencia en
su Area (afios)

Cargo Asignado en
el Servicio

Lugar de Trabajo
Hora o Dias / Mes

Coordinador General

Especialista en Tecnologia de
Informacion y Comunicacion

Especialista en Urbanismo

Especialista Legal

Especialista Financiero

Especialista en Modelo de
Negocios y Emprendimiento

Especialista Econométrico

Especialista Social

Especialista de
Comunicaciones

Especialista en Educacidony
Capacitacion

Nota:

El Coordinador y demads especialistas, propuestos deberdn ser exclusivos para este proceso de

Concurso y no deberdn proponerse en otros procesos

seleccionado y se haya firmado el Contrato.

o hasta que se haya notificado de no
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( Sobre “1”)
Formulario No. 3

Curriculum Vitae del personal asignado al servicio

Suministrar esta informacidn para el Director Residente y para cada uno de los profesionales
propuestos. La Hoja de Vida que no esté debidamente firmada por sus titulares no sera tomada

en cuenta.
Cargo o posicion asignada en el
servicio: DATOS
PERSONALES
Apellidos:
Nombres:

Nacionalidad:
Documento de identidad:
Direccién particular:
Teléfono particular:
Direccién profesional:
Teléfono profesional:
Correo electrénico:

Ocupacion actual desde (fecha):
Empresa o Institucion:
Cargo o posicion:

ANTECEDENTES ACADEMICOS

12. Titulos Universitarios y/o técnicos.

Carrera Grado Institucion ARo

13. Registro o matricula profesional y/o técnico si lo tuviere

Organismo Institucion No. Registro

14. Cursos, talleres y/o seminarios (sélo los vinculados al servicio requerido)

Denominacion Institucion Desde/Hasta
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ANTECEDENTES PROFESIONALES
(Solo los vinculados con los servicios requeridos en este Concurso)

Empresa o institucion:
Nombre del proyecto o reparticién
Cargo o posicion:
Breve descripcidn de funciones y responsabilidades:

Periodo de desempefio (desde / hasta)
Empresa o Institucion:
Nombre del proyecto o reparticion:
Cargo o posicion:
Breve descripcion de funciones y responsabilidades:

Periodo de desempefio (desde / hasta):
Empresa o institucion:
Nombre del proyecto o reparticion:
Cargo o posicion:
Breve descripcién de funciones y responsabilidades:

Periodo de desempefio (desde / hasta)

Repetir este formato hasta completar las veces que sea necesario, segun sea el
caso

Yo, el abajo firmante, declaro que a mi leal saber y entender, los datos anteriores se ajustan a la
verdad y, en caso de que (indicar nombre completo del Proponente) se adjudique los servicios
requeridos en la Concurso No. ........ Me comprometo a prestar mis servicios profesionales a ésta

en el cargo de (indicar la posicion asignada en el servicio).

Declaro conocer los términos y condiciones del Documento de Concurso, estar de acuerdo con
cumplir las normas sobre incompatibilidades que se establecen en ellos, y que no he comprometido

mis servicios profesionales con otro Oferente en este mismo Concurso.

Fecha (indicar fecha en la que firma el titular del Curriculum Vitae que antecede. Sellar)

Nombre (indicar nombre completo del titular del Curriculum Vitae que antecede)

Firma (Firma del titular del Curriculum Vitae que antecede. Con su respectivo sello profesional,

que debera ser original).
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(Sobre “2”)
Formulario No. 4

Costo Total del Servicio

El Proponente deberd llenar este formulario segun las instrucciones abajo
indicadas. No se permitirdn alteraciones ni se aceptardn sustituciones.

Sefores

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Tegucigalpa, Honduras, C.A.

De nuestra mayor consideracion:

En atencidn a la Invitacién de fecha........ Para presentar propuesta técnica y econdmica para el
Concurso de la referencia, la firma. ......cceoueeuee.e.

Que representamos, tiene a bien presentar su propuesta Econémica, bajo los términos de los
Documentos de Concurso y los ya expresados por nosotros en la Carta de Presentacion de Propuesta.
Costo total del servicio: (expresar el monto en letras y en cifras)

Nombre (indicar nombre completo de la persona que firma la propuesta)

En calidad de (Indicar la calidad de la persona que firma la propuesta)

Firma(firma de la persona cuyo nombre y calidad aparecen indicados arriba)

Debidamente autorizado para firmar la propuesta por y en nombre de (indicar nombre completo
del Proponente)

El dia........ del mes de. de............. (Indicar fecha de la firma)
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Formulario No. 5

Detalles del costos ( Sobre 2”)
El Oferente estd en la libertad de presentar su propuesta econdmica de acuerdo a la metodologia y plan
de trabajo que formule en su oferta técnica, por lo tanto, puede agregar los costos que estime conveniente
y necesarios para alcanzar los objetivos establecidos en los términos de referencia. (el siguiente cuadro
presenta cantidades solo de referencia)

No. Descripcién Unidad Cantidad Pr'ecu.) Precio
Unitario Total
| PERSONAL
1 Remuneraciones Personales
1.1.1 | Coordinador General Hombre/Mes 1.00
1.1.2 | Especialista en Tecnologia de Informacion y Hombre/Mes 1.00
Comunicacion
1.1.3 | Especialista en Urbanismo Hombre/Mes 1.00
1.1.4 |Especialista Legal Hombre/Mes 1.00
1.1.5 |Especialista Financiero Hombre/Mes 1.00
1.1.6 |Especialista en Modelo de Negocios y| Hombre/Mes 1.00
Emprendimiento
1.1.7 |Especialista Econométrico Hombre/Mes 1.00
1.1.8 |Especialista Social Hombre/Mes 1.00
1.1.9 |Especialista de Comunicaciones Hombre/Mes 1.00
1.1.10 |Especialista en Educacién y Capacitacion Hombre/Mes 1.00
1.2 |Personal Administrativo Auxiliar y otros Hombre/Mes
Hombre/Mes
Hombre/Mes
Hombre/Mes
Sub-Total 1, (honorarios brutos)
Impuesto Sobre renta (12.5% Residentes;25% No Residentes)
Honorarios Netos a pagar (sub total 1 menos Impuesto Sobre Renta)
15% de Impuesto Sobre Ventas (Honorarios brutos por 15%)
Il [Total Honorarios (Honorarios brutos mas Impuesto Sobre Ventas)
1] COSTOS OPERATIVOS
Sub Total il
v OTROS GASTOS
Sub Total IV
MONTO TOTAL PROPUESTA ECONOMICA (l1+111+1V)
DETALLE DE GASTOS OPERATIVOS Y OTROS GASTOS
No. Descripcion cantidad Monto Total

Costos Operativos

Otros Gastos
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Formulario No. 6

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Fecha:
Concurso No.

Por cuanto (nombre de la empresa Consultora) (en lo sucesivo denominado “el Consultor”) es
obligando en virtud del Contrato No. fechado el de de a
suministrar (descripciéon de los bienes y servicios conexos) en lo sucesivo denominado “el
Contrato”)

Y POR LO TANTO se ha convenido en dicho Contrato que el consultor le suministrard una garantia
(indicar el tipo de garantia que se esté emitiendo” por el monto indicado en el Contrato y emitida
a su favor por un garante de prestigio, con el objeto de garantizar el fiel cumplimiento por parte
del contratista de todas las obligaciones que le competen en virtud del Contrato.

Y POR LO TANTO hemos convenido en proporcionar al Consultor una garantia en beneficio del
contratante:

NOS CONSTITUIMOS en virtud del presente Contrato, en garantes a nombre del consultor y a favor
suyo, por un monto minimo de (monto de garantia expresado en cifras y letras) y nos obligamos a
pagarle dicha suma, en forma incondicional, tan pronto nos notifique por escrito que el contratista
no ha cumplido con alguna obligacién establecida, sin necesidad que se apruebe dicho
incumplimiento o el monto en cuestién.

Esta garantia deberd contener la siguiente clausula:

“Esta Garantia sera ejecutada a simple requerimiento de la Unidad Administradora de Proyectos del
Instituto de la Propiedad”

Esta garantia es valida hasta el de de

Debidamente autorizado para firmar por y en nombre de

El dia del mes de de

(Firma) (En calidad de)
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