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TERMINOS DE REFERENCIA

PROCESO DE COTIZACION
3C CREE- 01-2020

PROCESO DE COTIZACION PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORIA
“AVANCE Y SUPERVISION DEL FUNCIONAMIENTO DEL MERCADO ELECTRICO
NACIONAL”, PARA LA COMISION REGULADORA DE ENERGIA ELECTRICA (CREE)

I.  ANTECEDENTES

Mediante el Decreto 404-2013 publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 20 de mayo de 2014, se
aprobd la Ley General de la Industria Eléctrica (LGIE) en Honduras. El objeto de dicha ley es regular las
actividades de generacion, transmisién, distribucidon y comercializacidn de electricidad en el territorio de
la Republica de Honduras; asi como la importacidn y exportacién de energia eléctrica en forma
complementaria a lo establecido en los tratados internacionales sobre la materia celebrados por el
Gobierno de la Republica. Asimismo, regula la operacidon del Sistema Interconectado Nacional (SIN)
incluyendo su relacidn con los sistemas eléctricos de los paises vecinos, y con el Sistema Eléctrico Regional
(SER) y Mercado Eléctrico Regional (MER) de Centroamérica.

El Articulo 3 de dicha Ley crea la Comision Reguladora de Energia Eléctrica (CREE), como una entidad
desconcentrada del Ministerio Sectorial de Conduccién y Regulacién Econdmica, con independencia
funcional, presupuestaria y facultades administrativas suficientes para asegurar la capacidad técnica y
financiera necesaria para el cumplimiento de sus objetivos. Este drgano estd integrado por tres (3)
Comisionados nombrados por el Presidente de la Republica a propuesta de una Junta Nominadoray tienen
el cardacter de funcionarios publicos.

En el aflo 2019, la CREE avanzo significativamente en la conformaciéon del Mercado Eléctrico Nacional
(MEN) impulsando la entrada en funcionamiento del Operador del Sistema (ODS) y la consolidacién de su
Junta Directiva, de modo que se garantice la apropiada representacion de todos los Agentes del MEN.
Asimismo, mediante distintas resoluciones se ha impulsado el mercado de oportunidad nacional buscando
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dar las sefales correctas de responsabilidad y transparencia a los stakehoders del sector eléctrico nacional
y regional.

El ODS, que asumio sus funciones a partir de junio de 2019, sometid a aprobacién de la CREE por primera
vez los planes de expansidn nacionales. Luego de un exhaustivo proceso de revisién de ambos planes de
expansion, el Directorio de Comisionados aprobd el primer Plan de Expansiéon de la Red de Transmision en
diciembre de 2019, como lo establece el Articulo 13 literal B de la LGIE. Con esta aprobacion, la CREE valida
los resultados del Plan Indicativo de Expansion de la Generacidn y, por ende, los requerimientos de compra
de capacidad firme y energia de la Unica empresa distribuidora con la que cuenta el sistema eléctrico
hondurefio en la actualidad, la Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE).

El Plan Indicativo de Expansidn de la Generacidn se presenta en una coyuntura de déficit significativo como
consecuencia de la falta de contratacion de capacidad firme, aunado a los altos requerimientos de reserva
exigidos por la energia renovable variable en operacién y a las restricciones impuestas por el sistema de
transmision. De los resultados de este plan, se identifican requerimientos de contratacion mediante
licitacién publica internacional que se han divido en dos bloques de capacidad firme que son los siguientes:
i) 360 MW en contratos de corto plazo basados en tecnologias de rapida instalacion, arrendamientos, o
reactivacidn de centrales con capacidad instalada no operativa que no cuentan actualmente con contratos
para que inicien operen entre abril de 2020 y que finalicen en abril de 2024, y ii) 500 MW en contratos de
largo plazo a base de tecnologias competitivas para que inicien operacion a partir de abril de 2024.

En este contexto, la CREE se propone contratar los servicios de Consultoria para avanzar en la
consolidacién del MEN y que se avance en el proceso de licitacién a fin de que esta pueda garantizar el
suministro eléctrico de los usuarios y la confiabilidad del sistema eléctrico nacional.

Lo anterior, de conformidad con las funciones y atribuciones que la LGIE le confiere a la CREE, establecidas
en el Articulo 3 inciso F numeral romano XV, en el cual se encuentra la de contratar la asesoria profesional,
consultorias y peritajes que requieran para el adecuado desempefio de sus funciones.

Il.  OBJETIVO GENERAL

El objetivo de la Consultoria es avanzar en la consolidacidn y la supervisidon del funcionamiento actual del
MEN y en la elaboracién de los Términos de Referencia para elaborar las bases del proceso de licitacién de
compra de capacidad firme y energia de la ENEE, en apego a lo dispuesto en la Ley General de la Industria
Eléctrica (LGIE), su Reglamento (RGLIE), el Reglamento de Operacién del Sistema y Administracion del
Mercado Mayorista (ROM) y la normativa vigente.
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. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

El (La) Consultor(a) debera estar familiarizado especialmente con la LGIE, el RLGIE, el ROM, asi como con
los demas reglamentos y normas técnicas emitidas por la CREE.

Asimismo, el (Ia) Consultor(a) debera supervisar los mecanismos utilizados por el ODS para el despacho de
la generacidn a minimo costo mediante la presentacién de informes periddicos, asi como los mecanismos
con los que opera actualmente el mercado de oportunidad y las potenciales barreras que impidan su
consolidacién, y analizard las transacciones con el MER elaborando informes periddicos. Asimismo,
colaborard con la revisidon de la normativa técnica derivada del ROM que elaborara el ODS asegurdndose
gue esta haya sido elaborada en estricto apego a la LGIE y los reglamentos. Por otro lado, debera trabajar
en la revisién de la normativa técnica elaborada por la CREE pendiente de aprobacion y relacionada con la
consolidacién del MEN y al proceso de compra de capacidad firme y energia. El (La) Consultor(a) debera
presentar a la CREE un plan de trabajo como parte de sus productos.

V. ACTIVIDADES PRINCIPALES

Entre las principales actividades a desarrollar se consideran las siguientes:

No. Descripcion general de las actividades

1 Elaboracion del Plan de Trabajo y cronograma de actividades.

Elaboracion de los Términos de Referencia para las Bases de Licitacion de compra de capacidad firme y
energia para los usuarios de la Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE).

Revisidn y andlisis del Reglamento de Compra de Capacidad Firme y Energia para adecuarlo a los mecanismos
competitivos de adquisicion de capacidad y energia por parte de las empresas distribuidoras.

4 Elaboracion de Términos de Referencia para para desarrollar la normativa relativa a los sistemas aislados.

Revision y recomendaciones de las Normas Técnicas propuestas para Consumidores Calificados y Agentes
Comercializadores, elaboradas por la firma consultora contratada por la CREE, previo a su aprobacién.

6 Revision de la propuesta para el presupuesto del ODS.

7 Revisidn de la normativa técnica que elaborard el ODS.

V. PRODUCTOS ESPERADOS
Se prevé la presente asignacion mediante la contratacidén por entrega de productos puntuales, es decir,

qgue la remuneracién mediante honorarios profesionales se hara contra la entrega a satisfaccion plena de
la CREE, de los productos pactados que se detallan a continuacién:
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Productos Esperados

a) Plan de Trabajo y cronograma de actividades.

b) Términos de Referencia para las Bases de Licitacion de compra de capacidad firme y energia para los
usuarios de la Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE).

¢) Informe de la revisidn y recomendaciones del reglamentos aplicables a la de compra de capacidad
firme y energia para adecuarlo a los nuevos mecanismos competitivos de adquisicion de capacidad
y energia por parte de las empresas distribuidoras.

d) Informe de revision y recomendaciones sobre la Norma Técnica de Consumidores Calificados
elaborada por la firma consultora contratada por la CREE, previo a su aprobacion.

e) Informe de revisidon y recomendaciones sobre la Norma Técnica de Agentes Comercializadores.
elaborada por la firma consultora contratada por la CREE, previo a su aprobacion.

f) Términos de Referencia para la elaboracion de la normativa relativa a los Sistemas Aislados.

g) Informe de revisién y recomendaciones de la propuesta para el presupuesto del ODS.

h) Informe de la revisién de la Norma Técnica de Programacidn de la Operacidn que sera elaborada por
el ODS para someterla a aprobacién del Directorio de Comisionados.

i) Informe de la revisidn de la Norma Técnica de Mantenimientos que sera elaborada por el ODS para
someterla a aprobacion del Directorio de Comisionados.

VI. COORDINACION DE LOS SERVICIOS

El (La) Consultor(a) trabajara bajo la supervisién del Directorio de Comisionados de la CREE. Asimismo,
debera desarrollar sus funciones en estricta coordinacién con los funcionarios de la institucién y debera
tener relacidn con los actores mas relevantes en materia de la Consultoria. El (La) Consultor(a) coordinara
con los Comisionados y con el Departamento Técnico las actividades que realizara para alcanzar los
objetivos institucionales, asi como difundir los principales resultados y hallazgos de la Consultoria, para
identificar oportunidades de cooperacién futura y de fortalecimiento del sector.

La CREE se reserva el derecho de solicitar la modificacion del Plan de Trabajo en funcién de cambios en
cualquier insumo que se requiera para llevar a cabo los productos solicitados en el Apartado V de este

documento.

Cuando sea requerida la presencia del (la) Consultor(a) en las oficinas de la CREE, esta le asignara el espacio
fisico y el equipo necesario adecuado para realizar sus actividades.

VII. DURACION DE LA CONSULTORIA
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El esfuerzo requerido se estima como maximo en 15 semanas - hombre de trabajo del (la) Consultor(a). El
plazo para completar el trabajo serd contado a partir de la firma del contrato.

El (La) Consultor(a) firmara un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de consultores en la
CREE.

VIIl.  RECEPCION Y NUMERO DE COPIAS

El (La) Consultor(a) debera entregar tres (3) copias en digital para cada uno de los Comisionados de la CREE
y una (1) copia en fisico encuadernada y firmada (segun lo indicado por la CREE)

IX. PERFIL DEL CONSULTOR(A)

1. Grado Académico
Profesional universitario (a) a nivel de licenciatura en Ingenieria Eléctrica o afines al area de energia
eléctrica, debidamente colegiado (a) en el Colegio de Ingenieros Mecanicos Electricistas, Quimicos y
areas afines de Honduras (CIMEQH). Se dard prioridad a aquellas personas con titulo de posgrado
(maestria o doctorado) en tematicas afines como por ejemplo en: mercados eléctricos, sistemas de
potencia u otras areas pertinentes a los servicios de la Consultoria requerida.

2. Experiencia requerida:
General:
Al menos siete afos (7) afios de experiencia contados a partir de la fecha de obtencidn del titulo
universitario de pregrado.

Especifica:

Al menos cuatro (4) afios de experiencia laboral en entes reguladores o en la cooperacion
internacional como consultor(a), asesor(a) o analista en temas de regulacion del sector energia o del
subsector eléctrico.

3. Conocimientos técnicos adicionales, demostrables con conocimientos, estudios o experiencia, de:
1) Ley General de la Industria Eléctrica y su Reglamento,

2) Reglamento de Operacién del Sistema y Administracién del Mercado Mayorista,
3) Tratado Marco del Mercado Eléctrico Regional y el Reglamento del MER.

4. Otros conocimientos técnicos:
1) Manejo de paquetes ofimaticos, como Microsoft Office.
2) Conocimiento de software de ingenieria como: DIgSILENT PowerFactory, PSS/E, SDDP.
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5. Habilidades y competencias:
1) Excelentes habilidades de comunicacion oral.
2) Demostrar habilidad para redactar informes técnicos y ejecutivos.
3) Dominio del idioma inglés

X. MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El monto estimado de la Consultoria es por una suma mdéxima presupuestada de TRESCIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 354,000.00), la cual incluye todos los gastos y honorarios
profesionales de la Consultoria, a excepcidn de eventuales viajes fuera de la ciudad de Tegucigalpa, sede
de la CREE, o al extranjero para atender cualquiera de las actividades solicitadas.

El pago de la consultoria se hard en moneda nacional a través de transferencia a la cuenta bancaria
registrada en el Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAFI) del (la) Consultor(a). Para el pago
de dicha consultoria se utilizardn fondos del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica
2020 asignados a la Comisién Reguladora de Energia Eléctrica para tal fin, a través de la siguiente
estructura presupuestaria: Inst: 153; G.A.: 01; U.E.: 001; Prog: 11; Sub.Prog.: 00; Proy: 000; Act/Obra: 001;
Obj. Gto.: 24710: SERVICIO DE CONSULTORIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. Asi mismo,
estos estaran sujetos a una retencion del 10% de cada pago, mismo que constituird la Garantia de
Cumplimiento que se estipula en el articulo 106 de la Ley de Contratacidn del Estado. La devolucion
correspondiente procedera con la liquidacion final del contrato.

La forma de pago del contrato se hard contra la entrega del recibo bajo el régimen de facturacién del
Servicio de Administracién de Rentas (SAR), de la solvencia electrdnica fiscal vigente, de los productos
esperados del Informe y de conformidad al detalle siguiente:

Forma de pago

No. Producto Esperado Pagos

10% del monto total del
contrato, a mas tardar 10
dias después de la firma de
contrato

1 Informe No. 1: Plan de Trabajo y cronograma de actividades.

Informe No. 2: Términos de Referencia para las Bases de
2 Licitacién de compra de capacidad firme y energia para los
usuarios de la Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE).

15% del monto total del
contrato
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Informe No. 3: Evaluacion del Avance y Supervisiéon del
Funcionamiento del Mercado Eléctrico Nacional que debera
3 incluir los productos indicados en la tabla mostrada en la Seccién
V de los TDR, a ser entregados de conformidad al Plan de Trabajo
aprobado.

25% del monto total del
contrato

Informe No. 4: Evaluacion del Avance y Supervision del
Funcionamiento del Mercado Eléctrico Nacional que debera
4 incluir los productos indicados en la tabla mostrada en la Seccién
V de los TDR, a ser entregados de conformidad al Plan de Trabajo
aprobado.

25% del monto total del
contrato

Informe No. 5: Evaluacion del Avance y Supervision del
Funcionamiento del Mercado Eléctrico Nacional que debera
5 incluir los productos indicados en la tabla mostrada en la Seccidon
V de los TDR, a ser entregados de conformidad al Plan de Trabajo
aprobado.

25% del monto total del
contrato

100%

XI. PRESENTACION DE PERFILES Y DOCUMENTACION REQUERIDA

El (La) Consultor(a) que decida participar debera enviar su propuesta en un paquete debidamente cerrado
y rotulado de la siguiente manera: Proceso de Cotizacidn para la contratacidon de consultoria “Avance y
Supervision del Funcionamiento del Mercado Eléctrico Nacional”, para la Comisién Reguladora de Energia
Eléctrica (CREE), 3C CREE-01-2020. Este paquete deberd contener los documentos de: Hoja de Vida y
Declaracidn Jurada debidamente firmadas y conforme formatos anexos a estos Términos de Referencia,
copia de Tarjeta de Identidad y copia de RTN. También podra remitirse a correo electrénico oficial
adquisiciones@cree.gob.hn

La Hoja de Vida debe estar actualizada con el detalle de informacion que sustente sus capacidades en
formacion, habilidades y competencias y su experiencia general y especifica, de conformidad con lo
requerido para la ejecucidn de la consultoria objeto de este proceso, asimismo, los demds documentos
requeridos.

Las propuestas deberan ser presentadas a mas tardar el miércoles 26 de febrero de 2020, hasta las 03:30
p.m., en las oficinas de la Comisidon Reguladora de Energia Eléctrica (CREE), en la siguiente direccion:
Comisién Reguladora de Energia Eléctrica (CREE), 2716, ave. Santander, Col. Matamoros, Tegucigalpa,
M.D.C. o en digital (Escaneada) adquisiciones@cree.gob.hn.
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El (La) Consultor(a) participante debera acompanar su Hoja de Vida con la siguiente documentacion:

1. Fotocopia de tarjeta de identidad.

2. Declaracién jurada de no estar comprendido(a) en ninguno de los casos sefialados en los articulos 3 y
4 de la Ley Contra Lavado de Activos; ni en ninguno de los casos sefialados en los articulos 15 y 16 de
la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento.

3. Copia de RTN.

Documentacion que se debera presentar para la firma del contrato:

Constancia de la PGR.
Constancia de beneficiario SIAFI.
Solvencia electrdnica fiscal.
Solvencia del colegio profesional.

PwWNPE

Xil. PROCESO DE CONTRATACION

Se realizara conforme con lo estipulado en la Ley de Contrataciéon del Estado, su Reglamento, las
Disposiciones del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica y ONCAE, mediante un
proceso de Tres Cotizaciones. Cada propuesta serd evaluada por la comision nombrada para tal efecto,
misma que estard integrada por personal especializado de la CREE.

Xiil. DERECHOS SOBRE LOS PRODUCTOS

Todos los derechos de autor o colaterales sobre los informes, documentos y productos de esta consultoria
pertenecen a la CREE.

XIV. CONFIDENCIALIDAD

El (La) Consultor(a) no podra divulgar ninguna informacién ni documentacion relacionada con esta
consultoria, salvo autorizacion expresa de la CREE.

XV. OTRAS DISPOSICIONES
1. Se procederd al analisis, evaluacion y adjudicacion, siempre que se hayan recibido como minimo 1
propuesta; sin embargo, aun cumpliendo con lo establecido, la CREE no se compromete a adjudicar

el contrato de considerar que este va en detrimento de las finanzas de la institucién o se violan los
criterios previstos en la Ley.
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2. Una vez formulada su propuesta, los oferentes no podrdn, en ningln caso, presentar quejas basadas
en un conocimiento insuficiente de las condiciones de ejecucién de la consultoria.

3. Los costos relacionados con la preparacidn y presentacién de la propuesta correran por cuenta y
riesgo del (la) Consultor(a).

XVI.  MATRIZ DE EVALUACION

A continuacidn, se presenta la matriz con los criterios y puntajes que seran utilizados para evaluar y
seleccionar al (la) Consultor(a) que estara realizando la consultoria.

El puntaje minimo para calificar es de 75 puntos. El (La) Consultor(a) que obtenga la calificacion mas alta
serd seleccionado para ser sujeto de contratacidn.
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CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS

1. Grado Académico

DETALLE DE PUNTAIJE
PUNTOS MAXIMO
10

requeridos (deseable).
2. Experiencia General
Experiencia profesional general de 7 afios, contados a partir de la fecha de la obtencién
de su grado académico de licenciatura

1.1 Grado de Licenciatura en Ingenieria Eléctrica Industrial o similares relativas al area de | CUMPLE / NO
energia eléctrica. CUMPLE
1.2 Posgrado (maestria o doctorado) en tematicas afines y pertinentes para los servicios 10

4. Conocimientos Técnicos Adicionales, Habilidades y Competencias

De 7 a 10 afios 10
Mas de 10 afios 15
3. Experiencia Especifica 35
Al menos cuatro (4) afios de experiencia laboral en entes reguladores o en cooperacién
internacional como consultor, asesor o analista en temas de regulacidn del sector energia
y/o subsector eléctrico.
Al menos 4 afios 30
Mas de 4 afios 35

5. Conocimientos Técnicos Adicionales, Habilidades y Competencias

5.1 Capacidad para redactar informes técnicos y ejecutivos

4.1 Conocimiento de la Ley General de la Industria Eléctrica 4
4.2 Conocimiento del Reglamento de la Ley General de la Industria Eléctrica 4
4.3 Conocimiento del ROM. 4
4.4 Conocimiento del Tratado Marco del Mercado Eléctrico Regional (MER). 4
4.5 Conocimiento del Reglamento del Tratado Marco del MER. 4
4.6 Manejo de paquetes ofimaticos como Microsoft Office. 1
4.7 Conocimiento de software de ingenieria:

4.7.1. DIgSILENT PowerFactory 3

4.7.3. PSS/E

4.7.4.SDDP 3

5.2 Dominio del idioma inglés.

Puntaje Total

100
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ANEXOS
FORMATOS PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTA

Formulario No.1. HOJA DE VIDA

FORMACION ACADEMICA, EXPERIENCIA (GENERAL Y ESPECIFICA) CONOCIMIENTOS ADICIONALES,
HABILIDADES Y COMPETENCIAS

1. Nombre del oferente:

2. Fecha de nacimiento: Nacionalidad:

3. Educacién:

Indicar educacion superior universitaria:

Titulo -Grado obtenido, nombre de universidad, fecha en que se obtuvo titulo

Posgrado preferiblemente en temdtica afin y pertinente para los servicios requeridos (maestria o
doctorado), nombre de universidad, fecha en que se obtuvo posgrado

Otros estudios especializados dando los nombres de las instituciones, grados obtenidos y las fechas
en que los obtuvo.

4. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

5. Historia Laboral (Empezando con el cargo actual, enumere en cronoldgico los cargos que ha
desempefiado desde que se gradud, indicando detalladamente para cada empleo, las actividades
realizadas que se relacionan directamente con lo requerido en el marco de este proceso en cuanto a
experiencia general, especifica, otros conocimientos técnicos, habilidades y competencias), fechas
de empleo, nombre de la organizacion y cargos desempefiados):

Desde (Afio y mes): Hasta (Afio y mes)

Empresa:

Cargos y funciones desempenados:

6. Explique de forma claray breve sobre conocimientos adicionales que posee:

Demuestre detallando con estudios o experiencia sobre conocimientos en:

Ley General de la Industria Eléctrica, su Reglamento, Reglamento de Operacidén del Sistema vy
Administracién del Mercado Mayorista, el Tratado Marco del Mercado Eléctrico Regional y su
Reglamento, conocimiento de la regulacidn del subsector.

EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL MERCADO ELECTRICO NACIONAL PAGINA | 11



Y
GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

* % h Kk *
COMISION REGULADORA
DE ENERGIA ELECTRICA
CREE

Detalle sobre conocimiento de paquetes ofimdticos como Microsoft Office
Conocimiento de software de ingenieria como DIgSILENT PowerFactory, PSS/E, SDDP

7. Explique grado de dominio, destrezas y experiencia que respalden sus Habilidades y Competencias
en:

Capacidad de redactar informes técnicos y ejecutivos:
Dominio del idioma inglés:

Fecha:

Firma:
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FORMULARIO No.2
DECLARACION JURADA SOBRE PROHIBICIONES O INHABILIDADES

Yo , mayor de edad, de estado civil , de nacionalidad
, con domicilio en y con Tarjeta
de ldentidad/pasaporte No. actuando en mi condicién de Consultor Individual

Independiente, por la presente HAGO DECLARACION JURADA: Que no me encuentro comprendido en
ninguna de las prohibiciones o inhabilidades a que se refieren los articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacion
del Estado, que a continuacion se transcriben:

“ARTICULO 15.-Aptitud para contratar e inhabilidades. Podrdn contratar con la Administracién, las
personas naturales o juridicas, hondurefias o extranjeras, que teniendo plena capacidad de ejercicio,
acrediten su solvencia econdmica y financiera y su idoneidad técnica y profesional y no se hallen
comprendidas en algunas de las circunstancias siguientes:

1) Haber sido condenados mediante sentencia firme por delitos contra la propiedad, delitos contra la fe
publica, cohecho, enriquecimiento ilicito, negociaciones incompatibles con el ejercicio de funciones
publicas, malversacién de caudales publicos o contrabando y defraudacién fiscal, mientras subsista la
condena. Esta prohibicién también es aplicable a las sociedades mercantiles u otras personas juridicas
cuyos administradores o representantes se encuentran en situaciones similares por actuaciones a nombre
o en beneficio de las mismas;

2) Haber sido objeto de sancion administrativa firme en dos o mas expedientes por infracciones tributarias
durante los ultimos cinco (5) afios. En este caso, la prohibicién de contratar subsistird mientras no se
cumpla con la sancién impuesta de conformidad con el Cédigo Tributario;

3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, mientras no fueren rehabilitados;

4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracion, al servicio de los Poderes del Estado o de
cualquier institucién descentralizada, municipalidad u organismo que se financie con fondos publicos, sin
perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la Constitucién de la Republica;

5) Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpable, a la resolucidon firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracidon o a la suspensidon temporal en el Registro de Proveedores y
Contratistas en tanto dure la sancién. En el primer caso, la prohibicién de contratar tendra una duracién
de dos (2) afios, excepto en aquellos casos en que haya sido objeto de resolucién en sus contratos en dos
ocasiones, en cuyo caso la prohibicién de contratar sera definitiva;
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6) Ser coényuge, persona vinculada por unidon de hecho o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los funcionarios o empleados bajo cuya
responsabilidad esté la precalificacidn de las empresas, la evaluacidn de las propuestas, la adjudicacién o
la firma del contrato;

7) Tratarse de sociedades mercantiles en cuyo capital social participen funcionarios o empleados publicos
que tuvieren influencia por razon de sus cargos o participaren directa o indirectamente en cualquier etapa
de los procedimientos de seleccion de contratistas. Esta prohibicion se aplica también a las compaiiias que
cuenten con socios que sean cényuges, personas vinculadas por unién de hecho o parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de los funcionarios o empleados a que se refiere el
numeral anterior, o aquellas en las que desempefien, puestos de direccién o de representacion personas
con esos mismos grados de relacidon o de parentesco; y, 8) Haber intervenido directamente o como
asesores en cualquier etapa de los procedimientos de contratacidn o haber participado en la preparacion
de las especificaciones, planos, disefios o términos de referencia, excepto en actividades de supervision
de construccion.

ARTICULO 16.-Funcionarios cubiertos por la inhabilidad. Para los fines del numeral 7) del Articulo anterior,
se incluyen el Presidente de la Republica y los Designados a la Presidencia, los Secretarios y Subsecretarios
de Estado, los Directores Generales o Funcionarios de igual rango de las Secretarias de Estado, los
Diputados al Congreso Nacional, los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, los miembros del
Tribunal Nacional de Elecciones, el Procurador y Subprocurador General de la Republica, el Contralor y
Subcontralor General de la Republica, el Director y Subdirector General Probidad Administrativa, el
Comisionado Nacional de Proteccion de los Derechos Humanos, el Fiscal General de la Republica y el Fiscal
Adjunto, los mandos superiores de las Fuerzas Armadas, los Gerentes y Subgerentes o funcionarios de
similares rangos de las instituciones descentralizadas del Estado, los Alcaldes y Regidores Municipales en
el ambito de la contratacion de cada Municipalidad y los demas funcionarios o empleados publicos que
por razdn de sus cargos intervienen directa o indirectamente en los procedimientos de contratacién..”

Asi mismo, se incluyen en las Prohibiciones o Inhabilidades a las que se refiere la Declaracién Jurada, los
casos sefialados en los articulos 37, 38, 39, 40 y 41 de la Ley Especial Contra Lavado de Activos.”

En fe de lo cual firmo la presente en la ciudad de , Departamento de
,alos dias de mes de de

Firma:
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