| IDECOAS) creado medlante | .
irector Ejecutivo del FONDO
frada de fa Pres:denc:a de Ia. ;

_ Multlples’ “WALABIS” denomlnado de aqui en adelant
;_hemos convenldo en ceiebrar como ai efecfo Io hacemo

TARTE SOCIAL PARA LA CONV!VENCIA DEL PROGRAMA “CQN
’ ESPACIOS SEGUROS PARA JOVENES EN HONDURAS” ‘




kmedlo de la Oficina de Juventud) Orgamzac:ones Rel:g!osas y Culturales de la comunidad,
Instituciones Educativas y otras, coordinara el desarrolfo de un programa de actividades
artistlco-culturales para revitalizar los centros de calidad de vida que se estan construyendo’ ‘
en eI marco del componente No. 1 del programa ONVIVIR dandoles wda y din a

.Soc;allzar v coordmar con los Oﬁc:ales Mumc:paiesde Juventud Enlaces Soc:ales de Ia
Consultorla del Programa Convivir; y Enlaces Mumc:pales el plan de ftrabajo ¥y ;
calendanzacrén de actividades. 2) Coordmar y organ:zar Ia logistica de los festfvales‘ ;
an‘lst:cos y los procesos de capac:tac:on en ios municipios con los jévenes partlc;pantes
.(al:mentaczon hospedaje compra de matenal dldact:co y artistico, mow!:zac:on dek
lmplementos de escenograﬁa audio, tanma etc) con el apoyo de las Ofcmas Mumczpales
de Juventud. 3 Coordinar en conjunto con ’ias oficinas municipales de juventud la
promocmn y publ:ctdad de los eventos amst{ ions;derar el perfil base de los Jovenes
para ,formarse como Facilitadores Comumtano, _en Jos Festivales de arte que se

ara‘  como espacios para 1dent:ﬂcar Ios taientos arlisticos. 5) Implementar Ia ‘

) ceso de formacién con los ;évenes part:c:pantes en los fres (3) mumc:plos
)uscando su enriquecimiento en el area artistica y cultural. 6 Def inir la »
stenibilidad del Proyecto Ams&co-Comumtano pOr municipio, que rewtal:ce: -
infraestructura comprendio’os para dicho ﬁn confemplado en el componente»
ma” (Construcc:on mejora y recuperac:on de espacios publicos para la
y las Agendas Culturaies Comunitarias. 7) Documentar el proceso de
a:’Consultona para fa generac:én de los productos requerldos a fraves de
ipacion, registros fotogréficos videos, testimonios de jovenes. CLAUSULA
CIéN La presente consultoria se desanollara en un plazo de NOVENTA —
darfo sujefo a ampliacion de acuerdo a cualqwer imprevisto con su respectlva
erénefectlvo @ partir de [a fecha de firma de este Conirafo.- CLAUS

. ’ ARENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.1, 040,000.00) , Desglosados d
ksrgurente manera: HONORARIOS PROFESIONALES por un monto de DOSCIEN
SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L. 266,400.00)
OTROS GASTOS por un valor de SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MiL NOVECIENTO = N
CUARENTA Y OCHO LEMPIRAS EXACTOS (L.637,948.00) los cuales estardn sujetos al] & |
Impuesto sobre la Venta del 15% equivalente a CIENTO TREINTA Y CINCO MIL‘
SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS LEMPIRAS EXACTOS(L. 135,652.00) el cual serd]
cobrado conforme a los desembolsos hechos de forma proporcional: FEORMA DE PAGO: Los
Pagos se harén a través de DOS desembolsos: PRIMER DESEMBOLSO del 50% del

Monto por Ia Aprobac:on de un programa cumcular con un desarrollo de contemdos,

‘ me’todOIogias horarios y equipo profesional para la formacion del facilitador comunitario en

_arte soczal SEGUNDO DESEMBOLSO del 50% dei Monto con el desarrollo de un mforme ‘ e




‘cumpllrse Ios tfempos establec'idos para la entr,
,; multa por Ia cantidad del cero punto dleaocho po’ g -
’por cada‘ dia de retraso, que equivale a MIL OCHO EN ,fOS SETENTA YDOS LEM P RAS -
_ EXACTOS (L.1,872.00), hasta un méximo que’ n sobrepase el diez por ciento (10%) del:‘ =
___monto i'otal deI contrato sobrepasado este porcenfaje sera causa de rescision de! contrato .

sultona medlante Acta de Recepc:on Fmal CLAUSULA OCTAVA SEDE DE
.. ;La Empresa Consulfora tendrd como sede la Ciudad de Comayaguela
del Dfstr:te Central Depa:taments de Franc;sco Morazan, para la etapa inicial,
a del plaﬁ de z‘rabajo rewszon documentai consuita efaboraczon de mformes ‘

htrato sera el espanol CLAUSULA DECIMA PRIMERA DOCUMENTOSQ ‘

umentos 1) Dictamen Técnico —Legal 2) Términos de Referencia 3) Nota de
n 4) Declarac:on Jurada, §) Constancia SIAFI 6) Constancia PGR 8) Fotocop:a de
Identldad 9) Fotocopta de RIN 10) No Objecion. Todos Ios documentos personales -
menc10nados antenores deberan esfar vigentes y Aufenticados por Notario. CLAUS.
DECIMA SEGUNDA CAUSAS DE RESOLUC!ON DEL CONTRATO Son causas de
resc:s:on a-lLa falta de cumpl:mlento por pan‘e de EI Consultor de cualqu:era de los alcances
de los servicios sin explicacion que satisfaga los intereses del contratante; b.-
’ Incumphmlento por parte de EL CONSULTOR en la entrega de los Productos esperados_
Por voluntad expresa de las partes; d.- Por falta de cumplimiento de cualquier de las
cldusulas de este contrato; e.- Caso fortuito o fuerza mayor; y f- Aplicacion del Articulo N° 72

70, Forman parte de esle contrato y se tienen lncorporados al mismo, los T

del Decreto Legislativo N° 168-2015 (Disposiciones Generales del Presupuesto General de] &
Ingresos y Egresos de la Republlca ¥ de las Instituciones Descenlralizadas para el Aﬁo ‘
Fiscal 2016) el que literaimente dice: “En todo contratfo financiado con fondos externos, Ia} /
suspension o cancelacion del préstamo o donacién, puede dar lugar a la rescision ol____

resolucion del Contrato, sin mas obligacion por parte del Estado, que al pago
co’fréspondiente a Ias obras 0 servicios ya ejecutadOs a la fecha de vigencia de Ia reScisién o .




no liberara de responsablffdad al Consuitor de Ias obl;gacrones contraldas de hqwdar o
reembolsar Ios recursos que Ie hubiese entrega

0 mterpre c;én 0
ntac:on de este contrato fas pan‘es :nvofucradas se comprometen a sofucronarla en

nt rpretac:on cumpl:mlento e;ecuc:én ‘
‘ smo ei asunto seré sometfdo;ante los Tnbunales de Just:c:a competentes -
:CONSULTOR ‘renuncia a ’s _dom, CIfIO y se somefe ai dOM!CIIIO de EL

festablec:do en el An‘lcuio 7 de Ia Ley de Transparenc:a y Acceso a Ia
,, bllca (L TAIP) Yconla convrcc:on de que evitando las practicas de con'upc:on
apo r;ﬁ’la consolidacién de una cultura de transparenc:a eqmdad y rendicion de
en los ‘pmcesos de contratacion y adqursrcrones del Estado para asr fortalecer ias.

Asumir una estncta observanc:a v apllcac:én de Ios pnnc:p:os fundamentales} -
uales se rigen los procesos de conltratacion y adqws:crones publicas establec:dos ,
. ey;fde Contratacion del Estado fales como. transparenc:a lgualdad y libre -
competencia. 3.- Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actué
. deb:damente autonzada en nuestro nombre y representacion Y que ningdn empleado o -
trabajador, socio o asociado, autonzado 0 no, realizara: a) Pracficas Corruptrvas
entendiendo eslas como aquellas en la que se ofrece dar recibir, o solrc:tar dlrecta -
~mdlrectamente cualquier cosa de valor para mﬂuenc:ar las acciones de la ofra pan‘e b)
Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquelias en las gue denoten, sug/eran
demuestren gue existe un acuerdo malicioso entre dos o més partes o entre una de la
parfes Yy uno o varios ferceros, realizado con la intencion de alcanzar un propos 1
inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte 4
Revisar y verificar toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a Ia otr
parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proces 0
contratacion o adquisicion causa de este Contrato, la informacion intercambiada fue
debldamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumirdn la
‘responsabmdad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no .
corresponda a la realidad, para efectos de este contrato. 5- Mantener Ja debrda
conﬁdenc:al:dad sobre foda la informacién a que se lenga acceso por razén del Contrato y
Lno-p f‘porc:onarla m d:vulgarla a terceros Y a sy vez abstenemnos a utiltzaﬂa para f'nes ,

i



oportuna ante las autoridades correspondlentes cualqwer hecho o acto lrregular comelido
por nuestros empleados o trabajadores, soc:os 0 asoc:ados del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabllidad civil y/o penal. Lo anterior se

extiende a los subcontratistas con los cuales el contratlsta 0 consulfor contrate asi como a
los soc:os asociados, ejecutivos y trabajadores de;aqt;efios Imcumplimlento de cualquiera

*.de Iosienunc:ados de esfa cldusula dars lugar a) e parte dei coniratista o consultor: i.- A Ia
bilitacién para contratar con el Estado, sin per;urc:o de la responsabf!idades que pudlera
ele. ii- Ala apl:cac:on al trabajador e,vecutlvo representante, socio, asociado o

de Proveedores y Contratistas que al efecta llevare para no ser sujeto de

ubiico sin perjuicio de exigir la résponsab:ﬁdad administrativa, civil y/o penal a las
re lugar En fe de lo anterior, las partes manifiestan la aceptacion de los
nisos adoptados en el presente documento, bajo el entendido que esta Declarac:én»

das y cada una de las Clausulas anteriores, manffeatandose en conformidad.

En fe de o cual ¥ de comin acuerdo, fi rmamos el presente Contrato de consultona enla
c:udad de Comayaguela Municipio del Distnto Central, a los doge ( 1 27/ dias del mes de Juli
del afio 2016

Representante Legal “WALABIS”’/ -

oR DECOAS/ FHIS ‘ R.T.N. 08019012518775 «

s,

ASISTENTS ADIMNSTRAT

hyyg 'I walstish

‘ ,ap’ derado tque haya incumplido esta clausula, de las sanciones o medidas dlscrplmanas’

- ‘de va sdelb régimen laboral y, en su caso entablar las acciones legales que correspondan -
b De an‘e:del Contratante; i- A la ei:mmac:on def'mffva a’ei contrafista o consulfor y a Ios ‘

ttStas responsables o que pudiendo hacerlo no denunc:aron fa 1rregulandad de su

d futura en procesos de contratacion. ii- Ala aplicac:én al empleado o funcionario
. de las sanciones que correspondan segun el Codigo de Conducta Etica del

integral del Contrato, firmando voluntaﬂamente para constancia”. CLAUSULA: ‘
UINTA ACEPTAC!GN La Empresa Consultora en su condicion antes md:cada -

Hang umﬁ C &,
duras Blogspoteon

-




