
CONTRATO No. 073-2024 PARA LA ADQUISICION DE MOBILIARIO DE OFICINAS PARA LAS 

AREAS ADMINISTRATIVAS Y HOSPITALARIAS DEL IHSS A NIVEL NACIONAL ENTRE EL 

INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD (IHSS) Y LA EMPRESA INDUSTRIAS PANAVISION  

S.A DE C.V. IPSA.  

Nosotros YADIRA YAMILET ALVAREZ MORENO, mayor de edad, soltera, doctor especia lista 

en medicina interna, hondurefia, con documento nacional de identification No. 0601-1970-

01897 y de este domicilio, actuando en su condition de Directora Ejecutiva por Ley del 

Institute Hondurelio de Seguridad Social (IHSS), seg6n resolution No. SOJD-IHSS-116-2024- 

IV con fecha 28 de mayo del 2024 emitida por la Junta Directiva del Institute Hondurefio de 

Seguridad Social (IHSS, el cual fue nombrado en Ia condition antes referida, funci6n que 

desempefia en las oficinas administrativas ubicadas En el Barrio Abajo de la ciudad de 

Tegucigalpa, M.D.C. Instituchin cuyo R.T.N. es el No. 080190003249605, y quien para los 

efectos de este contrato se denominara "EL INSTITUTO" y por otra parte, el licenciado 

ROBERTO SALVADOR PANAYOTTI MARTIN, hondurefio mayor de edad, casado, Licenciado 

en Administration de Empresas, con Tarjeta de Ideitidad No. 0101-1963-01366, con 

domicilio en la ciudad de San Pedro Sula, en transit° por esta ciudad, actuando en calidad 

de Representante Legal de Ia Sociedad Mercantil INDUSTRIAS PANAVISION S. A. DE C.V. 
IPSA, empresa legalmente constituida segun consta en Escritura de Constitution de 

Sociedad No. 169 de fecha 23 de agosto de 1979 autor zada ante los oficios del Abogado y 

Notario Sergio Zavala Leiva e inscrita en el Registro de Ia Propiedad y Mercantil bajo No. 934 

Tomo 6 en fecha 10 de septiembre de 1979, la condition con que actua Ia acredita mediarL, -

Poder de Administration otorgado a su favor, mediantE Instrumento Public° NtImero 5ritl  

otorgado ante los oficios del Notario Ramon Edgardo In la Rodriguez e inscrito bajo asiert 

No.78565, en el Centro Asociado del Registro Mercanti de la ciudad de San Pedro Sula," 

quien para los efectos del presente contrato se denominara "EL PROVEEDOR", hemos 

convenido en celebrar el presente "CONTRATO No. 073-2024 PARA LA ADQUISICION DE 

MOBILIARIO DE OFICINAS PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y HOSPITALARIAS DEL 

IHSS A NIVEL NACIONAL ENTRE EL INSTITUTO HONDL RENO DE SEGURIDAD (IHSS) Y LA 

EMPRESA INDUSTRIAS PANAVISION S.A DE C.V. IPSA" el cual se regira por las clausulas y 

condiciones siguientes: PRIMERA: OBJETO DE EL CONTRATO. Brindar al "INSTITUTO" 
comodidad a los derechohabientes y empleados del Instituto Hondurelio de Seguridad 

Social, se esta adquiriendo un lote de 1,869 mueb es, entre los cuales estan: Sillas 

Ejecutivas, Semi Ejecutivas Secretariales y de Espera, asi como tambien: Armarios, archivos, 

mesas de conferencia. El mobiliario sera distribuido a las diferentes ubicaciones del Institute 

Hondurei-io de Seguridad Social a Nivel Nacional, el cual hemos clasificado en las siguientes 

regiones: Central, Norte, Nororiental y Sur. Por lo que contribuyendo a salvaguardar la 

information confidential del IHSS, se requiere de archivos y armarios de buena calidad, con 

Ilavines de buena calidad, y para el use de derechohabie ites y empleados del seguro social, 

requerimos de sillas con estructura fuerte para todo tipo de contextura fisica y que le 

provea seguridad al derechohabiente y al empleado de no tener accidentes al usarlas, por 

Ia fragilidad de las mismas, con respecto a las mesas para conferencia, se requiere que 

tengan una base estructural suficientemente solida, con Ia suficiente capacidad de sostener 

una superficie con equipo de computo y otros. SEGUNDA:  FUENTE DE LOS FONDOS 	.p.14.Avis'io, 

suministro de los servicios objeto del presente contrato sera financiado exclusivament .ean 0 1'4 

fondos nacionales propios de "EL INSTITUTO" los cuales se encuentran contenidos r 	 a,  
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estructura presupuestaria aprobada mediante memorando 758-SGP/IHSS-2024 de fe 
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de marzo del 2024 suscrito por Ia S 
MARCO LEGAL. El presente contra 
del Estado y en su Reglamento, 
aplicable de conformidad a las no 

Activos y Financiamiento del Ter 
cuanto sea pertinente por lo no se 

DE EL CONTRATO. Formaran part 
supletorio respecto a las obligacio 

presentada por "EL PROVEEDOR" 
Licitacion Pilblica Nacional LPN-0 
otros documentos que se anexe a 
todos los anexos o enmiendas que 
VALOR DEL CONTRATO Y FORM 

punto de acta No. SOJD-IHSS-129-

INDUSTRIAS PANAVISION S. A. D 

para Ia ADQUISICION DE MOBILIA 
HOSPITALARIAS DEL IHSS A NIVE 

SEISCIENTOS SETENTA UN MIL THE 
CENTAVOS (L 5,671,337.31) para I 

b Gerencia de Disponibilidad Presupuestaria. TERCERA:  
o se regira por lo establecido en Ia Ley de Contratacion 
si como toda Ia normativa pertinente de la legislacion 
mas juridicas hondurefias y Ia Ley contra el Lavado de 

orismo. Todo lo cual sera de aplicacion supletoria en 

alado en el presente contrato. CUARTA:  DOCUMENTOS 

del presente contrato y por lo tanto tendra un caracter 

es de las partes toda Ia documentacion tecnica y legal 

omo ser los documentos siguientes: pliego de bases de 
4-2023, Acta de Recomendacion, asi como cualquier 
ste contrato por mutuo acuerdo de las partes, asi como 

se genere por Ia ejecucion de "EL CONTRATO". QUINTA:  
DE PAGO. Que la Junta Directiva del IHSS, mediante 

024 resuelve adjudicar a favor de Ia Sociedad Mercantil 

C.V. IPSA la Licitacion PtIblica Nacional LPN-014-2023 

10 DE OFICINAS PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y 
NACIONAL por un monto total de CINCO MILLONES 

CIENTOS TREINTA Y SIETE LEMPIRAS CON TREINTA Y UN 
s partidas siguientes: 

Partida Descripcion Unidad Precio 

Unitario 

Total 

1 Silla ejecutiva 24 L 4,307.09 L 103,370.16 

2 Silla semi ejecutiva 190 L 3,103.72 L 589,706.80 

3 Sillas secretariales 893 L 2,250.81 L 2,009,973.33 	 • 

4 Silla tipo cajero 88 L 2,278.46 L 200,504.48 	
(i 

5 Sillas 	de 	espera 

plasticas 

322 L 985.20 L 317,234.40 	
7,,̀ 

6 Sillas tipo tandem 41 L 2,262.33 L 92,755.53 

7 Archivo 	de 	cuatro 

gavetas 

188 L 4,526.57 L 850,995.16 

8 Armario 	de 	persiana 

vertical 

119 L 12,332.95 L 1,467,621.05 

9 Mesa de conferencia 4 L 9,794.10 L 39,176.40 

10 Total 1,869 Total L 5,671,337.31 

La forma de pago se realizara d 

Recepcion final, "EL PROVEEDOR" 

principales del Instituto Hondurefi 
Tegucigalpa M.D.C. Subgerencia d 
2) Se har6n Actas de Recepcion p 

son Actas de Recepcion Parciales 

Cuatro (4) entregas, en las cuales 

y con Acta de Recepcion final fir 

siguientes documentos para tra 

original debidamente firmado y s 
los bienes. 3) Recibo membretado 

Ia siguiente manera: 1) Una vez recibida el Acta de 
estara en condiciones de gestionar el pago en las oficinas 

de Seguridad Social (IHSS) ubicadas en el Barrio Abajo, 
Ingenieria y Mantenimiento y Subgerencia de Compras 

r cada entrega, haciendo un total de 4 Actas las cuales 

se elaborara un Acta de Recepcion Final que englobe las 

e realizar6n cuatro (4) pagos de los muebles ya armad,s' 
nada y sellada. Los detalle de forma de pago, son/40 

itar el mismo: 1) Factura comercial original. 2) Inf gie 	"~-
)ii 
\) 

. , 	fps  Ilado por las partes que incluya el acta de recepcio 	 4 
e pago original, 4) Copia de Ia Garantia de Cumplimie 
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vigente. 5) Constancia original electrOnica de estar su. etos al regimen de pagos a cuenta 

vigente. 6) Constancia original de Solvencia Fiscal vigente. 7) Copia de Ia orden de compra 

Sap y exonerada (si aplica) vigente. 8) Copia del Contrato. SEXTA: PRECIO A QUE SE SUJETA 
EL CONTRATO. El precio o valor del contrato incluido er la clausula quinta permanecera fijo 

durante el periodo de validez del contrato y no sera sujeto a variation alguna, solo en 

aquellos en que favorezca a "EL INSTITUTO"  SEPTIMA: PAGO DE IMPUESTOS Y OTROS 
DERECHOS. Todos los pagos que sean necesarios efectuar en conceptos de impuestos y 

derechos o cualquier otro tipo de impuestos o gravamen de los materiales o productos 

ocasionados por los suministros contratados, correran a cuenta de "EL PROVEEDOR" sin 

ninguna responsabilidad pecuniaria para "EL INSTITUTO". Sin embargo el Instituto debera 

entregar al proveedor la respectiva resolucion de exoneration de impuestos sobre la renta 

por Ia Secretaria de Finanzas. OCTAVA:  GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. Diez dias habiles 

despues de Ia notification del aviso de adjudicado, con el objeto de asegurar al "EL 
INSTITUTO", el cumplimiento de todos los plazos, conc iciones y obligaciones de cualquier 

tipo, especificadas de este contrato, "EL CONTRAT1STA" constituira a favor de "EL 

INSTITUTO", una Garantia de Cumplimiento equivalente al quince por ciento (15%) del valor 

total de este contrato, vigente hasta tres (3) meses despues del plazo previsto. La no 

presentacion de la garantia solicitada en esta clausula dara lugar a la resolucicin del contrato 

sin derivar responsabilidad alguna para "EL INSTITUTO''. La garantia de cumplimiento sera 

devuelta por "EL INSTITUTO", a mas tardar dentro de los noventa (90) dias calendario 

siguiente a la fecha en que "EL CONTRATISTA" haya mplido con todas sus obligaciones 
„,- 

contractuales. NOVENA: GARANTIA DE CALIDAD:  Para garantizar Ia calidad de loVo 

productos a suministrar, una vez que se haya efectuado la reception de los productos 

PROVEEDOR" debera sustituir Ia garantia de cumplimier to del contrato por una garanti 

calidad de los productos descritos en la Clausula Segunda de este contrato equivalen 

cinco por ciento (5%) del monto total adjudicado, con una vigencia minima de un (1) a 

esta garantia debe ser expedida a nombre el Instituto Hondurelio de Seguridad 

(IHSS), en moneda nacional y consistira en una Garantia Bancaria expedida por el sistema 

bancario nacional de este pals, La no presentacion de esta garantia en el plazo especificado 

en esta Clausula dara lugar a la resolucion del contrato sin derivar responsabilidad alguna 

para "EL INSTITUTO" y a ejecutar la garantia de cumplimiento. La garantia de calidad sera 

devuelta por "EL INSTITUTO", una vez cumplido el plazo de un ano. En caso de descubrir, 

durante el periodo de garantia que los suministros -ecibidos presentan defectos, "EL 

PROVEEDOR" debera cambiarlos siguiendo el procedimiento establecido en Ia Clausula 

Novena, presentando al Almacen Central el informe del reclamo correspondiente, a Ia Sub 

Gerencia de Suministros, Materiales y Compras, para que esta a su vez, lo comunique a Ia 

Gerencia Administrativa y Financiera, quien debera remitirlo a "EL PROVEEDOR" y si dicho 

reclamo no es atendido de conformidad "EL INSTITUTO", podra proceder a ejecutar la 

garantia de calidad a que se refiere esta clausula DECIMA: CLAUSULA OBLIGATORIA DE LAS  

GARANTIAS.  Todos los documentos de garantia deberan contener la siguiente clausula 

obligatoria: "La presente garantia es solidaria, incondicional, irrevocable y de realization 

automatica, debiendo ser ejecutada por el valor total de Ia misma, al simple requerimiento 

del Institute Hondurerio de Seguridad Social (IHSS], acompariada de la resolucion 

administrativa correspondiente, sin necesidad de tramites previos al mismo. Sin perjuicio 

de los ajustes que pudieran haber, si fuere el caso, que se haran con posterioridad a 	
?p,SAV/

4, \ 
entrega del valor total. Quedando entendido que es nula cualquier clausula 	 \ 

contravenga lo anterior. La presente tendra caracter de titulo ejecutivo y su cumplimie Ito IPS 4, 

se exigira por la via de apremio. Sometiendose expresamente a Ia jurisdiccio 
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competencia de los tribunales del epartamento de Francisco Morazan". A las garantias no 

deberan adicionarles clausulas q e anulen o limiten la clausula obligatoria. DECIMA 

PRIMERA: ERRORES U OMISIONE EN LA OFERTA. Los errores contenidos en la oferta y 

otros documentos presentados p r "EL PROVEEDOR" y que se incorporen al contrato, 

correran por cuenta y riesgo de ste, independientemente de cualquiera de la garantia 

mencionada en este contrato y sin erjuicio de cualquier otro derecho que "EL INSTITUTO", 

pueda tener o usar para remediar la falta.  DECIMA SEGUNDA:  CESION DEL CONTRATO 0 

SUB-CONTRATACION. Los derech s derivados de este contrato no podran ser cedidos a 

terceros. DECIMA TERCERA: CLA SULA DE SANCION POR INCUMPLIMIENTO. En caso de 

demoras no justificadas en relaciO al objeto del presente Contrato o bien si se tratara de 

un contrato, "EL PROVEEDOR" pag ra a "EL INSTITUTO" en concepto de multa el porcentaje 

establecido en las Disposiciones Generales del Presupuesto vigentes al momento del 

incumplimiento cuya multa se apli ara por cada dia de atraso en que incurra segOn fechas 

previstas e indicadas sin perjuici de las obligaciones pactadas. No se debera entender 

como retraso, si las causas son p defectos, errores o cualquier circunstancia calificada y 

no imputable a "EL PROVEEDOR" Si la demora no justificada diera lugar a que el total a 

cobrar por multa ascendiera arrib del 10 % del valor de este Contrato o bien si se tratara 

de un contrato "EL INSTITUTO" se reserva el derecho de rescindir el Contrato o contrato y 

hacer efectiva Ia Garantia de Cumplimiento sin responsabilidad alguna para "EL 

INSTITUTO". DECIMA TERCERA: RELACIONES LABORALES. Asume en forma directa y 

exclusiva, en su condicion de patr no, todas las obligaciones laborales y de seguridad social 

con el personal que asigne a las I bores de entrega del suministro, su asistencia tecnica y 

cualquier otro personal relaciona o con el cumplimiento del presente contrato, relevando 

completamente a "EL INSTITUTO de toda responsabilidad al respecto incluso en caso 

accidente de trabajo o enferme ad profesional. DECIMA CUARTA: MODIFICACION 
presente Contrato podra ser modi icado dentro de los limites previstos en los Articulos 1 

122 y 123 de la Ley de Contrataci n del Estado, mediante la suscripcion de un contrato 

las mismas condiciones que e presente contrato. DECIMA QUINTA: CAUSAS DEN'' Oaths 

RESOLUCION DEL CONTRATO. I grave o reiterado incumplimiento de las clausulas 

convenidas, la falta de constituci n de la garantia de cumplimiento del contrato o de las 

demas garantias a cargo del contr tista dentro de los plazos correspondientes, la disolucion 

de Ia sociedad mercantil contratis a, Ia declaration de quiebra o de suspension de pagos del 

contratista, o su comprobada inc pacidad financiera, los motivos de interes publico o las 

circunstancias imprevistas califica as como caso fortuito o fuerza mayor, sobrevinientes a 

la celebration del contrato, qu imposibiliten o agraven desproporcionadamente su 

ejecucion, el incumplimiento de I s obligaciones de pago mas alla del plazo de cuatro (4) 

meses, el mutuo acuerdo de las p rtes, son causas de resolution de este contrato.  DECIMA 
SEXTA:  SOLUCION DE CONTROVE SIAS. Ambas partes acuerdan resolver las controversial 

que pudieren surgir producto de I ejecucion del presente contrato mediante reuniones en 

la cual participaran las personas q e para tales fines designen las mismas siempre que, para 

tales efectos posean facultades s ficientes para participar en dicho acto. "EL CONTRATO", 
junto con los documentos que fo man parte de este conforme a la "CLAUSULA CUARTA" y 

la legislation nominada en la "C AUSULA TERCERA" seran los parametros dentro de los 

cuales se regiran las negotiation s correspondientes. De todo lo actuado y acordado 

levantara acta. Asimismo, si "EL STITUTO" lo estimase pertinente emitira la Resol 
correspondiente con las disposici nes necesarias para Ia evacuation del conflicto m 

que podran ser recurridas por "E PROVEEDOR". Para los efectos de la presente cla 
"EL INSTITUTO" podra contacta a "EL PROVEEDOR" al telefono 25533029 o al co 
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electrOnico roberto.panayotti@ipsa.hn  asimismo, "EL PROVEEDOR" podra contactar a "EL 
INSTITUTO" al telefono o al correo electronico fprnando.salgado@ihss.hn  DECIMA  

SEPTIMA: FUERZA MAYOR 0 CASO FORTUITO. Para los efectos del presente contrato se 

considera como caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificados a juicio de "EL 
INSTITUTO", entre otras: catastrofes provocadas por ienomenos naturales, accidentales, 

huelgas, guerras, revoluciones, motines, desorden social, naufragio o incendio.  DECIMA 
OCTAVA: VIGENCIA DEL CONTRATO. El presente contrato estara vigente por uno (01) afio 

a partir de Ia firma del mismo. DECIMA NOVENA: NOR VIAS SUPLETORIAS APLICABLES. En 

el presente contrato, seran aplicables las normas contenidas en la Ley de Contratacion del 

Estado y su Reglamento, la Ley General de Ia Administracion P6blica, la Ley de 
Procedimiento Administrativo, Ley de Derechos de Autor y dernas relacionadas; Ia Ley 

Organica de Presupuesto y las Disposiciones Genera tes de Presupuesto de Ingresos y 
Egresos de la Republica actuales asI como dernas leyes vigentes en Honduras que guardan 

relacion con los procesos de contratacion del Estado. VIGESIMA: JURISDICCION Y 

COMPETENCIA. Para la solucion de cualquier situacion controvertida derivada de este 
contrato y que no pudiera arreglarse conciliatoriamer te, ambas partes se someten a la 
jurisdiccion y competencia de los Tribunales de Justicia de Francisco Morazan. VIGESIMA 

PRIMERA: CLAUSULA TECNICA: ESPECIFICACIONES DEL MOBILIARIO A ADQUIRIR: 1) SILLA 
EJECUTIVA: Silla ejecutiva color negro de maximo confort, con respaldar en tela mesh de 
alta calidad, ajuste lumbar y reclinable para mejorar Ia postura del diafragma y mejorA-i-j 

respiracion, posicion de balanceo, cabecera comoda y ajustable a Ia altura del cuel 

asiento de espuma con memoria de maximo confort y grosor para capturar la forma 

cuerpo y dar equilibrio a Ia postura, asiento regulable en profundidad, punto de apoyo c 
de asiento en parte posterior de rodillas para mejor circa, lacion sangufnea, tapizado con t 

altamente resistente, apoya brazos ajustables con textura de material de alta calidad y co 

textura, base cromada altamente fortificada de cinco patas, con cinco ruedas de alta calidad 

de suave facil y rodaje, sistema giratorio de 360 grados, palanca para ajuste de altura, 
medidas aproximadas; 60cm profundidad x 59cm anch D x 1.20mts altura, Con resistencia 

para un peso minim° de 2501bs. GARANTIA MINIMA DE DOS AFIOS (02). 2) SILLA SEMI 

EJECUTIVA: Silla Semi Ejecutiva color negro de maximo confort, con respaldar en tela Mesh 

de alta calidad, ajuste reclinable para mejorar Ia postura del diafragma y mejor respiracion, 
posici6n de balanceo, asiento de espuma con memoria de maximo confort y grosor para 
capturar Ia forma del cuerpo y dar equilibrio a Ia postura, asiento regulable en profundidad, 

punto de apoyo curvo de asiento en parte posterior de las rodillas para mejorar Ia 
circulacion, tapizado con tela altamente resistente, apo a brazos ajustables con textura de 
material de alta calidad, base cromada altamente fortificada de cinco patas, cinco ruedas 
de alta calidad de suave y facil rodaje, sistema giratorio 360 grados, palanca para ajuste de 

altura, profundidad de asiento 60cm x 59cm ancho x 1.10 mts altura. Con resistencia para 

un peso minim° de 250 lbs. GARANTIA MINIMA DE DOS MOS (02). 3) SILLA SECRETARIAL: 
Silla de color negro, asiento y respaldar con espuma g'-uesa, tapizado de tela resistente, 

palanca para reclinar respaldar para adquirir diferente pDstura, diserio adaptado a Ia forma 

del cuerpo con apoyo lumbar, brazos adaptables con fo -ma curva y comoda con textura al 

tacto, asiento que permite el flujo sanguineo por as extremidades inferiores sean 
adecuadas en la forma concava del asiento, base fortificz da y cromada de cinco patas, cinco 

ruedas de alta calidad de suave y facil rodaje, giratoria de 360 grados, medidas; 54cm an 	 (14' 

MINIMA DE DOS MOS (02). 4) SILLA TIPO CAJERO: Sil a de alto confort, mas alta q 
x 56cm profundo x 92cm altura. Con resistencia para un peso minim° de 250 lbs. GARA 

normal, respaldar alto, soporte lumbar, apoya pies cubierto de plastico refor 
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antiderrapantes, ajuste de altura 

altamente resistente, respaldar y 

alta calidad antiderrapantes, colo 

resistencia a rayones o manchas, 

rodaje para pisos duros, medidas; 

360 grados, Con resistencia para 

ANDS (02). 5) SILLA DE ESPERA ( 
aplicable, color negro, respaldar y 

estructura metalica o hierro refo 

51cm de ancho x 55cm profundo 

un peso minim° de 250 lbs. GAR 

TRES (03) PUESTOS: Respaldar y a 

acero de alta calidad, cubrimiento 

ajuste a la forma del cuerpo hum 

reposabrazos en los extremos fij 

calidad cromado, tubo estructural 

y bordeado por una cinta de me 

rodillas para la mejor circulacion 

profundo. Con una resistencia mi 

7) ARCHIVO DE CUATRO (04) G 

vertical, color negro, con 4 gavet 

cierra automatic° las cuatro gave 

profundo. GARANTIA MINIMA DE 

Armario metalico robusto y resist 

a rayones, puertas de persianas co 

ambas puertas, cerradura de call 

las alturas requeridas, con gran c 

1.00cm ancho x 45cm profundo. 

CONFERENCIA: Mesa para ocho 

densidad, laminada con diselio o 

suave al tacto, con bordes o cant 

base de estructura en forma d 

dimensiones; 75cm altura x 2.00m 

ANOS (02). VIGESIMA SEGUNDA: 
a lo establecido en el articulo 7 de 

(LTYAIP) y con la conviccion de qu 

la consolidacion de una cultura d 

procesos de contratacion y adquis 

de derecho, nos comprometemos 

de conducta etica, moral y de re 

Integridad, Lealtad Contractual, 

informacion confidencial que ma 

sobre la misma, 2) Asumir un 

fundamentales bajo los cuales se r 

establecidas en la Ley de Contrata 

competencia: 3) Que durante I 

debidamente autorizada en nues 

trabajador, socio o asociado, 

e asiento, ajuste de reclinacion de respaldar, estructura 

siento con espuma de alta densidad, tapizado en tela de 

negro, base de estrella recubierto de plastic° de alta 

inco patas , cinco ruedas de alta calidad de suave y facil 

30cm alto x 50cm ancho x 45cm profundo, giratoria de 

n peso minimo de 250 lbs. GARANTIA MINIMA DE DOS 

LASTICA): Sillas fija plastica reforzado de alta calidad, 

asiento adaptable a la forma del cuerpo, reforzada con 

ado, cuatro patas cromadas, dimensiones;85cm alto x 

con una altura de asiento de 47cm. Con resistencia para 

NTIA MINIMA DE DOS ANDS (02). 6) SILLA TANDEM DE 
iento metalico de lamina micro perforada, estructura de 

de pintura electrostatica de alta calidad color gris claro, 

no con curva posterior a la altura de la parte lumbar, 

s de las puntos de apoyo ( patas) de acero de buena 

que sostiene los tres (03) asientos, resistente a rayones 

al cromada, y forma curva en la parte posterior de las 

anguinea, medidas; 78cm alto x 183cm ancho x 64cm 

ima de 900 Ibs, GARANTIA MINIMA DE DOS ANOS (02). 

VETAS: Mueble metalico de material resistente, tipo 

s, capacidad hasta de 100 Ibs, Ilavin de seguridad que 

s, dimensiones: 1.32cm alto x 46cm ancho x 63 a 69cm 

OS ANOS (02). 8) ARMARIO CON PERSIANA VERTICAc4V 
nte, fabricacion de acero, color negro, pintura resiste 

redizas de PVC, abertura vertical central, con manija 

d, cuatro estantes de metal en su interior, ajustable \or 
pacidad de documentacion. Dimensiones: 1.98cm alto 

GARANTIA MINIMA DE DOS ANOS (02). 9) MESA DE 
8) personas. Superficie de alta de material MDF de alta 

imitacion madera color caoba, con textura rugosa pero 

s redondeados y de buena calidad, suspendida en una 

H, con sus respectivos deslizadores antiderrapantes, 

s ancho x 1.00mts profundo. GARANTIA MINIMA DE DOS 

LAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes en cumplimiento 
a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion P6blica 

evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar 

transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los 

iones del Estado, para asifortalecer las bases del estado 

libre y voluntariamente a: 1) Mantener el mas alto nivel 

peto a las leyes de la republica, asI como los valores: 

quidad, Tolerancia, Imparcialidad y Discrecion con la 

ejamos, absteniendonos a dar informaciones publicas 

estricta observancia y aplicacion de los principios 

en los procesos de contratacion y adquisiciones p6bli 

t

oo, s," 

°IV 	SA 
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ion del Estado, tales como transparencia, igualdad 

ejecucion del contrato ninguna persona que 

ro nombre Y representacion y que ningun empl 

utorizado o no realizara: a) Practicas corru 



entendiendo estas como aquellas en Ia que se ofrec 

indirectamente, cualquier cosa de valor para influenci 

Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquell 

demuestren que existen un acuerdo malicioso entre d 

partes, y uno y varios terceros, realizados con el pr 

inadecuado, incluyendo influenciar de forma inapropia 

Revisar y verificar toda Ia informaci6n que deba ser pr 

otra parte para efectos del contrato y dejamos manif 

contratacion o adquisicion causa de este contrato, 

debidamente revisada y verificada por lo que amb 

responsabilidad por el suministro de informacion 

corresponda a Ia realidad, para efectos de este 

confidencialidad sobre toda la informacion a que se ten 

no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, 

distintos; 6. Aceptar las consecuencias a que hubier 

incumplimiento de alguno de los compromisos de esta 

y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en Ia qu 

oportuna ante las autoridades correspondientes cualqu 

por nuestros empleados o trabajadores, socios o asoc 

razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabi 

extiende a los subcontratistas con los cuales el Contrati 

los socios, asociados, ejecutivos y trabajadores de aquell 

de los enunciados de esta clausula dara lugar: a) De pa 

la inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perj 

pudieren deducirsele; ii) A Ia aplicacion al trabajad• 

asociado o apoderado que haya incumplido esta cla 

disciplinarian derivados del regimen laboral y, en su cas 

correspondan. B. De parte del Contratante: i. A la elim 

Consultor y a los subcontratistas responsables o que p 

irregularidad de su Registro de Proveedores y Contratist 

sujeto de elegibilidad futura en procesos de contrataci• 

funcionario infractor, de las sanciones que corresponda 

del Servidor Public°, sin perjuicio de exigir la responsabi 

a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior, las parte 

compromisos adoptados en el presente documento baj• 

forma parte integral del Contrato firmado voluntaria 

TERCERA: ACEPTACION DEL CONTRATO Y ETICA DE EJE 

reconocen como obligatorio el contenido del presente c 

se desprenden del mismo y manifiestan su total ac:  
suscripcion no ha mediado vicio alguno que pudiera dar I 

mediante la suscripcion del presente contrato "EL PRO 

todas las normas contenidas en la ley Especial Contra el 

de naturaleza analoga asumiendo toda Ia responsa • 

realizacion de actividades de tal naturaleza reali 

comprometen a desemperiar sus funciones con hones 

conforme al marco juridic° establecido en "EL CONT 

contrato. Ambas partes, en cumplimiento a lo estable 

Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica (LTAIP) 

TO" y al contenido del prese , 

ido en el articulo 7 de la Ley 1,e. 	
PI 

IPSA 
con Ia conviccion de que evitan: 

dar, recibir, o solicitar directa o 

r las acciones de la otra parte; b) 

s en las que denoten sugieran o 

•s o mas partes o entre una de las 

•posit° de alcanzar un prop6sito 

a las acciones de la otra parte; 4) 

• sentada a traves de terceros, a la 

• stado que durante el proceso de 

a informaci6n intercambiada fue 

s partes asumen y asumiran Ia 

consistente, imprecisa o que no 

ntrato; 5) Mantener Ia debida 

:a acceso por razor) del contrato, y 

bstenernos de utilizarla para fines 

lugar, en caso de declararse el 

lausula por Tribunal competente, 

se incurra; 7) Denunciar en forma 

er hecho o acto irregular cometido 

ados, del cual se tenga un indicio 

idad civil y/o penal. Lo anterior se 

to o Consultor contrate asi como a 

•s. El incumplimiento de cualquier 

to del Contratista o Consultor: i. 

icio de las responsabilidades qu 

r ejecutivo representante, socio, 

sula de las sanciones o medidas 

• entablar las acciones legales que 

naci6n definitiva del Contratista o 

diendo hacerlo no denunciaron la 

s que al efecto Ilevare para no ser 

n; ii. A la aplicacion al empleado o 

segun el Codigo de Conducta Etica 

idad administrativa, civil y/o penal 

manifiestan Ia aceptacion de los 

el entendido que esta Declaracion 

ente para constancia. VIGESIMA 

UCION DEL MISMO. Ambas partes 

ntrato, asi como los Derechos que 

ptacion reconociendo que en su 
gar a su anulaciOn. De igual forma, 

EDOR" se compromete a respetar 

Lavado de Activos y cualquier otra 

ilidad que como producto de la 

e. Asimismo, ambas partes A/804,  

idad, integridad y responsabilid.  
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las practicas de corrupciOn procederemos a apoyar Ia consolidacion de una cultura de 

transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y 

adquisiciones del Estado, para de esta manera fortalecer las bases del Estado de Derecho, 

por lo cual nos comprometemos libre y voluntariamente a: I.-Mantener el mas alto nivel de 

conducta, etica, moral y de respeto a las Leyes de Ia Republica asi como los valores de: 

INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y 

DISCRECION CON LA INFORMACION QUE MANEJEMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR 
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA, II.-Asumir una estricta observancia y 

a plicacion de los principios fundamentales de transparencia, igualdad y libre competencia. 

III.-Que ninguna persona que represente a cualquiera de las partes o ningt:in empleado de 

las mismas realizara: a) Practicas cprruptivas entendiendose como estas dar, recibir directa 

o indirectamente a nombre propio o ajeno o mediante terceros cualquier cosa de valor para 

influenciar en la otra parte. b) Practicas colusorias, entendiendose estas como aquellas en 

las que denoten, sugieran o dem estren que existe un acuerdo malicioso entre dos (2) o 

mas partes o entre una (1) de lEs partes y uno (1) y varios terceros , realizado con la 

intencion de alcanzar un proposito inadecuado incluyendo influenciar en forma inapropiada 

las acciones de Ia otra parte. IV.-Denuncia en forma oportuna, cuando fuese procedente, 

ante las autoridades correspond entes cualquier hecho o acto irregular cometido por 

nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados de los cuales se tengan indicios 

razonables y que pudieren ser con titutivos de responsabilidad civil o penal. Asimismo, sera 

aplicable al presente contrato tod 3 norma juridica vigente durante la duracion del mism 

comprometiendose ambas partes a realizar todas las actividades que dentro de Ia esfera 

sus facultades y el marco legal antes serialado. Actividades que realizaran en apeg 

mismo, tanto en lo relativo al fondo como en la forma, asi como en lo relativo a todo aqu 

que rija los derechos y obligaciones derivadas del presente contrato, especialmente I 

relacionadas a la prevencion del dplito de lavado de activos y financiamiento al terrorismo. 

Lo anterior se extiende, si fuese pertinente a las subcontrataciones con las cuales "EL 
PROVEDOR" celebrase contrato, asi como los ejecutivos, socios o trabajadores de estos. El 

incumplimiento de Ia presente Clausula por parte de los empleados o funcionarios de EL 
CONTRATANTE dara lugar a las sz nciones contenidas en el Codigo de Conducta Etica del 

Servidor Public° sin perjuicio de la aplicacion de aquellas sanc 	 enidas 
en el Reglamento Interno de Trabajo de EL CONTRATANTE 
que se deriven de dichas acciones. En fe de lo cual fir 

(02) duplicados d • 	•tenido y valor, al uno (1) 

'°3VkNi IS /0 
'); 

•2.  
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responsabi 

mos el presente con 

e mes de noviembre del 

al 

- 
"EL PROVEEDOR" ‘‘t16',Ve A GEO' 

• 
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